
No lenis dan Ringkasan lnformasi

Alamat lenekap (Tlp, Far, Emai

(2) Ruang lingkup Kegiatan

tentahq Profil Bad:n P

Visidan Mlsi

(7). Profil lengkap prmpinan OpD dan pejabat

strukturalyang meliput nama, sejarah ka.ir

atau posisi, sejarah pendidikan, dan

[1) taporan bulanan realisasr anSgaran belanja
:^ceinc/l:h^r:n Iicil,

Penang8ung Jawab Pembuatan atau Penerbit lnformasi

12). anggaran program dan kegtatan yang

melipr.rti sumber dan jumlah {RKA dan DPA)

A BER(AIA

(3). aSenda pentinB terk

Badan Publik (misalnya:

proBram, proses pembu

pemberangkatan T(1, p€

BOS, dan agenda sidans

selrelerEV&!ulqs.!
Sekret!na!/(asqbaB.t

Sekr€tariai/Kasubas Umum

nB terkail pelaksanaan tuSas

salnya: proses perencanaan

pembuatan anggaran, proses

T(1, pembuatan RT/RW, dana

sidans)

tn,

l

Sekreta rlat/Xasubae-Llmrrm

DAFTAR INFORMASI PUBLIK

OINAS TENAGA (ERJA KOTASAMARINDA

sFkretari.f/xarIhac I

aten vano sedenE diiahnkan

Waktu dao Tempat

Pembuatan

.1- lnformasi t.ntan! bFnF.im,:n .rl.n nFprw:i dan/,r,', nairh^r ai.l,n o"hliL N!','.

(1). Pengumuman penerimaan pegawai di

lingkungan

l2). Pensumuman tata cara pendaftaran

oegawardi l ns,n Brd:n P,,hr,k

(3) Pengumuman biaya yang drbutuhkan

herkiitin dFnsah aenFrimr:^ haors,,i

drsnaker samarindakota so.id

Bentuk lnformasi yang Tersedia

disnaker.samarindakota-go id

disnaker samarindakota.Eo.id

t1

langka Waklu

d snaker samar ndakota go. d

Selama Berlaku

Selama Bedaku

Seiama Eerlaku

Selama Berlaku

d snaker-samar ndakota Ro d

Ket

dis oleh se uruh OPD

Selarna Eerlaku

Selama Berlaku

Selama Berlaku

Selama Berlaku

d s o eh se uruh OPD

diisiBKPPD



No

(4I. Daftar posisi yang drsediakan, jumlah

formasi yanE dibutuhkan, tahapan seleksi, serta

.lenis dan Ringkasan lnformasi

(5). Komponen dan standar nilai kelulusan

(6). Daftar calon pegawai yang tela h lulus seleksi

pada tahap iertentu dalam halseleksi lebih dan

satu tahap

d2n rltrfrrr npo,u,,i vano rlrr^rim:

(7). Hasilpenrlaian dari setiap tahapan selekri

penerimaan pegawai yang drikutinya

2.2. informasi tentan! Deneriftaan calon o€serta didik Dad. Badan Publik vang menvelenpEarakan keqiatan pendidikan untuk urnum:

(1) Pengumuman penerimaan peserte didik

dalam seiiao lembasa oendidikan

Penanggungrawab Pembuatan atau Penerbit lnformasi

(2). Pengumuman tata cara pendaftaran peserta

didik

.l:l,m <ari:n lemh,c: nehrlidik2n

l3). Pensumuman biaya yans drbutuhkan

berkaitan denSah penerimaan peserta didik

dalam setiap

lamhro: 
^ahdiai!in

{4).lumlah kursi yang tersedia, tahapan seleksi,

serta persyaratan dan kualifi kasinya

(5). Komponen dan standar nila kelulusan

peserta drdik dalam setiap lembaga pendidrkan

(6). Daftar calon peseria didik dalam setrap

lembaga pendidikan yang telah lulus seleksi

pada tahap tertentu dalam halseleksilebih dari

satu tahap dan

3

Waktu dan Tempat

Pembuatan

(1)

(2) lnformasi lain yanB menggambarkan

akuntabilitas

^r^dr:m.lrn/:t:', 
Le,i,t,^

Dokumen LAKIP OPD

4 Rinckasan laDoran keuanpan vanE sekurans-kuransnva t€rdiri atas

l1l Reh.ani rlan lanoren rpe rsa.i.nssaren

(3). Laporan arus kas dan catatan atas laporan

keuangan

yang disusun sesuai dengan standar akuntansi

Yanc

Online {W€bsite}

l4l Daftar aset dan rnvesi.si

Bentuk lnformasi yang Tersedia

Sekretaritst/Kasubas Propram

Sekretanat/Xasubag.ProEram

S-.kretariat/KasubaE.(erBnsan

Sekreiariat/(asubae Keu.nsan

Hardcopv

Sekretandt/(asubag (euanBan

Jangka Waktu

Penyimpanan

Sekretariai/Kasubas.Keuansan

Ket

drsnaker.samarindakota.qo.id

disnaker samarindakota go id

drisiBKPPD

drisi oleh Dinas Pendidikan

Selama Berlaku

Selama Berlaku

Selama Berlaku

dr sroleh seluruh oPD

selama Beriaku

Selama gerlaku

diisi oleh seluruh OPD

d!l5ioleh seluruh OPD



5 Rinekasan laDoran akses infolmasipublik vang seku.ang^kuranmya terdiri atasi

Jenis dan Ringkasan lnformasi

(1) lumlah permintaan informasiyang diterima

(2). Waktu yang diperlukan dalEm memenuhi

setiap

oermintaan informasi

(3). lumlah permintaan informasi yang

dikabulkan baik

sebaSian atau seluruhnya dan permintaan

6

l4l- Alasan oenolakan informasi.

tnformasitentans peraturan dan/atau keputusan yang nengikat publik yanB dikeluarkanoleh Badan Publik yang sekurang-kuranBnya terdiri atas:

{1)- Daftar rancangan dan tahap perumusan ba8i

peraturan, keputusan, dan/atau ketetapan yang

sedang dalam proses pembuatan,

PenanBgunglawab Pembuata7l atau Penerbit lnfonnasi

(2). Daftar dokumen pendukung yang digunakan

dal:h nroses oer'rmusan

(3). Oa{tar peraturan, keputusan, dan/atau

kebijakan yang telah disahkan atau ditetapkan

7 lnformasitentan8 hak dan tata cara

memperoleh informasi, serta tata cara

na^vala(.i:h .an,kat^ ihfdr r(i,

Sekretariat/Kasubag.Llmum

I lnfolltl as i tentang tata rara pengaduan

penyalahgunaan wewenang atau pelanggaaan

yanB dilakukan baik oleh

peiabat Badan Pqblik ihaupun pihakyang

mendapatkan irin ateu perjaniian kerja dari

Badan Publik yang bersanBkuten

Sekretariai/Kasubag-Umum

Sekretariai/Kasubag.Umum

9 lnformEsiientangp€ngumumanpengadaan

barang dan jasa sesuaid€ngan p€raturan

perundang-undangan terkait

Sekretzrlai/(asubaA.L,mum

Waktu dan Tempat

10 lnform asi tentang prosedur peringatan dini

dan prosedur evakuati keadaan darurat di

setiap kantor Badan Publlk

INFORMASI YANG WAIIB DIUMUMKAN SECARA SERT

11 ln(ormasi vanedaoat menqancam haiat hidup orana banyak dan kelertiban umum

{1). lnformasi tentang bencana alam seperti

kekeringan, kebakaran hutan karena faktor

alam, hama penyakit tanaman, epidemik,

wabah, kejadian luar biasa, kejadran antariksa

"r-,, 
ha^d,,honrr. rnoLac2

Online lWebsite)

Bentuk lnformasi yang Tersedia

50ftcoov

A MERTA

Sekretirriat/Kasubat Umum

Hardroov

Jangka Waktu

Selami gerlaku

Selama Berlaku

Net

seiama Berlaku

SelEma Berlaku

Urisioleh lelunrh OPD

Diisi oleh bagran Hukurr

Diisioleh Diskominfo

5e ama Eerlaku

Diie oieh 8a8ian Pengadaan

Barang dan lasa

Diisioleh seluruh OPD

Diisioleh BPBD, Drnas

Pertanian, DLH, Dinas

Kesehatan



D s o eh se uruh OPD

nasrtentang

ertikegagala

industri, leda

an dan kegiat an



15). 5urat-surat perjanjian dengan prhak ketiga

berikut dokumen oendukuncnva:

lenis dan Ringkasan lnformasi

(6). Surat menyurat pimpinan atau pejabat

Badan Publik dalam rangka pelaksanaan tugas

dnknk dan f,ing<inva'

(7). Syarat syarat perizinan, izin yang diterbitkan

dan/atau dikeluarkan berikut dokumen

pendukungnya, dan laporan penataan izin yang

l8) Data Derbendaharaan atau rnventafls:

(9). Rencana stratetis dan rencana kerja Sadan

Publik

(10). Agenda kerja pimpinan satuan kerja;

(11). lnf ormasL mengenai ke6iatan pelayanan

rnformasi publik yang dilaksanakan, sarana dan

prasarana layanan lnformasi Publik yang dimiliki

beseria kondisrnya, sumber daya manusia yang

menangani iayanan lnformasi Publik bese.ta

kualiflkasinya, anBBaran layanan lnformasi

Publik serta laporan penggunannya,

Penanggung lawab 9embuatan atau Penerbit lnf ormasi

Sekretariat/KasubaS.Umum

(12) Jumlah, jenis, dan Bambaran umum

pelang8aran yang ditemukan dalam

pengawasan internal serta laporan penrndakan;

Sekretariat/Kasubat.Umum

(13). lumlah, jenis, dan sambaran umum

pelanBtaran yang dilaporkan oleh masyarakat

cE.ta l:n6Gn ncnin.laka.nva'

Sekretanat/Kasubag. Keuangan

(14). Daftar serta hasil-hasil penelitian yang

Sekretariat/KasubaS.Program

(15). lnformasi pubL k lain yang telah dinyatakan

terbuka bagi masyarakat berdasarkan

mekanisme keberatan dan/atau penyelesaian

senSketa sebagaimana dimaksud dalam pasal 11

undang-Undang Keterbukadn lnf or masr P,rbl'k:

Sekretariat/Kasubag Program

Waktu danTempat

Pembuatan

(16) lnformasi tentang standar pengurnuman

informasi sebagaimana dimaksud dalam pasal

13 bagi penerima izin dan/atau penerima

(17). lnformasi dan kebilakan yans disampaikan

pelabat publik dalam pertemuan yan8 terbuka

'ts

Online lWobsitel

lnfo.ma!i drn dublikaci hendenai tekhh opD IOutout o6r Bidanc/BaEien/Seksi vani ada di OPD berdasarkan D€laksanaan Tuookii)

Bentuk lnformasi yang Tersedia

2014

Jangka Waktu

Penyimpanan

Selam€ Berlaku

Selama Serlaku

Ket

Selama Berlaku

Selama Berlaku

Selama Berlaku

2018

Oiisi oleh DPMPTSP

selama seriaku

Dirsroleh seluruh OPD

Diisioleh lnspektorat

Ollsi oleh Diskominfo dan

lnspektorar

Diisi oleh Badan Litbang

D isi oleh Drskominfo

selama Eerltsku

Diisi oleh D skominfo

diisi oleh seluruh OPD

diiqi olch <6lunrh oPD



lnformasi Pasar (erja & Lowongan Kerja

lnformasi Tata Cara Penggunaan TKA

lnformasi perizinan dan se.tifikasi lembaga

Penanggunglawab pembuatanatau Penelhit lnfo.masi

gidang Penempatan Tenaga Kerja dan Perluasan Kerja

Eidang Penempatan Tenaga Kerja dan Perluasan kerja

B dang Hubungan lndusirlaldan Persyaratan Kerja

CATATAN :

1. UNTUK INFORMASI YANG WAJIB DIUMUMKAN SECARA BERKALA DAN INFORMASI SERTA MERTAAGAR DIUMUMKAN DI WEBSITE OPD MASING.MASING.

WEBSITE AKAN DIUMUMKAN MELALUI WEBSITE: ppid.samaTindaKota.go.id (DOKUMEN PENDUKUNG DIKIRIMKAN KE DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA(BIDANG PENGETOLAAN DAN

Sidang Pelatihan Tenaga Keria

PETAYANAN INFORMASI}

2. FORMAT DAFTAR INFORMASI PUBLIK DIATAS DAPAT DlKlRlM KE EMAIt MASING-MASING OPD ATAU MELAtUl WHATSAPP DENGAN MENGHUBUNGI CP :082170415210 (BAYUI

Sidang Produktiviias Tenaga kerja

Bentuk lnformasi yang Tersedia

OPD YANG BELUM MEMILIKI

(rvlc)

1 005


