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Waktu dan
. Bentuk Informasi yang Tersedia Jangka Waktu &
No Judul Informasi Ringkasan Isi Informasi 'e*"’"':'“l "::I'W' Penanggungjawab Pembuatan N Tempat Parryimg Jenis Media yang
kel || PR HIRWEEE) Py deopy | atau Retensi Arsip it
1 2 3 E 5 6 F 5 8 9
1 [Informas! tentang Profil Badan Publik
(1). Kedudukan/domisili beserta alamat Puskesmas Harapan Baru Kota Samarinda hitps.//phan
lengkap (Tlp, Fax, Email) Alamat: JL.Cipte Mangunkusumo RT, 01 No.80 Kel.Harapan Baru baru s
Kec.Loa Janan Ilir 2026 https://www. instagram.com
Telepon: 0541-2452044 Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas. Samam;d' v ¥ 5 Tahun - v
Hotline: 112
Emall: upt.pkmharapanbaru@gmail.com
(2). Ruang lingkup Kegiatan Jenis - jenis pelayanan - ki gk isc
Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas Samarir;ua marindakota go.id/service v y 5 Tahun =
(3). Visi dan Misi Visi: judkan Pelay Keseh Profesional, Transparan
Akuntabel dan Bebas Korupsi demi mendukung Samarinda sebagal
Kota Pusat Peradaban
Misi:
1 berikan pelayanan ) yang optimal, merata dan
terjangkau 2025,
2. Mendorong kesadaran dan peran aktif masyarakat untuk Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas & marir;da v v 5 Tahun =
membangun perilaku hidup bersih dan sehat secara mandiri
3. Menjadikan Puskesmas Harapan Baru sebagai pusat Informasi
kesehatan bagi masyarakat
4. M kualitas dan profi li SDM Keseh
(4). Tugas dan Fungsi Berdasarkan https:{/pkm-harspan-
[ marindakota go.id/annou
2025, ncement/tugas -dan-fungsi-
Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas Samnrh;da puskesmas-BXFEV v Vv 5 Tahun -
(5]). Struktur Organisasi Susunan organisasl Dinas terdirl atas:
3. Kepala Puskesmas
b. Klaster 1
c. Klaster 2 2025,
J =
d. Klaster 3 Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas saradindi \ 5 Tahun
e, Klaster 4
f. Lintas Klaster
{6). Gambaran Singkat Menyajikan sejarah singkat (Nama Perangkat Daerah) Kota
Samarinda
2026 public/up
Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas Samarl . 4 4 v 5 Tahun =
T wofil singkay-
setf
(7). Profil lengkap Pimpinan Perangkat Menyajlkan informasl singkat Kepala Dinas dan Pejabat Struktural
Daerah dan pejabat struktural yang meliputi | {Nama kat Daerah) Kota S inda, meliputl nama,
nama, sejarah karlr atau posisi, sefarah pendidikan terakhir, p kerja dan p yang 2026 o
s g 3 A go.jdfannou
pendidikan, dan penghargaan telah diterima. Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas PREEE S AP ¥ v 5 Tahun -
(8). LHKPN Memuat informasi yang berkaltan dengan Laporan Harta Kekayaan
yang dimiliki oleh Kepala [Nama Perangkat Daerah) dan pejabat
struktural lalnnya, sesual dengan hasll verifikasi laporan terakhir Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas 2025, v v 5 Tahun .
oleh Komisi Pemberantasan Korupsi (KPK) Samarinda




Waktu dan
Pejabat yang menguasai Penanggungjawab Pembuatan | Tempat Bantuk Infannasl yang Tersadia SomgkR WRID. | Media yang Memuat
Judul Informasi Ringlkasan Isi Informasi B asi n st - Peny el
faer o mbuAtan | o e (Link Website) J Softcopy J Hardcopy  |atau Retensi Arsip ot
Ringkasan informasi tentang program dan/atau kegiatan yang sedang dijalankan
{1). Nama Program dan Keglatan Memuat informasi mengenal program, kegiatan dan sub kegiatan — 4/
Perangkat Daerah (Rencana Aksi) Cakulagn i
Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas 5;::2'_'6'; di v v 5 Tahun -
(2) Penanggung jawab, pelaksana program |Memuat mengenal 1ggUNE Jawab, pelak program
dan kegiatan, serta alamat dan/atau nomor |dan kegiatan, serta alamat dan/atau nomor telepon (SK PA, PPTK} ol
telepon yang dapat dihubungl siid kota/public/ug
K T: ah Kepala Pusks ¥ v v .
asubag Tata Usaha epala Puskesmas Sariainks 5 Tahun
(3) Target dan atau Capaian Program dan Memuat informasi mengenal target dan capaian program, kegiatan dan
Kegi sub keglatan Perangkat Daerah (Rencana Aksi) 2026,
egiatan 8l Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas Serisrlndi v v 5 Tahun
(4) Jadwal Pelaksanaan Program dan Memuat informasi mengenal jadwal pelaksanaan program dan kegiatan St
Kegiatan utama Pemkot (Rencana Aksi) Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas Sarnanr; " v v 5 Tahun =
(5) Anggaran Program dan Kegiatan yang Memuat Informasi mengenai Anggaran Program dan Kegiatan (RKA
meliput! sumber dan jumlah dan DPA)
026, |’ :
Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas Sa:'» -‘::'d load/decuments/harapan- v v 5 Tahun e
ey baru/2026-05 ipa-dan-rka.
blud 2026 WozAl pd!
(6). Agenda Kerja Dinas M informasi | jadwal pelak program dan kegiatan
Puskesmas
httos://cdn samaris
2026, backup/samarindako
Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas sa nr;da pan v v 5 Tahun =
o 2026-05/21/jadwal-
keglatan-posyandu-kAlF. pdf
{7} Kerangka Acuan Kerja KAK adalah dokumen perencanaan sebagal panduan kerja untuk
melaksanakan setiap program/kegiatan yang telah direncanakan, KAK
memuat latar belakang, maksud dan tujuan, sasaran, keluaran, hasil, s —J'”"K'W*J!ﬂ"'ﬂ-z—fﬁl
kriteria, waktu dan tempat pelaksanaan, anggaran, dan jadwal 2026, ta/public/up
pelaksanaan tahun berjalan. Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas Samarinda lo: wents/harapan: v v 5 Tahun -
uf2026-05/18/kak-blud-2026
202wh.pdf
(8) Perjanjlan Kinerja » Dokumen Perjanjian Kinerja Kepala Dinas dengan Wali Kota
Samarinda untuk dkan tata keiola inovatif,
berketahanan dan adaptif yang barintegritas dan akuntabel dalam 1d/
rangka mencapal target kinerja [angka menengah sepertl yang telah 2026, 2L
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, tahun berjalan Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas Sarmsrinds v v 5 Tahun =
* Dokumen Perjanjlan Kinerja enam Pejabat Eselon Nl dengan Kepala
Dinas
(9) Rencana Strategis Dokumen Perencanaan yang berorlentasi pada hasil yang ingin dicapal
oleh (Nama Perangkat Daerah) dalam kurun waktu lima tahun.
Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas Sa:::zr::da v v 5 Tahun
IThHK pdf




Waktu dan

N Pejabat yang gjawab Pemk Tempat SamikIformas yang Tersedia ‘f"":a Walktu Jenis Medla yang Memuat
o Judul Informasi Ringkasan Isi Informasi Wiformast pasteng B Peny
mBUBAN | G nline (Link Website) Softcopy Hardcopy  |atau Retensi Arsip Informast
(10) Rencana Kerja Berisi | do per yang memuat k https://cdn.samarindakota. go.id/
program, dan keglatan pembangunan yang akan dilaksanakan oleh
Puskesmas dalam jangka waktu satu tahun, pada tahun berjalan. Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas Sa;:l;:;da v v 5 Tahun -
(11). Informasi khusus lainnya yang Kanal aduan dan komunikasi interaktif dengan masyarakat melalui
berkaitan langsung dengan hak-hak media sosial.
masyarakat. Instagram: @pkm_harapan_baru
(yang dimaksud dengan informasi khusus | Facebook: Puskesmas Harapan Baru
tentang program atau kegiatan Badan 3098 https:/,
Publik yang berkaitan langsung dengan hak- Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas 4 v v 5 Tahun /fpkm_harapan
Samarinda = :
hak masyarakat misalnya hak raskin, dana Gppc3E3bIS5eXie
khusus bagl petani/peternak di daerah)
(12). Informasi tentang penerimaan calon | Memuat Informasi mengenai:
pegawal dan/atau pejabat Badan Publik [1). Pengumuman penerimaan pegawai di lingkungan Badan Pubiik
Negara (2). Pengumuman tata cara pegawal di lingk Badan
Publik
(3}, Pengumuman biaya yang dibutuhkan berkaitan dengan penerimaan
pegawai
(4). Daftar posisl yang disediakan, jumlah formasi yang dibutuhkan,
\apan seleksi, serta persy dan inya
(5). Komponen dan standar nilal kelulusan pegawal
(6). Daftar calon pegawal yang telah lulus seleksi pada tahap tertentu ° B B : - -
dalam hal seleksi lebih dari satu tahap dan daftar pegawsl yang
diterima
(7). Hasil penilalan dari setiap tahapan seleks| penerimaan pegawal
yang dilkutinya.
(Diisl oleh BKPSDM)
(13). Informasi tentang penerimaan calon  [Memuat informasi mengenai:
peserta didik pada Badan Publik yang (1). Pengumuman penerimaan peserta didik dalam setiap lembaga
lenggarakan kegi didik dicd
untuk umum {2). Pengumuman tata cara pendaftaran peserta didik dalam setiap
lembaga pendidikan
(3). Pengumurman biaya yang dibutuhkan berkaltan dengan penerimaan
peserta didik dalam setiap lembaga pendidikan
(4). Jumiah kursi yang tersedia, tahapan seleksl, serta persyaratan dan
kualifikasinya : =
(5). Kemponen dan standar nilai kelulusan peserta didik dalam setiap
lembaga pendidikan
(6). Daftar calon peserta didik dalam setiap lembaga pendidikan yang
talah lulus seleksi pada tahap tertentu dalam hal seleksi lebih dari satu
tahap dan daftar.
(Diisi oleh Dinas Pendidikan dan Kebudayaan)
3 |Ringkasan informasi tentang kinerja (Nama Perangkat Daerah) Kota Samarinda
(1). Dokumen Laporan Akuntabilitas Kinerja | Informasi tentang Laporen Kinerja Puskesmas
Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas 2026, v v 5 Tahun -
Samarinda




Bentuk Informasi yang Tersedia Jangka Waktu
Judul Informasi Ringkasan Isi Informasi Pehbm'm:"r:;nmlsﬂ Peﬂaﬂuunﬂ‘avmb Pembuatan Teingrs Jenis M".Idla vau:lMemnat
; i by - nform
nf i Online (Link ) Py atau Retensi Arsip
(2). Informasi lain yang menggambarkan informasi tentang Laporan Tahunan PPID Pelaksana puskesmas
akuntabilitas program dan/atau kegiatan
Kasubag Tata Usaha PPID v 5 Tahun -
Informasi tentang Laporan Program dan Kegiatan yang telah
dijalankan (Laporan Bulanan tentang serapan BLUD Puskesmas
2025,
Kasubag Tata Usaha PPID Samarinda v 5 Tahun
|Ringkasan laporan keuangan
(1). Rencana dan laporan realisas anggaran | Dokumen Rencana Kerja dan Anggaran dan Dokumen LRA yang
velah diaudic Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas v 5 Tahun
(2). Neraca Keuangan Dokumen keuangan mengenai posisi aktiva, pasiva dan Aset https:/fcdn samarindakota go id/
K i public/up
{Nama gkt Dserah) Kot yang telah diaudit Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas 2025, rapan v 5 Tahun =
Samarinda =
aporan
(3). Laporan arus kas dan catatan atas Dokumen keuangan mengenai posisi dan seluruh transaksi Ran 2023 Chuly,paf
laporan keuangan yang disusun sesual keuangan (Mama Perangkat Daerah) Kota Samarinda yang telah
dengan standar akuntansi yang berlaku diaudit Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas v 5 Tahun s
(4). Daftar aset dan investasi Daftar Aset yang dicatat, digunakan, dan dikelola oleh pada [Nama
Perangkat Daerah) Kota Samarinda yang telah diaudit https://edn samarindakota.go \d/
backup/samar
Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas 2025 v 5 Tahs
e e Samarinda e B
SKVGRpdf
Ringkasan laporan akses informasi publik
{1}. Jumiah permintaan informasi yang Jumiah Permohenan Informasi melalul laman situs web, email Kasubag TU PPID 2026,
diterima ppid, dan permohonan langsung ke (Nama Perangkat Daerah) Kota Samarinda v 5Tahun
Samarinda
(2}, Waktu yang diperlukan dalam Waktu yang diperlukan untuk menjawab permohonan informasi Kasubag TU PPID 2026, s/ fedn. samarindakota go id/
memenuh| setlap permintaan informasi dan atau keberatan Informasi publik yang disampaikan ke PPID Samarinda [53my c/up v 5 Tahun
Pelaksana (Nama Peran Daerah) Kota Samarinda load/docum:
(3). Jumlah permintaan Informasi yang Jumiah permohonan infermasi publik yang tefah dipenuhi Kasubag TU PPID 2026,
dikabulkan baik sebagian atau seluruhnya  |dan/atau ditoiak oleh PPID Pelaksana (Nama Perangkat Daerah) Samarinda
dan permintaan informasi yang ditolak Kota Samarinda v S Tahun
(4). Alasan penolakan informasi Alasan permohonan informasi publik yang ditolak oleh PPID Kasubag TU PPID 2026, -
Pelaksana (Nama Perangkat Daerah) Kota Samarinda Samarinda v & Tahun




dari Pejabat Pemerintah Kota Samarinda

o | Ri sy BT asi Pejabat yang menguasai Penanggungjawab Pembuatan Tempat Betytak In bt yung Y dangia Wakeu Jenis Media yang
Informasi informasi Pembuata s
™| Online (Link Website) Softcopy Hardcopy  |atau Retensi Arsip WA
f i tentang kep dan/atau atau kebijakan Badan Publik yang mengikat/berdampak bagi publik
(1). Daftar Rancangan dan tahap Berisi informasi tentang proses perancangan peraturan terkait =
pembentukan peraturan perundang- dengan tugas pokok dan fungsl (Nama Perangkat Daerah) Kota
Kl dan/ Lobiiak < "
gan, / )

yang sedang dalam proses pembuatan
(2). Daftar Peraturan perundang-undangan, | Berisi daftar peraturan/keputusan/kebijakan yang telah 2025-2026, | hitos/fedn samarindakata go.id/ v v -
keputusan, dan/atau kebijakan yang telah | ditetapkan, terkait dengan tugas pokok, fungsi dan dasar Samarinda
disahkan atau ditetapkan p program dan kegiatan pada (Nama Perangkat Daerah) Kasubag Tata Usaha Kepala Puskesmas & Tohun

Kota Samarinda
Informasi Tata Cara F h dan i Publik
(1). Tata Cara Permohonan Informasi Publik {a. Mekani Per Informasi Publik 2026,

b. Formulir permohonan informasli publik Samarinda |httes://okm harapan

Kasubag Tata Usaha PPID :T:' tindaketa go ld/annoy v v 5 Tahun
informasi KDIBU

(2). Tata Cara Pengajuan Keberatan a. Mekanisme pengajuan Keberatan Informasi Publik PPID 2026,
Informasi Publik b. Mek e penyelesaian keta Informasi Publik Samarinda

c. Formulir keberatan informasl publik i"’ dfanno hitps:/ fw

oK Gpoc3t
Informasi tentang tata cara pengaduan penyalahg atau pelanggaran yang dilakukan baik oleh pejabat Badan Publik pihak yang dapatkan izin atau kerja dari Badan Publik bersangkutan
yang
(1). Informasi Tata Cara Pengaduan Tata cara pengaduan ASN dan formulir pengaduan pelanggaran PPID 2026,
Penyalahgunaan Wewenang oleh Pejabat  |yang dilakukan oleh ASN (Nama Perangkat Daerah) Kota Samarinda Samarinda
Pemerintah Kota Samarinda Kasubag Tata Usaha v v 5 Tahun
(2). Informasi Tata Cara Pengaduan Tata cara pengaduan oleh pihak ketiga/rekanan dari ASN (Nama PPID 2026, https/fwww la
Penyalahgunaan Wewenang oleh pihak Perangkat Daerah) Kota Samarinda Samarinda
yang mendapatkan izin atau perjanjian kerja
Kasubag Tata Usaha v v 5 Tahun




Judul Informasi

Ringkasan Isi Informasi

Pejabat yang menguasai
Informasi

Penanggungjawab Pembuatan

Waktu dan
Tempat

Bentuk Informasi yang Tersedia

Jangka Waktu

Online (Link

T o

atau Retensi Arsip

lenis Media yang Memuat
Informasi

Informasi tentang pengumuman pengadaan barang dan jasa

(1). Rencana Umum Pengadaan Barang dan
Jasa

Rencana Umum Pengadaan Barang & lasa (Nama Perangkat
Daerah) Kota Samarinda

Memuat daftar paket pelelangan yang terdiri dari cara pengadaan,
jenis pengadaan, kode RUP, metode pengadaan, nama instansl,
nama paket, nama satker, produk dalam negeri, sumber dana,
tahun anggaran, dan nilal Pagu

{2). Dokumen Pengadaan Barang dan lasa

Memuat informasi yang terdiri dari:

1) Kerangka Acuan Kerja (KAK)

2] Harga Perkiraan Sendiri (HPS) serta Riwayat HPS

3) Spesifikasi Teknis

4) Rancangan Kontrak

5] Dokumen Persyaratan Penyedia atau Lembar Data Kualifikasi

B) L P 1 Proses lihan atau Lembar Data Pemilihan
7) Daftar Kuantitas dan Harga

8) Jadwal pelaksanaan dan data lokasi pekerjaan

9) Gambar Rancangan Pekerjaan

10) Dokumen Studi Kelayakan dan Dokumen Lingkungan Hidup,
termasuk Analisis mengenai Dampak Lingkungan

11) Dokumen Penawaran Administratif

12) Surat Penawaran Panyedia

13) Sertifikat atau Lisens yang masih berlaku dari Direktorat Jenderal
k lektual 1 Hukum dan Hak Asasi Manusia

14) Berita Acara Pemberian Penjelasan

15) Berita Acara Pengumuman Negosiasi

16) Berita Acara Sanggah dan Sanggah Banding

17) Barita Acara pan atau Pel Penyed

18) Laporan Hasil Pemilihan Penyedia

19) Surat Penunjukan Penyedia Barang/Jasa (SPPBJ)

20) Dokumen Kontrak yang telah ditandatangani beserta Perubahan
y sidak d 12 y b

10

dan dt 1 kend:

Informasi tentang prosedur peringatan dini

darurat di setiap kantor Badan Publik

{1). Pengamatan gejala bencana

Memuat Informasi mengenal pengamatan gejala bencana

(2). Analisis hasil pengamatan gejala
hencana

Memuat informasi i hasil analisis penga; gejala bencana

(3). Pengambilan keputusan oleh pihak yang

Memuat informasi mengenai pengamatan gejala bencana

(4). Peringatan Bencana

Memuat informasi mengenal SOP/Prosedur peringatan Bencana

Kasubag Tata Usaha

Kepala Puskesmas

2026,
Samarinda

hittps://cdn samarindakota.go fd/
dakota/public/up
nts/harapan

backup/!
load/docume

b
man

keseiamatan-paOaM . pdf

2024-03/

nen-fasllitas-gan-

daman

5 Tahun

(5). Pengambllan tindakan oleh masyarakat

Memuat informasi mengenal pengambilan tindskan oleh masyarakat

(6). Lokas| Evakuasi

Memuat informasi mengenal lokasl evakuas! saat keadaan darurat

(7). Pelaksanaan penyelamatan dan
evakuasi

M i laporan peny dan

evakuas|

1

B, INFORMASI YANG WAJIB DIUMUMEKAN SECARA SERTA MERTA

yang dapat meng

hajat hidup orang banyak dan ketertiban umum

{1). Bencana alam

Memuat informasi mengenai bencana alam seperti kekeringan,
kebakaran hutan karena faktor alam, hama penyakit tanaman,
epidemik, wabah, kejadian luar biasa, kejadian antariksa atau banda-
benda angkasa

{2) Keadaan bencana non-alam

Memuat informasi mengenal keadaan bencana non-alam seperti
kegagalan industri atau teknologi (Hoaks, Disinformasi, dan

Misinformasi), dampak industri, ledakan nuklir, pencemaran lingkungan
dan kegiatan keantariksaan, kejadian kebakaran




“Waktu dan
Pejabat yang menguasai Penanggungjawab Pembuatan Tempat Bentuk |ntarmas yang Terseda dangka Wk lenis Media yang Memuat
No Judul Informasi Ringhkasan Isi Informasi W B s Pérbiu Y i
o nk Websit nformasl
ofo 1 Online (Link Website} Softcopy Hardcopy | atau Retensi Arsip
(3). Bencana sosial M mengenal bencana sosial sepert kerusuhan sosial,
konflik sesial antar kelompok atau antar komunitas masyarakat dan
teror ; ¥ - - ] - - - =
(4). Informasi tentang jenis, persebaran dan |Informasl tentang jenis, persebaran dan daerah yang menjadi sumber
daerah yang menjadi sumber penyakit yang |penyakit yang berpotensi menular i : ) ) 7 7
berpotensi menular
(5). Informasl tentang racun pada bahan Memuat informasi mengenal racun pada hahan makanan yang
makanan yang dikonsumsi oleh masyarakat |dikonsums! oleh masyarakat
(6). Informasi tentang rencana gangguan Memuat informasi mengenai rencana gangguan terhadap utiiitas publik hitps.//odn samarindakota go.id/
terhadap utiiitas publik backup/samari
load),
Kasubag TU Kepala Puskesmas 2026 u;ﬂﬂ v v 5 Tahun
rencans gangguan-ut
AmCkZ pdf
€. INFORMASI YANG WAJIB DISEDIAKAN DAN DIUMUMEKAN SETIAP SAAT
1 |Daftar Publik
(1). Daftar Informasi Publik Berisl tentang informasi-informasi publik yang tersedia secara berkala, Sekretaris Kepala Dinas
serta merta, setiap saat yang ada di (Nama Perangkat Daerah) Kota ha v v STa
Samarinda S load/documents/harapan e
baru/2026-05/22/dip.2026-
2 tentang p dan/atau kan Badan Publik
(1). Dokumen pendukung Dok pendukung dalam p pan/p 1 peraturan,
keputusan atau kebijakan (Nama Perangkat Daerah) Kota _ ~ N . ~ N B
Samarinda
(2). Masukan-masukan dari berbagai pihak kan dari pembentukan p , kep atau kebijak
atas peraturan, keputusan atau kebijak (Nama P gkat Daerah) Kota - R
yang dibentuk
{3). Risalah rapat dari proses pembentukan |Risalah rapat proses pembentukan peraturan, keputusan atau
p k atau kan yang | kebijakan (Nama P gkat Daerah) Kota Samarinda . R
dibentuk
(4). Rancangan peraturan, keputusan atau p , keputy atau kebijakan {Nama F gk
kebijakan yang dibentuk Daersh) Kota Samarinda . .
{5). Tahap perumusan peraturan, keput: Tahap p peraturan, kep atau (Nama
atau kebijakan yang dibentuk Perangkat Daerah) Kota Samarinda _ =
{6). Dokumen Keputusan yang ditetapkan | Daftar peraturan dan keputusan dan kebijakan yang telah https://cdn.samarindakota.go.i
oleh Pimpinan diterbitkan terkait dengan tupoksi (Nama Perangkat Daerah) Kota d/backup/samarindakota/publi
Samarinda Kepala Puskesmas Kasubag TU - ¢/upload/documents/harapan- Vv v 5 Tahun -
baru/2025-04/17/sk-tim-kerfa-
Hlp-pxcUN. pdf
3 fi | tentang org i, k g dan
(1). Pedoman pengelolaan organisasi, Standart Operational Procedure (SOP) yang menjadi pedoman https://cdn samarindakota.go.id/
administrasi, kepegawalan dan keuangan  |pengelolaan organisasi, administrasi personil dan keuangan pada 2036, indakata/public/up
(Nama Perangkat Daerah) Kota Samarinda Kepala Puskesmas Kasubag TU : - ws/Harapan ¥ v 5 Tahun -
Samarinda |}, 0,/2025-04/17/sk-tim-keria o
prcUN, pdf
{2). Profll lengkap pimpinan dan pegawal | Profil lengkap pegawai dan data kepegawaian (Nama Perangkat
yang meliputi nama, sejarah karir atau Daerah) Kota Samarinda https://pkm:harapan
posisl, sejarah pendidikan, dan Kepala Puskesmas Kasubag TU 2026,  |bary i 4 J & Tahun .
penghargaan yang pernah diterima Samarinda nt/profil-pejabat-up!
puskesmas-harapan-baru-SMJCG




Waktu dan

o Bentuk Informasi yang Tersedia Jangka Waktu
No Judul informas! Ringkasan Isi Informas! g’ oy . Tompe Penyimp i o
o Online [Link Website) Softcopy Hardcopy  |atau Retensi Arsip
(3). Anggaran Badan Publik secara umum  |Anggaran secara umum, seperti Anggaran KAS (Nama Perangkat https:/fedn.sam stag0.id)
maupun anggaran secara khusus unit Daerah) Kota Samarinda 2026, backup/samarindakota/public/up
pelaksana teknis serta laporan keuangan Kepala Puskesmas Kasubag TU Samarlr; 4 load/docus [harapan- v v 5 Tahun -
{4). Data statistik yang dibuat dan dikelola |Menyajikan informasi berupa data-data yang berkaitan dengan //pkm-harapan-
oleh badan publik tupoksi (Nama Perangkat Daerah) Kota Samarinda. baru.samarindakota.go id/annoy
Data statistik sektoral yang dikelola oleh (Nama Perangkat Daerah) Kepala Puskesmas Kasubag TU - ZOZIS'J Vv v 5 Tahun
Kota Samarinda
(5). Surat-surat perjanjian dengan pihak Daftar dan surat perjanjian kerja sama yang telah dan sedang hetpsy//edn samarindakota.go.id/
ketiga berikut dokumen pendukungnya dijalankan oleh {Nama Perangkat Daerah) Kota Samarinda . bﬁ@ﬁ}rﬂll'dr\rlu.!h}'la /public/up
Kepala Puskesmas Kasubag TU Samirlr; da | ; - v v 5 Tahun -
03 J2
tahun-2026-03gFG pd!
{6). Surat menyurat pimpinan atau pejabat |Surat-menyurat dari dan untuk Kepala (Nama Perangkat Daerah) https://cdn.samarindakota.go.i
Badan Publik dalam rangka pelaksanaan Kota Samarinda 2026, d/backup/samarindakota/publi
tugas pokek, fungsl, dan wewenangnya Kepala Puskesmas Kasubag TU Sarnarlr;da ¢/upload/documents/harapan- v v 5 Tahun
baru/2026-05/21/daftar-surat-
Sobian INIE
(7). Persysratan perizinan, izin yang Memuat Informasi berupa Persyaratan perizinan, izin yang
{diterbitkan dan/atau dikeluarkan berikut  |diterbitkan, dan laporan penataan izin yang diberikan (Diisi oleh
|dokumen pendukungnya, dan laporan DPMPTSP) - - = = s = . .
penataan izin yang diberikan
(8). Data perbendaharaan atau inventaris | Daftar inventarisasi aset yang berada di bawah pengelolaan (Nama :‘\Z[‘:JLm.tc-Tn:ar::r::md-"::':':i‘:;:;
i::::'::::::?m yang okindharshiat! clel-BFEAD Pemaritah Kepala Puskesmas Kasubag TU Sa:!u;:‘\lda load/dacuments/harapan v v 5 Tahun =
baru/2026-05/21/dattar-
yicbgermae IO,
(9). Rencana strategis (Nama Perangkat Berisi informas| tentang Dokumen Perencanaan yang berorientasl kota.go. id/
Daerah) Kota Samarinda pada hasil yang ingin dicapal oleh (Nama Perangkat Daerah) dalam 2026, alpubiic/up
kurun waktu lima tahun. Kepala Puskesmas Kasubag TU Satatinds load/documents/harapan. v v 5 Tahun =
baru/2024-03/37/renstra-
puskesmas harapan-bary:
(10). Rencana kerja (Nama Perangkat Berisl informasl dokumen perencanaan yang memuat kebijakan, https://cdn samarindakota,go.id/
Daerah) Kota Samarinda program, dan kegiatan pembangunan yang akan dilak kan oleh 2026, backup/samarindakota/public/up
puskesmas dalam jangka waktu satu tahun Kepala Puskesmas Kasubag TU Samarinda zmjﬁ:%figi;j@? . v v 5 Tahun
ary, - 9/dpa-dan-rka-
blud-2026-WorAj.pdf
(11). Agerda kerja pimpinan satuan ketja Agenda kerja (Nama Perangkat Daerah) Kota Samarinda 2026, https://pkm-harapan-
Kepala Puskesmas Kasubag TU ! . |barusamarindakota go.id/agend v v S Tahun -
Ssmarinda |




Waktu dan

Pejabat yang g b Pemb Tempat Barttukt Inforiie vim g Termed il Jenis Media yang Memuat
Judul Informasi Ringkasan Isi Informasi Informasi o - Peny inf
Online (Link Website} Softcopy Hardcopy atau Retensi Arsip
(12). Informasi mengenal kegiatan Informasi tentang kegiatan pelayanan informasi yang telah
pelayanan informas| publik yang dilaksanakan, meliputi sarana dan prasarana, SDM, dan
dilaksanakan, sarana dan prasarana layanan | pelaksanaan kegiatan
Informasi Publik yang dimiliki beserta
kondisinya, sumber daya manusia yang )
menangani layanan Informasi Publik Kasubag TU 206, Qs lipken "afi"-‘?-'-'- v v 5 Tahun =
beserta kualifikasinya, anggaran layanan Samarinda (b Ndakota.go
Informasi Publik serta laporan
penggunaannya
{13). Jumlah, enis, dan ga umum Rek lasi jumiah pelanggaran disiplin yang dilakukan pegawai
pelanggaran yang ditemukan dalam (Nama Perangkat Daerah) Kota Samarinda berdasarkan hasil
pengawasan Internal serta laporan rekapitulasi internal, - N - - N -
penindakan
(14). Jumiah, jenis, dan gambaran umum Rekapitulasi jumlah pelanggaran disiplin pegawai (Nama Py k
pelanggaran yang dilaporkan oleh Daerah) Kota Samarinda berdasarkan aduan dari masyarakat
masyarakat serta laporan penindakannya 5 -
(15). Daftar serta hasil-hasil penelitian yang | Daftar dan hasil yang di 1 di (Nama 2k
dilakukan Daerah) Kota Samarinda, baik yang dilakukan oleh pihak eksternal
maupun internal ) -
{16). Informasi publlk lain yang telah Berisl informasi publik lain yang telah dinyatakan terbuka bagi
dinyatakan terbuka bagi masyarakat masyarakat berdasarkan mekanisme keberatan
berdasarkan mekanisme keberatan
dan/atau penyelesaian sengketa
sebagaimana dimaksud dalam pasal 11 - - - . N .
Undang-Undang Keterbukaan Informasi
Publik
{17). Informasi tentang standar informasli tentang standar pengumuman informasi
peng! nan informasi sebagail
dimaksud dalam pasal 13 bagl penerima lzin . _ .
dan/atau penerima perjanjian kerja
{18). Informasi dan kebijakan yang Informasi yang disampaikan Kepals (Nama Perangkat Daerah)
disampaikan pejabat publik datam dalam pertemuan terbuka, dalam bentuk berita. https://pkm-harspan-
pertemuan yang terbuka untuk umum. Kasubag TU Kepata Puskesmas 2026, baru samarindakota,go. id/snnou v v 5 Tahun .
Samarinda ar-penguimuma
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