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KECAMATAN SUNGAI KUNJANG




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakaria No.25 RT 81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinds ( Kalimanian Timur ) Kode Pos 75129

hittps.//kec-sungmi-kunjang samatmdakota, go.id Email © kec sungaikunjangd gmml com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah mi

Nama DWI SITI NOORBAYAH, 5.50s, MLSi
Jabatan - CAMAT SUNGAI KUNJANG
selanjuinya disebut pihak Pertama

Nama - ANDI HARUN

Jabatan - WALIKOTA SAMARINDA

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian mi, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capamn kinerja dari perjanjian im dan mengambil tindakan yvang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Samannda, 30 Januan 2026

SO

7 ANDY HARUN

NIP. 196905141990032005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Saman | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Meningkainya Kualitas Indeks Pelavanan Publik Indeks 3.05
Pelayanan Publik (IPP)
Perangkat Daerah Perangkat Daerah |
|
Program : Anggaran :
1. Program Penunjang Urusan Pemenntahan/Pemerintahan Rp. 18.439.206.000 -
Daerah Kabupaten Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik  Rp. 2.340.238 500.-
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp. 22 466.646.000,-
Samarinda, 30 Januan 2026
ihak Pertama,
W
h s
o - "
Ay M a ot
ANDI HARUN

NIP. 196905141990032005



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 K2l Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinda ( Kalimantan Timur ) Kode Pos 75129
hizpss/ Kes-sungai-kunjang. samacindaketa.ge. il Email - kec.sungaikunjangia gmail com

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil kami yang bertanda tangen dibawah ini :

Nama : DILI SATRIA HANDOKO, M. Adm.KP

Jabatan : Sekretaris Camat

s¢lanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : DWISITINOORBAY AH, §.50s,M.5i
Jabatan : CAMAT SUNGAI KUNJANG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini. dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

DWISITIN AYAH, S.S0s.M.Si DILI SATRIA HANDOKO, M.Adm.KP
NIP. 196905 141990032005 NIP. 198801272007011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIAT
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Program Indikator Program Satuan | Target
(1 (2) (3) (4) (5)
| Meningkatnya kelancaran Indeks Kepuasan Masyarakat Indeks | 90,50
pelaksanaan tugas dan fungsi (IKM)
perangkat daerah
Nilai Hasil Evaluasi Nilai 80,25
Akuntabilitas Kincrja Instansi
Pemerintah (AKIP) Perangkat
Daerah
Kegiatan : Anggaran :
I. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 16.907.481.000.-
2. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Dacrah Rp.  25.000.000,-

3. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Rp.  774.000.000,-
Daerah

4. Penyediaan jasa penunjang Urusan Pemenintah Daerah Rp. 504.000.000,-

5. Pemelibaraan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Rp.  228.725.000.-
Daerah

Samarinda, 30 Januar 2026

Pihak Pertama,

W

DWI SITI NOORBAYAH.S.Sos.M.Si
NIF. 196905 141990032005 NIP. 19880127200701 1002




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinds ( Kalimanian Timur ) Kode Pos 75129

hiipe. kec-sungai-kunjang. samarindakota, go.id Email : kee sungaikunjang(a. gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah mi :

Nama : FITRIADI RAHMAN, S.Sos

Jabatan : Kasubbag Perencanaan Program dan Keuangan
sclanjutnya discbut pihak Pertama

Nama : DILI SATRIA HANDOKOK M. Adm. KP

Jubatan : Sekretaris Camat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama benanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capamn kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
mngka pemberion penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
DILI SATRIA HANDOKO, M. Adm KFP FITRIADI RAHMAN, S.Sos

NIP. 19880127200701 1002 NIP. 19850620201503 1002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM DAN KEUANGAN
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
! Meningkatnya Kualitas dan Persentase Laporan Keuangan % 90

Ketepatan Waktu Pelaksanaan | Perangkat Daerah Yang Disusun
Administarsi Kevangan Dan Di Laporkan Secara Tepat

Perangkat Daerah Waktu
Sub Kegiatan Kegiatan : Anggaran :
I. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 14.590.042.000,-

2. Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN  Rp. 2317.439.000,-

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

At _

NIP. 198801272007011002 NIF 19551162{}2(1] S03 lﬂﬁ!




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinda ( Kalimantan Timur ) Kode Pos 75129
hetps.//kec-sungai-kunjung. samarindakota, go.id Email : ke sungaikunjang(égmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :DENNY GOKLAS ROMANOV, ST
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian
selanjutnya discbut pihak Pertama

Nama : DILI SATRIA HANDOKO, M. Adm.KP
Jabatan : Sekretaris Camat

selaku atasan pibak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian i, dalam rangka mencapai target Kinerja jungka menengah scperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capamn kimerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
TRIA HANDOKO, M.Ad TNNY v

NIP. 19880127200701 1002 NIP. 198311252009031001.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
| Meningkatnya Kualitas Persentase Pegawai Perangkat [ 90
| Pengelolaan Kepegawaian Daerah Yang Mendapat Pelayanan
Perangkat Daerah Kepegawaian
2 | Meningkatnya Tertib Persentase Kegiatan Adnunistrasi % 90
| Administrasi Umum Perungkat | Umum Perangkot Doerah Yang
Daerah Terpenuhi
3 Meningkatnyn Pemenuhan Tingkat Pemenuhan Barang Milik % 90
Barang Milik Daerah yang Daerah Penunjang
Menunjang Pelaksanaan Tugas
dan Fungsi Perangkat Dacrah
4  Meningkatnya Kualitas Layunan | Persentase Jasa Penunjang Yang s 90
Penyediaun Jusa Penunjang di | Terpenuhi sesuni SOP
| Perangkat Daerah
5 | Meningkatnys Kualitas Barmng | Persentase Barung Milik Daerah Y% a9l
Milik Daersh yang Menunjang | Penunjung Urusan  Pemerintahan
Pelaksanaan Tugas dan Fungsi | Daerah Dalam Kondisi Bak
| Perangkat Dacrah
Sub Kegiatan Kegiatan : Anggaran :

Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan Rp. 10.000.000,-
Bangunan Kantor

2. Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 15.000.000,-

3. Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Rp. 186.000.000.-
Kendaraan Dinas Jabatan

4. Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Rp. S88.000.000,-
Lapangan

5. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan

Listnk Rp. 504.000.000,-

6. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Rp. 12.765.000,-

dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

7. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Rp. 175.960.000,-

Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
. Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 25.000.000,-

8
9. Sub Kegiatan Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor dan Rp. 15.000.000.-

Bangunan Lainnya
Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

(bl Mor—

DILI SATRIA HANDOKO. M. Adm, KP DENNY S RO oV, S8

NIP. 19880127200701 1002 NIP, 19831 1252009031001



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakera No.25 RT.81 Kel Loa Bakung. Telp (054]) 271569
Samarinda ( Kalimaninn Timur ) Kode Pos 75129
jung samarindnko. go.id Email ; kec sungaikunjarg(i gmoil com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektid, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah mi:

Nama : AGUSTINA RAHMI, SP, MM

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum

selanjutnya disebut pihak Pertama
Nauma : DWI SITI NOORBAY AH, 5.50s,M.51
Jabatan : Camat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang dperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capamn kinerja dan perjanjian mi dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

-~

DWI SITY NOORBAYAH.S Sos,M.Si AGUSTINA RAHMIL SP.MM
NIP. 196905141990032005 NIP. 197008032001 122002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PELAYANAN UMUM

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Progmm Indikator Program Satvan | Target
(1) (2) (3) (4) (3)

1 Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan Masyarakat % 93.00

Layanan Masyarakat vang Terselesaikan

Kegintan : Anggaran :
|. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Rp.

Kecamatan

Samarinda, 30 Januari 2026
Plhnk\(udu;, Pihak Perfpma,

—

AGUSTINA RAHMI, SP, MM

NIP, 197008032001 122002




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271568
Samarinda { Kalimantan Timur ) Kode Pos 75129

hitps: kes-sungai-kunjang. samarindakota. go.il Email : kec_sungaikunjang(@ gmail com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah i :

Nama :IRIADIL, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan Umum, Ketentraman dan Ketertiban
selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : DWI SITI NOORBAY AH, S.Sos,M.Si

Jabatan : Camat

sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian i, dalam rangka mencapai target kinerja jangkn menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarnnda, 30 Januar 2026

Pihak Pertama,

C;

DWI SITI ROORBAYAH.S Sos M. Si IRIADLSE
NIP, 196905 141990032005 NIP. 19770920200701 1015




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMERINTAHAN UMUM, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Program Indikator Program Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
| Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan Masyarakat % 93.00
Layanan Masyarakat yang Terselesaikan
Kegiatan : Anggaran :
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Rp. -

Kecamatan

W

| X
NIP. 19690514 1990032005

Y

Samarinda, 30 Januan 2026
Pihak Pertama,

NIP. 197709202007011015

IRIADLSE




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0341) 271569
samarinda ( Kalimantan Timur § Kode Pox 75129

hitpsy ee-sungai-kunjang samarindakota, go.id Email : kec sungaikunjang(i gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah i :

Nama : ARBAIN, §.So0s. M.Si
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat

se¢lanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : DWI SITI NOORBAY AH, 5.504 M.Si
Jabatan : Camant

selaku atasan pihak pertanm, sclanjutnya dsebut phak Kedua

Pihak Pertama beranji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capamn kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

DWI SITINOORBAYAHS Sos.M.Si ARBAIN, §.So0s.M.Si
NIP. 19690514 1990032005 Nip. 197202202008011008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Program Indikator Program Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
| Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan Masvarakat % 93.00
Layanan Masyarakat yang Terselesaikan
Kegiatan : Anggaran :

|. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat

Kecamatan

DWI SITI NOORBAYAH.S.S05.M.5i

NIP. 19690514199003200

Rp. 1.549.238.500.-

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pe

—

ARBAIN, S Sos,M.Si
NIP. 19720229200801

1008



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinds { Kalimaninn Timur ) Kode Pos 75129
hiips.kec-sungai-kunjang samarindakota, go.id Email : kec sungaikunjang@ gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah mi :

Nama : DARUSH MAY A DIANE, SE. MM
Jabatan : Kepala Scksi Ekonomi dan Pembangunan
selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : DWI SITI NOORBAY AH, 5.50s,M.5i
Jabatan : Camat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian i, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagaln pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Samarinda, 30 Januar 2026
Pihak Pertama,

NOORBAYAH.S.50s,M.Si DARUSH MAYA DIANE, SE MM
NIP. 196905141990032005 NIP.197708072010012001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Program Indikator Program Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan Masyarakat L4 93.00
| Layanan Masyarakat vang Tersclesaikan
2 Meningkatnya Kesejahteraan Persentase Usulan Kegiatan Ya 90.00
dan Kualitas Hidup Pembangunan Sarana dan
Masyarakat melalui Program Prasarana, Pemberdayaan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan yang
Disetujui ‘
Kegiatan : Anggaran :

1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Rp. -
Kecamatan
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. -

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Pertama,

Si DARUSH MAYA DIANE, SE.MM
NIP. 196905141990032005 NIP. 197708072010012001



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinda ( Kalimantan Timor ) Kode Pos 75126

hetpsy/Kes-sungai-kunjang samarindakota, go.d Email : kee sungaikunjang@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangkn mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil. kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD FAUZI SE, MM

Jabatan : Kepala Seksi Kebersihan dan Lingkungan Hidup
selanjutnya disebut pihak Pertama

Nama : DWI SITINOORBAY AH, §.50s,M.5i

Jabatan : Camat

sclaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pthak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanann. Keberhasilan dan kegagalin pencapaian target
kinerja terscbut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua skan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capamn kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/
DWI SITI NOORBAY AH.S.505.M.51 AD FAUZI SE. MM
NIP.19690514 1990032005 NIP. 19720106200003 1005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKSI KEBERSIHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Program Indikator Program Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
| Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan Masyarakat % 93
Layanan Masyarakat vang Terselesaikan
Kegiatan : Anggaran :
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Rp. -
Kecamatan

NIP. lﬂﬂﬂﬂildl‘ﬂ‘.}l}ﬂﬂl}i‘

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Pertama,

MUAAD FAUZI SE, MM

NIP. 197201062000031005




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN TELUK LERONG ULU

Julan Cendana No.63 BT 18 Samarinda, Kalimantan Timur
Email : Teluklerongulu@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ANTON SULISTIYO, SH
Jabatan :  Lurah Teluk Lerong Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : DWISITI NOORBAYAH,S.S05M.51
Jabatan :  Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai targel kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januan 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
).
(l-'-l-
M

l
DWI SITI NOORBAYAH,S.S08,M.SI ANTON SULISTIYO, SH




PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN TELUK LERONG ULU

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

ND SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
] p | 3 4 3
’ Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Lavanan Masvarakat Yang " 93.00
Musyarpkat Terselesaikim ' ‘
Meningkatryn Kesgjahiersan dan | Persentnie Usulen kegiotan Pembarigusian Sarana)
2 Kunlites Hidup Masysraka Melslul | Dan Prasarna, Pemberdsyaan Masyarakos Di % 90.00
Program Pemiberduymn Kelorshan Yang Di Setujui
Kegintun : Angguran
|. Koordinasi Peryelenggsraan Kegintan Pemerintahan Di Tingkot Kecomatan Kp.  203.000.000,-
2 Kegintun Pemberdovanm Kelurshan Rp. 3.033.400.000,-

NIP. 195905141990032005

LalLLIN L"JL?. AHLS SosMSi

NIP, 1979041 2200901 1004




¢ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN TELUK LERONG ULU

Jalan Cendana No.63 R'T 18 Samarinda, Kalimantan Timur
Email : Telukleronguluf@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil. kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  FAKHRIAH, SE

Jabatan :  Sekretaris Lurah Teluk Lerong Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ANTON SULISTIYO, SH

Jabatan :  Lurah Teluk Lerong Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

e v
o

Pihak Pertama,

, s

< ANTON SULISTIYO, SH FAKHRIAH, SE

L



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN TELUK LERONG ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

ND SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET

| 2 3 4 3

Meningkatnva Kelancaran
I Pelaksanaan Tuges Dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat { ITKM ) Indeks 90,50
Pernngkat Doerah
2 Meninghatnyva Kualitas Layanan Persentmse Layanan Masvarakat Yang " 93.00
Masyarakat Temselesaikan i

hegintan : Anggaran

I. Koodinusi Penyelenggnman Kegiatan Pemerintnban Di Tinghit Kecamatan Rp. 203.000.000,-

Samurindn, 30 Januwr 2026
Sekreturis Lurah
Pihak Pertuma,

A -'. ot -:- -—
o UANJON SULISTIYO, SH FAKHRIAHSE

NI 19790412200901 1004 NIP. 197304272009012001



435§ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
M KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN TELUK LERONG ULU

Jalan Cendana No.63 RT 18 Samarinda. Kalimantan Timur
Email : Teluklerongulu@ymail.com

e

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WIWIK SOSIAWATI

Jubatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan
Ketertiban Kelurahan Teluk Lerong Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ANTON SULISTIYO, SH
Jabatan ¢ Lurah Teluk Lerong Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

(<

“ANTON SULISTIYO, SH WIWIK SOSIAWATI




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN TELUK LERONG LLU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIEATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5

Teriedianya Dokumen Peninghatan| Yumlnh Dokumien Peningkatan Efektifitas

1 | Efektifitas Kegiatan Pererintahan Kegiatan Pemerintahan & Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatsn Kecamatsn
Swb Kegiatan Anggaran
|, Penirighntan I fektifites Keglutan Pemerintahon i ‘Tinglod Kecamuatan Rp. -

Samarinda, 30 Jasuari 2026
KEPALA SERSI PEMERINTAHAN UMUMKETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Pihak Portama,

s~

WIWIK SOSIAWATI
NIP. 19681229 198803 2 003




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN TELUK LERONG ULU

Jalan Cendana No.63 RT 18 Samarinda, Kalimantan Tinur
Email : Teluklerongulu@!pmail com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama :  HJLNOOR LAILA ERAWATI, SEM.SI

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahternan dan Pemberdayaan
Masvarakat Kelurahan Teluk Lerong Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ANTON SULISTIYO, SH
Jabatan :  Lurah Teluk Lerong Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

\\‘M\Tﬂﬂ SULISTIYO, SH HJ. NOOR LAILA ERAWATI, SE,M.SI




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN TELUK LERONG ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

N | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET

1 ] 3 4 3

Ternodinnya Dokumen Peninghatun]  Jumlah Dokamen Peninghatan Efekifitas
I | Efekiifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tmgkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamistan Kecamatan
Terpenuhinya. luminh Pokmas yang
- Melaksanakan Kegisinn Jumilah Polmas dan Cirmas yang Melakannkan Pokmai O 1
- Pemberdiuynan Masvarakat d&i Pewnberdayaan Masyarakat & Kelurnhan
Kelurahan
Sub Kegiatan Anggaran

L. Peningkstan Ffektifites Keglatan Pemerintahan & Tinghkost Kecsatan Rp. 203.000,000,-

2 Pemberdayuan Masyarakat 0 Kelursha Rp. |.562.900.000,-

Semarinda, 30 Januar 2026
KEFALSA SERS] KESETAHTERAAN DAN PEMBERDA YAAN MASYARAKAT
Pihak

HINOOR LAILA ERAWATI, SEM.Si
NIP. 197709252000012001




9 & PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
58| KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN TELUK LERONG ULU

Jalan Cendana No.63 RT 18 Samarinda, Kalimantan Timur
Email : Teluklerongului@ gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MOCHAMMAD REZA IRFANI, A.Md

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Teluk Lerong Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ANTON SULISTIYO, SH
Jabatan :  Lurah Teluk Lerong Uln
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

= &

| ANTONSULISTIYO, SH MOCHAMMAD REZA IRFANI, A.Md, S.M.

B




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN TELUK LERONG ULL
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET

I 1 3 4 5

Tersedianya Dokumen Peninglatan|  Jumlah Dokimen Peninghotn Efektifitns
1 | Efekrifitns Kegintan Pemerintahan Kigintun Pemerintahan & Tingknt Doskoummen
i Tengkat Kecanntan Kecamatin

b

Terpenuhinya Jumloh Pembangunan | Jumlsh Sarana dan Prassrana Kelurahan yang

: Sarznn dan Prasaruns Kelwahan Terhangam Ulnit 250
Sub Keglatan Anggaran
| Peningkatan Ffektifites Keyistan Pemerintahan di Tinghat Kecamatan Rp. -
1 Pembangunam Saruma don Prassrana Kelurahan Rp. 1.470.500.000-

Samurinda, 30 Jumeri 2026
Kepela Selai Ekomomi, Pembamngunnn Dan Linglompun Hidop
Pihak Pertame,

-

B&'ﬂlﬂfﬂhﬂ..&é&&&

NIP. 1984092620 1001 |




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ANYAR

Jalan MT. Haryono RT.015
SAMARINDA ( KALIMANTAN TIMUR ) 75127
Web : kel-karang-anyar.samarindakota go.id, Email : kelurahanksranganyarsmeia gmail com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ZULKARNAIN RAMLI, SH
Jabatan :  Lurah Karang Anvar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  DWISITI NOORBAYAH,S.Sos,M.Si
Jabatan :  Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

PihakPertama,

DWI SITI NOORBAYAH,S.Sos,M.Si ZULKARNAIN RAMLI, SH



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ANYAR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
i 2 i 4 5
! Meningkatnya Kualites Layanan Persentase Lavanan Masyarakat Yang o 93.00
Masyarakat Tersclesaikan :

Meningkatiya Kesejahternan dan Persentase Usulan kegiatan Pembangunan Sarana

2 | Kuslitas Hidup Masyaknt Melaiui Dan Prasarana, Pemberdayasn Masynrkat Di % 90,00
Program Pemberdayann Kelurahan Yang Di Setujui
Kegiatan : Anggaran
Rp. 05 000.000.-

I.Kmﬁul&mhwﬁqm-ﬁmﬁ:ﬂunﬂwknm

2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 2.744.600.000.-

Samarinda, 30 Januan 2026

NIP. 19690514 1990032005



§&=F PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
y KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ANYAR

Jalan MT. Haryono RT.015
SAMARINDA ( KALIMANTAN TIMUR ) 75127
Web : kel-knrang-anyarsamarindakota.go.id, Email : kelurnhankaranganyarsmei@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah mi :

Nama :  ZULKARNAIN RAMLI, SH
Jabatan :  Sekretaris Lurah Karang Anvar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ZULKARNAIN RAMLI, SH

Jabatan : Lurah Karang Anyar
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda. 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

. Mo

ZUL AIN RAMLI, SH MARDIANA, SE, MLSi




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ANYAR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIEATOR PROGRAM SATUAN TARGET
| 7 ¥ 4 3
Meningkstnya Keloncaran
| Pelaksannan Tugss Dan Fungsi Indeks Kepuasan Masysrakat ( TKM ) Indeks o),50
Perangkst Daerah
5 | Meningkatnys Kuafitas Layanan Persentase Layanan Maosyarakat Yang % 93,00
2 Nagyarnd Terselesail
“I-llil H Anpyaran
1. Koordinasi Penyelengganim Kegiatan Pemerintaban 1 Tingha! Kecanatin Rp. 95.000.000.

Samarinda, 30 Januart 2026
Selcretaris Lumb
Pilsk Pertama,

Mo

MARDIANA, SEM.5i
NIP. 19840208201001200]



§&=§ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ANYAR

Jalan MT. Harvono RT.015
SAMARINDA ( KALIMANTAN TIMUR ) 75127
Web : kel-knrung-anvar samarindakota. go.id, Email : kelurahankaranganyarsmr@gmail com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini .

Nama : EDY SUPRIADI, SE

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan

Ketertiban Kelurahan Karang Anyar

Selanjutnya discbut Pihak Pertama
Nama i ZULKARNAIN RAMLI, SH

Jabatan : Lurah Karang Anyar

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

\

ZULKARNAIN RAMLI, SH




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ANYAR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO

SASARAN SUB KEGIATAN

INDIKATOR SUB KEGIATAN

SATUAN

TARGET

1

3

lersedinnys Dokumen Peningkatan
Fhektifitas Kegiatan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan

Jumlsh Dokumen Peningkatan Efcktifitas
Kegiatan Pemerintahan di Tinghat
Kecamatan

Diokumnen

Samarinida, 30 Januari 2026
KEPALA SEKS] PEMERINTAHAN UMUMKETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

Anggaran

Rp. 95.000,000.-




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ANYAR

Jalan MT. Haryono RT.015
SAMARINDA ( KALIMANTAN TIMUR ) 75127
Web : kel-karang-anyar.samarindakota.go.id, Email : kelurahankaranganyarsmri@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  SAHAMAN.,SE

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Karang Anyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ZULKARNAIN RAMLIL, SH
Jabatan ¢  Lurah Karang Anyar
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

_—===._Pihak Kedua, Pihak Pertama,

- For-

Z WERINE "
IN RAMLI, SH SAHAMAN, SE

ZUL



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ANYAR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
i 2 3 4 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumiah Dokumen Peningkatan Efekiifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Deakumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Terpenuhinya Jumlah Pokmas yang
3 Melaksanakan Kegiatan Jumiah Pokmas dan Ormas yang Meleksanokon | PokmasOnm 3
Pemberdayvaan Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan as
Kelurahan
Sub Keglatan Anggaran
1. Peningkatan Efeksifitas Keglaten Pemerintshan di Tingkat Kecamntan Rp. .
2. Pemnberdayaan Masyurakat DN Kelurahan Rp. 1.414,100,000,-

Samarinda, 30 Januari 2026
KEPALA SEKSI KESETAHTERAAN DAN PEMBERDAY AAN MASY ARARAT
Pihak Pertama,

g

SAHAMAN, SE
NIP. 19801 1022005021002




§===p PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
& KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ANYAR

Julan MT. Haryono RT.015
SAMARINDA ( KALIMANTAN TIMUR ) 75127
Web : kel-karang-unyar samarindakota.go.id, Email : kelurmbankaranganvarsmea gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  EMILIYA NOVITA, S.50s

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Karang Anyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ZULKARNAIN RAMLI, SH
Jabatan :  Lurah Karang Anyar
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai |ampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda. 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ZULKARNAIN RAMLI, SH EMILIYA NOVITA, §8.50s



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ANYAR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 ] 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitns !
I | Efekaifiins Kegintan Pemerintnhan Kegintan Pemerintahan di Tingkat Drokumen 1
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
o | Terpenuhinys jumish Pembangunan Jumiah Sarana dan Prasarena Kelurbhan yang Uit 297
- Sarana dan Prasarany Kelurahan Terbungun
Sub Kcglatan Anggaran
I, Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatin Rp. -
2. Pemnbangunan Sarmns dan Prasarana Kelurshan Rp. 1.330.500.000,-
Samarinda, 30 Januar 2026

Kepala Seksi Fkonomi, Pembangunan Dan Lingkungan |idup
Pihak Pertama,




B

PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ULU

Julan Ir, Sutami RT 08 Samarinda
Email. kelkarangasamulu(@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SISWO, 5.50s, MLSi
Jabatan ¢ Lurah Karang Asam Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : DWISITI NOORBAYAH, 8.S0s,M.5i
Jabatan :  Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang secharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Samarinda, 30 Januari 2026
Pihgk Kedua, Pihak Pertama,
P -

DWISITI NOO*(BA\‘&H., S.50s, M.SI




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20206
KELURAHAN KARANG ASAM ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOHR PROGRAM SATUAN TARGET
i 2 L] 4 &
1 Meninglatoyn Kuolites Layanan PPersentase | avanan Masyarakat Yang i 93.00

Masyaraka Tersclesaikan . :
Meninghatnyva Kesejntterinn dan. | Persentase Usulan kegiston Pembangoman Sarunng
2 Kualitns Hidup Masyarakat Melalei | Dan Prasamna, Pemberdaysan Masyaraks i by 9,00
Program Pemberdayaan Kelurahan Yang Di Setujul
Keghutan : Anggaran

L. Koordinasi Penvelengzaramn Kegintnn Pemerintshion Di Tingkot Kecamamn
2, Keginun Pemberdaynan Kelaralan

Rp.  95.000.000.-
Rp. 2834 .600.000,-

TT19921 21001



KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ULU

Jalan Ir, Sutami RT 08 Samarinda _
Fmail. kelkarangasamulu(@gmail.com

i PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

d

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemeriniahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . MUHAMMAD IQBAL FAJRIN, 8.50s
Jabatan ¢ Sekretaris Lurah Karang Asam Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : SISWO, S.Sos, MLSi
Jabatan ¢ Lurah Karang Asam Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda_ 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ASAM ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN FROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 - 2 3 E] 3
Meningkainya Kelancaran
1 Pelaksanuan Tugss Dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) Insdeks 20.50
Perangkat Docrh
o | Meningkatnya Kualltas Lavinan Pervermase Layanan Masyarakal Yang " 93.00
= Masymmbka Terselesnikan :
Keglatan Anggaran
1. Koordinasi Penvelenjmrman Kegiatan Pemerintahan Df Tingknt Kecamotan Rp.  %3.000.000.-

Luruly
Pihuk Kedua,

5,508 M.Sj

NIP. 111992121001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ULU

Jalan Ir. Sutami RT 08 Samarinda _
Email. kelkarangasamulu(@gmail.com

e ——— — — — - - — —_—
— - — — — — — - —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ROOSDIYANIL SE

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahternan dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Karang Asam Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  SISWO, S.Sos, MLSi
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Pihak Kedua,

. S.Sos, MLSi

ROOSDIYANI, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ASAM ULL
KECAMATAN SUNGAT KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 ] 4 5
lersedianya Dokumen Peningkatan|  Jumlah Dokumen Peninghatan Efektifias
| | Efckiifives Kegloan Femerintahan Keglatar Pemerintahan di Tingkat DPokiimen 2
di Tk Kecamatan Kecamidtan
Terpethinga Jumish Pokmss yong
. Meluksannkan Keginian Jumlah Pokmas dan Omnas yang Melaksanakan P Q "
- Pemberdayann Masyamkat di Pertherdayann Masyurakat df Kelurshan
Kelurahan
Sub Keglatan Anggaran
Rp

I. Peningkatan Efektifitas Kegiatnn Pemerintabun di Tingkot Kecamatzn . -
2. Pembendnyaan Masyarakat [ Kelurahan Rp. 1.479.100.000,




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ULU

Jalan lr. Sutami RT 08 Samarinda .
Email. keikarangasamulu@gmail.com

|

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil. kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  RATNAWATIL SEME

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Karang Asam Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SISWO, S.Sos, M.Si
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ulu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan targer Kinerja yang scharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi,

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e

RATNAWATI, SE,, ME




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ASAM ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
i & 3 4 -]
Tersedionya Dokumen Peningkatan|  Jumlah Dokumen Peninghatan Efektifitns
1 | Efcktifitas Kegintan Pemerintahan Kegiaton Pemerintahan di Tingkat Dokumen 3
di Tingkat Kecamutan Kecamutan
= Terpemubinys Jumish Pembengunan Jumlah Saraie dan Prasarana Kelurahan yang Uit 317
- Saruna dan Prasarana Kelurahan Terbangun
Sub Kegintan Anggaran
1. Peningkatan Ffektifitas Keghotm Pomerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -
2. Pembangunan Sarama dan Prasarans Kelurshan Rp. 1.355.500.000.-
Samarinda, 30 Januari 2026
Lrah Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dun Lingkungan Hidap
Pitak Kedue, Pihak Pertama,
P e
RATNAWATL SE ME

11992121001 NP, 1976101 $2007012014



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ULU

Jalan Ir. Sutami RT 08 Samarinda ) ‘
Email. kelkarangasamulu@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :+  HERLINA,SE

Jabatan :  Kepala Scksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan
Ketertiban Kelurahan Karang Asam Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : SISWO, 8.50s, M.5i
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ul
Selaku atasan pihak periama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji skan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

<

HERLINA, SE




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2015
KELURAHAN KARANG ASAM ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INIHKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 ] 4 5

Yersedianya Dokumen Paningkatan| Jumlah Dokusen Peninghatan Efektifitas

1 | Efektifitas Keghatan Pemarintaban Kegitan Pemerintabun di Tinglo Dekursen 2
di Tinghat Kecamntan Kecaimatan
Sub Keglatan Anggnran
| Pemngkuzan Ffektifitas Kegintan Pemerintaban & Tingkat Kecamatan Rp. 168977 444.-
Samarinda, 10 November 2005
LLURAN KEPALA SEEST PEMERINTAHAN UMUMKETERTRAMAN [JAK RETERTIHAN

Plhisk Permma.

NIP. 19761 1061998031002




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

Jalan Ulin Gang Untung Raya RT.04 Telp. (0541) 270521 Samarinda

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  RUDIANSYAH, S.L.LKom
Jabatan :  Lurah Karang Asam llir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  DWISITI NOORBAYAH,S.S0s,M.Si
Jabatan :  Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

DWI SITI NOORBAYAH,S.Sos,M.Si RUDIANSYWUH, §.1.LKom



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
| Meningkatnya Kualitns Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang W, 93.00
Masyarakat Terselesaikan :

Meningkutnyn Kescjahteragn dan | Persentase Usulan kegiatan Pembangunan Sarana

2 | Kualitas Hidup Masyamkat Melalui | Dan Prasarana, Pemberdayaan Masyarakat Di % 20,00
Program Pemberdyysan Kelurshan Yang Di Setuful
Kegintan : Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegintan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 95,000,000,
2. Kegintan Pembendayasn Kelurahan Rp. 2.528.000.000,-

Samarinda, 30 Januard 2026
Pihak Pertama,

NIP. 196903 141990032005 NIP. 19760 00701 1021



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

Jalan Ulin Gang Untung Raya RT.04 Telp. (0541) 270521 Samarinda

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama +  NOVITASARI PRAMANTLS.TP
Jabatan :  Sekretaris Lurah Karang Asam Ilir
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  RUDIANSYAH, S.1.LKom
Jabatan 1 Lurah Karang Asam [ir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan menpambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi,

Samarinda, 30 Januari 2026
/{"‘"f;_“—h_ ua, Pihak Pertama,
[/ =
= N sy
RUDIANSYAH, S.1.LKom NOVITASARI PRAMANTLS. TP

i



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
| 2 3 4 5
Meningkatnya Kelancaran
1 Pelaksanaan Tugas Dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat ( TKM ) Indeks 90,50
Perangkat Daerah
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layvanan Masyvarakat Yang
2 . i % 93,00
Masyarakat Terselesaikan
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasi Penvelenggaraan Kegiatan Pemerintahan i Tingkat Kecamatan Rp. 95.000.000,-
Sumarinda, 30 lanuari 2026
Sekretaris Lurah
Pihak Pertama,
NOVITASARI PRAMANTL 5, TP

NIP. 19871122201 1012004




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

Jalan Ulin Gang Untung Raya RT.04 Telp. (0541) 270521 Samarinda

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  RIADUS SOLICHIN, SE

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan
Ketertiban Kelurahan Karang Asam [lir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  RUDIANSYAH, S.1.LKom
Jabatan :  Lurah Karang Asam [lir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

P_i_i;gk__gqmm.
/

l( m&r’s /sbucmﬁ, SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5

Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas

I | Efekiifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Sub Kegintan Angparan
1. Peningkatan Efektifitas Kegintan Pemerintahan di Tingkat Kecarmatan Rp. 95.000.000,-
Sumarinda, 30 Januar] 2026
KEPALA SEKS! PEMERINTAHAN UMUMKETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Pihak Pertama.

NIP. 19821024200801 1013




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

Jalan Ulin Gang Untung Raya RT.04 Telp. (0541) 270521 Samarinda

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  NURDYA ERMINA, 5.50s

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Karang Asam [lir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  RUDIANSYAH, S.1.LKom
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ilir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

NURDYA ERMINA, 8.50s




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
| 2 3 4 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
| | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Terpenuhinya Jumlah Pokmas yang
2 Melaksanakan Kegiatan Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melnksanakan P 3
Pemberdayaan Masyarakat di Pemberdaynan Masyarakat di Kelurahan
Kelurghan

Sub Kegistan Anggaran
1. Peningkatan Efcktifitas Keglatan Pemnerintahan di Tingkot Kecamilan Rp. -
2, Pemberdayuan Maspurakat Di Eelurahan Rp. 1.302.500.000,-

Samarinda, 30 Januari 2026
KEPALA SEKSI KESEIAHTERAAN DAN PEMBERDAY AAN MASYARAKAT
Pihak Pertama,

RUDIANSWAH, S LKOM
MNIP, 19760725200701 1021 NIP. 1973030520050 1 2003



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

Jalan Ulin Gang Untung Raya RT.04 Telp, (0541) 270521 Samarinda

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ABDUL MUTALIB, SE

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Karang Asam Ilir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  RUDIANSYAH, S.LLKom
Jabatan :  Lurah Karang Asam [lir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

RUDIANSYAH, S.L.Kom ABDUL MUTALIB, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 i L) ]
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumiah Dokumen Peningkatan Efcktifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
2 Terpenuhinya Jumlah Pembangunan | Jumlsh Sarana dan Prasaruna Kelurahan veng Unit 141
Sarana dan Prasarans Kelurahan Terbangun
Sub Keglatan Anggaran
1. Peningkatan Efcktifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -
2. Pembangunan Sermuna dan Prassrana Kelurmhan Rp. 1.225.500.000,-
s Samarinds, 30 Januari 2026
Ao b Kepala Seksi Ekonomi, Pemhangunan Dan Lingkungan Hidup
1376580 7\
‘,l T : ; L I E'
A ¢ 52 7
RUDIANSYA 1, §1.KOM ABDUL MUTALIB, SE
NIP.-197607252007011021 NIP. 19751201201001 1001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOK BAHU

JI. M. Said RT 28 No. 95 Samarinda - 75125 . )
https;//kel-lok-bahu.samarindakota.go.id Email : kelurahanlokbahu201 7@ gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  SAIPUL ANUAR, SE
Jabatan :  Lurah Lok Bahu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  DWISITI NOORBAYAH,S.So0s,M.Si
Jabatan :  Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Plhak Kedua, Pihak Pertama,
ﬁ J:'

DWI SITI NOORBAYAH,S.50s,M.5i SAIPUL ANUAR, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KELURAHAN LOK BAHU

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATUOR PROGRAM SATUAN TARGET
] i 3 4 ¥
| Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarmkat Yang % 93.00
Masyarakit Terselesaikan !
Momingkatnys Kescjahteraan dan | Persentise Ulsalon kegiatan Pembangunan Sarana
2 | Kualias Hidup Masyasrakat Melalui | Dan Prasarans, Pemberdayman Masyarakat i % ), (00
Program Pemberdasyaan Kelurshan Yang Di Setujui
Keglatun : Anggarun
I. Koordinasi Penyelenggarann Kegistan Pemerintaban X Tinglat Kecamatan Rp.  95.000.000.-
2. Kegiatnn Pemberdayaan Kelurahan Rp. 3.773.200.000,-

NIP. 19690514 1990032005

Somarinda, 30 Janwari 2026
Pertmmn,

SAIPUL ANUAR, SE
NIP. 19800704200901 1003



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

KELURAHAN LOK BAHU
JI. M. Said RT 28 No. 95 Samarinda - 75125 _ )
hitps:/kel-lok-bahu samarindakota.go.id Email : kelurahanlokbahu2017(@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ARFANI BORNEO, SH
Jabatan :  Sekretaris Lurah Lok Bahu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  SAIPUL ANUAR, SE
Jabatan :  Lurah Lok Bahu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

ARFANI EO, SH




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN LOK BAHU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
i 2 1 5
Meningkatnya Kelancaran
1 Pelakssnaan Tugas Dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat { [KM ) Indeks 90.50
Permnghkal Dacrah

Meningkatmya Kualitas Layanan Persentise Layanan Masyarakat Yang

’ Masyarakat Terselesaikan - e
Keglatan : Anggaran
1. Koordinasi Pemyelenggaman Keglotan Pemerintahan £F Tinghat Kecamatan Rp. 95.000,000.-

Samarinda, 30 Jamuar 2026
Sekretars Lurah

0
NIP, 198206262010011002




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOK BAHU

JI. M. Said RT 28 No. 95 Samarinda — 75125 ) )
hitps://kel-fok-bahu samarindakota.go.id Email : kelurahanlokbahu201 7(@ gmail com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  IZHAR RAMDANI, SE

Jabatan :  Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan
Ketertiban Kelurahan Lok Bahu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  SAIPUL ANUAR, SE
Jabatan :  Lurah Lok Bahu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Perta

IZHAR RAMDANI, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN LOK BAHU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
| 2 3 4 ]
Tersedivnyy Dokiumen Peningkatan| Jumish Dokumen Peningkatun Efektifitas
I | Efektifitas Kegintan Pemerintuhan Kegintan Pemerintahan di Tinglkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatin Kecamatan
Sub Kegintan Anggaran
1. Peninghatan Efekiifitas Keplatan Pemeriniahan di Tingkat Kecamatan Rp. -

Samarinda, 10 Januari 2026
EEPALA SEKS] PEMERINTAHAN UMUMEETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Piluk




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOK BAHU

JI. M. Said RT 28 No. 95 Ssmarinda - 75125 .
hups://kel-lok-bahu.samarindakota.go.id Email : kelurahanlokbahu2017@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  MULYANI, SP

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Lok Bahu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  SAIPUL ANUAR, SE
Jabatan : Lurah Lok Bahu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telsh
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

MUL sp




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN LOK BAHU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARCGET
1 F | 3 i -

Tersedianys Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peninghkatan Efektifitas
| | Efeknifitas Keglotan Pemerintnhan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Doskumaen 2
i Tinglkat Kecamatan Kecamatan

Terpenuhinya Jumlah Polonas vang
Melakssninkan Keginlan Jumlsh Pokmas dan Ormas yang Melaksenakan

Pemberdayann Musyarnkst di Pemberdayaan Masyarakm di Kelurahan
Kolumhan

Sub Keglitan Anjigaran
|. Peningkatan Ffoksifitas Kegiatan Pemerinitahan di Tingkat Kecamatan Rp. -
2 Pemberdnyzan Masyamkat D4 Kelurahan Rp. 1.912.700.000.-

Samaringdn, 30 Jaounri 2026
EFPALA SEESI KESEIAHTERAAN DAN PEMBERDAY AAN MASYARAKAT
Pihak Pertzma,

ML
NIP. 196802121989022005




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOK BAHU

JI. M. Spid RT 28 No. 95 Samarinda — 75125 N .
https://kel-lok-bahu samarindakota.go.id Email ; kelurahanlokbahu201 7 gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  NURUL HUDA, ST

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Lok Bahu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  SAIPUL ANUAR, SE
Jabatan :  Lurah Lok Bahu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinetjn dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak P

NURUL HUDA, ST



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN LOK BAHLU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5

Tersedianyn Dokomen Peningkatan| Jumiah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegintan Pemermtahan Kegiatun Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Fecamatan

Terpenuhinya Jumiah Pembangunsn | Jumbsh Sarana doan Prosamna Kelurahon yang

2 | Ssrana dun Prasacana Kelurahan Terhangun b =
Suly Kegiotan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingka! Kecamatan Rp. 95,000,000~
2. Pembangunan Sarana dan Prasamna Kehumban Rp. 1.860.500.000,-
Samarinda. 30 Januori 2026
Kepala Seksi Ekomomi, Pembangunan Dan Lingleungan Hidup

Pihak

NIP. 19851019200801 1 004




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BUAH

Jalan Flamboyan RT. 17 Telp (0541) 6276138 Kode Pos 75130

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah mi :

Nama :  BUDI HARTONO, 5.50s

Jabatan :  Lurah Loa Buah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : DWISITI NOORBAYAH, 5.50s, M.Si
Jabatan ¢ Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang scharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/D

& g

DWI SITI NOORBAY AH, S.Sos, M.Si BUDI HARTONO, 5.Sos



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN LOA BUAH
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 4 -]
Meningkatnyva Kualitns Lavanan Perseninse Lavanan Masyarakat Yang .
| " i .. 93,00
miewarakni Terslewikon
Meninghatnys Kessjahleraan dan Persentane Usulan kegiatan Pembangunin
2 | Kualitns Hidup Masyzrakat Melalui Surana Dan Prasarann, Pemberdaynan ] 20,00
Progmm Pemberdayzan Masyamkat 1N Kelurahan Yang D4 Setujui
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasl Penyelengparann Kegintan Pemerintahan [ Tingkat Kecamatan Rp,  95.000,000,
2. Kegiatan Pemberdayann Kelurahan Rp. 1.445.000.000,-
Samarinds, 30 Januari 2026
Kod Pihak Pemama,
BUDIHARTONO, § Sos

NIP. 1969051 41990032003 NIP. 1973121620001 21002



d@5% PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
- KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BUAH

Jalan Flamboyan RT. 17 Telp (0541) 6276138 Kode Pos 73130

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ACEP DENIL, SE
Jabatan :  Sekretaris Lurah Loa Buah
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : BUDI HARTONO, S8.50s
Jabatan :  Lurah Loa Buah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

o Pihak Kedua, Pihak Pertama,

\\N ¥,

HARTONO, S.50s ACEP DENIL, SE



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN LOA BUAH
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

N0 SASARAN PROGRAM NDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET

| 2 3 4 3

1 Meningkatnya Kualitas Lavanan Perseninse Lavanan Masyarakat Yang . 03.00

Masvarakar Terselesaikan - !

Regiatan @ Anggarin

1. Koordinel Peafelengpanin Keglatan Peremiilalum LR Tingks Kecanatan Hpo 3,000 00,

Samarida, 30 Jansar 2026
Pihok Pertaimui,

NIP. 19820416200701 1002




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BUAH

Jalan Flambovan RT. 17 Telp (034 1) 6276138 Kode Pos 75130

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama +  PURWANTO, 8.Sos

Jabatan :  Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan
Ketertiban Kelurahan Loa Buah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  BUDI HARTONO, S8.50s
Jabatan :  Lurah Loa Buah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjn yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kincrja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

7 1 s Pihak Kedua, Pihak Pertama,

HARTONO, 8.50s PURWANTO, S.Sos



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN LOA BUAH
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET

| 2 3 4 5

Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas

1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -
Samarinda, 30 Januari 2026
LURAH KEPALA SEKS! PEMERINTAHAN UMUMKETENTRAMAN DANM
KETERTIBAN
Pihak Pertama,

“NIP. 1975121620001 21002 NIP, 19680640199103101)



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BUAH

Jalan Flamboyan RT. | 7 Telp (0541) 62760138 Kode Pos 75130

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  EKA HANDAYANI, S.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Loa Buah

Selanjutnya disebul Pihak Pertama
Nama :  BUDI HARTONO, S.50s
Jabatan :  Lurah Loa Buah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerjn yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ni dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

EKA HANDAYANI, S.Pd




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN LOA BUAH
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
] 3 3 4 5

Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peninghatan Efekrifitas
| | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegintan Pemerintahan di Tinglat Dokumen
di Tingkat Kecamatan Kecamatan

(]

Terpenuhinya Jumlah Polomas yang

Jumiah Pokmas din Ormas vang Melaksanakan

2 |Mcliksinakan Keghatun Pemberdayuin p Paokomns s F |
M kot di Kclurad Pemberdayuan Masvaraka di Kelurshon

Sub Kegiatan Angguran
L. Peningkatan Ffcktifites Kegintan Pomerintahan d Tinghs! Ketamatan Rp. 95000000
2. Pemberdayaan Masyamkat Di Kelurshan Rp. 1,912.700,000,-

Samarinda, 30 Januad 2026
KEFALA SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAY AAN MASYARAKAT




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BUAH

Jalan Flamboyan RT. 17 Telp (0541) 6276138 Kode Pos 75130

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  NOVIANSYAH, SE
Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Loa Buah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  BUDI HARTONO, S.Sos
Jabatan :  Lurah Loa Buah
Seiaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian mi dan mengambil tndakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

2!
N IANSYAH, SE



PERJIANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN LOA BUAH
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 L) 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan | Jumluh Dokumen Peningkatan Efeknifits
| | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
2 Terpenuhinya Jumiah Pembangunan |  Juminh Sarsna dan Prassrana Kelurahan yang Uit 15
Sarana dan Prasarama Kclurahan Terbmngun
Sub hegiatan Anggaran
I Peningknian Efeliifitas Keglatan Pomerintahon di Tingkat Kecamatan Rp.  95.000.000.-
2. Pembangunan Saruna dun Praserog Keluraban Rp. 1.860.500.000,-
Samurindu, 30 Januari 2026
Kepala Seksi Ekanoml, Pernbangunan Dan Lingkungan Hidup
Pihak Penams,

/

NP 19791 128200001 1008




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BAKUNG

Jalan Jakarta Hl 81 (! 'mmpgﬂ% Kecamatan Sungai Kunjang ) Kode Pos 75129
Email : kantorkelurahanloabakung/@ gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  YETI FEBRIANTI, SE
Jabatan :  Lurah Loa Bakung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  DWISITI NOORBAY AH,S5.50s,M.5i
Jabatan :  Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

.

DWI SITI NOORBAY AH,S.50s,M.Si YETI FEBRIANTI, SE




PERJIANJIAN KINERJA TAHTUN 2036
KELURAHAN LOA BAKUNG
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO) SASARAN FROGRAM INDIKATOR FROGRAM SATUAN TARGET
1 : 1 L] []
| Muningkatnys Kualitas Layanan Persentase Layvanan Musymukas Yang " 93.00
My arikast Tervelesnbun .
Meningkstyn Roejaierman den | Persentase |sulmn kegimsn Pembangumun Sarana
2 | Kuslitss Hidup Mesyorakat Melalal | Dan Prasorana, Pesbendyimn Muvyarakat i i 0,00
Prograrm Pemnberdsyam Foeturnhan ¥ang Di Setupm
Keglatun Anggaran
| Koondinasi Peryelengzaman Kegmatan Pemerintnahen i Tinglat Kecamatan Kp.  113.000.000,.-
2 Kegustan Pembendinva Kelurishan Rp. 6.0K3.600.000,-




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BAKUNG

Jalan Jakaria RT. 81 ( Samping Kecamatan Sungai Kunjung ) Kode Pos 75129
Email : kantorkelurahanloabakung@gmail com

e ——————

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorieniasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : TAUFIK RAHMAN,SE
Jabatan :  Sekretaris Lurah Loa Bakung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  YETI FEBRIANTI, SE
Jabatan :  Lurah Loa Bakung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

T

YETI FEBRIANTI, SE TAUFIK RAHMAN SE



PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2026

KELURAHAN LOA BAKUNG

KECAMATAN SUNGAL KUNJANG KOTA SAMARINDA

ND SASARAN FROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
| i 3 4 3
Meningkatnya Kelancaran
| Pelaksanaan Tugas Dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat { KM ) Indeks 90 40
Perangkat Dacrah
? Meningkaimyvo Kualitas Lavanan Porsentate Lavanan Masvarakal Yang % 9300
Masyarskat Tersclesaikan ) )
K‘*-.t Anggaran
| Koosdinus Penvelenggirian Keglalan Penamiaben Di Tinghkat Kecamatan Rp. 113,000,000,

Lammarituln, WY fanieerd 2006
Sekretaria Lursh
Prhak Pertama,

T

TAUFIK RAHMANSE
NIP, 15750422 199603 1002



iy PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BAKUNG

Jalan Jakarta RT. 81 ( Samping Kecamatan Sungai Kunjang ) Kode Pos 75129
Email : kantorkelurahanloabakung(a gmail.com

- ——
e e —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  LUKMAN NUR HAKIM,S.Sos

Jabatan :  Kepala Seksi Tata Pemerintahan, Ketentraman dan
Kertiban Kelurahan Loa Bakung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  YETI FEBRIANTI, SE
Jabatan :  Lurah Loa Bakung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

YETI FEBRIANTI, SE LUKMAN NUR HAKIM,S.Sos




PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2026
KELURAHAN LOA BAKUNG
KECAMATAN SUNGAI KUNIANG KOTA SAMARINDA

NO'| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5

¥ yE-E0 ¢ Sumiah Dokumen Peninghatan Efeknfis

I | Efekifitie Kepiman Pemermntibhen : . . Dasky e 2
di Tinglnt K Woeginimn Pemerintahin & Tmehoni Kecamatan
Sab Kegiatan Anggaran
1. Pemmghatan Tkt fias Kegistan Pernermiahen & Tinghot Kecamatin R’p, -

Samarinds, 30 Nanuagi 2026
KEPALA SEICST PEMERINTANAMN LIMUMKETENTHAMAN DAN EETERTIRAN
Fihak Perts,

Ul

NIP 1986101 8201503 1003




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BAKUNG

Julan Jokarta RT. 81 ( Sampgﬁ. Kecamatan Sungai Kunjang ) Kode Pos 75129
Email : kantorkelurahanloabakung(@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUHAIMIL SE

Jabatan ¢ Kepala Seksi Kesejahteraan dan  Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Loa Bakung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  YETI FEBRIANTI, SE
Jabatan :  Lurah Loa Bakung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

YETI FEBRIANTIL, SE SUNAIMI, SE




PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2026
KELURANAN LOA BAKUNG
KECAMATAN SUNGAT KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SIB KEGIATAN INDIEATOR SUB KEGIATAN SATLUIAN TARGET
i 1 3 4 p
| ‘Ll‘dmrnu Keguenn Pemonintahan Jumlah Dolumen Poninglsien Efekliffia Dokimaon 2
& Tomakn & Kegiutan Pemerintahan di Vil Kocsmatan|
Terpenubityn Jusuloh Pokrmes yag | 3.1, Pokees dies Ormas yang Melskaanakan
yang ;
1 | Melskasnake J : Pokmas/Onmas f
b """”"’"I Pemberdayamn Masyarkt i Kelurahan
Sub Keglatan Anggaran
| Memimgloatar ¥iekiifiins Kegioion Pemerinahan §f Tingion Kecamisan Rp. =
2 Persherdsyviun Maryarakot Di Kelurahan Rp. 3153100000
Samurinda, 30 Januar 2026
KEPALA SERS] KESTIANTERAAN DAN PEMBERDAY AAN MASYARAKAT
Pihik Pertmma,

WIF 19T L0070 1016




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BAKUNG

Julan Jakarta RT. 81 ( Samping Kecamatan Sungai Kunjang ) Kode Pos 75129
Email : kamtorkelurahanloabakung/@'gmail.com

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  WIBISONO,S.HUT
Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Loa Bakung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  YETI FEBRIANTI, SE
Jabatan :  Lurah Loa Bakung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

YETI FEBRIANTI, SE WIBISONO, S HUT




PERJANHAN KINERIA TAHUN 2026
KELURAHAN LOA BAKUNG
KECAMATAN SUNGAI KUNIANG KOTA SAMARINDA

N | SASARAN SLIB KEGIATAN INDIKATOR SUB REGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 H
: i““"““l o ""ln"*"“. e Peninghitan| i Dokumen Peninghotan Efektfins | o ”
& I“ K Kegtoten Pemerntshan di Tinghsn Kecamutm)
3 Terpenidhinye Jumlsh Pembargunan | Jairlsh Sanmna e Provsans Kelsuban yeng Uni a1
Sorane dan Prosrans kelurshan Terbangun

Sub Kegintan ANEEarEn
1 Pemnglcutan Efckeiias Kegstan Pemerintaban di Tinghal K ecamatan Rp.  113.000.000,-
2 Pembangunan Satne don Prasiran Kelurshan Rp. 2.930.500.000 -

Samarinda, Wi Jariun 2036

WIHISONO S HUT.
NI 1780802201001 1008

Feepats Scko Phonon, Pembenguran Dan Lingkangn Hidop



