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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DWI SITINOORBAYAH, S.Sos, M.Si
Jabatan : CAMAT SUNGAI KUNJANG

selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : ANDI HARUN
Jabatan - WALIKOTA SAMARINDA

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda,‘ 10 November 2025
Pihak Pertam

@n

DWI SITI N(JORBAYAH,S_.SOS,MQ
NIP. l9ﬁ905 141990032005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Satuan Target
(1) (2) 3) 4 (3)
1 Meningkatnya Kualitas Indeks Pelayanan Publik Indeks 3,25
Pelayanan Publik (IPP)
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Program : Anggaran :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan/Pemerintahan

Daerah Kabupaten Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

w1
'ANDI HARUN

Samarinda, 10 November 2025
Pihak Pertama,

Rp. 19.575.461.328,-

Rp. 3.126.961.269.-
Rp. 35.935.508.682.-

DWI SITI NOORBAYAH, S.Sos,M.Si

NIP. 196905141990032005




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinda ( Kalimantan Timur ) Kode Pos 75129

https://kec-sungai-kunjang.samarindakota.go.id Email : kec.sungaikunjang@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DILI SATRIA HANDOKO, M.Adm.KP

Jabatan : Sekretaris Camat

selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : DWI SITI NOORBAY AH, S.Sos,M.Si
Jabatan : CAMAT SUNGAI KUNJANG

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025
Pihak Pertama,

o

DILI SATRIA HANDOKO, M. Adm ,KP
NIP. 196905141990032005 NIP. 198801272007011002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHANTAHUN 2025
SEKRETARIAT
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Program Indikator Program Satuan | Target
(M (2) () 4) (5)
| Meningkatnya kelancaran Indeks Kepuasan Masyarakat Indeks 90
pelaksanaan tugas dan fungsi (IKM)
perangkat daerah
Nilai Hasil Evaluasi . Nilai 80
Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (AKIP) Perangkat
Daerah
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Rp. 164.922.000,-
Perangkat Daerah
2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp.16.832.059.076,-
3. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Rp.  73.750.000,-
4. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 337.733.200.-
5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 958.150.000.-
Daerah
6. Penyediaan jasa penunjang Urusan Pemerintah Daerah Rp. 527.205.252.-
7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Rp. 681.641.800,-
Daerah

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

ik

DILI SATRIA HANDOKO. M. Adm.KP
NIP. 198801272007011002




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinda ( Kalimantan Timur ) Kode Pos 75129
j indakota.go.id Email : kec.sungaikunjang(@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ni:

Nama : FITRIADI RAHMAN, S.Sos

Jabatan : Kasubbag Perencanaan Program dan Keuangan

selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : DILI SATRIA HANDOKOK,M.Adm.KP
Jabatan : Sekretaris Camat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025
Pihak Pertama,

JULLS oA FITRIADI RAHMAN, S.Sos
NIP. 198801272007011002 NIP. 198506202015031002




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM DAN KEUANGAN
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Satuan | Target
(1) (2) 3) 4) (5)
1 | Meningkatnya Kualitas dan Persentase Dokumen % 90
Ketepatan Waktu Perencanaan, Penganggaran dan
Perencanaan, Penganggaran, Evaluasi Kinerja Perangkat
dan Evaluasi Kinerja Daerah Yang Di Susun Sesuai
Perangkat Daerah SOP
2 | Meningkatnya Kualitas dan Persentase Laporan Keuangan % 90
Ketepatan Waktu Pelaksanaan | Perangkat Daerah Yang Disusun
Administarsi Keuangan Dan Di Laporkan Secara Tepat
Perangkat Daerah Waktu
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp. 93.154.000,-
Daerah
2. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp. 48.099.250.-
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
3. Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp.  23.668.750.-
4. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp. 14.487.604.576,-
5. Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Rp. 2.321.571.000,-
6. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Rp. 42 .883.500.-
Akhir Tahun SKPD

Samarinda, 10 November 2025

s Pihak Pertama,
w) L 4
SATRIA HANDOKO,M.Adm.KP FITRIADI RAHMAN.,S.Sos

NIP. 198801272007011002 NIP. 198506202015031002



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinda ( Kalimantan Timur ) Kode Pos 75129

https://kec-sungai-kunjang samarindakota.go.id Email : kec.sungaikunjang@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DENNY GOKLAS ROMANOV, ST
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian

selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : DILI SATRIA HANDOKO, M.Adm.KP

Jabatan : Sekretaris Camat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025
Pihak Pertama,

DENNY AS ROMANOV, ST

NIP. 198801272007011002 NIP. 198311252009031001.




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Satuan | Target
(1) (2) 3) (4) (5)
1 ;
Meningkatnya Kualitas Persentase Pegawai Perangkat .
Pengelolaan Kepegawaian Daerah Yang Mendapat % 90
Perangkat Daerah Pelayanan Kepegawaian
2 Meningkatnya Tertib Persentase Kegiatan Administrasi
Administrasi Umum Umum Perangkat Daerah Yang % 90
Perangkat Daerah Terpenuhi
3 Meningkatnya Pemenuhan
Barang Milik Daerah yang Tingkat Pemenuhan Barang Milik % 90
Menunjang Pelaksanaan Tugas Daerah Penunjang
dan Fungsi Perangkat Daerah
4 | . .
Mcnmgk_atnya Rxnlitns Layanan Persentase Jasa Penunjang Yang
Penyediaan Jasa Penunjang di Tervenuhi sesuai SOP % 90
Perangkat Daerah P
5 Meningkatnya Kualitas Barang o
Milik Daerah yang Menunjang Persenltase Ratatig g‘ ik !)a:;ah o 90
Pelaksanaan Tugas dan Fungsi FeRIg LUniden STEHate !
Daerah Dalam Kondisi Baik
Perangkat Daerah
Sub Kegiatan Kegiatan : Anggaran :

l. Sub kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang — Undangan

(3]

Bangunan Kantor

I T Y

Perundang-Undangan

O o0

SKPD
10. Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
11. Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
12. Sub Kegiatan Pengadaan Mebel
13. Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
14. Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

. Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik / Penerangan

. Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
. Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

. Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor

. Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

. Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan

. Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu
. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi

Rp. 73.750.000,-
Rp. 13.476.000,-

Rp. 186.650.000,-

Rp. 5.000.000,-
Rp.  8.000.000,-
Rp. 48.664.700,-
Rp. 3.000.000,-

Rp. 12.000.000.-
Rp. 60.942.500,-

Rp. 260.140.000,-
Rp. 614.010.000,-
Rp. 54.000.000,-

Rp. 10.000.000,-
Rp. 10.000.000,-




15. Sub Kegiatan Pengadaan Sarana Dan Prasarana Pendukung Rp. 10.000.000,-
Gedung Kantor Atau Bangunan Lainnya
16. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan

Listrik Rp. 467.205.252,-
17. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa peralatan dan perlengkapan Kantor ~ Rp.  9.000.000,-
18. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 51.000.000,-

19. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, ~ Rp. 195.800.000.-
dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan

20. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,  Rp. 293.191.800,-
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

21. Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Rp. 38.250.000,-

22. Sub Kegiatan Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor dan Rp. 107.300.000,-
Bangunan Lainnya

23. Sub Kegiatan Pemeliharaan / Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Rp. 47.100.000.-

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

: -— HANDOKO, M.Adm.KP DENNY AS ROMANOV, ST

NIP. 198801272007011002 NIP. 198311252009031001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinda ( Kalimantan Timur ) Kode Pos 75129

https://kec-sungai-kunjang.samarindakota.go.id Email : kec.sungaikunjang@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AGUSTINA RAHMI, SP, MM

Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum

selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : DWI SITINOORBAY AH, S.Sos,M.Si

Jabatan : Camat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pithak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025
Pihak ama,

K
I

W AGUSTINA RAHMI, SP, MM
NIP. 196905141990032005 NIP. 197008032001122002




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI PELAYANAN UMUM
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Program Indikator Prog Satuan | Target
(1) (2) (3) 4 (5)
1 Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan Masyarakat % 92,75
Layanan Masyarakat yang Terselesaikan
Kegiatan : Anggaran :

1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Rp.
Kecamatan

Samarinda, 10 November 2025

PihakPertama,

{

D ~‘*-..",_',..'.--= S.Sos,M.Si AGUSTINA RAHMI. SP, MM
NIP. 196905141990032005 NIP. 197008032001122002




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinda ( Kalimantan Timur ) Kode Pos 75129
https://kec-sungai-kunjang.samarindakota.go.id Email : kec.sungaikunjang@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : JRIADI, SE

Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan Umum, Ketentraman dan Ketertiban

selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : DWI SITINOORBAY AH, S.Sos,M.Si

Jabatan : Camat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025
Pihak Pertama,

T

v IRIADLSE
NIP. 196905141990032005 NIP. 197709202007011015




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI PEMERINTAHAN UMUM, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Program Indikator Program Satuan | Target
(1) (2) (3) 4) (5)
1 Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan Masyarakat % 92,75
Layanan Masyarakat yang Terselesaikan
Kegiatan : Anggaran :

1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Rp. -
Kecamatan

Samarinda, 10 November 2025
Pihak Pertama,

: IRTADI,SE
NIP. 196905141990032005 NIP. 197709202007011015




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinda ( Kalimantan Timur ) Kode Pos 75129

https://kec-sungai-kunjang.samarindakota.go.id Email : kec.sungaikunjang@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ARBAIN, S.Sos. M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat

selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : DWI SITINOORBAY AH, S.Sos,M.Si

Jabatan : Camat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025
Pihak Pe ’

I NOORBAYAH,S.Sos,M.Si ARBAIN, S.Sos,M.Si
NIP. 196905141990032005 Nip. 197202292008011008




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Program Indikator Program Satuan | Target
(1 (2) 3) 4 (5)
1 Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan Masyarakat % 92,75
| Layanan Masyarakat yang Terselesaikan
2 | Meningkatnya Kesejahteraan Persentase Usulan Kegiatan % 90.00
dan Kualitas Hidup Pembangunan Sarana dan
Masyarakat melalui Program Prasarana, Pemberdayaan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan yang
Disetujui
Kegiatan : Anggaran :
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Rp. 1.611.868.000,-
Kecamatan
2. Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Rp. 75.508.000,-

Kecamatan dan Kelurahan

Samarinda, 10 Novembar 2025

e

W=STTT NOORBAY AH.S.Sos.M.Si ARBAIN, S.Sos.M.Si
NIP. 196905141990032005 NIP. 197202292008011008




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinda ( Kalimantan Timur ) Kode Pos 75129
https://kec-sungai-kunj i a.go.id Email : kec.sungaikunjang@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DARUSH MAY A DIANE, SE,MM

Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan

selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : DWI SITI NOORBAYAH, S.Sos,M.Si

Jabatan : Camat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025
Pihak Pertama,

[71 |

, DARUSH MAYA DIANE. SE MM
NIP. 196905141990032005 NIP.197708072010012001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Program Indikator Program Satuan | Target
(1) (2) (3) “4) (5)
1 Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan Masyarakat % 92,75
Layanan Masyarakat yang Terselesaikan
2 | Meningkatnya Kesejahteraan Persentase Usulan Kegiatan % 90.00
dan Kualitas Hidup Pembangunan Sarana dan
Masyarakat melalui Program Prasarana, Pemberdayaan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan yang
Disetujui
Kegiatan : Anggaran :
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Rp. -
Kecamatan
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. -

Samarinda, 10 November 2025
Pihak Pertama,

_ii.;-?i |

DARUSH MAYA DIANE, SE MM
NIP. 197708072010012001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

Jalan Jakarta No.25 RT.81 Kel Loa Bakung, Telp (0541) 271569
Samarinda ( Kalimantan Timur ) Kode Pos 75129

https://kec-sungai-kunjang.samarindakota.go.id Email : kec.sungaikunjang(@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD FAUZI SE, MM
Jabatan : Kepala Seksi Kebersihan dan Lingkungan Hidup

selanjutnya disebut pihak Pertama
Nama : DWI SITINOORBAY AH, S.Sos,M.Si

Jabatan : Camat

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

TNOORBAYAH,S.Sos,M.Si MUHAMMAD FAUZI SE. MM
NIP.196905141990032005 NIP. 197201062000031005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKSI KEBERSIHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG

No Sasaran Program Indikator Program Satuan | Target
&) (2) (3) “4) (5)
1 Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan Masyarakat % 92,75
Layanan Masyarakat vang Terselesaikan
Kegiatan : Anggaran :

1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Rp. -
Kecamatan

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

<
MUH/MAD FAUZI SE. MM

NIP. 196905141990032005 NIP. 197201062000031005




t PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN TELUK LERONG ULU

Jalan Cendana No.63 RT 18 Samarinda. Kalimantan Timur
Email : Teluklerongulu@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ANTON SULISTIYO, SH
Jabatan :  Lurah Teluk Lerong Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  DWISITINOORBAYAH,S.SOS,M.SI
Jabatan :  Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

DWI SITI NOORBAYAH,S.SOS,M.SI ANTON SULISTIYO, SH



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN TELUK LERONG ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang
1 : : % 92,75
Masyarakat Terselesaikan
Meningkatnya Kesejahteraan dan Persentase Usulan kegiatan Pembangunan
2 Kualitas Hidup Masyarakat Melalui Sarana Dan Prasarana, Pemberdayaan % 90
Program Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Yang Di Setujui
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 170.545.500,-
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 4.840.057.773.-
3. Kegiatan Pemberdayaan Dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan Dan kelurahan Rp.  41.564.000,-

Samarinda, 10 November 2025

YAY AH.S.805.M.Si ANTON SULISTIYO. SH
£141990032005 NIP. 197904122009011004




¢ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN TELUK LERONG ULU

Jalan Cendana No.63 RT 18 Samarinda. Kalimantan Timur
Email : Teluklerongulu@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  FAKHRIAH, SE

Jabatan :  Sekretaris Lurah Teluk Lerong Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANTON SULISTIYO, SH

Jabatan :  Lurah Teluk Lerong Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

fe

FAKHRIAH, SE




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN TELUK LERONG ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kelancaran
1 Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) Indeks 90
Perangkat Daerah
2 Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang % 92,75
Masyarakat Terselesaikan
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 170.545.500,-

Samarinda, 10 November 2025
Lurah Sekretaris Lurah
Pihak Pertama.

—

FAKHRIAH,SE
NIP. 197304272009012001




¥ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN TELUK LERONG ULU

Jalan Cendana No.63 RT 18 Samarinda, Kalimantan Timur
Email : Teluklerongulu@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : WIWIK SOSIAWATI

Jabatan :  Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan

Ketertiban Kelurahan Teluk Lerong Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ANTON SULISTIYO, SH
Jabatan :  Lurah Teluk Lerong Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

4

WIWIK SOSIAWATI




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN TELUK LERONG ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5

Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas

1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -

Samarinda, 10 November 2023

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM,KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Pihak Pertama,

fote

WIWIK SOSIAWATI
NIP. 19681229 198803 2 003




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN TELUK LERONG ULU

Jalan Cendana No.63 RT 18 Samarinda, Kalimantan Timur
Email : Teluklerongulu@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  HJ. NOOR LAILA ERAWATI, SE,M.SI

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan

Masyarakat Kelurahan Teluk Lerong Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  ANTON SULISTIYO, SH
Jabatan ¢ Lurah Teluk Lerong Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

HJ. NOOR LAILA ERAWATI, SE,M.SI




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN TELUK LERONG ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 = 3 4 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
| | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan

Terpenuhinya Jumlah Pokmas yang

2 Melaksanakan Kegiatan Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan PknisiiCnis N
Pemberdayaan Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Kelurahan

T:;}:(;nlll;jutli}' ;ei?lﬁmﬁeéu;rﬁaﬁgg Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
& Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja

3 Keluarga dalam Membangun Kerja Keluarga 42
Seriie animried . Warga, dan Sama MW-KCIU;IIE; Wa._rg:l.. dan Kelompok
Kelompok Masyarakat i
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp.-
2. Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rp. 1.826.317.773.-

3. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Rp.  41.564.000.-
Masyarakat di Kecamatan

Samarinda, 10 November 2025
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Pih a,

HJ. NOOR LAILA ERAWATI SE.M.Si
NIP. 197709252009012001




= PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
: KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN TELUK LERONG ULU

Jalan Cendana No.63 RT 18 Samarinda, Kalimantan Timur
Email : Teluklerongulu@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  MOCHAMMAD REZA IRFANI, A.Md

Jabatan ¢ Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Teluk Lerong Ulu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ANTON SULISTIYO, SH
Jabatan : Lurah Teluk Lerong Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

MOCHAMMAD REZA IRFANI, A.Md



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN TELUK LERONG ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET

1 2 3 4 5

Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan

Terpenuhinya Jumlah Pembangunan | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang

€ Sarana dan Prasarana Kelurahan Terbangun Lkt =

Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. 170.545.500,-
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 3.013.740.000.-

Samarinda, 10 November 2025
Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan Hidup
Pihak Pertama,

-

MOCHAMMAD REZA IRFANI, A.Md
NIP. 198409262010011009




¢ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ANYAR

Jalan MT. Haryono RT.015

SAMARINDA ( KALIMANTAN TIMUR ) 75127
Web : kel-karang-anyar.samarindakota.go.id, Email : kelurahankaranganyarsmr@gmail.com

——— —

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ZULKARNAIN RAMLI, SH
Jabatan :  Lurah Karang Anyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : DWISITI NOORBAYAH,S.Sos,M.Si
Jabatan :  Camat Sungai Kunjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025

PihakPertama,

ZULKARNAIN RAMLI, SH



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ANYAR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang
1 < % 92,75
Masyarakat Terselesaikan
Meningkatnya Kesejahteraan dan Persentase Usulan kegiatan Pembangunan
2 | Kualitas Hidup Masyarakat Melalui Sarana Dan Prasarana, Pemberdayaan % 90
Program Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Yang Di Setujui
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 167.661.250,-
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 4.420.885.693,-
3. Kegiatan Pemberdayaan Dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan Dan kelurahan Rp. 42.474.375,

Samarinda, 10 November 2025




t PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ANYAR

Jalan MT. Haryono RT.015

SAMARINDA ( KALIMANTAN TIMUR ) 75127

Web : kel-karang-anyar.samarindakota.go.id, Email : kelurahankaranganyarsmr@gmail.com

—

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ZULKARNAIN RAMLI, SH

Jabatan :  Sekretaris Lurah Karang Anyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ZULKARNAIN RAMLI, SH

Jabatan : Lurah Karang Anyar

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.
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. ZUTKARKAIN RAMLI, SH

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

Mot

MARDIANA, SE, M.Si



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ANYAR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kelancaran
1 Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) Indeks 90
Perangkat Daerah
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang
2 . % 92,75
Masyarakat Terselesaikan

Kegiatan : Anggaran

1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 167.661.250,-

Samarinda, 10 November 2023
Sekretaris Lurah
Pihak Pertama,

Mo

MARDIANA, SE.M.Si
NIP. 198402082010012001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ANYAR

Jalan MT. Haryono RT.015
SAMARINDA ( KALIMANTAN TIMUR ) 75127
Web : kel-karang-anyar.samarindakota.go.id. Email : kelurahankaranganyarsmr@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  EDY SUPRIADI, SE

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan

Ketertiban Kelurahan Karang Anyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama ¢ ZULKARNAIN RAMLI, SH
Jabatan :  Lurah Karang Anyar
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

\

[
UPRIADI, SE




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ANYAR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 3

Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas

1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2]
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. 167.661.250,-

Samarinda, 10 November 2025
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM,KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Pihak Pertama,

2
&

\ NP 19750% NIP. 197302232010011001



=) PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ANYAR

Jalan MT. Haryono RT.015
SAMARINDA ( KALIMANTAN TIMUR ) 75127
Web : kel-karang-anyar.samarindakota.go.id. Email : kelurahankaranganyarsmr@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  SAHAMAN, SE

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Karang Anyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ZULKARNAIN RAMLI, SH

Jabatan :  Lurah Karang Anyar
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang secharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

= Tﬁgyx;;hak Kedua, Pihak Pertama,

XIN RAMLI, SH SAHAMAN, SE



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KELURAHAN KARANG ANYAR

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Terpenuhinya Jumlah Pokmas yang
Melaksanakan Kegiatan Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan I
# Pemberdayaan Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan &
Kelurahan
Terpenubinys Jumich Keluargayang | o1y wotunros vang Ménipikut Peningkatsn
Mengikuti Peningkatan Kesadaran .
. Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja
3 Keluarga dalam Membangun Kerja Keluarga 38
Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Sama antar-Keluarga, Warga, dan Masyacakat
Kelompok Masyarakat
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -
2. Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rp. 1.657.411.318,
3. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok R 42.474375
Masyarakat di Kecamatan P S
Samarinda, 10 November 2025
LURAH KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAY AAN MASYARAKAT

NIP, 197508232008011009

Pihak Pertama,

7%

SAHAMAN, SE

NIP. 198011022005021002



%’ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ANYAR

Jalan MT. Haryono RT.015
SAMARINDA ( KALIMANTAN TIMUR ) 75127
Web : kel-karang-anyar.samarindakota.go.id, Email : kelurahankaranganyarsmragmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  EMILIYA NOVITA, S.Sos

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Karang Anyar

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ZULKARNAIN RAMLI, SH
Jabatan :  Lurah Karang Anyar
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

EMILIYA NOVITA, S.Sos




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ANYAR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5

Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan

2 Terpenuhinya Jumlah Pembangunan | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang

Sarana dan Prasarana Kelurahan Terbangun Uit A
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 2.721.000.000.-
Samarinda, 10 November 2025
Lurah Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan Hidup
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NOVITA, S.Sos
11222007012014




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ULU

Jalan Ir. Sutami RT 08 Samarinda .
Email. kelkarangasamulu@gmail.com

— e
— —

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  SISWO, S.Sos, M.Si
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  DWISITI NOORBAYAH, S.Sos,M.Si
Jabatan :  Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

0, S.Sos, M.Si



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ASAM ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
| 2 3 4 3
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Lavanan Masyarakat Yang y
1 . e ; % 92,75
Masvarakat Terselesaikan

Meningkatnya Kesejahteraan dan | Persentase Usulan kegiatan Pembangunan Sarana

2 Kualitas Hidup Masyarakal Melalui | Dan Prasarana, Pemberdayaan Masyarakat Di % 20
Program Pemberdayaan Kelurahan Yang Di Setujui
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 168.977.444.-
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 4.428.374.738.-
3. Kegiatan Pemberdayaan Dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan Dan kelurahan Rp. 47.733.969.-

£

h
3 V
) !‘d’
; 3’ A AH.S.Sos.M.Si
W

0571990032005

Samarinda, 10 November 2025
Pihak Pertama, \




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ULU

Jalan Ir, Sutami RT 08 Samarinda )
Email. kelkarangasamulu@gmail.com

e = - —
R — —

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  MUHAMMAD IQBAL FAJRIN, S.Sos
Jabatan :  Sekretaris Lurah Karang Asam Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  SISWO, S.Sos, M.Si
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda. 10 November 2025

Pihak Pertama,




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ASAM ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 A 3
Meningkatnya Kelancaran
1 Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) Indeks 90
Perangkat Dacrah
5 Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Lavanan Masyarakat Yang ; ”
2 Yo 92.75
Masyarakal Terselesaikan
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 168.977.444 -

Samarinda, 10 November 2025
Sekretaris Lurah
Pihak Pertama,




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ASAM ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET

1 2 3 4 5

Meningkatnya Kelancaran
1 Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) Indeks 90
Perangkat Daerah
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang
2 _— = %o 92.75
Masyarakat Terselesaikan

Kegiatan : Anggaran

1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 168.977.444.-

Samarinda, 10 November 2025
Lurah Sekretaris Lurah
Pihak Pertama,

W Kedua,
AN




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ULU

Jalan Ir. Sutami RT 08 Samarinda )
Email. kelkarangasamulu@gmail.com

= =

— ——— — —

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ROOSDIYANI, SE

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan

Masyarakat Kelurahan Karang Asam Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : SISWO, S.Sos, ML.Si
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November,2025

Q\l\gal%ﬁk Kedua,

OSDIYANI, SE




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ASAM ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
! 2 3 4 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kepiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Terpenuhinya Jumlah Pokmas yang
- Melaksanakan Kegiatan Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan Pk 4
N Pemberdayaan Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Kelurahan
T;';:?E::g:fﬁ:;?;ﬂiﬁ;ﬁ:s Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkat@
3 Keluarga dalam Membangun Kerja Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Keluarga 38
. Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Sama antar-Keluarga, Warga, dan Masyatoket
Kelompok Masyarakat
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -

2. Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan

3. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat di Kecamatan

R

- LURAH
INT,
/ «,\’“’R %{-P Kedua,

o

= Z6H05111992121001

Samarinda, 10 November 2025

KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBER!

. 197205111994032006

Rp. 1.707.405.988 -
Rp.  47.733.969.-

AAN MASYARAKAT
!




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ASAM ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas

1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2

di Tingkat Kecamatan Kecamatan

Terpenuhinya Jumlah Pokmas yang

Melaksanakan Kegiatan Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan :
5
- Pemberdayaan Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Pokuoas/Ormids 4

Kelurahan

Terpenuhinya Jumlah Keluarga yang

s ikuti Peni
Mengikuti Peningkatan Kesadaran Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan

Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja

3 K‘eluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Keluarga 38
Sama antar-Keluarga, Warga, dan Masyarskat
Kelompok Masyarakat
Sub Kegiatan Anggaran
. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -
2. Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rp. 1.707.405.988.-

3. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Rp 47.733.969.-
Masyarakat di Kecamatan X .733.969,

Samarinda, 10 November
LURAH KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBEEFAYAAN MASYARAKAT

A, -~

%.S0s. M.Si

11992121001 IP. 197205111994032006



#&=% PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
F1 KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ULU

Jalan Ir. Sutami RT 08 Samarinda .
Email. keikarangasamulu@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  RATNAWATI, SE,ME

Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan

Hidup Kelurahan Karang Asam Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : SISWO, S.Sos, M.Si
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

o

RATNAWATI, SE., ME




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ASAM ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
. Terpenuhinya Jumlah Pembangunan | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang Unit 18
> Sarana dan Prasarana Kelurahan Terbangun =
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 2.720.968.750.-

Samarinda, 10 November 2025
Kepala Seksi Ekonomi. Pembangunan Dan Lingkungan Hidup
Pihak Pertama.

—

RATNAWATIL SE. ME
NIP. 197610152007012014




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ASAM ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
| 2 3 4 5

Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen
di Tingkat Kecamatan Kecamatan

ra

Terpenuhinya Jumlah Pembangunan | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang

Z Sarana dan Prasarana Kelurahan Terbangun Hie 3%
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efcktifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 2.720.968.750.-
Samarinda, 10 November 2025
e Lurah Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan Hidup

ek Kedua, Pihak Pertama,
£

RATNAWATI SE. ME
NIP. 197610152007012014




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ULU

Jalan Ir. Sutami RT 08 Samarinda
Email. kelkarangasamulu@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  HERLINA, SE

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan

Ketertiban Kelurahan Karang Asam Ulu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : SISWO, S.Sos, M.Si
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ulu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

-

HERLINA, SE




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KELURAHAN KARANG ASAM ULU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
I 2 3 4 5

Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas

1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Sub Kegiatan Anggaran
. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. 95.000.000.-

Samarinda, 30 Januari 2026
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM.KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Pihak Pertama,

n

-

HERLINA, SE
NIP. 197611061998032002




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

Jalan Ulin Gang Untung Raya RT.04 Telp. (0541) 270521 Samarinda

——— —— — — — — —

— —_— —

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  RUDIANSYAH, S.I.LKom
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ilir
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  DWISITI NOORBAYAH,S.Sos,M.Si
Jabatan :  Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

RUDIAN , 9.1.Kom



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang
1 . % 92,75
Masyarakat Terselesaikan

Meningkatnya Kesejahteraan dan | Persentase Usulan kegiatan Pembangunan Sarana

2 Kualitas Hidup Masyarakat Melalui | Dan Prasarana, Pemberdayaan Masyarakat Di % 90
Program Pemberdayaan Kelurahan Yang Di Setujui
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 188.002.500,-
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 4.032,649.858.-
3. Kegiatan Pemberdayaan Dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan Dan kelurahan Rp. 41.173.156,-

Samarinda, 10 November 2025
Pihak Pertama,

RUDIANSYJAH. S{LKOM
NIP. 197607%52007011021




i=F PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

Jalan Ulin Gang Untung Raya RT.04 Telp. (0541) 270521 Samarinda

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  NOVITASARI PRAMANTLS.TP
Jabatan :  Sekretaris Lurah Karang Asam llir
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  RUDIANSYAH, S.I.LKom
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ilir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

7y

NOVITASARI PRAMANTILS.TP




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
] 2 3 - 5
Meningkatnya Kelancaran
1 Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) Indeks 90
Perangkat Daerah
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang
2 S % 92,75
Masyarakat Terselesaikan
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 188.002.500,

b J!'.L ,i_t.b

SYAH, S.LKOM
7252007011021

0
. - 8

Samarinda, 10 November 2025

Sekretaris Lurah
Pihak Pertama,

W‘f.

NOVITASARI PRAMANTI, S.TP

NIP. 198711222011012004



—, PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

* KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

Jalan Ulin Gang Untung Raya RT.04 Telp. (0541) 270521 Samarinda
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  RIADUS SOLICHIN, SE

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan

Ketertiban Kelurahan Karang Asam Ilir
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  RUDIANSYAH, S.I.LKom
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ilir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

(Z

RIADUS SOLICHIN, SE




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
| 2 3 4 5

Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas

1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. 188.002.500,-

Samarinda, 10 November 2025
LURAH KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM.KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Pihak Pertama,

ADUS JOLICHIN. SE
NIP. 198210242008011013




% PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
! KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

Jalan Ulin Gang Untung Raya RT.04 Telp. (0541) 270521 Samarinda

— e —— — —

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  NURDYA ERMINA, S.Sos

Jabatan :  Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan

Masyarakat Kelurahan Karang Asam Ilir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  RUDIANSYAH, S.I.LKom
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ilir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

NURDYA ERMINA, S.Sos




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 a 3 Rl 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas

1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2

di Tingkat Kecamatan Kecamatan

Terpenuhinya Jumlah Pokmas yang

Melaksanakan Kegiatan Jumlah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan

£ Pemberdayaan Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan FelemaROnmis ¥
Kelurahan

Terpenuhinya Jumlah Keluarga yang

Mengikuti Peningkatan Kesadaran Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan

Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja

3 Kseluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Keluarga 38
ama antar-Keluarga, Warga, dan Masyarikat
Kelompok Masyarakat
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -
2. Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rp. 1.530.287.358,-

3. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok R 41.173.156
Masyarakat di Kecamatan p- 73,150,

Samarinda, 10 November 2025
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Pihak Pertama,

N

NURDYA ERMINA, S.Sos
NIP. 19760723200701102[ NIP. 197503052009012003




' PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR

Jalan Ulin Gang Untung Raya RT.04 Telp. (0541) 270521 Samarinda

— =

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ABDUL MUTALIB, SE

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Karang Asam Ilir

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : RUDIANSYAH, S..LKom
Jabatan :  Lurah Karang Asam Ilir
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

RUDIANSYAH g.LKom ABDUL MUTALIB, SE



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN KARANG ASAM ILIR
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET

1 2 3 -4 5

Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
” Terpenuhinya Jumlah Pembangunan | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang Unit 38
Sarana dan Prasarana Kelurahan Terbangun e

Sub Kegiatan Anggaran

1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -

2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 2.502.362.500,-

Samarinda, 10 November 2025
Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan Hidup
Pihak Pertama,

—

| W, ABDUL MUTALIB. SE
NIP. 1976(1 s’zamonozl NIP. 197512012010011001



 PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BUAH

Jalan Flamboyan RT. 17 Telp (0541) 6276138 Kode Pos 75130

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  BUDI HARTONO, S.Sos
Jabatan : Lurah Loa Buah
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . DWISITI NOORBAYAH, S.Sos, M.Si
Jabatan :  Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

e

DWI SITI NOORBAYAH,S.Sos,M.Si BUDI HARTONO, S.Sos




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN LOA BUAH
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
I 2 3 4 5
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang ,
1 . % 92,75
Masyarakat Terselesaikan

Meningkatnya Kesejahteraan dan | Persentase Usulan kegiatan Pembangunan Sarana

2 Kualitas Hidup Masyarakat Melalui Dan Prasarana, Pemberdayaan Masyarakat Di % 90
Program Pemberdayaan Kelurahan Yang Di Setujui
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 169.445.825,-
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 2.341.899.205.-
3. Kegiatan Pemberdayaan Dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan Dan kelurahan Rp. 48.032.687.-

Samarinda, 10 November 2025
Pihak Pertama,

B HARTONO, S.Sos
NIP. 197512162000121002




" PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BUAH

Jalan Flamboyan RT. 17 Telp (0541) 6276138 Kode Pos 75130

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ACEP DENI, SE
Jabatan :  Sekretaris Lurah Loa Buah
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  BUDI HARTONO, S.Sos
Jabatan :  Lurah Loa Buah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

F g

ACEP DENI, SE




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN LOA BUAH
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kelancaran
1 Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat ( [KM ) Indeks 90
Perangkat Daerah
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang
2 ; % 92,75
Masyarakat Terselesaikan

Kegiatan : Anggaran

1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 169.445.82

Samarinda, 10 November 2025
Sekretaris Lurah
Pihak Pertama,

ACEP DENL, SE

NIP. 198204162007011002




KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BUAH

Jalan Flamboyan RT. 17 Telp (0541) 6276138 Kode Pos 75130
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  PURWANTO, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan
Ketertiban Kelurahan Loa Buah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  BUDI HARTONO, S.Sos
Jabatan :  Lurah Loa Buah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

BUDI HARTONO, S.Sos PURWANTO, S.Sos



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN LOA BUAH
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -

Samarinda, 10 November 2025
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM,KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN
Pihak Pertama,

PURWANTO, S.Sos
NIP. 196806401991031011




# PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BUAH

Jalan Flamboyan RT. 17 Telp (0541) 6276138 Kode Pos 75130

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : EKA HANDAYANI, S.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Loa Buah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  BUDI HARTONO, S.Sos
Jabatan :  Lurah Loa Buah

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

EKA DAYANI, S.Pd




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KELURAHAN LOA BUAH
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Terpenuhinya Jumlah Pokmas yang " 3
2 [Molaksanakan Xepiatsn Pemberdayman| ”I“I!““ P"‘“””a::“Mz'“fa]f::‘fi “I:::m“]‘“ Pokmas/Ormas 2
Masyarakat di Kelurahan o ¥ 4
5 |:|hm:y - Jl.lm s Kstuargn yaog Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
Mengikuti Peningkatan Kesadaran g
: Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja
3 Keluarga dalam Membangun Kerja Keluarga 20
Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Sama antar-Keluarga, Warga, dan s
Kelompok Masyarakat s
Sub Kegiatan Anggaran
Rp. -

I. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

2. Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan
3. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga. dan Kelompok

Masyarakat di Kecamatan

Samarinda, 10 November 2025
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Pihak Pertama,

EKA HANDAYANI. S.Pd

NIP. 198401012005022002

Rp. 889.106.705,-
Rp. 48.032.687.-



' PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BUAH

Jalan Flamboyan RT. 17 Telp (0541) 6276138 Kode Pos 75130

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  NOVIANSYAH, SE

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Loa Buah

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  BUDI HARTONO, S.Sos
Jabatan :  Lurah Loa Buah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

/A
NOVIANSYAH, SE



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN LOA BUAH
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan

Terpenuhinya Jumlah Pembangunan | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang

2 Sarana dan Prasarana Kelurahan Terbangun Unik A

Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. 169.445.825,-
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 1.452.792.500,-

Samarinda, 10 November 2025
Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan Hidup
Pihak Pertama,

T
H. %ANSYAH. SE

NIP. 197911282010011008




=F PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOK BAHU

JI. M. Said RT 28 No. 95 Samarinda — 75125 _
https:/kel-lok-bahu.samarindakota.go.id Email : kelurahanlokbahu2017@gmail.com
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  SAIPUL ANUAR, SE
Jabatan :  Lurah Lok Bahu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  DWI SITI NOORBAYAH,S.Sos,M.Si
Jabatan :  Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

DWI SITI NOORBAYAH,S.Sos,M.Si SAIPUL ANUAR, SE



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN LOK BAHU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang
1 . % 92,75
Masyarakat Terselesaikan

Meningkatnya Kesejahteraan dan | Persentase Usulan kegiatan Pembangunan Sarana

2 Kualitas Hidup Masyarakat Melalui Dan Prasarana, Pemberdayaan Masyarakat Di % 90
Program Pemberdayaan Kelurahan Yang Di Setujui
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 220.258.750,-
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 5.887.357.296.-
3. Kegiatan Pemberdayaan Dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan Dan kelurahan Rp. 40.554.125.-

Samarinda, 10 November 2025
ihak Pertama,

SAIPUL ANUAR, SE
NIP. 198007042009011003




Y’ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOK BAHU

JI. M. Said RT 28 No. 95 Samarinda — 75125
https:/kel-lok-bahu.samarindakota.go.id Email : kelurahanlokbahu2017@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ARFANI BORNEO, SH
Jabatan :  Sekretaris Lurah Lok Bahu
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  SAIPUL ANUAR, SE
Jabatan :  Lurah Lok Bahu
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

ARFANI BORNEO, SH



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN LOK BAHU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kelancaran
1 Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) Indeks 90
Perangkat Daerah
2 Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang % 92,75
Masyarakat Terselesaikan
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 220.258.750.-

Samarinda, 10 November 2025
Sekretaris Lurah
Pihak Pertama,

_.‘__g_!.'l-l,,_' A JAR E
Tos 07042009011003 NIP. 19820626201001 1002

[0




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOK BAHU

J1. M. Said RT 28 No. 95 Samarinda — 75125 )
https:/kel-lok-bahu.samarindakota.go.id Email : kelurahanlokbahu2017@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : IZHAR RAMDANI, SE

Jabatan : Kepala Seksi Tata Pemerintahan Keamanan Dan
Ketertiban Kelurahan Lok Bahu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  SAIPUL ANUAR, SE
Jabatan :  Lurah Lok Bahu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pergama,




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KELURAHAN LOK BAHU

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 + 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -

Samarinda, 10 November 2025

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM,KE

NIP. 19711020201

DAN KETERTIBAN

P




=¢ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOK BAHU

~JI. M. Said RT 28 No. 95 Samarinda — 75125
https://kel-lok-bahu.samarindakota.go.id Email : kelurahanlokbahu2017@gmail.com
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  MULYANI SP

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan Lok Bahu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  SAIPUL ANUAR, SE
Jabatan :  Lurah Lok Bahu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KELURAHAN LOK BAHU

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 R 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan
Terpenuhinya Jumlah Pokmas yang
Melaksanakan Kegiatan Jumiah Pokmas dan Ormas yang Melaksanakan )
4 Pemberdayaan Masyarakat di Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan PolanaxOmiss 4
Kelurahan
Tcrpem_Jhm'ya Jl‘mﬂah ol yng Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
Mengikuti Peningkatan Kesadaran 3
: Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja
3 Keluarga dalam Membangun Kerja Keluarga 51
5 Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Sama antar-Keluarga, Warga, dan K fuaniihigt
Kelompok Masyarakat
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -
2. Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rp. 2.211.357.296.-
3, Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Rp.  40.554.125,-

Masyarakat di Kecamatan

Samarinda, 10 November 2025
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
Pihak Pertama,

MU

NIP. 196802

989022005




=¢ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOK BAHU

JI. M. Said RT 28 No. 95 Samarinda — 75125 .
https://kel-lok-bahu.samarindakota.go.id Email : kelurahanlokbahu2017@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NURUL HUDA, ST

Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Lok Bahu

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  SAIPUL ANUAR, SE
Jabatan :  Lurah Lok Bahu

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

NURUL HUDA, ST



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN LOK BAHU
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Tersedianya Dokumen Peningkatan| Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan Kecamatan

Terpenuhinya Jumlah Pembangunan | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang

- :
- Sarana dan Prasarana Kelurahan Terbangun gt 7

Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. 220.258.750,-
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 3.676.000.000,-

Samarinda, 10 November 2025
Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan Hidup
Pihak Pej a,

NURUL HUDA, ST
NIP. 198510192008011004




4+ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BAKUNG

Jalan Jakarta RT. 81 ( Samping Kecamatan Sungai Kunjang ) Kode Pos 75129
Email : kantorkelurahanloabakung@gmail.com
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  YETI FEBRIANTI, SE
Jabatan :  Lurah Loa Bakung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : DWI SITI NOORBAYAH,S.Sos,M.Si
Jabatan : Camat Sungai Kunjang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

N

DWI SITI NOORBAYAH,S.Sos,M.Si YETI FEBRIAN I, SE




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN LOA BAKUNG
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 1 5
| Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan Masyarakat Yang v 92.75
Masvarakat Terselesaikan ¢ i
Meningkatnya Kesejahteraan dan | Persentase Usulan kegiatan Pembangunan Sarana
2 Kualitas Hidup Masyarakat Melalui Dan Prasarana, Pemberdayaan Masyarakat Di % 90
Program Pemberdayaan Kelurahan Yang Di Setuju
K eg."l‘ﬂ : .’\ﬂm.r‘ﬂ

S

Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan Di Tingkat Kecamatan
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

. Kegiatan Pemberdayaan Dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan Dan kelurahan

Rp.  430.198.000,-
Rp. 9.587.653.932.-
Rp.  47.236.750,-

o ;wﬁkﬂ\ﬂ November 2025
(oSN




=t PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BAKUNG

Jalan Jakarta RT. 81 ( Samping Kecamatan Sungai Kunjang ) Kode Pos 75129
Email : kantorkelurahanloabakung@gmail.com
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  TAUFIK RAHMAN,SE
Jabatan :  Sekretaris Lurah Loa Bakung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  YETI FEBRIANTI, SE
Jabatan :  Lurah Loa Bakung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

RS

TAUFIK RAHMAN,SE




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN LOA BAKUNG
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO SASARAN PROGRAM INDIKATOR PROGRAM SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
Meningkatnya Kelancaran
1 Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM ) Indeks 90
Perangkat Daerah
2 Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layvanan Masyarakat Yang i 9275
Masyarakat Terselesaikan 2 y
Kegiatan : Anggaran
1. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemenntahan Di Tingkat Kecamatan Rp. 430.198.000,-

Samunnda, 10 November 2025
Sekretans Lurah
Pihak Pertama,

e

TAUFIK RAHMAN SE
NIP. 197504221996031002




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BAKUNG

Jalan Jakarta RT. 81 ( Samping Kecamatan Sungai Kunjang ) Kode Pos 75129
Email : kantorkelurahanloabakung@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  LUKMAN NUR HAKIM,S.Sos

Jabatan :  Kepala Seksi Tata Pemerintahan, Ketentraman dan

Kertiban Kelurahan Loa Bakung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  YETI FEBRIANTI, SE
Jabatan :  Lurah Loa Bakung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

Vs

LUKMAN NUR HAKIM,S.Sos




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN LOA BAKUNG
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 3

Tersedianya Dokumen Peningkatan| 1., okumen Peningkatan Efektifitas

1 | Efekufitas Kegiatan Pemerintahan : : B e Dokumen 2
di Tingkat Kecamats Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan Anggaran
I. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -

> ; Samarinda, 10 November 2025
\NTA 'LE}RAH KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
Pihak Pertama,

N H LUKMAN NUR HAKIM.S Sos
'M?’m 200901200] NIP. 198610182015031003

-. 'Z\\“i
‘\"' SU




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BAKUNG

Jalan Jakarta RT. 81 ( Samping Kecamatan Sungai Kunjang ) Kode Pos 75129
Email : kantorkelurahanloabakung@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama :  SUHAIMI, SE

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan

Masyarakat Kelurahan Loa Bakung
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama :  YETI FEBRIANTI, SE
Jabatan :  Lurah Loa Bakung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.
Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

i

SUHAIMI, SE



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN LOA BAKUNG
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1 2 3 4 ]
i 3 —
Icrsct#mnya DOFCI.IT‘I‘ICTI lcmpgkal.an Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas "
1 | Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Kegiatan Pemerintahan di Tingkst K o Dokumen 2
di Tingkat Kecamatan 8
Terpenuhinya Jumlah Pokmas yang :
2 |k KPS | |
Masyarakat di Kelurahan - o
Terpem'nhin.ya ]?miah Kelusme g Jumiah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan
Mengikuti Peningkatan Kesadaran ;
: Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja )
3 Keluarga dalam Membangun Kerja Keluarga 83
Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Sama antar-Keluarga, Warga, dan M
Kelompok Masyarakat )
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp. -
2. Pemberdayaan Masyarakat Di Kelurahan Rp. 3.577.168.932.-
3 Pcningkatap Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Rp. 47.236.750.-
Masyarakat di Kecamatan

Samarinda, 10 November 2025
KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

Pihak Pertama,
e o=
\“n" ‘r‘
. % '{/ {EEBRIANTI, SE SUMAIML, SE
‘-.‘-':’NW]WEMHGO‘)UIZUUI NIP. 197704112007011016

-*b-____h U



¢ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SUNGAI KUNJANG
KELURAHAN LOA BAKUNG

Jalan Jakarta RT. 81 ( Samping Kecamatan Sungai Kunjang ) Kode Pos 75129
Email : kantorkelurahanloabakung@gmail.com

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transfaran dan akuntabel
serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  WIBISONO,S.HUT

Jabatan :  Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan
Hidup Kelurahan Loa Bakung

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : YETI FEBRIANTI, SE
Jabatan ¢ Lurah Loa Bakung
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan suvervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sangsi.

Samarinda, 10 November 2025

Pihak Pertama,

s

NSRS

WIBISONO, S.HUT



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KELURAHAN LOA BAKUNG
KECAMATAN SUNGAI KUNJANG KOTA SAMARINDA

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN SATUAN TARGET

1 2 3 4 5

Fessedvys Dokionen Peninglatan| 1 i rerr Peningkaman Eféhifites

I | Efekufitas Kegiatan Pemerintahan ) : s s ) Dokumen 2
di Tingkat K o Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2 Terpenuhinya Jumlah Pembangunan | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan yang Unit 83
Sarana dan Prasarana Kelurahan Terbangun
Sub Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Rp.  430.198.000,-
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp. 6.010.490.000,-

Samarinda, 10 November 2025
Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan Dan Lingkungan Hidup
Pihak P,

WIBISONO.S . HUT
NIP. 197506022010011005
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