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WALI KOTA SAMARINDA
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PERATURAN DAERAH KOTA SAMARINDA

NOMOR 6 TAHUN 2025

TENTANG

RENCANA PEMBANGUNAN JANGKA MENENGAH DAERAH

Menimbang

Mengingat

KOTA SAMARINDA TAHUN 2025-2029

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

WALI KOTA SAMARINDA,

bahwa untuk menjabarkan visi, misi, dan program kepala

daerah, perlu disusun Rencana Jangka Menengah Daerah

dalam kurun waktu S (lima) tahun mendatang dengan
berpedoman pada Rencana Jangka Panjang Daerah,
Rencana Jangka Menengah Nasional dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi
Kalimantan Timur;

. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 264 ayat (1) Undang-

Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi
Undang-Undang, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah ditetapkan dengan Peraturan Daerah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
huruf a, dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan Daerah

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kota Samarinda Tahun 2025-2029.

. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik

Indonesia Tahun 1945;

. Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan

Undang-Undang Darurat No. 3 Tahun 1953 tentang
Perpanjangan Pembentukan Daerah Tingkat II di
Kalimantan {(Lembaran Negara Tahun 1953 No. 9) sebagai
Undang-Undang (Lembaran Negara Tahun 1959 Nomor
72, Tambahan Lembaran Negara Nomor 1820)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1965 tentang
Pembentukan Daerah Tingkat II Tanah Laut, Daerah
Tingkat II Tapin, dan Daerah Tingkat II Tabalong dengan
mengubah Undang-Undang No. 27 Tahun 1959 tentang
Penetapan Undang-Undang Darurat No. 3 Tahun 1933
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tentang Pembentukan Daerah Tingkat II di Kalimantan
(Lembaran Negara Tahun 1965 Nomor 51, Tambahan
Lembaran Negara Nomor 2756);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 2022 tentang Provinsi
Kalimantan Timur (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 70, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6781);

Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-
2045 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024
Nomor 194),;

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2025- 2029 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2025 Nomor 19);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 11
Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2025-
2029 (Lembaran Daerah Provinsi Kalimantan Timur Tahun
2024 Nomor 11);

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kota Samarinda Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah
Kota Samarinda Tahun 2024 Nomor 53);
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Dengan Persetujuan Bersama
DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH KOTA SAMARINDA
dan
WALI KOTA SAMARINDA

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN DAERAH TENTANG RENCANA PEMBANGUNAN

JANGKA MENENGAH DAERAH KOTA SAMARINDA TAHUN
2025-2029.

BAB |
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Daerah ini yang dimaksud dengan :

1.

2.
3.
4

o

10.

11.

Daerah adalah Kota Samarinda
Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kota Samarinda
Wali Kota adalah Wali Kota Samarinda

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang selanjutnya disingkat DPRD adalah
Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kota Samarinda

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu kepala daerah dan DPRD dalam
penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah atau sebutan
lain yang selanjutnya disebut dengan Bapperida adalah Perangkat Daerah
yang melaksanakan tugas dan mengoordinasikan penyusunan,
pengendalian, dan evaluasi pelaksanaan rencana pembangunan Daerah,
penelitian, pengembangan pengkajian dan penerapan serta invensi dan
inovasi yang terintegrasi di Daerah.

Pembangunan Daerah adalah usaha yang sistematik untuk pemanfaatan
sumber daya yang dimiliki Daerah untuk peningkatan dan pemerataan
pendapatan masyarakat, kesempatan kerja, lapangan berusaha,
meningkatkan akses dan kualitas pelayanan publik dan daya saing Daerah
sesuai dengan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangannya.
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045 yang
selanjutnya disebut RPJP Nasional adalah dokumen rencana pembangunan
Nasional untuk periode 20 (dua puluh) tahun terhitung sejak tahun 2025
sampai dengan tahun 2045.

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Samarinda Tahun
2025-2045 yang selanjutnya disebut RPJP Daerah adalah dokumen rencana
pembangunan Daerah untuk periode 20 (dua puluh) tahun terhitung sejak
tahun 2025 sampai dengan tahun 2045 yang memuat visi, sasaran visi, misi,
arah kebijakan, dan sasaran pokok pembangunan daerah jangka panjang.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025-2029 yang
selanjutnya disebut RPJM Nasional adalah dokumen rencana pembangunan
nasional untuk periode 5 (lima) tahun terhitung sejak tahun 2025 sampai
dengan tahun 2029.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Samarinda Tahun
2025-2029 yang selanjutnya disebut RPJM Daerah adalah dokumen rencana
pembangunan Daerah untuk periode 5 (lima) tahun yang merupakan
penjabaran dari visi, misi, dan program kepala daerah dengan berpedoman
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pada RPJP Daerah dan RPJM Nasional terhitung sejak tahun 2025 sampai
dengan tahun 2029.

12. Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 yang selanjutnya
disebut dengan Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) tahun terhitung sejak tahun 2025
sampai dengan tahun 2029,

13. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disebut RKP Daerah
adalah dokumen rencana pembangunan daerah untuk periode 1 (satu)
tahun.

14. Visi adalah rumusan umum mengenai keadaan yang diinginkan pada akhir
periode perencanaan pembangunan daerah.

15.Misi adalah rumusan umum mengenai upaya-upaya yang akan
dilaksanakan untuk mewujudkan visi.

BAB II
DOKUMEN RPJM DAERAH TAHUN 2025-2029

Pasal 2
(1) RPJM Daerah merupakan penjabaran dari Visi, Misi dan program pasangan
Wali Kota dan Wakil Wali Kota hasil Pemilihan Umum Tahun 2024 yang

disusun berpedoman pada RPJP Daerah, RPJM Nasional, dan RPJP Daerah
Provinsi Kalimantan Timur.

(2) RPJM Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1) memuat tujuan,
sasaran, strategi, arah kebijakan, programn pembangunan daerah dan
kerangka pendanaan yang bersifat indikatif.

(3) RPJM Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1) berfungsi sebagai:

a. dasar bagi perangkat daerah dalam menyusun Renstra Perangkat
Daerah;

b. dasar bagi Pemerintah Daerah dalam menyusun RKP Daerah,;

c. pedoman dasar dalam pengendalian dan evaluasi pelaksanaan RPJM
Daerah; dan

d. pedoman bagi masyarakat untuk berpartisipasi dalam pelaksanaan
Pembangunan Daerah.

(4) RPJM Daerah wajib ditaati oleh seluruh pelaku pembangunan pemerintah
dengan melibatkan pelaku Pembangunan nonpemerintah.

Pasal 3
(1) RPJM Daerah Tahun 2025-2029 disusun dengan sistematika terdiri atas:
a. BABI Pendahuluan;
b. BABII Gambaran Umum Daerah,;
c. BABIIl Visi, Misi dan Program Pricoritas Pembangunan Daerah;
d. BABIV Program Perangkat Daerah dan Kinerja Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah; dan
e. BABV Penutup.
(2) RPJM Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1), tercantum dalam
lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Daerah
ini.
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BAB III
PELAKSANAAN, PENGENDALIAN DAN EVALUASI RPJM DAERAH
Pasal 4

Pelaksanaan program RPJM Daerah oleh Perangkat Daerah dijabarkan
dalam Renstra Perangkat Daerah.

Dalam menyusun Renstra Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), perangkat daerah wajib berkonsultasi, berkoordinasi, dan mendapat
persetujuan Wali Kota melalui Kepala Bapperida sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan.

Pasal 5

Wali Kota melalui Bapperida melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap
pelaksanaan RPJM Daerah sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-
undangan.

Pengendalian dan evaluasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) didasarkan
pada data yang sesuai dengan prinsip kebijakan satu data Indonesia, dan
dengan menerapkan manajemen risiko Pembangunan Daerah.

Pengendalian sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilaksanakan secara
berkala.

Evaluasi sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dilaksanakan paling sedikit
paruh waktu dan tahun terakhir pelaksanaan RPJM Daerah.

Hasil evaluasi pelaksanaan RPJM Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat
(4) dilaporkan oleh Kepala Bapperida kepada Wali Kota.

Pasal 6

Target dan kebutuhan pendanaan yang terdapat dalam RPJM Daerah
bersifat indikatif.

Perubahan target dan kebutuhan pendanaan sebagaimana dimaksud pada
ayat (1) yang terjadi pada setiap tahun pelaksanaan RPJM Daerah
disampaikan oleh Kepala Bapperida kepada Wali Kota untuk mendapatkan
keputusan.

Perubahan sebagaimana dimaksud pada ayat (2) dituangkan dalam RKP
Daerah.

BAB IV
PERUBAHAN RPJM DAERAH

Pasal 7
Perubahan RPJM Daerah dapat dilakukan apabila:

a. hasil hasil pengendalian dan evaluasi menunjukkan bahwa proses
perumusan tidak sesuai dengan tahapan dan tata cara penyusunan
rencana pembangunan daerah yang diatur dalam peraturan
perundangan,;

b. b. hasil pengendalian dan evaluasi menunjukkan bahwa substansi yang
dirumuskan, tidak sesuai dengan peraturan perundangan; dan

c. terjadi perubahan yang mendasar.

Dalam rangka efektivitas, perubahan RPJM Daerah sebagaimana dimaksud
pada ayat (1) huruf a dan b tidak dapat dilakukan apabila sisa masa berlaku
RPJM Daerah kurang dari 3 (tiga) tahun.
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(3) Perubahan mendasar sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf c,
mencakup terjadinya bencana alam, goncangan politik, krisis ekonomi,
konflik sosial budaya, gangguan keamanan, pemekaran daerah, atau
perubahan kebijakan nasional.

(4) Perubahan RPJM Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1) menjadi
pedoman RKP Daerah dan Perubahan Renstra Perangkat Daerah.

BAB V
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 8
Peraturan Daerah ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Daerah ini dengan penempatannya dalam Lembaran Daerah Kota Samarinda.

Ditetapkan di Samarinda

al 20 Agustus 2025
: .\ .

NOREG PERATURAN DAERAH KOTA SAMARINDA, PROVINSI KALIMANTAN TIMUR:
64.72/36/6/2025.



Menimbang :

Mengingat :

WALI KOTA SAMARINDA
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PERATURAN WALI KOTA SAMARINDA
NOMOR 67 TAHUN 2025

TENTANG

PENETAPAN RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

KOTA SAMARINDA TAHUN 2025-2029

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
WALI KOTA SAMARINDA,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 264 ayat (2) Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, Pasal
123 ayat (2) Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, perlu menetapkan Peraturan Wali
Kota tentang Penetapan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota
Samarinda Tahun 2025-2029;

1. Pasal 18 ayat (6) Undang Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan
Undang-Undang Darurat No. 3 Tahun 1953 tentang
Perpanjangan Pembentukan Daerah Tingkat Il di Kalimantan
(Lembaran Negara Tahun 1953 No. 9), Sebagai Undang-Undang
(Lembaran Negara Tahun 1959 Nomor 72, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 1820) sebagaimana telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1965 tentang
Pembentukan Daerah Tingkat II Tanah Laut, Daerah Tingkat II
Tapin dan Derah Tingkat II Tabalong dengan Mengubah Undang-
Undang No. 27 Tahun 1959 Tentang Penetapan Undang-Undang
Darurat No. 3 Tahun 1953, tentang Pembentukan Daerah Tingkat
II di Kalimantan (Lembaran Negara Tahun 1965 Nomor 51,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 2756);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
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5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan
Undang-Undang Nomor & Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

S. Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 194);

6. Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2025- 2029
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312};

8. Peraturan Daerah Provinsi Kalimantan Timur Nomor 11 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah
Provinsi Kalimantan Timur Tahun 2024 Nomor 11};

9. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Samarinda
Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kota Samarinda Tahun
2024 Nomor 53);

10. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 6 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota
Samarinda Tahun 2025-2029 (Lembaran Daerah Kota Samarinda
Tahun 2025 Nomor: 60);

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN WALI KOTA TENTANG PENETAPAN RENCANA

STRATEGIS PERANGKAT DAERAH TAHUN 2025-2029

BAB 1
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Wali Kota ini yang dimaksud dengan:

1

O AW

. Daerah adalah Kota Samarinda.
2.

Pemerintah Daerah adalah Wali Kota sebagai unsur penyelenggara Pemerintahan
Daerah Kota yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan Daerah Otonom.

. Wali Kota adalah Wali Kota Samarinda.
. Sekretaris Daerah adalah Sekretaris Daerah Kota Samarinda.
.Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang selanjutnya disingkat DPRD adalah

Lembaga perwakilan rakyat daerah yang berkedudukan sebagai wunsur
penyelenggara Pemerintahan Daerah.
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11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

22.
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. Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Wali Kota dan DPRD dalam

penyelenggaraan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah.

. Pemangku Kepentingan adalah pihak yang langsung atau tidak langsung

mendapatkan manfaat atau dampak dari perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan daerah.

. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang selanjutnya disingkat

RPJMD adalah dokumen perencanaan Daerah untuk periode 5 (lima) tahun
terhitung sejak dilantik sampai dengan berakhirnya masa jabatan kepala daerah.

. Rencana Pembangunan Tahunan Daerah yang selanjutnya disebut Rencana

Kerja Pemerintah Daerah, yang selanjutnya disingkat RKPD adalah dokumen
perencanaan Daerah untuk periode 1 (satu) tahun.

Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat dengan Renstra
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode S (lima) tahun,

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat
Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
tahun.

Isu Strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau
dikedepankan dalam perencanaan pembangunan Daerah karena dampaknya
yang signifikan bagi Daerah dengan karakteristik bersifat penting, mendasar,
mendesak, berjangka menengah/ panjang, dan menentukan pencapaian tujuan
penyelenggaraan pemerintahan Daerah di masa yang akan datang.

Strategi adalah langkah berisikan program-program sebagai prioritas
pembangunan Daerah/Perangkat Daerah untuk mencapai sasaran.

Kebijakan adalah arah/tindakan yang diambil oleh Pemerintah Daerah Kota
untuk mencapai tujuan.

Program adalah penjabaran kebijakan Perangkat Daerah dalam bentuk upaya
yvang berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber daya yang
disediakan untuk mencapai hasil yang terukur sesuai dengan tugas dan fungsi.
Kegiatan Perangkat Daerah adalah serangkaian aktivitas pembangunan yang
dilaksanakan oleh Perangkat Daerah untuk menghasilkan keluaran (output)
dalam rangka mencapai hasil foutcome} suatu program.

Kinerja adalah capaian keluaran/hasil/dampak dari kegiatan/program/ sasaran
sechubungan dengan penggunaan sumber daya pembangunan.

Indikator kinerja adalah tanda yang berfungsi sebagai alat ukur pencapaian
kinerja suatu kegiatan, program atau sasaran dan tujuan dalam bentuk keluaran
{output), hasil foutcome)}, dampak (impact).

Standar Pelayanan Minimal yang selanjutnya disingkat SPM adalah ketentuan
tentang jenis dan mutu pelayanan dasar yang merupakan urusan wajib
daerah yang berhak diperoleh setiap warga secara minimal.

Sasaran adalah rumusan kondisi yang menggambarkan tercapainya tujuan,
berupa hasil pembangunan Daerah/Perangkat Daerah yang diperoleh dari
pencapaian hasil foutcome) program Perangkat Daerah.

. Keluaran {output) adalah suatu produk akhir berupa barang atau jasa dari

serangkaian proses atas sumber daya pembangunan agar hasil foutcome) dapat
terwujud.

Hasil foutcome) adalah keadaan yang ingin dicapai atau dipertahankan pada
penerima manfaat dalam periode waktu tertentu yang mencerminkan
berfungsinya keluaran dari beberapa kegiatan dalam satu program.
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Pasal 2

(1) Renstra Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat
Daerah untuk periode 5 (lima) tahun terhitung mulai tahun 2025 dan berakhir
pada tahun 2029.

{2) Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 sebagaimana dimaksud pada ayat
1 (satu) berdasarkan pada RPJMD Tahun 2025-2029.

BAB 11
RUANG LINGKUP

Pasal 3
(1) Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 memuat:
a. tujuan dan sasaran;
b. program, kegiatan, dan indikaktor kinerja;
¢. pagu indikatif dan prakiraan pendanaan untuk batas waktu 5 (lima} tahun.

(2) Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 sebagaimana dimaksud pada ayat
(1) menjadi pedoman dalam penyusunan Renja Perangkat Daerah.

(3) Sistematika Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 sebagaimana dimaksud
pada ayat (1} terdiri atas:
a. BAB1 :Pendahuluan;

b. BAB Il :Gambaran Pelayanan, Permasalahan dan Isu Strategis Perangkat
Daerah;

c. BABIII : Tyjuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan;

d. BAB IV : Program, Kegiatan, Sub Kegiatan dan Kinerja Penyelenggaraan
Bidang Urusan; dan
e. BABV : Penutup

Pasal 4
(1) Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 terdiri dari Renstra Perangkat
Daerah sebagai berikut:
a. Inspektorat Daerah Kota Samarinda;

b. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kota
Samarinda;

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kota Samarinda;

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Samarinda;
Badan Pendapatan Daerah Kota Samarinda;

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Samarinda;

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kota
Samarinda;

Dinas Kesehatan Kota Samarinda;
Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Samarinda;
Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah dan Perindustrian Kota Samarinda;
Dinas Pemuda, Olah Raga dan Pariwisata Kota Samarinda,;
Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Samarinda;
. Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Samarinda;
Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian Kota Samarinda;
Dinas Lingkungan Hidup Kota Samarinda;
Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Samarinda;
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Dinas Perdagangan Kota Samarinda;

Dinas Perikanan Kota Samarinda;

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Samarinda;
Dinas Perhubungan Kota Samarinda;

. Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana Kota Samarinda;

Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda;

. Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Kota Samarinda;

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Samarinda;
Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kota Samarinda;
Dinas Sosial dan Pemberdayaan Masyarakat Kota Samarinda;

. Dinas Tenaga Kerja Kota Samarinda;

. Satuan Polisi Pamong Praja Kota Samarinda;
. Sekretariat Daerah Kota Samarinda;

. Sekretariat DPRD Kota Samarinda,

. Kecamatan Loa Janan Ilir;

Kecamatan Samarinda Seberang;
Kecamatan Palaran;

hh.Kecamatan Sungai Kunjang;

il
ii-

Kecamatan Samarinda Kota;
Kecamatan Samarinda Ulu;

kk. Kecamatan Samarinda Ilir;

1.

Kecamatan Samarinda Utara;

mm. Kecamatan Sambutan; dan
nn. Kecamatan Sungai Pinang.

BAB Il
PENGENDALIAN DAN EVALUASI

Pasal 5

(1) Kepala Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
melaksanakan pengendalian dan evaluasi terhadap penyusunan kebijakan
Renstra Perangkat Daerah mulai dari tahap penyusunan awal sampai dengan
rancangan akhir.

BAB IV
PERUBAHAN

Pasal 6

(1) Perubahan Renstra Perangkat Daerah dapat dilakukan apabila:

a.

b.

terdapat perubahan atas Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kota Samarinda Tahun 2025-2029;

hasil pengendalian dan evaluasi menunjukkan bahwa proses perumusan
tidak sesuai dengan tahapan dan tata cara penyusunan rencana
pembangunan daerah sebagaimana diatur dalam peraturan perundang-
undangan;

hasil pengendalian dan evaluasi menunjukkan bahwa substansi yang
dirumuskan, tidak sesuai dengan peraturan perundang-undangan;
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d. terjadi perubahan yang mendasar, mencakup antara lain terjadinya bencana
alam, goncangan politik, krisis ekonomi, konflik sosial budaya, gangguan
keamanan, pemekaran Daerah, atau perubahan kebijakan nasional,

e. perubahan kebijakan dan strategi baik di tingkat nasional maupun di tingkat
pemerintah Daerah yang tidak perlu merubah RPJMD;

(2) Dalam rangka efektivitas, perubahan Renstra Perangkat Daerah sebagaimana
dimaksud pada ayat (1) huruf b dan c tidak dapat dilakukan apabila sisa masa
berlaku Renstra Perangkat Daerah kurang dari 3 (tiga) tahun.

BAB V
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 7
Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan Wali
Kota ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kota Samarinda.

Ditetapkan di Samarinda
padag ggal 19 September 2025
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SURAT KEPUTUSAN CAMAT SAMARINDA KOTA
NOMOR : 800 /93 /400.03/VII/2025

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN RENCANA STRATEGIS
(RENSTRA) KECAMATAN SAMARINDA KOTA
TAHUN 2025-2029

CAMAT SAMARINDA KOTA

MENIMBANG a. Bahwa dalam rangka persiapan penyusunan Dokumen Rencana
Strategis (RENSTRA) Kecamatan Samarinda Kota Tahun
2025-2029, perlu dibentuk Tim Penyusun ;
b. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
huruf a, perlu Pembentukan Tim Penyusunan Rencana Strategis
(RENSTRA) Kecamatan Samarinda Kota Tahun 2025-2029.

MENGINGAT : 1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) ;

2. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah ;

3. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan
Ruang ;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah Sebagaimana Diubah Terkahir Melalui Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah ;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah ;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Standar
Pelayanan Minimal ;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 tentang
Kecamatan ;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah ;

9. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2017
tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan
Berkelanjutan ;

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJPD) dan Rencana Pembangunan Jangka
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Menengah Daerah (RPJMD), serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD),
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD),
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) ;

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 130 Tahun 2018
tentang Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana
Kelurahan dan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan ;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah ;

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah ;

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020
tentang Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13
Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah ;

15. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana Strategis
(RENSTRA) Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 ;

16. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun
2021 sebagaimana diubah terakhir dengan Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang
Hasil Verifikasi, Validasi, dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah ;

17. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 2 Tahun 2014
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Daerah Kota
Samarinda Tahun 2014 sampai dengan Tahun 2034 ;

18. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2015
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Kota Samarinda Tahun 2005 sampai dengan Tahun
2025 ;

19. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 3 Tahun 2016
tentang Urusan Pemerintahan Konkuren yang Menjadi
Kewenangan Daerah ;

20. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2016
Sebagaimana Diubah Terakhir Melalui Peraturan Daerah Kota
Samarinda Nomor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah ;

21. Peraturan Walikota Samarinda Nomor 57 tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan di Kota
Samarinda ;
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22. Peraturan Walikota Samarinda Nomor 11 tahun 2022
sebagaimana diubah terakhir dengan Peraturan Walikota
Samarinda Nomor 1 tahun 2025 tentang Perubahan Ketiga
mengenai  Pedoman  Teknis  Pelaksanaan  Program
Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat.

MEMUTUSKAN

MENETAPKAN : PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN RENCANA
STRATEGIS (RENSTRA) KECAMATAN SAMARINDA KOTA
TAHUN 2025-2029.

PERTAMA : Menunjuk pegawai yang nama-namanya tercantum dalam lampiran
surat keputusan ini sebagai Tim Penyusunan Rencana Strategis
(RENSTRA) Kecamatan Samarinda Kota Tahun 2025-2029 ;

KEDUA : Tugas Tim Penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan
Samarinda Kota Tahun 2025-2029 adalah menyusun Rencana
Strategis (RENSTRA) Kecamatan Samarinda Kota Tahun 2025-
2029 dengan mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Pemerintah Kota Samarinda Tahun
2025-2029 ;

KETIGA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di : Samarinda
Pada Tanggal : 30 Juli 2025

amdt,
ful :‘, 1LSTP.,M.Si

e d30525 200112 1 003




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA KOTA

Jalan Arief Rahman Hakim No. 16 RT. 02 Kel. Sungai Pinang Luar Kode Pos 75117
http://kec-samarinda-kota.samarindakota.go.id @kecsamarindakota@gmail.com o kecsamarindakota

SAMARINDA

LAMPIRAN SURAT KEPUTUSAN CAMAT SAMARINDA KOTA

NOMOR : 800/93/400.03/VI1/2025
TANGGAL : 30JULI 2025
TENTANG : PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA) KECAMATAN SAMARINDA KOTA TAHUN 2025-2029

SUSUNAN TIM PENYUSUNAN
RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
KECAMATAN SAMARINDA KOTA

TAHUN 2025-2029

1. Penanggungjawab : Camat Samarinda Kota
2. Ketua Tim : Sekretaris Kecamatan Samarinda Kota
3. Tim Pelaksana : - Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban

- Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan

- Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat

- Kepala Sub Bagian Perencanaan Program dan Keuangan

- Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

- Pengolah Data & Informasi Sub Bagian Perencanaan Program
dan Keuangan

Ditetapkan di : Samarinda
Pada Tanggal : 30 Juli 2025
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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan atas kehadirat Allah SW.T.,
karena berkat rahmat dan karunia-Nya, kami dapat menyelesaikan
penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Samarinda

Kota tahun 2025-2029.

RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota tahun 2025-2029 ini,
secara garis besar membahas tentang rencana strategis Kecamatan Samarinda Kota
selama tahun 2025-2029, seperti Gambaran Umum Perangkat Daerah, Permasalahan dan
[su Strategis Perangkat Daerah, Tujuan dan Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan,
Rencana Program, Kegiatan, dan Pendanaan, serta Kinerja Penyelenggaraan Bidang
Urusan.

Dengan segala keterbatasan, penyusunan RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota
tahun 2025-2029 ini tidak akan mungkin terselesaikan tanpa bantuan dari berbagai
pihak dan lembaga yang tidak dapat kami sebutkan satu per satu. Oleh karena itu, kami
ucapkan terima kasih yang tidak terhingga kepada pihak-pihak tersebut, khususnya Wali
Kota Samarinda yang telah memberikan kepercayaan kepada kami untuk memimpin

Kecamatan Samarinda Kota ini.

Ditetapkan di Samarinda,
Pada Tgl : 25 September 2025

F ’Ina
\.!-i,;';/ 0528
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Strategis (RENSTRA) Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan untuk periode 5 (lima) tahun yang berfungsi sebagai pedoman
penyusunan Rencana Kerja (RENJA), Rencana Kinerja Tahunan (RKT),
Perjanjian Kinerja Perangkat Daerah, serta digunakan sebagai instrumen
evaluasi keberhasilan dan kegagalan kinerja Perangkat Daerah dalam kurun
waktu 5 (lima) tahun sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam
penyelenggaraan pemerintahan daerah.

Penyusunan RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-2029
dilakukan secara simultan bersamaan dengan waktu proses penyusunan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Samarinda
periode 2025-2029 dan tentunya berpedoman pula pada RPJMD Kota
Samarinda. Penyusunan dilaksanakan melalui tahapan persiapan, penyusunan
rancangan awal, penyusunan rancangan, penyusunan rancangan akhir,
sampai dengan penetapan RENSTRA.

Secara garis besar, kegiatan yang dilaksanakan pada setiap tahapan
penyusunan RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota periode 2025-2029
tersebut di atas, dilaksanakan melalui tahapan sebagai berikut :

1. Tahapan persiapan penyusunan RENSTRA dilakukan kegiatan-kegiatan,

di antaranya : 1) Pembentukan tim penyusun RENSTRA, 2) Orientasi

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU Hal. 1
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mengenai RENSTRA, Penyusunan agenda kerja Tim RENSTRA, serta
pengumpulan data dan informasi ;

2. Tahapan penyusunan rancangan awal RENSTRA dengan berpedoman
pada rancangan awal RPJMD Kota Samarinda ;

3. Tahapan verifikasi rancangan RENSTRA dengan berpedoman pada
rancangan RPJMD Kota Samarinda ;

4. Tahapan penyusunan rancangan akhir RENSTRA yang penyusunannya
berpedoman pada rancangan akhir RPJMD Kota Samarinda ;

5. Tahapan verifikasi kesesuaian rancangan akhir sampai dengan penetapan
RENSTRA berpedoman kepada RPJMD Kota Samarinda dengan
memperhatikan beberapa dokumen perencanaan, seperti Rencana Tata
Ruang Wilayah (RTRW) Kota Samarinda dan Kajian Lingkungan Hidup
Strategis (KLHS) Kota Samarinda.

Pelaksanaan kegiatan penyusunan RENSTRA dievaluasi dan
dikendalikan untuk memenuhi kesesuaian terhadap kebijakan penyusunan
RENSTRA oleh Camat Samarinda Kota selaku Kepala Perangkat Daerah, serta
dibuat simpulan pengendalian dan evaluasi kebijakan RENSTRA oleh
Bapperida Kota Samarinda.

Sebagai bagian dokumen perencanaan kinerja dalam penyelenggaraan
pemerintah daerah, maka RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota periode
2025-2029 memiliki keterkaitan dengan RPJMD Kota Samarinda periode

2025-2029 dan RENJA Perangkat Daerah. [lustrasi keterhubungan RENSTRA
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Perangkat Daerah dengan RPJMD Kota Samarinda dan RENJA Perangkat

Daerah dapat digambarkan pada gambar yang tersaji di halaman berikutnya.
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Gambar 1
Hubungan RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota dengan Dokumen Perencanaan Lainnya

Pedoman : Peda;man
Renstra Renja - : RKA - Rincian
KIL | KL KIL | APBN
t ﬂ
g 3 ok
8 3 G 2
Q { 23
: ) o
RPJP | Pedoman| ppyy [Djabarkan | gep | Pedoman | papgy ,| APBN g
Nasional Nasional | P
1:\
Diacu Diperhatikan : Diserasikan melalui Musrenbang
: v Y H
RPJP Pedoman | RpyM |Dijabarkan | pgpp | Peddman RAPBD APBD
Daerah Daerah ; i
v b
8 5 o2
3 § ¥
: : 82
| | i
. Pedoman Pedéman : =
enstra Renja - RKA - Rincian
OoPD [ | opD [ ¢ | OPD [ | APBD

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU

Hal. 4



RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

1.2 Dasar Hukum

Dasar hukum penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan

Samarinda Kota periode 2025-2029, di antaranya :

1.
2.

10.

11.

12.

Landasan idiil, yaitu Pancasila ;

Landasan konstitusional, yaitu Undang-Undang Dasar (UUD) Tahun 1945
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional ;

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antara Pemerintah Pusat dan Daerah ;

Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang ;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
Sebagaimana Diubah Terakhir Melalui Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah ;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah ;
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Standar Pelayanan
Minimal ;

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 tentang Kecamatan ;
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah ;

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD),
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

* RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 130 Tahun 2018 tentang
Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan dan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Dan
Keuangan Daerah ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019
tentang Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah ;
Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
dan Rencana Strategis (RENSTRA) Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 ;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
sebagaimana diubah terakhir dengan Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang Hasil Verifikasi, Validasi, dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah ;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 2 Tahun 2014 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah (RTRW) Daerah Kota Samarinda Tahun 2014 sampai
dengan Tahun 2034 ;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2015 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota Samarinda Tahun
2005 sampai dengan Tahun 2025 ;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 3 Tahun 2016 tentang Urusan

Pemerintahan Konkuren yang Menjadi Kewenangan Daerah ;
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22. Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2016 Sebagaimana
Diubah Terakhir Melalui Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 8
Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Samarinda
Nomor 4 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah ;

23. Peraturan Walikota Samarinda Nomor 57 tahun 2016 tentang Susunan
Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan di Kota Samarinda ;

24. Peraturan Walikota Samarinda Nomor 11 tahun 2022 sebagaimana
diubah terakhir dengan Peraturan Walikota Samarinda Nomor 1 tahun
2025 tentang Perubahan Ketiga mengenai Pedoman Teknis Pelaksanaan
Program Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat ;

25. Peraturan Walikota Samarinda Nomor 67 Tahun 2025 tentang Penetapan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota Samarinda Tahun 2025-2029.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan
Samarinda Kota periode 2025-2025 adalah sebagai pedoman dan acuan
Kecamatan Samarinda Kota dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan
yang mengacu kepada Rencana Pembangunan ]Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kota Samarinda periode 2025-2029 dan akan menjadi pedoman
dalam penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah selama periode
2025-2029.

Adapun tujuan dari penyusunan RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota
periode 2025-2029, di antaranya :

1. Menetapkan visi dan misi, tujuan dan sasaran, strategi dan arah kebijakan,

rencana program dan kegiatan serta pendanaan, dan kinerja Kecamatan
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Samarinda Kota dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsinya
selama periode 2025-2029.

2. Memberikan pedoman dalam penyusunan RENJA Kecamatan Samarinda
Kota dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsinya selama periode
2025-2029.

3. Memberikan acuan dalam pengendalian dan evaluasi pelaksanaan
rencana pembangunan tahunan maupun 5 (lima) tahunan selama periode
2025-2029.

4. Sebagai dasar demi tercapainya penggunaan sumber daya yang efektif,

efisien, dan berkelanjutan.

1.4 Sistematika Penulisan

Penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Samarinda Kota

periode 2025-2029 ini disusun dengan sistematika penulisan sebagai berikut

BAB 1 PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Dasar Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan
BAB I GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU
STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

2.1 Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah
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2.1.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Perangkat Daerah
2.1.2 Sumber Daya Perangkat Daerah
2.1.3 Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.1.4 Kelompok Sasaran Layanan Perangkat Daerah
2.2 Permasalahan dan Isu Strategis Perangkat Daerah
2.2.1 Permasalahan Perangkat Daerah
2.2.2  Isu Strategis Perangkat Daerah
BAB Il TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
PERANGKAT DAERAH
3.1 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah
3.2 Strategi dan Arah Kebijakan Perangkat Daerah
BAB 1V PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN, DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
4.1 Program, Kegiatan, Sub Kegiatan, dan Pagu Pendanaan
Indikatif
4.2 Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan

BAB V PENUTUP
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BAB 11
GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN
ISU STRATEGI PERANGKAT DAERAH

2.1 Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah

Pada Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah akan diuraikan mengenai
Tugas, Fungsi, dan Struktur Perangkat Daerah, Sumber Daya Perangkat
Daerah, Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah, serta Kelompok Sasaran

Layanan Perangkat Daerah.

2.1.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Perangkat Daerah

A. Tugas dan Fungsi

1. Kecamatan

Dalam Peraturan Walikota Samarinda Nomor 57 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan Kota Samarinda, disebutkan
Kecamatan merupakan unsur pelaksana teknis kewilayahan dalam daerah
yang mempunyai tugas memimpin, mengkoordinasikan, serta mengendalikan
penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, dan pemberdayaan
masyarakat kelurahan.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Kecamatan memiliki
fungsi, di antaranya :

a. Penyelenggaraan urusan pemerintah umum.

b. Pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat.
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Pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum.

Pengkoordinasian penerapan dan penegakan peraturan daerah dan
peraturan kepala daerah.

Pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum.
Pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang
dilakukan oleh kecamatan.

Pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan kegiatan kelurahan.
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah
yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja kecamatan.

Pelaksanaan pelimpahan sebagian kewenangan walikota untuk
melaksanakan sebagian urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
daerah.

Pelaksanaan tugas lainnya sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan.

Kemudian, dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya, Kecamatan

Samarinda Kota dibantu beberapa kelurahan yang berada di bawah

Kecamatan Samarinda Kota, di antaranya :

a.

Kelurahan Karang Mumus.
Kelurahan Pelabuhan.
Kelurahan Pasar Pagi.
Kelurahan Bugis.

Kelurahan Sungai Pinang Luar.
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2. Sekretariat Kecamatan

Sekretariat Kecamatan mempunyai tugas melaksanakan :

a. Penyiapan bahan.

b. Perumusan kebijakan.

c. Koordinasi.

d. Perencanaan program.

e. Ketatausahaan.

f.  Kehumasan.

g. Kepegawaian.

h. Ketatalaksanaan.

i.  Perlengkapan.

j. Administrasi keuangan.

k. Kesekretariatan Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN).

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Sekretariat Kecamatan

memiliki fungsi, di antaranya :

a. Perencanaan, penyusunan, dan pelaksanaan rencana program dan
kegiatan kesekretariatan.

b. Pengkoordinasian penyusunan dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintahan (SAKIP).

c. Pengkoordinasian penyusunan dan pelaksanaan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) dan Dokumen Pelaksanan Anggaran (DPA).

d. Pelaksanaan dan pembinaan Kketatausahaan, Kketatalaksanaan, dan

kearsipan.
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Pengelolaan urusan kehumasan, kepustakaan, serta layanan informasi
dan pengaduan masyarakat.

Pelaksanaan administrasi dan pembinaan kepegawaian.

Pengelolaan anggaran kecamatan dan aset daerah di di lingkup tugasnya
sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Pelaksanaan administrasi keuangan dan pembayaran gaji pegawai.
Pelaksanaan verifikasi Surat Pertanggungjawaban (SPj) keuangan.
Pengelolaan urusan rumah tangga dan perlengkapan.

Fasilitasi penyusunan dan pelaksanaan Standar Operasional Prosedur
(SOP), Standar Pelayanan Minimal (SPM), Standar Pelayanan Publik (SPP),
Maklumat Pelayanan, dan Survey Kepuasan Masyarakat (SKM).
Pengkoordinasian penyelenggaraan kesekretariatan / ketatausahaan
Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN).

Pengkoordinasian pengelolaan data dan pengembangan sistem teknologi
informasi / aplikasi.

Pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.
Pelaksanaan sistem pengendalian intern pemerintahan.

Pelaksanaan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

Sub Bagian Perencanaan Program dan Keuangan

Sub Bagian Perencanaan Program dan Keuangan memiliki fungsi, di

antaranya :
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Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

Mengkoordinir penyusunan dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP), mulai dari Indikator Kinerja Utama (IKU),
Rencana Strategis (RENSTRA), Rencana Kerja (RENJA), Rencana Kerja
Tahunan (RKT), Penetapan Kinerja, dan Laporan Kinerja.

Menyusun komitmen kinerja yang berkaitan dengan bidang tugasnya.
Melaksanakan verifikasi internal usulan perencanaan program dan
kegiatan.

Melaksanakan supervisi, monitoring, dan evaluasi pelaksanaan kegiatan
seksi-seksi kecamatan.

Mengkoordinasikan pembangunan, pengembangan, dan pemeliharaan
aplikasi dengan seksi-seksi.

Melaksanakan pengamanan hardware maupun software terhadap aplikasi
yang digunakan secara bersama oleh lintas seksi di kecamatan.
Melaksanakan pengamanan dan kesinambungan data elektronik terhadap
aplikasi yang digunakan secara bersama di lingkup kecamatan.
Melaksanakan pengelolaan data dan dokumentasi pelaksanaan program
dan kegiatan kecamatan.

Menghimpun laporan pelaksanaan program dan kegiatan kecamatan.

Menyusun rencana usulan kebutuhan anggaran kecamatan.
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Mengkoordinir penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) /
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) / Dokumen Pelaksanaan
Perubahan Anggaran (DPPA) kecamatan.

Meneliti kelengkapan dan verifikasi Surat Permintaan Pembayaran (SPP).
Melaksanakan sistem akuntansi pengelolaan keuangan kecamatan.
Menyiapkan Surat Perintah Membayar (SPM).

Menyusun rekapitulasi penyerahan keuangan sebagai bahan evaluasi
kinerja keuangan.

Menyusun neraca kecamatan.

Mengkoordinir dan meneliti anggaran perubahan kecamatan.

Menyusun laporan keuangan kecamatan.

Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.
Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintahan.

Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian memiliki fungsi, di antaranya :
Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

Melaksanakan pelayanan administrasi umum dan ketatatusahaan.

Mengelola tertib administrasi umum dan ketatausahaan.
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Melaksanakan tugas kehumasan, dokumentasi, dan pengaduan
masyarakat.

Melaksanakan urusan rumah tangga, keamanan kantor, dan
mempersiapkan sarana prasarana kantor.

Menyusun rencana kebutuhan alat-alat kantor, barang inventaris kantor /
rumah tangga.

Melaksanakan pelayanan administrasi perjalanan dinas.

Melaksanakan pengadaan, pemeliharaan sarana, prasarana kantor, dan
pengelolaan inventarisasi barang.

Menyelesaikan administrasi kepegawaian.

Menyelenggarakan pengelolaan pelaporan dan evaluasi kinerja pegawai.
Menyusun bahan pembinaan kedisiplinan pegawai.

Menyiapkan dan memproses usulan pendidikan dan pelatihan pegawai.
Menyiapkan penyelenggaran bimbingan teknis tertentu dalam rangka
peningkatan kompetensi pegawai.

Mengelola informasi dan dokumentasi dan pelaksanaan fungsi Pejabat
Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) pembantu.

Menyusun tata laksana dan tata kelola penanganan pengaduan dan
pemberian informasi.

Memfasilitasi seksi dalam menyusun Standar Operasional Prosedur (SOP),
Standar Pelayanan Minimal (SPM), Standar Pelayanan Publik (SPP),
Maklumat Pelayanan, dan Survey Kepuasan Masyarakat (SKM).

Memfasilitasi pembinaan tata kelola pelayanan publik.
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r. Menyusun laporan pelaksanaan program dan kegiatan sesuai dengan
bidang tugasnya.

S. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

t. Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintah.

u. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

5. Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban

Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban mempunyai tugas
melaksanakan pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan kebijakan,
koordinasi, perencanaan program, pelaporan bidang pemerintahan,
ketentraman, dan ketertiban.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Pemerintahan,
Ketentraman, dan Ketertiban memiliki fungsi, di antaranya:

a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

b. Merumuskan Kkebijakan teknis pelaksanaan Kkegiatan sesuai bidang
tugasnya.

c. Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informasi bidang pemerintahan, ketentraman,
dan ketertiban di wilayah kecamatan.

d. Memberikan bimbingan, supervisi, fasilitasi, dan konsultasi pelaksanaan

administrasi di kelurahan sesuai bidang tugasnya.
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e. Melaksanakan koordinasi dengan unit terkait terhadap kegiatan
penyelenggaraan pemerintahan, ketentraman, dan ketertiban di wilayah
kecamatan.

f. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait terhadap kegiatan
penyelenggaraan pemerintahan, ketentraman, dan ketertiban di wilayah
kecamatan.

g. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait yang tugas dan
fungsinya di bidang penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan.

h. Melaksanakan pencatatan monografi kecamatan.

i. Melaksanakan adminstrasi lainnya sesuai lingkup tugasnya.

J. Melaksanakan tanggap bencana lingkup kecamatan.

k. Memfasilitasi dan mengkoordinasikan kegiatan Forum Komunikasi
Pimpinan Daerah (FORKOMPIMDA) kecamatan.

I.  Memfasilitasi penyelenggaraan Pemilihan Umum (Pemilu).

m. Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintahan.

n. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

0. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

6. Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat

Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat mempunyai tugas

melaksanakan pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan kebijakan,
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koordinasi, perencanaan program, pelaporan bidang kesejahteraan dan

pemberdayaan masyarakat.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Kesejahteraan

dan Pemberdayaan Masyarakat memiliki fungsi, di antaranya :

a.

Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya.

Memberikan bimbingan, supervisi, fasilitasi, dan konsultasi pelaksanaan
administrasi di kelurahan sesuai bidang tugasnya.

Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informasi bidang kesejahteraan dan
pemberdayaan masyarakat di wilayah kecamatan.

Melaksanakan koordinasi, pembinaan, pengawasan, dan pengendalian
terhadap pelaksanaan kegiatan pemberdayaan masyarakat di wilayah
kecamatan, baik yang dilakukan oleh unit kerja pemerintah maupun
swasta.

Mengkoordinasikan, membina, dan mengembangkan, serta memantau
kegiatan keagamaan, pendidikan, kesehatan, sosial, ketenagakerjaan, dan
pemberdayaan masyarakat di wilayah kecamatan.

Melaksanakan koordinasi dengan Lembaga Kemasyarakatan (PKK, LPM,

PSM, Karang Taruna) atau lembaga terkait lainnya di bidang
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kesejahteraan dan pemberdayaan masyarakat yang berada di wilayah
kecamatan.

h. Melaksanakan administrasi bidang kesejahteraan dan pemberdayaan
masyarakat yang menjadi lingkup tugasnya.

i. Memfasilitasi pengembangan lembaga kemasyarakatan dan pelaksanaan
pemberdayaan masyarakat di kelurahan.

J. Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintahan.

k. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fugsi.

I.  Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

7. Seksi Kebersihan dan Lingkungan Hidup

Seksi Kebersihan dan Lingkungan Hidup mempunyai tugas
melaksanakan pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan kebijakan,
koordinasi, perencanaan program, pelaporan bidang kebersihan dan
lingkungan hidup.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Kebersihan dan
Lingkungan Hidup memiliki fungsi, di antaranya :

a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan Kkegiatan
sesuai lingkup tugasnya.
b. Merumuskan Kkebijakan teknis pelaksanaan Kkegiatan sesuai bidang

tugasnya.
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Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informasi bidang kebersihan dan lingkungan
hidup.

Memberikan bimbingan suvervisi, fasilitasi, dan konsultasi pelaksanaan
administrasi di kelurahan sesuai bidang tugasnya.

Melaksanakan koordinasi, pembinaan, pengawasan, dan pengendalian
terhadap berbagai kegiatan kebersihan dan lingkungan hidup.
Melaksanakan pembinaan di bidang kebersihan, penghijauan, dan
lingkungan hidup.

Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait terhadap pelaksanaan
kegiatan di bidang kebersihan dan lingkungan hidup di wilayah
kecamatan.

Melaksanakan pencegahan dan penanggulangan pencemaran lingkungan
lingkup kecamatan.

Melaksanakan administrasi bidang kebersihan dan lingkungan hidup yang
menjadi lingkup tugasnya.

Memfasilitasi dan mengkoordinasikan kegiatan Forum Kota Sehat
(FORKOTS) di kecamatan.

Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintahan.

Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.
Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.
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8. Seksi Ekonomi dan Pembangunan

Seksi Ekonomi dan Pembangunan mempunyai tugas melaksanakan

pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan kebijakan, koordinasi,

perencanaan program, pelaporan bidang ekonomi dan pembangunan.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Ekonomi dan

Pembangunan memiliki fungsi, di antaranya:

a.

Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya.

Mengumpulkan, memgolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informasi bidang pemberdayaan ekonomi dan
sarana prasarana di wilayah kecamatan.

Memberikan bimbingan, supervisi, failitasi, dan konsultasi pelaksanaan
administrasi di kelurahan sesuai bidang tugasnya.

Melaksanakan koordinasi, pembinaan, pengawasan, dan pengendalian
terhadap berbagai kegiatan ekonomi dan pembangunan di wilayah
kecamatan, baik yang dilakukan oleh unit kerja pemerintah maupun
swasta.

Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait terhadap pelaksanaan

kegiatan bidang ekonomi dan pembangunan di wilayah kecamatan.
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g. Mengkoordinasikan, membina, dan mengembangkan, serta memantau
kegiatan perindustrian, perdagangan, perkoperasian, Usaha Kecil
Menengah (UKM), dan golongan ekonomi lemah.

h. Melaksanakan pembinaan bidang pemberdayaan perekonomian
masyarakat.

I. Melaksanakan administrasi bidang ekonomi dan pembangunan yang
menjadi lingkup tugasnya.

J. Menyusun profil kecamatan.

k. Mengatur partisipasi masyarakat untuk ikut serta dalam perencanaan
pembangunan lingkup kecamatan dalam forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan (Musrenbang).

I.  Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintahan.

m. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan tugas dan fungsi.

n. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

9. SeksiPelayanan Umum

Seksi Pelayanan Umum mempunyai tugas melaksanakan pengumpulan
dan penyiapan bahan, perumusan Kkebijakan, koordinasi, perencanaan
program, pelaporan bidang pelayanan umum.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Pelayanan Umum

memiliki fungsi, di antaranya :
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Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya.

Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informasi bidang pelayanan umum.
Memberikan bimbingan, supervisi, fasilitasi, dan konsultasi pelaksanaan
administrasi di kelurahan sesuai bidang tugasnya.

Melaksanakan koordinasi dengan setiap seksi dalam pelaksanaan
pelayanan umum yang menjadi ruang lingkup tugasnya.

Melaksanakan koordinasi dengan wunit kerja terkait terhadap
pelaksanakan kegiatan pelayanan umum di kecamatan.

Melaksanakan pelayanan administrasi tingkat kecamatan di bidang
perizinan maupun non perizinan dan administrasi lain sesuai
kewenangannya, mulai dari penerimaan dokumen / berkas permohonan
dan penertiban, serta penyampaian kembali dokumen / berkas kepada
pemohon.

Melaksanakan fasilitasi, pembinaan, dan pengawasan pelaksanaan
pelayanan umum.

Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja yang tugas dan fungsinya di
bidang pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum.
Melaksanakan koordinasi dengan pihak swasta dalam pelaksanaan

pemeliharaan prsarana dan fasilitas pelayanan umum.
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k. Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintahan.
|.  Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.
m. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

10. Kelurahan

Kelurahan =~ mempunyai  tugas membantu Camat dalam
mengkoordinasikan serta mengendalikan penyelenggaraan pemerintahan,
pelayanan publik, dan pemberdayaan masyarakat kelurahan.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Pelayanan Umum
memiliki fungsi, di antaranya :

a. Melaksanakan kegiatan pemerintahan kelurahan.

b. Melaksanakan pemberdayaan masyarakat.

Cc. Melaksanakan pelayanan masyarakat.

d. Melaksanakan pemeliharaan ketentraman dan ketertiban umum.

e. Melaksanakan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum.

f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

11. Sekretariat Kelurahan

Sekretariat Kelurahan mempunyai tugas melaksanakan penyiapan

bahan perumusan kebijakan, koordinasi, perencanaan program, pelaporan
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urusan umum dan kehumasan, ketatalaksanaan, perlengkapan, administrasi
keuangan, dan kepegawaian.
Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Sekretariat Kelurahan

memiliki fungsi, di antaranya :

a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan rencana program dan
kegiatan kesekretariatan.

b. Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan kesekretariatan.

c. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait terhadap kegiatan
kesekretariatan.

d. Menyiapkan bahan penyusunan dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah (SAKIP).

e. Melaksanakan supervisi, monitoring, dan evaluasi pelaksanaan kegiatan
seksi-seksi kelurahan.

f. Melaksanakan pengelolaan data dan dokumentasi pelaksanaan program
dan kegiatan kelurahan.

g. Menghimpun laporan pelaksanaan program dan kegiatan kelurahan.

h. Melaksanakan ketatausahaan, ketatalaksanaan, dan kearsipan.

i. Mengelola urusan kehumasan, kepustakaan, serta layanan informasi dan
pengaduan masyarakat.

j.  Melaksanakan administrasi dan pembinaan kepegawaian.

k. Mengelolaanggaran dan aset daerah sesuai lingkup tugasnya berdasarkan
ketentuan.

l.  Mengelola urusan rumah tangga dan perlengkapan.
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Memfasilitasi penyusunan dan pelaksanaan Standar Operasional
Prosedur (SOP), Standar Pelayanan Minimal (SPM), Standar Pelayanan
Publik (SPP), Maklumat Pelayanan, dan Survey Kepuasan Masyarakat
(SKM).

Mengkoordinasikan pengelolaan data dan pengembangan sistem
teknologi informasi / aplikasi.

Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.
Melaksanakan sistem pengendalian internal pemerintahan.
Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

12. Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban

Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban mempunyai tugas

melaksanakan pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan kebijakan,

koordinasi, perencanaan program dan pelaporan bidang pemerintahan,

ketentraman, dan ketertiban.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Pemerintahan,

Ketentraman, dan Ketertiban memiliki fungsi, di antaranya:

a.

Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya.

Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
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memanfaatkan data dan informasi bidang pemerintahan, ketentraman,
dan ketertiban di wilayah kelurahan.

Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait terhadap kegiatan
penyelenggaraan pemerintahan, ketentraman, dan ketertiban di wilayah
kelurahan.

Melaksanakan koordinasi dengan pemuka agama yang berada di wilayah
kerja kelurahan untuk mewujudkan ketentraman dan ketertiban.
Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait yang tugas dan
fungsinya di bidang penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan.

Melaksanakan pencatatan monografi kelurahan.

Melaksanakan administrasi pertanahan, kependudukan, dan pencatatan
sipil, serta administrasi lainnya sesuai lingkup tugasnya.

Melaksanakan  pelayanan  administrasi  bidang  pemerintahan,
ketentraman, dan ketertiban sesuai lingkup tugasnya.

Memfasilitasi pelaksanaan pemilihan, pengangkatan, dan pemberhentian
Ketua Rukun Tetangga (RT), serta membantu penyelesaian proses
administrasinya.

Melaksanakan tanggap bencana lingkup kelurahan.

Memfasilitasi penyelenggaraan Pemilihan Umum (Pemilu).

. Melaksanakan sistem pengendalian internal pemerintahan.

Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU Hal. 28



RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

ketentuan peraturan perundang-undangan.

13. Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat

Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat mempunyai tugas
melaksanakan pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan kebijakan,
koordinasi, perencanaan program, pelaporan bidang kesejahteraan dan
pemberdayaan masyarakat.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Kesejahteraan
dan Pemberdayaan Masyarakat memiliki fungsi, di antaranya :

a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

b. Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya.

c. Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informasi bidang kesejahteraan dan
pemberdayaan masyarakat.

d. Melaksanakan koordinasi, pembinaan, pengawasan, dan pengendalian
terhadap berbagai kegiatan bidang kesejahteraan dan pemberdayaan
masyarakat di wilayah kelurahan.

e. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait terhadap pelaksanaan
berbagai kegiatan bidang kesejahteraan dan pemberdayaan masyarakat di

wilayah kelurahan.
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f. Melaksanakan pelayanan administrasi bidang kesejahteraan dan
pemberdayaan masyarakat sesuai lingkup tugasnya.

g. Memfasilitasi pelaksanaan kegiatan keagamaan, pendidikan, kesehatan,
sosial, ketenagakerjaan, serta pemberdayaan masyarakat, perempuan, dan
anak di wilayah kelurahan.

h. Melaksanakan koordinasi dengan PKK, LPM, PSM, Karang Taruna, dan
lembaga terkait lainnya di bidang kesejahteraan dan pemberdayaan
masyarakat yang berada di wilayah kelurahan.

I. Melaksanakan pembinaan terhadap organisasi kepemudaan, olah raga,
kesenian, dan organisasi masyarakat.

J.  Melaksanakan bimbingan dan penyuluhan kepada masyarakat dalam
rangka partisipasi pemberdayaan masyarakat dan kesejahteraan rakyat.

k. Melaksanakan sistem pengendalian internal pemerintahan.

I.  Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

m. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

14. Seksi Ekonomi, Pembangunan, dan Lingkungan Hidup

Seksi Ekonomi, Pembangunan, dan Lingkungan Hidup mempunyai
tugas melaksanakan pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan
kebijakan, koordinasi, perencanaan program, dan pelaporan bidang ekonomi,

pembangunan dan lingkungan hidup.
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Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Ekonomi,

Pembangunan, dan Lingkungan Hidup memiliki fungsi, di antaranya :

a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

b. Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya.

c. Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informasi bidang pembangunan, sarana
prasarana umum, jalan, dan jembatan.

d. Mengelola data lingkungan hidup, kebersihan dan keindahan kota, serta
Ruang Terbuka Hijau (RTH).

e. Menyiapkan bahan  Musyawarah Perencanaan  Pembangunan
(Musrenbang).

f. Melakukan pemantauan terhadap kelancaran pengelolaan persampahan.

g. Melaksanakan koordinasi, pembinaan, pengawasan, dan pengendalian
terhadap berbagai kegiatan bidang ekonomi, pembangunan, dan
lingkungan hidup di wilayah kelurahan.

h. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait terhadap pelaksanaan
berbagai kegiatan bidang ekonomi, pembangunan, dan lingkungan hidup
di wilayah kelurahan.

i. Melaksanakan pelayanan administrasi bidang ekonomi, pembangunan,
dan lingkungan hidup sesuai lingkup tugasnya.

j.  Menyusun profil kelurahan.
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k. Memfasilitasi pembangunan di bidang prasarana dan pengembangan
perekonomian.

l.  Melaksanakan kegiatan, pembinaan, dan pengawasan, serta pelaporan
langkah-langkah penanggulangan terhadap terjadinya pencemaran dan
kerusakan lingkungan hidup, serta pola pencegahan kerusakan
lingkungan hidup.

m. Melaksanakan pembinaan dan pengembangan, serta pemantauan
terhadap usaha di bidang perindustrian dan perdagangan, perkoperasian,
UMKM, pertanian, dan peternakan.

n. Melaksanakan penyuluhan dan monitoring kepada koperasi dan para
pengrajin.

0. Melaksanakan sistem pengendalian internal pemerintahan.

p. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

g. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

15. Kelompok Jabatan Fungsional

Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melaksanakan
sebagian tugas kecamatan sesuai dengan keahlian dan / atau keterampilan
tertentu, serta bersifat mandiri.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Kelompok Jabatan

Fungsional memiliki fungsi, di antaranya :
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Kelompok Jabatan Fungsional terdiri dari sejumlah tenaga dalam jenjang
jabatan fungsional yang dapat dibagi dalam berbagai kelompok sesuai
sifat dan keahliannya.

Setiap Kelompok Jabatan Fungsional dikoordinasikan oleh seorang tenaga
fungsional senior yang ditunjuk dan bertanggungjawab kepada Camat
pada tingkat kecamatan, dan bertanggungjawab kepada Lurah pada
tingkat kelurahan.

Jumlah Jabatan Fungsional ditentukan berdasarkan kebutuhan dan beban
kerja.

Jenis dan jenjangjabatan fungsional, serta rincian tugas jabatan fungsional

diatur sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Struktur Organisasi

Dalam Peraturan Walikota Samarinda Nomor 57 Tahun 2016 tentang

Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan Kota Samarinda, Struktur

Organisasi di Kecamatan, terdiri dari :

1.

Kecamatan

Sekretariat Kecamatan, membawahkan :

a. Sub Bagian Perencanaan Program dan Keuangan
b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban
Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat

Seksi Kebersihan dan Lingkugan Hidup
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6. Seksi Ekonomi dan Pembangunan
7. Seksi Pelayanan Umum
8. Kelurahan, membawahkan :
a. Sekretaris Kelurahan
b. Seksi Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban
c. Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat
d. Seksi Ekonomi, Pembangunan, dan Lingkungan Hidup

9. Kelompok Jabatan Fungsional

Adapun Struktur Organisasi di Kecamatan Samarinda Kota
berdasarkan Peraturan Walikota Samarinda Nomor 57 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan Kota Samarinda, dapat
diilustrasikan pada Gambar Struktur Organisasi Kecamatan Samarinda Kota

yang tersaji di halaman berikutnya.
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Gambar 2
Struktur Organisasi Kecamatan Samarinda Kota
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2.1.2 Sumber Daya Perangkat Daerah

A. Sumber Daya Aparatur

Sampai dengan tahun 2025, jumlah sumber daya aparatur pada
Perangkat Daerah Kecamatan Samarinda Kota, sebanyak 108 (seratus
delapan) orang. Adapun rinciannya untuk Kecamatan Samarinda Kota
sebanyak 35 (tiga puluh lima) orang, Kelurahan Karang Mumus, Kelurahan
Pelabuhan, Kelurahan Bugis, dan Kelurahan Sungai Pinang Luar masing-
masing sebanyak 14 (empat belas) orang. Adapun Kelurahan Pasar Pagi
sebanyak 17 (tujuh belas) orang. Jadi, total jumlah aparatur di Kecamatan

Samarinda Kota sebanyak 108 (seratus delapan) orang.

Tabel 1
Komposisi Sumber Daya Aparatur Kecamatan Samarinda Kota
Berdasarkan
Klasifikasi Aparatur
ﬁ PNS PPPK PPPKParuh Waktu i
(1) (2) (3) (4) (5)
Kecamatan 16 10 3 29
Samarinda Kota
Kelurahan Karang 7 2 4 13
Mumus
Kelurahan 9 1 5 15
Pelabuhan
Kelurahan Pasar 9 1 5 15
Pagi
Kelurahan Bugis 7 2 5 14
Kelurahan Sungai 9 5 2 16
Pinang Luar
Jumlah 57 21 24 102
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Tabel 2

Komposisi Sumber Daya Aparatur Kecamatan Samarinda Kota
Berdasarkan
Jenis Kelamin

Jenis Kelamin

unit Laki-Laki Perempuan Jumlah
(1) (2) 3) (4)
Kecamatan Samarinda 13 16 29
Kota
Kelurahan Karang 7 6 13
Mumus
Kelurahan Pelabuhan 7 8 15
Kelurahan Pasar Pagi 7 8 15
Kelurahan Bugis 4 10 14
Kelu_rahan Sungai 12 4 16
Pinang Luar
Jumlah 50 52 102
Tabel 3
Komposisi Sumber Daya Aparatur Kecamatan Samarinda Kota
Berdasarkan
Tingkat Pendidikan
: Tingkat Pendidikan
Unit SD SMP SMA D-3 S-1 S22 S3 [ s
1) (2) 3) 4) 5) 6 (@ (3 9)
Kecamatan
Samarinda 1 - 12 3 11 2 - 29
Kota
Kelurahan
Karang 1 - 6 - 6 - - 13
Mumus
Kelurahan
Pelabuhan i i E 1 2 1 i 15
Kelurahar} 1 i 6 1 v i i 15
Pasar Pagi
Kelura.han i i 4 1 9 i i 14
Bugis
Kelurahan
Sungai Pinang - - 8 1 7 - - 16
Luar
Jumlah 3 0 44 7 45 3 0 102
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B. Sarana dan Prasarana

Untuk menunjang pelaksanaan tugas dan pokok dan fungsinya,
Kecamatan Samarinda Kota dilengkapi dengan sarana dan prasarana berupa
aktiva tanah dan bangunan, inventaris, kendaraan dinas, dan fasilitas lainnya.
Sarana dan Prasarana tersebut dalam kondisi baik dan sebagian dalam kondisi
kurang baik, namun diharapkan semuanya dapat dimanfaatkan secara
optimal.

Sampai dengan tahun 2025, sarana kerja yang dimiliki Kecamatan

Samarinda Kota dapat dilihat pada tabel yang tersaji di halaman berikutnya.
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Tabel 4
Sarana dan Prasarana di Kecamatan Samarinda Kota

(€)) (2) (3) 4) (5) (6) () (8 9
1 Filing Cabinet Besi Brother Pembelian 2011 - Baik 6 9.000.000,00
2 Brandkas Ichiban / HSC-60A Hibah 2011 - Baik 1 7.100.000,00
3 Meja Rapat Valensia Hibah 2011 - Baik 5 4.250.000,00
4 Kursi Putar Ergotec Hibah 2011 - Baik 1 2.300.000,00
5 Kursi Putar Ergotec/ 5021 Hibah 2011 - Baik 1 1.800.000,00
6 Bangku Tunggu = Pembelian 2011 = Baik 6 15.000.000,00
7 Banku Tunggu FRONTLINE / KB.04 Hibah 2011 - Baik 2 6.000.000,00
8 Sofa Mutiara Hibah 2011 - Baik 1 4.700.000,00
9 Mobil Workshop Toyota / g‘l\’/[a/“Tza /1300 Mutasi 2012 - Baik 1 | 158.830.000,00
10 Lemari Besi /Metal Scureline Pembelian 2012 - Baik 4 34.000.000,00
11 Alat Kantor Lainnya - Pembelian 2012 - Baik 35.000.000,00
Meja Kerja Pegawai Non . .
12 Struktural Toppan Pembelian 2012 - Baik 5 7.500.000,00
13 | KursiKerja Pegawai Non Tangan Besar Pembelian 2012 - Baik 5 4.500.000,00
Struktural
14 Meja Kerja TOPPAN Pembelian 2012 - Baik 5 7.500.000,00
16 Note Book Acer Pembelian 2012 - Baik 1 7.500.000,00
17 Note Book TOSHIBA Pembelian 2012 = Baik 1 6.000.000,00
18 Sepeda Motor HONDA /CB 150 R Pembelian 2013 - Baik 1 23.060.000,00
19 TV Test Signal Generator TOSHIBA Pembelian 2013 = Baik 1 3.250.000,00
20 Mesin Absensi Secure Pembelian 2013 - Baik 1 3.000.000,00
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21 Printer CANNON / MP 237 Pembelian 2013 - Baik 1 1.000.000,00
22 Lemari Besi/Metal Secureline Pembelian 2014 - Baik 2 10.000.000,00
23 Lemari Kayu Lemari Kayu / Besar Pembelian 2014 - Baik 1 5.000.000,00
24 Lemari Kayu Lemari Kayu / Kecil Pembelian 2014 - Baik 2 3.000.000,00
25 Meja Rapat UNO Pembelian 2014 - Baik 2 6.000.000,00
26 Bangku Tunggu Kayu Pembelian 2014 - Baik 6 3.000.000,00
27 | MejaKerja PegawaiNon Bima 1209 Pembelian 2014 - Baik 5 9.250.000,00
Struktural
2g | KursiKerja Pegawai Non BR 106 AH Pembelian 2014 - Baik 5 7.500.000,00
Struktural
29 Digital Video Effect Canon / EOS 600 D Pembelian 2014 = Baik 1 10.000.000,00
30 Digital Video Effect Canon / SX 400 IS Pembelian 2014 - Baik 1 4.000.000,00
31 Computer Compatible Lenovo / C3 Series Pembelian 2014 - Baik 6 59.550.000,00
32 Kursi Tamu Casirin Pembelian 2015 - Baik 4 7.800.000,00
33 Camera Video KYOMITSU Pembelian 2015 - Baik 1 10.000.000,00
34 | MejaKerja Pegawai Non Valensia / V.900 Pembelian 2015 - Baik 2 1.840.000,00
Struktural
35 Digital Video Effect SONY Pembelian 2015 - Baik 1 3.000.000,00
36 Handy Talky (HT) ALINCO D] - W500 Pembelian 2015 - Baik 4 14.000.000,00
37 P.C UNIT ASUS /AllIb One PC ET Pembelian 2015 - Baik 1 9.200.000,00
20301 Series
38 Lap Top ASUS / A455L Pembelian 2015 - Baik 1 10.000.000,00
39 Printer EPSON / L120 Pembelian 2015 - Baik 3 9.000.000,00
40 Meja %2 Biro ME]E{I&R;(IEI;% {BXR]E)IA Pembelian 2017 - Baik 3 2.550.000,00
41 | Kursi thrr’ﬁlftfﬁaa‘l"’a‘ Non CHITOSE Pembelian 2017 : Baik 3 1.476.000,00
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42 Lap Top ASUS Pembelian 2017 Baik 1 7.500.000,00
43 P.C Unit 1L /%K;ZiHGAK- Pembelian 2017 Baik 5 39.000.000,00
44 Note Book Acer Pembelian 2017 Rusak Berat 1 7.500.000,00
45 Note Book TOSHIBA Pembelian 2017 Rusak Berat 1 7.500.000,00
46 Printer EPSON / L120 Pembelian 2017 Baik 1 6.000.000,00
47 Meja Kerja Kayu MEJA Pembelian 2020 Baik 1 24.750.000,00
4g | KursiKerjaPegawai Non 0Cs 08 Pembelian 2020 Baik 4 5.000.000,00
Struktural
Portable Air Cindisioner AC PANASONIC / CSCU . .
49 it P Erazi) YN 12 TK] Pembelian 2020 Baik 1 6.400.000,00
41 Printer (Peralatan EPSON /INKJET L3110 Pembelian 2020 Baik 1 3.000.000,00
Personal Komputer) PSC
42 SEUEHE e EPSON / DS-410 26PPM Pembelian 2020 Baik 1 6.000.000,-
Personal Komputer)
External / Portable SEAGATE / EXPANSION . )
43 Hardisk PORTABLE 1 TB Pembelian 2020 Baik 1 1.000.000,00
44 Lemari Besi / Metal EMPOR]I;E]:I; élI;EMARI Pembelian 2021 Baik 4 13.200.000,00
. . IMPORTA SC-04BT / . )
45 Lemari Besi / Metal LEMARI 1/2P KACA Pembelian 2021 Baik 4 13.200.000,00
46 Lemari Besi / Metal AR /?,LIEII\I\/I[?[l?I ALRE Pembelian 2021 Baik 1 3.900.000,00
47 Filing Cabinet Besi IMPORTA / SC-04BT Pembelian 2021 Baik 3 9.900.000,00
48 Filing Cabinet Besi il f A8 Sy Pembelian 2021 Baik 1 3.300.000,00
door EC-15
49 Filing Cabinet Besi Aceria / A331SW Pembelian 2021 Baik 2 7.800.000,00
50 Filing Cabinet Besi Brather / B102 - 2 Laci Pembelian 2021 Baik 2 4.000.000,00
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CCTV - Camera Control DVR DAIWA / DH . .
51 Television System XVRIB16 Pembelian 2021 - Baik 1 6.000.000,00
52 Meja Kerja Kayu Meja Kayu Pembelian 2021 - Baik 7 10.500.000,00
53 Meja Panjang Meja Kayu Pembelian 2021 - Baik 1 3.000.000,00
54 Kursi Rapat FUTURA Pembelian 2021 - Baik 100 50.000.000,00
55 AC. Split panasorilcs/l,ileTK] Pembelian 2021 - Baik 2 | 15.000.000,00
56 AC. Split Pa“asom;;mg""k’ 2 Pembelian 2021 - Baik 2 | 18.000.000,00
57 | Portable Air Condisioner |y \py /2053 0,5 PK Pembelian 2021 - Baik 5 | 18.500.000,00
(Alat Pendingin)
58 Alat Pendingin Lainnya POLITRON Pembelian 2021 = Baik 2 6.000.000,00
59 K““g:géi i‘j’abat ZEUS / Kursi DIiREKTUR Pembelian 2021 - Baik 1 5.000.000,00
60 Kursi Kerja Pejabat INPORTA Pembelian 2021 - Baik 5 7.500.000,00
Lainnya
61 Serial Scanner/Printer brother Pembelian 2021 - Baik 1 14.500.000,00
. HP / Komp PC AIO . i .
62 P.C Unit PC24-df1009d Pembelian 2021 Baik 1 12.000.000,00
. HP / Komp PC AIO . ) .
63 P.C Unit PC24-df1009D Pembelian 2021 Baik 6 81.000.000,00
ASUS / Laptop . ) :
64 Lap Top P1411CJA 5-1035G1 Pembelian 2021 Baik 1 11.000.000,00
Asus / Laptop P1411CJA . ) . ,
65 Lap Top 5-1035G1 Pembelian 2021 Baik 1 11.000.000°00
66 iz (Ll Epson /L3110 Pembelian 2021 - Baik 1 3.000.000,00
Personal Komputer )
67 Printer ( Peralatan Epson / 13110 Pembelian 2021 ; Baik 5 | 15.000.000,00
Personal Komputer )
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68 Epson / L5190 Pembelian 2021 Baik 1 6.250.000,00
Personal Komputer )
69 Printer  Peralatan Epson / L3110 Pembelian 2021 Baik 8 | 24.000.000,00
Personal Komputer )
70 Printer ( Peralatan EPSON Pembelian 2021 Baik 2 | 6.000.000,00
Personal Komputer )
71 Peralatan Komputer | SAMSUNG / KOMPUTER Pembelian 2021 Baik 2 | 27.000.000,00
Lainnya PC
72 A.C Split PANASONIC Pembelian 2022 Baik 1 7.500.000,00
. SHARP / 42BG + . .
73 Televisi BRAKET NB AVA 1500 Pembelian 2022 Baik 1 10.500.000,00
74 Wasvensl il [l oet LION / L45 Pembelian 2022 Baik 1 | 5.000.000,00
Lainnya
. HP / ALL IN ONE PC22- . .
75 P.C Unit df1004D Pembelian 2022 Baik 1 13.500.000,00
HONDA / SCOOPY . .
76 Sepeda Motor PRISTIGE Pembelian 2023 Baik 1 23.105.228,00
77 | Propile Pg‘gfektor Toyo ACER / X1226AH Pembelian 2023 Baik 1 | 7500.000,00
78 Lemari Besi/Metal EMPORTA Pembelian 2023 Baik 1 4.000.000,00
79 Rak Besi Besi Pembelian 2023 Baik 3 21.000.000,00
Focusing Screen/Layar PROMAXI MOTOR / . .
80 T S MOTOR MS8484 Pembelian 2023 Baik 1 3.500.000,00
81 Alat Kantor lainnya - Pembelian 2023 Baik 1 5.000.000,00
82 Meja Kerja Kayu MEJA KERJA BIASA Pembelian 2023 Baik 4 7.780.000,00
83 Meja Kerja Kayu ORBITREND Pembelian 2023 Baik 6 9.000.000,00
84 Meja Resepsionis - Pembelian 2023 Baik 1 20.0000.000,00
85 Kursi Rapat MATRIX Pembelian 20223 Baik 78 39.000.000,00
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86 Kursi Putar Cosmo / Kursi Kerja Staf Pembelian 2023 Baik 4 3.880.000,00
87 Sofa STANTANO Pembelian 2023 Baik 2 20.000.000,00
. PANASONIC / CS- . . ),
88 A.C Split LNOWK (1 PK) Pembelian 2023 Baik 2 15.000.000°00
gg | KursiHadapDepan Meja - Pembelian 2023 Baik 8 | 16.800.000,00
Kerja Lainnya
90 HOET AT [T AVERY/OFFICE Pembelian 2023 Baik 1 2.000.000,00
Lainnya
91 Lemari Arsip Pejabat KAYU Pembelian 2023 Baik 1 | 26333.000,00
Lainnya
92 Camera Digital CANON / R50 Pembelian 2023 Baik 1 20.000.000,00
93 Camera Digital CANON / EOS Pembelian 2023 Baik 1 17.500.000,00
94 TV Monitor TOSHIBA Pembelian 2023 Baik 1 13.000.000,00
95 Serial Scanner/Printer BROTHER ADS 4300N Pembelian 2023 Baik 4 51.000.000,00
96 Kamera Digital SONY / ZV E10 Pembelian 2023 Baik 1 17.500.000,00
. ACER / Komp PC AIO . .
97 P.C Unit €24-1700 C15 1235U Pembelian 2023 Baik 6 90.000.000,00
98 P.C Unit Acer / If‘;gg’fslo c22- Pembelian 2023 Baik 3 | 44.100.000,00
ASUS / A3402WBAK-
99 P.C Unit WA 515WS 16 GB, 512 Pembelian 2023 Baik 4 60.000.000,00
GB, 23,8
Lenovo / IdeaPad 3 . )
100 Note Book Pembel 2023 Baik 1 15.000.000,00
ore 500 141AU7 5MID C15 embetan A
Lenovo / IdeaPad 3 . .
101 Note Book 141AU7 5MID C15 Pembelian 2023 Baik 1 15.000.000,00
Lenovo / IdeaPad 3 . ]
102 Note Book 141AU7 SMID €15 Pembelian 2023 Baik 1 15.000.000,00
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Lenovo / IdeaPad 3

103 Note Book 141AU7 5MID C15 Pembelian 2023 Baik 1 15.000.000,00
Lenovo / IdeaPad 3
104 Note Book Pembeli 2023 Bzik 1 15.000.000,00
ote B0 141AU7 5MID C15 cmbetian “
Lenovo / IdeaPad 3 . .
105 Note Book 141AU7 5MID C15 Pembelian 2023 Baik 1 15.000.000,00
ASUS / VIVOBOOK . .
106 Note Book ULTRA 15 Pembelian 2023 Baik 1 15.000.000,00
ASUS / VIVOBOOK . .
107 Note Book ULTRA 15 Pembelian 2023 Baik 1 15.000.000,00
108 Printer (Peralatan EPSON L3210 Pembelian 2023 Baik 6 | 17.100.000,00
Personal Komputer)
109 Printer (Peralatan Canon / 63020 Pembelian 2023 Baik 2 7.250.000,00
Personal Komputer)
110 Printer (Peralatan Brother / Ink Tank DCP- Pembelian 2023 Baik 1 2.950.000,00
Personal Komputer) T220
111 Printer (Peralatan EPSON / 1.3550 Pembelian 2023 Baik 1 5.500.000,00
Personal Komputer)
112 Semimere (o i BROTHER / ADS 2700W Pembelian 2023 Baik 1 12.750.000,00
Personal Komputer)
113 | 2alatpelindunglainnya | Tent M29/T001 REI/ Pembelian 2023 Baik 1 3.000.000,00
lainnya (dst) Tenda
114 | Closed Cl(rCC‘C“TtVT)eleV‘S“’“ BARDI Pembelian 2023 Baik 1 15.000.000,00
115 Hard Disk Thosiba / 1 TB Pembelian 2023 Baik 1 825.000,00
116 Hard Disk Seagate /1 TB Pembelian 2023 Baik 1 825.000,00
117 Rak Besi V-TEC Pembelian 2024 Baik 6 780.000,00
. Mitsubishi / L300 . .
118 Pick Up (Mobil Kebersihan) Pembelian 2024 Baik 1 398.000.000,00
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119 Lemari Besi/Metal AVERY Pembelian 2024 Baik 3 16.500.000,00
120 Lemari Besi/Metal AVERY Pembelian 2024 Baik 2 10.000.000,00
121 Rak Besi RAK BESI Pembelian 2024 Baik 1 7.000.000,00
122 Filing Cabinet Besi BROTHER Pembelian 2024 Baik 1 3.000.000,00
123 Alat Penghancur Kertas KRISBOW Pembelian 2024 Baik 6 30.000.000,00
. PANASONIC / 1,5 PK CS- . .
124 A.C Split YN12WK] Pembelian 2024 Baik 2 15.600.000,00
125 | Meia Ke”allzfrllabat + Lain- MEBEL Pembelian 2024 Baik 1 | 70.000.000,00
o || S ER AR N MEBEL Pembelian 2024 Baik 5 7.500.000,-
Struktural
127 Kursi Kerja Pejabat AVERY Pembelian 2024 Baik 10 | 25.000.000,00
lainnya
128 Lemarlg;j;@:elabat LEMARI KABINET Pembelian 2024 Baik 1 | 35.000.000,00
129 P.C Unit - Pembelian 2024 Baik 1 15.000.000,00
130 Lap Top ASUS ROG FLOW X13 Pembelian 2024 Baik 7 252.000.000,00
SAMSUNG GALAXY TAB . .
131 Tablet PC SE9FE PLUS Pembelian 2024 Baik 1 14.750.000,00
132 Tablet PC SAMSUNV(\}/;IAB A Pembelian 2024 Baik 1 6.800.000°00
133 Printer (Peralatan EPSON / Printer L3210 Pembelian 2024 Baik 1 6.250.200,00
Personal Komputer)
Peralatan Komputer HARDISK EKTERNAL . .
134 it 1TB V2 E61 USB C Pembelian 2024 Baik 1 3.000.000,00
135 Mesin Penghisap KRISBOW Pembelian 2025 Baik 6 | 29.304.000,00
Debu/Vacuum Cleaner
136 Alat Pendingin lainnya SHARP Pembelian 2025 Baik 1 29.400.000,00
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137 Televisi SHARP Pembelian 2025 - Baik 1 17.760.000,00

138 Dispenser POLITRON Pembelian 2025 - Baik 1 2.900.000,00

139 Personal Komputer ASUS Pembelian 2025 - Baik 1 | 13.500.000,00
Lainnya

140 Komputer Unit Lainnya ACER Pembelian 2025 - Baik 2 38.850.000,00
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2.1.3 Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Kecamatan Samarinda Kota
mengacu pada tugas dan fungsi yang telah ditetapkan, dimana pelaksanaan
tugas dan fungsi tersebut dilaksanakan menurut kedudukannya di dalam
struktur organisasi yang ada.

Dalam pelaksanaan kinerja, para aparatur kecamatan selalu
memperhatikan bagaimana cara untuk pencapaian tujuan organisasi yang
telah ditetapkan bersama.

Kinerja Pelayanan Kecamatan Samarinda Kota dalam hal ini akan dibagi
berdasarkan bidang Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban,
Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat, Kebersihan dan Lingkungan
Hidup, Ekonomi dan Pembangunan, Pelayanan Umum, serta bidang
Sekretariat Kecamatan Samarinda Kota.

Adapun tujuan yang akan dicapai oleh Kecamatan Samarinda Kota,
yaitu Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik.

Kemudian, pada tabel di halaman berikutnya, akan disajikan tingkat
capaian kinerja Kecamatan Samarinda Kota berdasarkan sasaran / target

Rencana Strategis 5 (lima) tahun sebelumnya (2021-2026).
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Tabel 5
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Samarinda Kota
Kota Samarinda, Provinsi Kalimantan Timur
Tahun 2021 s.d. Tahun 2024

INDIKATOR

KINERJA TARGET REALISASI RASIO CAPAIAN (%)
NO. SASARAN SES&U:I}I;IT(I;JS(;AS
PERANGKAT 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2021 | 2022 | 2023 2024
DAERAH
(€)) (2) (3) “4) (5) (6) (7 (€)) 9 | (0) | (1) | (a2) | (13) | (14) | (15)
1 Meningkatnya Indeks 79,85 | 85,50 | 85,75 | 86,50 = 84,00 | 89,33 | 91,50 = 98,25 | 100 100
Kinerja dan Kepuasan
Pelayanan Masyarakat
Perangkat (IKM)
Daerah
2 Meningkatnya Persentase 74,83 | 75,00 | 75,25 | 75,50 | 100 | 72,00 | 100 100 100 | 96,00 | 100 100 %
Kualitas Terlaksananya % % % % % % % % % % %
Hidup, Program
Kapasitas, dan | Pemberdayaan
Kapabilitas Masyarakat di
Masyarakat di Wilayah
Kelurahan Kecamatan
Samarinda
Kota
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Kemudian, pada tabel di bawah ini, akan disajikan mengenai anggaran dan realisasi pendanaan pelayanan Kecamatan Samarinda Kota selama

tahun 2021-2024.

Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Samarinda Kota

Tabel 6

Kota Samarinda, Provinsi Kalimantan Timur
Tahun 2021 s.d. 2024

NO

URAIAN

ANGGARAN

REALISASI

RASIO CAPAIAN (%)

RATA-RATA
PERTUMBUHAN (%)

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

ANGGARAN REALISASI

1)

(2)

(3)

4)

(5)

(6)

(7)

(8)

%)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15) (16)

Kecamat
an
Samarin
da Kota

15.726.659.213

25.988.207.906

14.448.644.172

31.290.806.863

14.540.067.317

25.795.269.906

13.609.713.441

30.239.376.939

92,46

99,26

94,19

96,64

45,72 50,78

Belanja
Operasi

25.795.269.906

13.492.974.172

30.261.657.663

25.603.290.906

12.665.900.213

29.223.742.739

92,92

93,87

96,57

8,67 12,94

Belanja
Pegawai

8.958.190.680

10.343.607.750

8.532.551.394

10.117.734.309

95,25

97,82

7,75 7,75

Belanja
Barang
dan Jasa

4.534.783.492

19.918.049.913

4.133.348.819

19.106.008.430

91,15

95,92

339,33 339,33

Belanja
Modal

192.938.000

955.670.000

1.029.149.200

191.979.000

943.813.228

1.015.634.200

99,50

98,76

98,69

216,47 215,89

Belanja
Modal
Peralatan
& Mesin

955.670.000

1.029.149.200

943.813.228

1.015.634.200

98,76

98,69

216,47 215,89

Belanja
Modal
Aset
Tetap
Lainnya
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2.1.4 Kelompok Sasaran Layanan Perangkat Daerah

Dalam hal ini Kelompok Sasaran Layanan Perangkat Daerah dipetakan

per Program yang penjelasannya sebagai berikut :

1.

Pada Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota,
Kelompok Sasaran Layanan Perangkat Daerah yaitu seluruh Pegawai pada
Perangkat Daerah Kecamatan Samarinda Kota, baik ASN maupun Non
ASN.

Pada Program Penyelenggaraan Pelayanan Publik, Kelompok Sasaran
Layanan Perangkat Daerah yaitu seluruh masyarakat di wilayah
Kecamatan Samarinda Kota tanpa memandang usia, jenis kelamin,
pekerjaan, atau latar belakang ekonomi, khususnya masyarakat kelompok
rentan (lansia, balita, ibu hamil dan menyusui, serta disabilitas).

Pada Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan, Kelompok
Sasaran Layanan Perangkat Daerah yaitu seluruh Ketua Rukun Tetangga
(RT), PKK, Lembaga Kemasyarakatan, serta Kelompok Masyarakat

(Pokmas) di wilayah Kecamatan Samarinda Kota.

2.1.5 Kemitraan, BUMD, dan Kerja Sama Perangkat Daerah

Dalam hal Kemitraan, Kecamatan Samarinda Kota tidak memiliki mitra

untuk urusan pelayanan dikarenakan pelayanan Kecamatan Samarinda Kota

langsung dilaksanakan oleh aparatur pelayanan di Kecamatan maupun

Kelurahan, serta secara regulasi tidak ada pelayanan yang dipungut biaya

sebagai retribusi.
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Berikutnya, dalam hal dukungan BUMD terkait pencapaian kinerja,
Kecamatan Samarinda Kota juga tidak memperoleh dukungan BUMD dalam
hal pencapaian kinerja. Hal ini dikarenakan Kecamatan Samarinda Kota tidak
memiliki Bendahara Penerimaan yang umumnya apabila dikaitkan dengan
pencapaian Kinerja yaitu terkait dengan tingkat pencapaian kinerja untuk
urusan penerimaan retribusi daerah yang memperoleh dukungan dari Bank
Pembangunan Daerah (BPD) sebagai Badan Usaha Milik Daerah (BUMD).
Kemudian, terkait kerja sama daerah yang menjadi tanggung jawab perangkat
daerah, maka di Kecamatan Samarinda Kota juga tidak ada. Hal ini
dikarenakan secara tugas pokok dan fungsi memang tidak dimiliki Kecamatan
Samarinda Kota. Kemudian, berdasarkan beberapa kondisi dan situasi yang
pernah terjadi di Kota Samarinda, Kecamatan Samarinda Kota juga tidak
masuk dalam list Bagian Kerja Sama Sekretariat Daerah Kota Samarinda, yang
mana semua hal ini dibuktikan dengan tidak adanya Naskah Perjanjian Hibah

Daerah (NPHD) yang dibuat oleh Kecamatan Samarinda Kota.

2.2 Permasalahan dan Isu Strategis Perangkat Daerah

Pada Permasalahan dan Isu Strategis Perangkat Daerah akan
dijabarkan mengenai Permasalahan dan Isu Strategis yang dihadapi oleh

Perangkat Daerah Kecamatan Samarinda Kota.
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2.2.1 Permasalahan Perangkat Daerah

Sebelum merumuskan permasalahan yang ada, maka Kecamatan
Samarinda Kota mencoba menelaah Visi, Misi, Program Unggulan Wali Kota
Samarinda Periode 2025-2029.

Visi merupakan arah atau kondisi ideal di masa depan yang ingin
dicapai berdasarkan situasi dan kondisi saat ini. Pemerintah Kota Samarinda
telah menetapkan visi dan misi pembangunan jangka menengah daerah tahun
2025-2029 yang merupakan penjabaran dari Visi Wali Kota Samarinda, yaitu
“Samarinda Maju untuk Kaltim Maju”.

Visi di atas bermakna sangat luas. Guna menunjukkan makna visi
pembangunan daerah di atas, dapat dijabarkan melalui penjelasan visi. Visi
tersebut di atas berawal dari Isu bahwa Ibu Kota Negara akan berpindah ke
Provinsi Kalimantan Timur, dan Kota Samarinda tidak hanya diharapkan
sebagai Penyangga Ibu Kota Negara, akan tetapi mampu menjadi Pusat
Pertumbuhan Ekonomi Indonesia Bagian Tengah. Hal ini juga selaras dengan
upaya pencapaian Kota Samarinda maju menjadi kota yang cerdas atau lebih
popular disebut sebagai Smart City, yang mana salah satu indikatornya
mengintensifkan pendekatan Teknologi Informasi dari semua sisi pelayanan
kepada masyarakat.

Untuk misi, secara umum misi dapat diartikan sebagai suatu rumusan

umum mengenai upaya-upaya yang dilaksanakan untuk mewujudkan visi.
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Berdasarkan pada rumusan visi Pemerintah Kota Samarinda tahun
2025-2029 tersebut di atas, maka misi yang akan dilaksanakan, di antaranya :
a. Mewujudkan Sumber Daya Manusia (SDM) Samarinda yang Unggul,
Berbudaya, dan Berdaya Saing ;

b. Mewujudkan Ekonomi Kota Samarinda yang Inklusif, Mandiri, dan
Berkelanjutan ;

c. Mewujudkan Infrastruktur yang Berkualitas dan Berkelanjutan ;

d. Mewujudkan Samarinda Layak Huni melalui Stabilitas Kamtibmas,
Ketahanan Sosial Budaya, dan Ekologis ;

e. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Inovatif, Responsif, dan Adaptif
yang Berintegritas dan Akuntabel.

Dalam pencapaian visi dan misi tersebut di atas, Pemerintah Kota
Samarinda telah menetapkan 6 (enam) program unggulan, di antaranya :

a. Melanjutkan dan menuntaskan PROBEBAYA sebagai program
pemberdayaan warga Kota Samarinda berbasis lingkungan RT ;

b. Melanjutkan pembangunan Sekolah Terpadu bertaraf International ;

C. Melanjutkan dan meningkatkan Program Pengendalian Banjir ;

d. Melanjutkan dan menuntaskan Program Penanggulangan Masalah Sosial ;

e. Melanjutkan dan menuntaskan Badan Usaha Milik RT ;

f. Melanjutkan pembangunan penataan tepian sungai serta ruang publik

berbasis kewilayahan.
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Kecamatan Samarinda Kota mempunyai tugas pokok dan fungsi
melaksanakan kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Wali Kota
Samarinda untuk menangani sebagian urusan otonomi daerah dan
menyelenggarakan tugas umum pemerintahan sesuai ketentuan peraturan
perundang-undangan.

Kecamatan Samarinda Kota merupakaan perangkat daerah yang
memiliki tugas dan fungsi pemerintahan, pelayanan, dan pemberdayaan
kepada masyarakat. Kecamatan Samarinda Kota dalam menyusun dan
merumuskan perencanaan kecamatan berdasarkan tugas pokok dan
fungsinya yang telah diamanatkan melalui peraturan kepala daerah, dalam hal
ini Wali Kota Samarinda. Lingkup perencanaan yang disusun oleh Kecamatan
Samarinda Kota meliputi kegiatan pengadministrasian umum, pemerintahan,
ketentraman, dan ketertiban, kesejahteraan dan pemberdayaan masyarakat,
kebersihan dan lingkungan hidup, ekonomi dan pembangunan, dan pelayanan
umum, dengan berdasarkan pada ruang lingkup tugas, fungsi, dan
kewenangan, serta sebagian urusan otonomi daerah yang dilimpahkan Wali
Kota Samarinda kepada Kecamatan Samarinda Kota.

Berdasarkan hal tersebut di atas, Kecamatan Samarinda Kota
mendukung pencapaian misi Pemerintah Kota Samarinda Nomor ke-5 (lima),
yaitu “Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Inovatif, Responsif, dan
Adaptif yang Berintegritas dan Akuntabel”, dengan program unggulan
Pemerintah Kota Samarinda ke-1 (satu), yaitu “Melanjutkan dan

menuntaskan PROBEBAYA sebagai program pemberdayaan warga Kota
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Samarinda berbasis lingkungan RT”, dan program unggulan Pemerintah
Kota Samarinda ke-5 (lima), yaitu “Melanjutkan dan menuntaskan Badan
Usaha Milik RT”.

Berdasarkan telaahan Visi, Misi, serta Program Unggulan Wali Kota
Samarinda Periode 2025-2029 tersebut di atas, beberapa permasalahan yang
diperkirakan dapat menjadi faktor penghambat ketercapaian misi ke-5 (lima)
serta Program Unggulan Nomor 1 (satu) dan Nomor 5 (lima) Wali Kota

Samarinda periode 2025-2029 dapat dilihat pada tabel di bawah ini:

Tabel 7
Identifikasi Masalah Pokok, Masalah, dan Akar Masalah
Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-2029

-1 -2 -3 -4
Urusan Kewilayahan
1. Belum Optimalnya 1. | Belum optimalnya 1. Kurangnya koordinasi
Penyelenggaraan koordinasi dengan antara unsur Kecamatan
Pemerintahan, Pelayanan Perangkat Daerah teknis dan Perangkat Daerah
Publik, dan terkait urusan pemerintahan Teknis
Pemberdayaan umum yang meliputi tugas 2. Mekanisme koordinasi
Masyarakat dan fungsi Keamanan, terkait tugas dan fungsi
Ketentraman, Ketertiban (K- yang belum jelas

3), Kesejahteraan dan
Pemberdayaan Masyarakat,
Kebersihan Lingkungan,
serta Ekonomi dan

Pembangunan
2. | Belum optimalnya pelayanan | 1. Belum optimalnya
publik kepada masyarakat kualitas dan kinerja SDM
Aparatur Pelayanan
2. Belum memadainya
ketersediaan sarana dan
prasarana pelayanan
publik
3. | Belum optimalnya 1. Rendahnya partisipasi
pemberdayaan dan masyarakat dalam proses
kesejahteraan masyarakat perencanaan,

pelaksanaan, dan

evaluasi kegiatan

pembangunan dan
pemberdayaan

2. | Kurangnya pemahaman
masyarakat mengenai
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mekanisme partisipasi
dan pentingnya aktif
berpartisipasi dalam
seluruh tahapan kegiatan
pembangunan dan
pemberdayaan

2.2.2 Isu Strategis Perangkat Daerah

Sebelum merumuskan Isu Strategis Perangkat Daerah, Kecamatan
Samarinda Kota mempertimbangkan beberapa aspek, yaitu Permasalahan di
Kecamatan Samarinda Kota sendiri, Kebijakan Lingkungan Hidup Strategis
(KLHS).

Untuk Permasalahan di Kecamatan Samarinda Kota sendiri yaitu Belum
Optimalnya Penyelenggaraan Pemerintahan, Pelayanan Publik, dan
Pemberdayaan Masyarakat.

Adapun berdasarkan KLHS RPJMD Kota Samarinda Periode 2025-
2029, Kecamatan Samarinda Kota beserta 10 (Sepuluh) Kecamatan Se-Kota
Samarinda tidak memiliki KLHS yang direkomendasikan dan bukan
bertindak sebagai Stakeholder, melainkan hanya sebagai locus (lokasi) dari
KLHS yang nantinya dilaksanakan oleh Perangkat Daerah Teknis.

Berdasarkan uraian sebelumnya, maka Isu Strategis yang dirumuskan
oleh Kecamatan Samarinda Kota, di antaranya:

1. Adanya pelimpahan sebagian kewenangan urusan pemerintahan umum
dengan didukung penguatan koordinasi antara pihak Kecamatan dan

Perangkat Daerah Teknis terkait dapat mengoptimalkan penyelenggaraan

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU Hal. 58



RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

tugas dan fungsi pemerintahan, khususnya terkait masalah Kebersihan
dan Lingkungan yang terkait dengan Pengelolaan Persampahan.

Adanya peningkatan tata kelola organisasi dan manajemen
profesionalitas ASN didukung dengan transformasi digitalisasi Kecamatan
dan Kelurahan dapat mengoptimalkan pelayanan publik kepada
masyarakat.

Adanya Program Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat
(PROBEBAYA) dapat mengoptimalkan Kkegiatan Pemberdayaan
Masyarakat melalui mekanisme yang jelas mengenai Kketerlibatan
masyarakat dalam proses perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi
Pembangunan serta Pemberdayaan.

Adapun teknik menyimpulkan Isu Strategis di atas disajikan dalam

bentuk tabel yang tersaji di halaman berikutnya.
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Tabel 2.1 Teknik Menyimpulkan Isu Strategis Perangkat Daerah

1

(2)

(3)

4) (5)

(6)

(7

Potensi Anggaran dan
Sumber Daya Manusia
(SDM) Penyelenggara
Tugas Pemerintahan
Umum

Belum Optimalnya
Penyelenggaraan
Pemerintahan Umum

NIHIL

Adanya pelimpahan sebagian kewenangan
urusan pemerintahan umum dengan didukung
penguatan koordinasi antara pihak Kecamatan
dan Perangkat Daerah Teknis terkait dapat
mengoptimalkan penyelenggaraan tugas dan
fungsi pemerintahan, khususnya terkait masalah
Kebersihan dan Lingkungan yang terkait dengan
Pengelolaan Persampahan

Potensi Anggaran dan

Sumber Daya Manusia

(SDM) Penyelenggara
Tugas Pelayanan Publik

Belum Optimalnya
Penyelenggaraan
Pelayanan Publik

NIHIL

Adanya peningkatan tata kelola organisasi dan
manajemen profesionalitas ASN didukung
dengan transformasi digitalisasi Kecamatan dan
Kelurahan dapat mengoptimalkan pelayanan
publik kepada masyarakat

Potensi Anggaran dan

Belum Optimalnya

Adanya Program Pembangunan dan
Pemberdayaan Masyarakat (PROBEBAYA) dapat

Sumber Daya Manusia mengoptimalkan kegiatan Pemberdayaan
Penyelenggaraan . . :
(SDM) Penyelenggara Pemberdavaan Masyarakat melalui mekanisme yang jelas
Tugas Pemberdayaan y mengenai keterlibatan masyarakat dalam proses
Masyarakat Kelurahan >
Masyarakat Kelurahan perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi
Pembangunan serta Pemberdayaan
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BAB III

TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
PERANGKAT DAERAH

3.1 Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah

Sebelum merumuskan Tujuan dan Sasaran Rencana Strategis
(RENSTRA), tentu wajib memahami konsep dari Renstra itu sendiri. Dalam hal
ini Kecamatan Samarinda Kota telah memahami bagaimana konsep Renstra
secara alur dan kerangka yang tersistematis, yang dimulai dari Permasalahan,
[su Strategis, untuk selanjutnya dirumuskan apa yang menjadi Tujuan dan
Sasaran di dalam RENSTRA, yang nantinya juga menentukan Strategi, Arah
Kebijakan, serta Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan pada Perangkat Daerah.

Konsep RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota dapat diilustrasikan

pada gambar berikut.

Gambar 3.1 Konsep RENSTRA PD

SASARAN ARAH KEBIJAKAN l ISU STRATEGIS
RPIMD NSPK RPIMD 0 wial
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& O‘a,% 3 Potensi
Memperhatikin ,;“f Ry Operasional
J Rangkaian kerja
TUJUAN ; ARAH yang n?erup.aka‘n
Mencapt KEBIJAKAN  operasionalisasi
NSPK
Coscoding
Serasifselaras
SASARAN ¢ ot STRATEGI _ Mempertinbanglan
J Tahapan
Coscoding :’ Fokus

[l PROGRAM/KEGIATAN/SUBKEGIATAN PD

Cascoding

OUTCOME OUTPUT: cisssssiiisivinsissssivisosrsiassasssinsivisiiniet
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Berikutnya, yang terpenting untuk dipahami bahwa yang menjadi
Tujuan RENSTRA Perangkat Daerah yaitu Sasaran Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dikarenakan memang RENSTRA wajib
berpedoman kepada RPJMD, sehingga antara dokumen RENSTRA Perangkat
Daerah dan dokumen RPJMD Kepala Daerah memiliki keterkaitan satu sama
lain. Keterkaitan antara dokumen RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota dan
dokumen RPJMD Wali Kota Samarinda dapat diilustrasikan pada gambar
berikut.

Gambar 3.2 Kerangka Keterkaitan Sasaran RPJMD dengan
Tujuan Renstra PD

BAB 3 UTK
V/M KADA

BAB 4 UTX
IAWAB DO

----- —-------------—-----—-—---—-—---ﬂ-------

RENSTRA :
Outcome/Program A
son' —E

Qutcome/ Prmy am C

Sasaran 2

NSPK (Tupokst Urusan Sesua Kewenangan
Daerah)

Tujuan merupakan penjabaran dari pernyataan yang juga merupakan
suatu hasil akhir yang akan dicapai dalam jangka waktu tertentu, yaitu 1 (satu)
sampai dengan 5 (lima) tahun. Tujuan harus selaras dengan tugas dan fungsi

perangkat daerah, serta mempertajam fokus pelaksanaan misi perangkat
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daerah. Adapun yang menjadi tujuan jangka menengah perangkat daerah
Kecamatan Samarinda Kota, yaitu “Meningkatnya Kualitas Pelayanan
Publik”.

Kemudian, setelah tujuan, terdapat sasaran yang merupakan
penjabaran tujuan, dimana sasaran merupakan suatu hal yang akan dicapai
oleh perangkat daerah dalam jangka waktu tertentu (tahunan, semester,
triwulan, dan bulanan). Sasaran harus memberikan arah pada penyusunan
kegiatan, sehingga lebih bersifat spesifik, terinci, terukur, dan dapat dicapai.
Fokus utamanya adalah tindakan dan alokasi sumber daya organisasi dalam
kegiatan atau operasional organisasi. Adapun yang menjadi sasaran jangka
menengah perangkat daerah Kecamatan Samarinda Kota, yaitu
“Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Perangkat Daerah”.

Pernyataan mengenai Teknik merumuskan tujuan dan sasaran
RENSTRA perangkat daerah Kecamatan Samarinda Kota juga disajikan pada

tabel yang ada di halaman berikutnya.

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU Hal. 62



M

2

3

" RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

(4

Tabel 3.3
Teknik Merumuskan Tujuan dan Sasaran RENSTRA PD

©)

(6

(N

®

©

(10

(€89

(12)

Meningkatnya | Meningkatnya Indeks Sesuai
LS s Pelayanan 4,26 430 | 450 | 455 460 | 465 | 475 | RPJMDKota
Pelayanan Pelayanan Publik Samarinda
Publik Publik 2025-2029

Meningkatnya

Kualitas P;II; (;Zl:lsan Sesuai
Pelayanan Publik 4,00 4,01 4,02 4,03 4,04 4,05 4,06 | RPIMDKota
Publik Peranekat Samarinda
Perangkat 8 2025-2029

Daerah
Daerah
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3.2 Strategi dan Arah Kebijakan Perangkat Daerah

Strategi Kecamatan Samarinda Kota pada Rencana Strategis
(RENSTRA) periode 2025-2029 merupakan rencana tindakan yang
komprehensif berisikan langkah-langkah dan / atau upaya yang akan
dilakukan, di antaranya berupa optimalisasi sumber daya, tahapan, fokus, dan
penentuan program, kegiatan, sub kegiatan yang dinamis untuk mencapai
Tujuan dan Sasaran RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota periode 2025-
2029.

Upaya pencapaian Strategi Kecamatan Samarinda Kota pada RENSTRA
periode 2025-2029 secara lebih spesifik dapat dilihat dari proses penahapan
pembangunan yang merupakan prioritas pembangunan tahunan dalam
rangka pencapaian tujuan dan sasaran perangkat daerah, dalam hal ini
perangkat daerah Kecamatan Samarinda Kota. Untuk gambaran prioritas
pembangunan tahunan di Kecamatan Samarinda Kota dapat dijelaskan pada

tabel yang tersaji di bawah ini.

Tabel 3.4 Penahapan RENSTRA PD

1) (2) (3) 4) (5)
Optimalisasi Peningkatan Penguatan Peningkatan Peningkatan
Tugas Aksesibilitas Transformasi Kapasitas Koordinasi
Pemerintahan Infrastruktur Fisik Digitalisasi Kelembagaan dengan Instansi /
Umum dengan dan Peningkatan Pelayanan dan Masyarakat di Perangkat Daerah
Target Kapasitas Posyandu, Inovasi Pelayanan Kecamatan dan Teknis terkait
Kebersihan Optimalisasi Program untuk Kelurahan dengan Urusan
Lingkungan, Pelatihan Mengoptimalkan Keamanan,
Penanganan Kewirausahaan, serta Pelayanan di Ketentraman,
Sampah, dan Program Peningkatan Kecamatan dan Ketertiban, serta
Penertiban PKL Kualitas Hidup Kelurahan Penguatan
serta Kawasan Masyarakat melalui Databese untuk
Kumuh Probebaya Tanggap Bencana
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Adapun Arah Kebijakan Kecamatan Samarinda Kota pada RENSTRA

periode 2025-2029 merupakan rangkaian kerja yang merupakan
operasionalisasi tugas dan fungsi perangkat daerah yang selaras dengan
strategi dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran RENSTRA Kecamatan
Samarinda Kota periode 2025-2029.

Sebagai gambaran, Arah Kebijakan Kecamatan Samarinda Kota pada

RENSTRA periode 2025-2029 dapat dijelaskan pada tabel berikut.

Tabel 3.5 Teknik Merumuskan Arah Kebijakan RENSTRA PD

ARAH ARAH
NO. OPERA;I;);\II? LISASI KEBIJAKAN KEBIJAKAN KET.
RPJMD RENSTRA PD
(1) (2) (3) 4 (5)
1. Meningkatnya Peningkatan Peningkatan Berkaitan
Kualitas Pelayanan partisipasi Kerjasama dan dengan Program
Publik Perangkat bermakna Kolaborasi dengan | Pemberdayaan
Daerah masyarakat sipil Melibatkan Masyarakat Desa
dan masyarakat Masyarakat dan dan Kelurahan
adat dalam Lembaga
penyusunan Kemasyarakatan
kebijakan, dalam
pelaksanaan, dan Mendiskusikan
pengawasan Isu-Isu Publik dan
Pembangunan Mencari Solusi
Bersama terkait
Pembangunan
Peningkatan Peningkatan Berkaitan
respons terhadap | Kualitas Aparatur | dengan Program
laporan Pelayanan dan Penyelenggaraan
pelayanan publik | Sistem Pelayanan Pemerintahan
masyarakat Publik melalui dan Pelayanan
Pengembangan | Penerapan Inovasi Publik
sistem dan Teknologi,
pemerintahan terutama
elektronik dan Teknologi Digital
tata kelola data untuk
pembangunan Meningkatkan
yang terpadu Efisiensi Layanan
Publik, serta
Mendorong Ide-
Ide Baru dan
Solusi Kreatif
dalam Menghadapi
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ARAH ARAH
NO. OPERAZI;);:? LISASI KEBIJAKAN KEBIJAKAN KET.
RPJMD RENSTRA PD
Tantangan
Pemerintahan
Peningkatan Peningkatan Berkaitan
akuntabilitas Kualitas Dokumen | dengan Program
kinerja Perencanaan, Penunjang
Pemerintah Kota Pengukuran, Urusan
Pelaporan, dan Pemerintahan
Evaluasi Kinerja Daerah
serta Sumber Daya Kabupaten /
Manusia (SDM) Kota
yang Menangani
Dokumen

Sebagai tambahan, pada halaman berikutnya, akan disajikan tabel yang
mengilustrasikan relevansi antara tujuan, sasaran, strategi, arah kebijakan,

serta program pada Kecamatan Samarinda Kota periode 2025-2029.

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU Hal. 66



 RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

Tabel 8
Relevansi Tujuan, Sasaran, Strategi, Arah Kebijakan, dan Program
Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-2029

(1) (2) (3) (4) (5)

Meningkatnya Meningkatnya Kualitas | Meningkatkan Kualitas | Peningkatan Kualitas Program
Kualitas Pelayanan Pelayanan Publik Aparatur Pelayanan Aparatur Pelayanan Penyelenggaraan
Publik (Sasaran Perangkat Daerah dan Sistem Pelayanan | dan Sistem Pelayanan Pemerintahan dan
RPJMD 4.1.2) Publik Publik melalui Pelayanan Publik

Penerapan Inovasi dan
Teknologi, terutama
Teknologi Digital
untuk Meningkatkan
Efisiensi Layanan
Publik, serta
Mendorong Ide-ide
Baru dan Solusi

Kreatif dalam
Menghadapi
Tantangan

Pemerintahan
Meningkatkan Peran Peningkatan Program
Serta Masyarakat dan Kerjasama dan Pemberdayaan

Lembaga Kolaborasi dengan Masyarakat Desa dan
Kemasyarakatan Melibatkan Kelurahan
dalam Proses Masyarakat dan
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(2)

(3)

(4)

(5)

Perencanaan,
Pelaksanaan, dan
Evaluasi Kebijakan

Lembaga
Kemasyarakatan
dalam Mendiskusikan

Pembangunan [su-isu Publik dan
Mencari Solusi
Bersama terkait
Pembangunan
Meningkatkan Kualitas | Peningkatan Kualitas Program Penunjang
Dokumen Dokumen Urusan Pemerintahan
Perencanaan, Perencanaan, Daerah Kabupaten /
Pengukuran, Pengukuran, Kota

Pelaporan, dan
Evaluasi Kinerja

Pelaporan, dan
Evaluasi Kinerja serta
Sumber Daya Manusia

(SDM) yang
Menangani Dokumen

Pada halaman berikutnya, akan disajikan kembali tabel yang menggambarkan kesesuaian antara Program pada Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Samarinda periode 2025-2029 dengan Program pada Rencana Strategis

(RENSTRA) Kecamatan Samarinda Kota periode 2025-2029.
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Tabel 9
Kesesuaian antara Program pada RPJMD Kota Samarinda Periode 2025-2029 dengan
Program pada RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-2029

RPJMD
Program Persentase Layanan 90,55 92,30 92,50 92,75 93,00 93,25 93,50 93,75
Penyelenggaraan Masyarakat yang
Pemerintahan dan Terselesaikan
Pelayanan Publik
RENSTRA
Program Persentase Layanan 90,55 92,30 92,50 92,75 93,00 93,25 93,50 93,75
Penyelenggaraan Masyarakat yang
Pemerintahan dan Terselesaikan
Pelayanan Publik
RPJMD
Program Persentase Usulan 75,25 75,50 75,75 85,00 87,00 89,00 90,00 91,00
Pemberdayaan Kegiatan
Masyarakat Desa dan Pembangunan
Kelurahan Sarana dan
Prasarana,
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan yang
Disetujui
RENSTRA
Hal. 69
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Program Persentase Usulan 75,25 75,50 75,75 85,00 87,00 89,00 90,00 91,00
Pemberdayaan Kegiatan
Masyarakat Desa dan Pembangunan
Kelurahan Sarana dan
Prasarana,
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan yang
Disetujui
RPJMD
Program Penunjang | 1) Nilai Hasil 45,25 68,00 68,15 68,30 68,45 68,60 68,75 68,90
Urusan Pemerintahan | Evaluasi
Daerah Kabupaten / | Akuntabilitas
Kota Kinerja Instansi
Pemerintah (AKIP)
Perangkat Daerah
2) Indeks Kepuasan 85,75 86,50 90,00 91,60 91,65 91,70 91,75 91,80
Masyarakat (IKM)
RENSTRA
Program Penunjang 1) Nilai Hasil 45,25 68,00 68,15 68,30 68,45 68,60 68,75 68,90
Urusan Pemerintahan | Evaluasi
Daerah Kabupaten / | Akuntabilitas
Kota Kinerja Instansi
Pemerintah (AKIP)
Perangkat Daerah
2) Indeks Kepuasan 85,75 86,50 90,00 91,60 91,65 91,70 91,75 91,80
Masyarakat (IKM)
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Pada halaman berikutnya akan disertakan pula tabel yang menggambarkan keselarasan antara Program Unggulan Wali
Kota Samarinda Periode 2025-2029 dengan Nomenklatur Program pada RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota 2025-2029.

Tabel 10

Keselarasan antara Program Unggulan Wali Kota Samarinda Periode 2025-2029 dengan
Nomenklatur Program pada RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-2029

Program Unggulan Nomor 1 : Melanjutkan dan Menuntaskan
PROBEBAYA sebagai Program Pemberdayaan Warga Kota
Samarinda Berbasis Lingkungan RT

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan
Kelurahan

Program Unggulan Nomor 5 : Melanjutkan dan Menuntaskan
Badan Usaha Milik Rukun Tetangga (RT)

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan
Kelurahan

Pada halaman selanjutnya, akan disajikan Program Prioritas Kecamatan Samarinda Kota pada RENSTRA Periode 2025-

2029 yang berpedoman dan selaras dengan RPJMD Kota Samarinda Periode 2025-2029.
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Tabel 11
Program Prioritas Perangkat Daerah Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-2029 yang Berpedoman kepada
RPJMD Kota Samarinda Periode 2025-2029

Kondisi Target
Sasaran | maikator | PR | Kinerin | Kinerja || Satuan “Dacrah
) T 2023 | 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Terwujudnya Indeks
Tata Kelola Reformasi
Pemerintahan Birokrasi
yang Baik
Meningkatnya Indeks Program Meningkat Persentase 90,55 | 92,30 % 92,50 | 92,75 | 93,00 | 93,25 | 93,50 | 93,75 | Kecamatan
Kualitas Pelayanan | Penyeleng nya Layanan Samarinda
Pelayanan Publik garaan Kualitas Masyarakat Kota
Publik Pemerinta Layanan yang
han dan Masyaraka Terselesaikan
Pelayanan t
Publik
i 7525 | 75,50 9
Mer;:nagkat Persentase % 75,75 | 85,00 | 87,00 | 89,00 | 90,00 | 91,00 Kecam_atan
Kese'};hter Usulan Samarinda
Program ) Kegiatan Kota
aan dan
Pemberda - Pembangunan
Kualitas
yaan ) Sarana dan
Hidup
Masyaraka Prasarana,
Masyaraka
tDesa dan - Pemberdayaan
t melalui
Kelurahan Masyarakat
Program
Kelurahan
Pemberda - L
yang Disetujui
yaan
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BAB IV

PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN, DAN
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

4.1 Program, Kegiatan, Sub Kegiatan, dan Pagu Pendanaan Indikatif

Perumusan Program, Kegiatan, Sub Kegiatan pada Rencana Strategis
(RENSTRA) Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-2029 telah
berpedoman kepada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kota Samarinda Periode 2025-2029 dan merupakan cascading dari
tujuan, sasaran, outcome, dan output, serta tentunya mengacu kepada
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 dan Instruksi Menteri
Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2019 beserta pemutakhirannya.

Perumusan Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Kecamatan
Samarinda Kota pada RENSTRA Periode 2025-2029 dapat diilustrasikan pada
gambar berikut.

Gambar 4.1 Kerangka Perumusan Program / Kegiatan / Sub Kegiatan
RENSTRA PD

| N b
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SASARAN !
RPIJMD
m Se - S
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|
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Secara spesifik, Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan pada RENSTRA

Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-2029 adalah sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

a.

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat
Daerah;

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD;

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD;

Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD;
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD;

Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah;

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN;
Sub Kegiatan Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN;
Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir

Tahun SKPD.

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Sub Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas beserta atribut

kelengkapannya;
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- Sub Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas
dan Fungsi;

- Sub Kegiatan Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-undangan.

d. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

- Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor;

- Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor;

- Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga;

- Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor;

- Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan;

- Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-
undangan;

- Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu;

- Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD.

e. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

- Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas Atau
Kendaraan Dinas Jabatan;

- Sub Kegiatan Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan;

- Sub Kegiatan Sub Kegiatan Pengadaan Mebel;
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- Sub kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya;

- Sub Kegiatan Pengadaan Sarana Dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya;

- Sub Kegiatan Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung gedung
kantor bangunan lainnya.

f. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik;

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan kantor;

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor.

g. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
dan pajak kendaraan perorangan dinas atau kendaraan dinas
jabatan;

- Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan;

- Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya;

- Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya;

- Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya;
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- Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana

Pendukung Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya.
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
a. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan

- Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan Samarinda Kota;

- Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kelurahan Karang Mumus;

- Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kelurahan Pelabuhan;

- Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kelurahan Pasar Pagi;

- Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kelurahan Bugis;

- Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kelurahan Sungai Pinang Luar;

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
a. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

- Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan;

- Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

Karang Mumus;
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- Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Pelabuhan;

- Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Pasar
Pagi;

- Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Bugis;

- Sub Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Sungai
Pinang Luar;

- Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Karang
Mumus;

- Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Pelabuhan;

- Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Pasar Pagi;

- Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Bugis;

- Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Sungai
Pinang Luar;

- Sub Kegiatan Evaluasi Kelurahan.

b. Kegiatan Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

- Sub Kegiatan Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
Kecamatan Samarinda Kota;

- Sub Kegiatan Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
Kelurahan Karang Mumus;

- Sub Kegiatan Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

Kelurahan Pelabuhan;
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- Sub Kegiatan Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
Kelurahan Pasar Pagi;

- Sub Kegiatan Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
Kelurahan Bugis;

- Sub Kegiatan Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan
Kelurahan Sungai Pinang Luar.

c. Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat kecamatan
dan Kelurahan

- Sub Kegiatan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam membangun
kerja sama antar - keluarga, warga dan kelompok masyarakat
Kecamatan Samarinda Kota;

- Sub Kegiatan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam membangun
kerja sama antar - keluarga, warga dan kelompok masyarakat
Kelurahan Karang Mumus;

- Sub Kegiatan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam membangun
kerja sama antar - keluarga, warga dan kelompok masyarakat
Kelurahan Pelabuhan;

- Sub Kegiatan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam membangun
kerja sama antar - keluarga, warga dan kelompok masyarakat
Kelurahan Pasar Pagi;

- Sub Kegiatan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam membangun
kerja sama antar - keluarga, warga dan kelompok masyarakat

Kelurahan Bugis;
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- Sub Kegiatan Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam membangun
kerja sama antar - keluarga, warga dan kelompok masyarakat

Kelurahan Sungai Pinang Luar;

Perumusan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Renstra Kecamatan
Samarinda Kota Kota Samarinda merupakan Struktur sistematis dalam
dokumen Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah yang menjabarkan
tujuan dan sasaran strategis ke dalam program, kegiatan dan sub kegiatan.
Sebagai dasar pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
perangkat daerah. Teknik merumuskan Program/Kegiatan/Sub Kegiatan
sebagai Renstra Kecamatan Samarinda Kota Kota Samarinda dijelaskan pada

tabel di halaman selanjutnya.
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Tabel 4.2
Teknik Merumuskan Program/ Kegiatan/ Sub Kegiatan
Renstra Kecamatan Samarinda Kota

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08)
- Meningkatnya Meningkatnya Indeks Pelayanan
kualitas Kualitas Pelayanan Publik (IPP)
pelayanan publik | Publik
Meningkatnya Indeks Pelayanan
Kualitas Pelayanan Publik (IPP)
Publik Perangkat Perangkat Daerah
Daerah
Meningkatnya Nilai Hasil Evaluasi 7.01.01 - PROGRAM
kualitas tata kelola Akuntabilitas PENUNJANG
dan kinerja Kinerja Instansi URUSAN
perangkat daerah di Pemerintah (AKIP) PEMERINTAHAN
Kecamatan Perangkat Daerah DAERAH
Samarinda Kota (Nilai) KABUPATEN/KOTA
Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)
(Indeks)
Meningkatnya Persentase 7.01.01.2.01 -
kualitas dan dokumen Kegiatan
ketepatan waktu Perencanaan, Perencanaan,
Perencanaan, Penganggaran, dan Penganggaran, dan
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Perangkat Daerah yang disusun sesuai
SOP
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NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Tersusunnya Jumlah Dokumen Sub Kegiatan
Dokumen Perencanaan Penyusunan
Perencanaan Perangkat Daerah Dokumen
Prangkat Daerah Perencanaan
Perangkat Daerah
Tersedianya Jumlah Dokumen Sub Kegiatan
Dokumen RKA-SKPD | RKA-SKPD dan Koordinasi dan
dan Laporan Hasil Laporan Hasil Penyusunan
Koordinasi Koordinasi Dokumen RKA-SKPD
Penyusunan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD | Dokumen RKA-
SKPD
Tersedianya Jumlah Dokumen Sub Kegiatan
Dokumen Perubahan | Perubahan RKA- Koordinasi Dan
RKA-SKPD dan SKPD dan Penyusunan
Laporan Hasil Laporan Hasil Dokumen Perubahan
Koordinasi Koordinasi RKA-SKPD
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Perubahan | Dokumen
RKA-SKPD Perubahan RKA-
SKPD
Tersedianya Jumlah Dokumen Sub Kegiatan
Dokumen DPA-SKPD | DPA-SKPD dan Koordinasi dan
dan Laporan Hasil Laporan Hasil Penyusunan DPA -
Koordinasi Koordinasi SKPD
Penyusunan Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD | Dokumen DPA-
SKPD
Tersedianya Jumlah Dokumen Sub Kegiatan
Dokumen Perubahan | Perubahan DPA- Koordinasi dan
DPA-SKPD dan SKPD dan Penyusunan
Laporan Hasil Laporan Hasil Perubahan DPA-
Koordinasi Koordinasi SKPD
Penyusunan Penyusunan
Dokumen Perubahan | Dokumen
DPA-SKPD Perubahan DPA-
SKPD
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NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Tersedianya Laporan | Jumlah Laporan Sub kegiatan
Capaian Kinerja dan Capaian Kinerjadan | Koordinasi dan
Ikhtisar Realisasi Ikhtisar Penyusunan Laporan
Kinerja SKPD dan Realisasi Kinerja Capaian Kinerja dan
Laporan Hasil SKPD dan Laporan Ikhtisar Realisasi
Koordinasi Hasil Kinerja SKPD
Penyusunan Laporan | Koordinasi
Capaian Kinerja dan Penyusunan
Ikhtisar Realisasi Laporan Capaian
Kinerja SKPD Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD
Terlaksananya Jumlah Laporan Sub Kegiatan
Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah Perangkat Perangkat Daerah
Daerah
Meningkatnya Persentase laporan 7.01.01.2.02 -
kualitas dan keuangan Kegiatan
ketepatan waktu perangkat daerah Administrasi
pelaksanaan yang disusun dan Keuangan
administarsi dilaporkan secara Perangkat Daerah
keuangan perangkat | tepat waktu
daerah
Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang | Sub Kegiatan
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan | Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
Tersedianya Jumlah Dokumen Sub Kegiatan
Administrasi Hasil Penyediaan Penyediaan
Pelaksana Tugas ASN Administrasi Administrasi
Pelaksanaan Tugas | Pelaksanaan Tugas
ASN ASN
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NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Sub Kegiatan
Keuangan Akhir Keuangan Akhir Koordinasi dan
Tahun SKPD dan Tahun SKPD Penyusunan Laporan
Laporan Hasil dan Laporan Hasil Keuangan Akhir
Koordinasi Koordinasi Tahun SKPD
Penyusunan Laporan Penyusunan
Keuangan Akhir Laporan Keuangan
Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD
Meningkatnya Persentase Pegawai | 7.01.01.2.05 -
kualitas pengelolaan | Perangkat Daerah Kegiatan
Kepegawaian yang mendapat Administrasi
Perangkat Daerah pelayanan Kepegawaian
Kepegawaian Perangkat Daerah
Tersedianya Pakaian | Jumlah Paket Sub Kegitan
Dinas beserta Atribut | Pakaian Dinas Pengadaan Pakaian
Kelengkapan beserta Atribut Dinas Beserta Atribut
Kelengkapan Kelengkapannya
Terlaksananya Jumlah Pegawai Sub kegiatan
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai dan Fungsi Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas yang Mengikuti Berdasarkan Tugas
dan Fungsi Pendidikan dan dan Fungsi
Pelatihan
Terlaksananya Jumlah orang yang Sub Kegiatan
Bimbingan Teknis mengikuti Bimbingan Teknis
Implementasi bimbingan teknis Implementasi
Peraturan implementasi Peraturan
Perundang- peraturan Perundang-undangan
Undangan perundang-
undangan
Meningkatnya tertib Persentase kegiatan | 7.01.01.2.06 -
administrasi umum administasi umum Kegiatan
perangkat daerah perangkat daerah Administrasi Umum
yang terpenuhi Perangkat Daerah
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Tersedianya Jumlah Paket Sub kegiatan
Komponen Instalasi Komponen Instalasi | Penyediaan
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan | Komponen Instalasi
Bangunan Kantor Bangunan Kantor Listrik/Penerangan
yang Bangunan Kantor
Disediakan
Tersedianya Jumlah Paket Sub Kegiatan
Peralatan dan Peralatan dan Penyediaan
Perlengkapan Kantor | Perlengkapan Peralatan dan
Kantor yang Perlengkapan Kantor
Disediakan
Tersedianya Jumlah paket Sub Kegiatan
Peralatan Rumah peralatan rumah Penyediaan
Tangga tangga yang Peralatan Rumah
disediakan Tangga
Tersedianya Bahan Jumlah Paket Bahan | Sub Kegiatan
Logistik Kantor Logistik Kantor Penyediaan Bahan
yang Logistik Kantor
Disediakan
Tersedianya Barang Jumlah Paket Sub Kegiatan
Cetakan dan Barang Cetakan dan | Penyediaan Barang
Penggandaan Penggandaan Cetakan dan
yang Disediakan Penggandaan
Tersedianya Bahan Jumlah Dokumen Sub Kegiatan
Bacaan dan Bahan Bacaan dan Penyediaan Bahan
Peraturan Peraturan Bacaan dan
Perundang- Perundang- Peraturan
undangan Undangan yang Perundang-undangan
Disediakan
Terlaksananya Jumlah Laporan Sub Kegiatan
Fasilitasi Kunjungan Fasilitasi Kunjungan | Fasilitasi Kunjungan
Tamu Tamu Tamu
Terlaksananya Jumlah Laporan Sub kegiatan
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi Rapat Rapat Koordinasi dan
dan Konsultasi SKPD | Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Konsultasi SKPD
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Meningkatnya Tingkat pemenuhan | 7.01.01.2.07 -
pemenuhan barang Barang Milik Kegiatan
milik daerah yang Daerah Penunjang Pengadaan Barang
menunjang Milik Daerah
pelaksanaan tugas Penunjang Urusan
dan fungsi perangkat Pemerintah Daerah
daerah
Tersedianya Jumlah Unit Sub Kegiatan
Kendaraan Kendaraan Pengadaan
Perorangan Dinas Perorangan Dinas Kendaraan
atau Kendaraan atau Kendaraan Perorangan Dinas
Dinas Jabatan Dinas Jabatan yang Atau Kendaraan
Disediakan Dinas Jabatan
Tersedianya Jumlah Unit Sub Kegiatan
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas Pengadaan
Oprasional atau Operasional atau Kendaraan Dinas
Lapangan Lapangan yang Operasional atau
Disediakan Lapangan
Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel | Sub Kegiatan
Yang disediakan Pengadaan Mebel
Tersedianya Jumlah Unit Sub kegiatan
Peralatan dan Mesin | Peralatan dan Mesin | Pengadaan Peralatan
Lainnya Lainnya yang dan Mesin Lainnya
disediakan
Tersedianya Sarana Jumlah Unit sarana Sub Kegiatan
dan Prasarana dan prasarana Pengadaan Sarana
Gedung Kantor atau gedung kantor atau | Dan Prasarana
Bangunan Lainnya bangunan lainnya Gedung Kantor atau
yang disediakan Bangunan Lainnya
Tersedianya Sarana Jumlah Unit sarana Sub Kegiatan
dan Prasarana dan prasarana Pengadaan Sarana
Pendukung Gedung pendukung gedung dan Prasarana
Kantor atau kantor atau Pendukung gedung
Bangunan Lainnya bangunan lainnya kantor bangunan
yang disediakan lainnya
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Meningkatnya Persentase jasa 7.01.01.2.08 -
kualitas layanan penunjang yang Kegiatan
penyediaan jasa terpenuhi sesuai Penyediaan Jasa
penunjang di SOP Penunjang Urusan
perangkat daerah Pemerintahan
Daerah
Tersedianya jasa Jumlah Laporan Sub Kegiatan
komunikasi, sumber Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
daya air dan listrik Komunikasi, Komunikasi, Sumber
Sumber Daya Air Daya Air dan Listrik
dan Listrik yang
Disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Sub Kegiatan
Peralatan dan Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Perlengkapan Kantor | peralatan dan Peralatan dan
perlengkapan Perlengkapan kantor
kantor yang
disediakan
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Sub Kegiatan
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa
Kantor Pelayanan Pelayanan Umum
Umum Kantor yang | Kantor
Disediakan
Meningkatnya Persentase Barang 7.01.01.2.09 -
kualitas barang milik | Milik Daerah Kegiatan
daerah yang Penunjang Urusan Pemeliharaan
menunjang Pemerintahan Barang Milik
pelaksanaan tugas Daerah dalam Daerah Penunjang
dan fungsi perangkat | kondisi baik Urusan
daerah Pemerintahan
Daerah
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Sub Kegiatan
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas Penyediaan Jasa
Pemeliharaan dan atau Pemeliharaan, Biaya
Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas Pemeliharaan, dan
Perorangan Dinas Jabatan yang pajak kendaraan
atau Kendaraan Dipelihara dan perorangan dinas
Dinas Jabatan dibayarkan atau kendaraan dinas
Pajaknya jabatan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak atau Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan Lapangan yang dan Perizinan
Kendaraan Dinas Dipelihara dan Kendaraan Dinas
Operasional atau dibayarkan Pajak Operasional atau
Lapangan dan Perizinannya Lapangan
Terlaksananya Jumlah Peralatan Sub Kegiatan
Pemeliharaan dan Mesin Lainnya Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin yang Peralatan dan Mesin
Lainnya Dipelihara Lainnya
Terlaksanya Jumlah Gedung Sub Kegiatan
Pemeliharaan/Rehab | Kantor dan Pemeliharaan/Rehab
ilitasi Gedung Kantor | Bangunan Lainnya ilitasi Gedung Kantor
dan Bangunan yang dan Bangunan
Lainnya Dipelihara/Direhabi | Lainnya
litasi
Terlaksananya Jumlah Sarana dan Sub Kegiatan
Pemeliharaan/Rehab | Prasarana Gedung Pemeliharaan/Rehab
ilitasi Sarana dan Kantor ilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung atau Bangunan Prasarana Gedung
Kantor atau Lainnya yang Kantor atau
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabi | Bangunan Lainnya
litasi
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Terlaksananya Jumlah Sarana dan Sub Kegiatan
Pemeliharaan/Rehab | Prasarana Pemeliharaan/Rehab
ilitasi Sarana dan Pendukung Gedung | ilitasi Sarana dan
Prasarana Kantor atau Prasarana
Pendukung Gedung Bangunan Lainnya Pendukung Gedung
Kantor dan yang dipelihara / Kantor dan
Bangunan Lainnya rehabilitasi Bangunan Lainnya
Meningkatnya Persentase Layanan | 7.01.02 - PROGRAM
Kualitas Layanan Masyarakat yang PENYELENGGARAA
Masyarakat Terselesaikan N PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK
Meningkatnya Jumlah Dokumen 7.01.02.2.01 -
Kualitas dan Koordinasi Kegiatan
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan Koordinasi
Penyelenggaraan Pemerintahan di Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Tingkat Kecamatan Kegiatan
Pelayanan Publik yang Ditindaklanjuti | Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 7.01.02.2.01.0002 -
Efektifitas Kegiatan Peningkatan Peningkatan
Pemerintahan di efektifitas Kegiatan | Efektifitas Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di Pemerintahan di
tingkat Kecamatan Tingkat Kecamatan
Samarinda Kota
Meningkatnya Jumlah Dokumen Sub Kegiatan
Efektifitas Kegiatan Peningkatan Peningkatan
Pemerintahan di efektifitas Efektifitas Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di Pemerintahan di
kelurahan Karang Tingkat Kelurahan
Mumus Karang Mumus
Meningkatnya Jumlah Dokumen Sub Kegiatan
Efektifitas Kegiatan Peningkatan Peningkatan
Pemerintahan di efektifitas Efektifitas Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di Pemerintahan di
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
kelurahan Tingkat Kelurahan
Pelabuhan Pelabuhan
Meningkatnya Jumlah Dokumen Sub Kegiatan
Efektifitas Kegiatan Peningkatan Peningkatan
Pemerintahan di efektifitas Efektifitas Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di Pemerintahan di
kelurahan Pasar Tingkat Kelurahan
Pagi Pasar Pagi
Meningkatnya Jumlah Dokumen Sub Kegiatan
Efektifitas Kegiatan Peningkatan Peningkatan
Pemerintahan di efektifitas Efektifitas Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di Pemerintahan di
kelurahan Bugis Tingkat Kelurahan
Bugis
Meningkatnya Jumlah Dokumen Sub Kegiatan
Efektifitas Kegiatan Peningkatan Peningkatan
Pemerintahan di efektifitas Efektifitas Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di Pemerintahan di
kelurahan Sungai Tingkat Kelurahan
Pinang Luar Sungai Pinang Luar
Meningkatnya Persentase Usulan 7.01.03 - PROGRAM
Kesejahteraan dan Kegiatan PEMBERDAYAAN
Kualitas Hidup Pembangunan MASYARAKAT DESA
Masyarakat melalui Sarana dan DAN KELURAHAN
Program Prasarana,
Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan yang
Disetujui (%)
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Meningkatnya Jumlah Kegiatan 7.01.03.2.02 -
Partisipasi dan Peran | Pembangunan Kegiatan
Serta Masyarakat Sarana dan Pemberdayaan
untuk Pemerataan Prasarana Kelurahan
Pembangunan dan Kelurahan,
Pemberdayaan Kegiatan
Masyarakat Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Meningkatnya Jumlah Lembaga Sub Kegiatan
Partisipasi Kemasyarakatan Peningkatan
Masyarakat dalam yang Berpartisipasi | Partisipasi
Forum Musyawarah dalam Forum Masyarakat dalam
Perencanaan Musyawarah Forum Musyawarah
Pembangunan di Perencanaan Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan
Terbangunnya Jumlah Sarana dan Sub Kegiatan
Sarana dan Prasarana Pembangunan Sarana
Prasarana Kelurahan | Kelurahanyang dan Prasarana
Terbangun Kelurahan karang
Mumus
Terbangunnya Jumlah Sarana dan Sub Kegiatan
Sarana dan Prasarana Pembangunan Sarana
Prasarana Kelurahan | Kelurahan yang dan Prasarana
Terbangun Kelurahan Pelabuhan
Terbangunnya Jumlah Sarana dan Sub Kegiatan
Sarana dan Prasarana Pembangunan Sarana
Prasarana Kelurahan | Kelurahan yang dan Prasarana
Terbangun Kelurahan Pasar Pagi
Terbangunnya Jumlah Sarana dan Sub Kegiatan
Sarana dan Prasarana Pembangunan Sarana
Prasarana Kelurahan | Kelurahan yang dan Prasarana
Terbangun Kelurahan Bugis
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Terbangunnya Jumlah Sarana dan Sub Kegiatan
Sarana dan Prasarana Pembangunan Sarana
Prasarana Kelurahan | Kelurahan yang dan Prasarana
Terbangun Kelurahan Sungai
Pinang Luar
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan | Sub Kegiatan
Pemberdayaan Ormas yang Pemberdayaan
Masyarakat di Melaksanakan Masyarakat di
Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan Karang
Masyarakat di Mumus
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan | Sub Kegiatan
Pemberdayaan Ormas yang Pemberdayaan
Masyarakat di Melaksanakan Masyarakat di
Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan Pelabuhan
Masyarakat di
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan | Sub Kegiatan
Pemberdayaan Ormas yang Pemberdayaan
Masyarakat di Melaksanakan Masyarakat di
Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan Pasar Pagi
Masyarakat di
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan | Sub Kegiatan
Pemberdayaan Ormas yang Pemberdayaan
Masyarakat di Melaksanakan Masyarakat di
Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan Bugis
Masyarakat di
Kelurahan
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan | Sub Kegiatan
Pemberdayaan Ormas yang Pemberdayaan
Masyarakat di Melaksanakan Masyarakat di
Kelurahan Pemberdayaan Kelurahan Sungai
Masyarakat di Pinang Luar
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Laporan Sub Kegiatan
Evaluasi Kelurahan Hasil Evaluasi Evaluasi Kelurahan
Kelurahan
Meningkatnya Jumlah Kegiatan 7.01.03.2.03 -
Partisipasi dan Peran | Lembaga Pemberdayaan
Lembaga Kemasyarakatan di Lembaga
Kemasyarakatan Kecamatan dan Kemasyarakatan
dalam Kegiatan Kelurahan Tingkat Kecamatan
Pembangunan dan
Pemberdayaan
Terselenggaranya Jumlah Lembaga Sub Kegiatan
Lembaga Kemasyarakatan Penyelenggaraan
Kemasyarakatan yang Lembaga
Diselenggarakan Kemasyarakatan
Kecamatan
Samarinda Kota
(Kecamatan)
Terselenggaranya Jumlah Lembaga Sub Kegiatan
Lembaga Kemasyarakatan Penyelenggaraan
Kemasyarakatan yang Lembaga
Diselenggarakan Kemasyarakatan
Kecamatan
Samarinda Kota,
Kelurahan Karang
Mumus
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Terselenggaranya Jumlah Lembaga Sub Kegiatan
Lembaga Kemasyarakatan Penyelenggaraan
Kemasyarakatan yang Lembaga
Diselenggarakan Kemasyarakatan
Kecamatan
Samarinda Kota,
Kelurahan Pelabuhan
Terselenggaranya Jumlah Lembaga Sub Kegiatan
Lembaga Kemasyarakatan Penyelenggaraan
Kemasyarakatan yang Lembaga
Diselenggarakan Kemasyarakatan
Kecamatan
Samarinda Kota,
Kelurahan Pasar Pagi
Terselenggaranya Jumlah Lembaga Sub Kegiatan
Lembaga Kemasyarakatan Penyelenggaraan
Kemasyarakatan yang Lembaga
Diselenggarakan Kemasyarakatan
Kecamatan
Samarinda Kota,
Kelurahan Bugis
Terselenggaranya Jumlah Lembaga Sub Kegiatan
Lembaga Kemasyarakatan Penyelenggaraan
Kemasyarakatan yang Lembaga
Diselenggarakan Kemasyarakatan
Kecamatan
Samarinda Kota,
Kelurahan Sungai
Pinang Luar
Meningkatnya Jumlah Kegiatan 7.01.03.2.06 -
Kesadaran Keluarga Pemberdayaan dan Kegiatan
dalam Membangun Kesejahteraan Pemberdayaan dan
Kerja Sama antar- Keluarga Tingkat Kesejahteraan
Keluarga, Warga, dan | Kecamatan dan Keluarga Tingkat
Kelompok Kelurahan Kecamatan dan
Masyarakat Kelurahan
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
Terlaksananya Jumlah Keluarga Sub Kegiatan
Peningkatan yang Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga Peningkatan Kesadaran Keluarga
dalam membangun Kesadaran Keluarga | dalam membangun
Kerjasama antar - dalam Membangun kerja sama antar -
Keluarga, Warga dan | Kerja Sama antar- keluarga, warga dan
Kelompok Keluarga, Warga, kelompok
Masyarakat dan Kelompok masyarakat (
Masyarakat Kecamatan
Samarinda Kota )
Terlaksananya Jumlah Keluarga Sub Kegiatan
Peningkatan yang Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga Peningkatan Kesadaran Keluarga
dalam membangun Kesadaran Keluarga | dalam membangun
Kerjasama antar - dalam Membangun kerja sama antar -
Keluarga, Warga dan | Kerja Sama antar- keluarga, warga dan
Kelompok Keluarga, Warga, kelompok
Masyarakat dan Kelompok masyarakat
Masyarakat Kelurahan Karang
Mumus
Terlaksananya Jumlah Keluarga Sub Kegiatan
Peningkatan yang Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga Peningkatan Kesadaran Keluarga
dalam membangun Kesadaran Keluarga | dalam membangun
Kerjasama antar - dalam Membangun kerja sama antar -
Keluarga, Warga dan | Kerja Sama antar- keluarga, warga dan
Kelompok Keluarga, Warga, kelompok
Masyarakat dan Kelompok masyarakat
Masyarakat Kelurahan Pelabuhan
Terlaksananya Jumlah Keluarga Sub Kegiatan
Peningkatan yang Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga Peningkatan Kesadaran Keluarga
dalam membangun Kesadaran Keluarga | dalam membangun
Kerjasama antar - dalam Membangun kerja sama antar -
Keluarga, Warga dan | Kerja Sama antar- keluarga, warga dan
Kelompok Keluarga, Warga, kelompok
Masyarakat
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

NSPK DAN PROGRAM /
SASARAN RPJMD TUJUAN SASARAN OUTCOME OUTPUT INDIKATOR KEGIATAN / KETERANGAN
YANG RELEVAN SUBKEGIATAN
dan Kelompok masyarakat
Masyarakat Kelurahan Pasar Pagi
Terlaksananya Jumlah Keluarga Sub
Peningkatan yang Mengikuti KegiatanPeningkatan
Kesadaran Keluarga Peningkatan Kesadaran Keluarga
dalam membangun Kesadaran Keluarga | dalam membangun
Kerjasama antar - dalam Membangun kerja sama antar -
Keluarga, Warga dan | Kerja Sama antar- keluarga, warga dan
Kelompok Keluarga, Warga, kelompok
Masyarakat dan Kelompok masyarakat
Masyarakat Kelurahan Bugis
Terlaksananya Jumlah Keluarga Sub Kegiatan
Peningkatan yang Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga Peningkatan Kesadaran Keluarga
dalam membangun Kesadaran Keluarga | dalam membangun
Kerjasama antar - dalam Membangun kerja sama antar -
Keluarga, Warga dan | Kerja Sama antar- keluarga, warga dan
Kelompok Keluarga, Warga, kelompok
Masyarakat dan Kelompok masyarakat
Masyarakat Kelurahan Sungai
Pinang Luar
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

Indikator Kinerja Daerah (IKD) Kecamatan Samarinda Kota mengacu kepada Indikator Kinerja Daerah (IKD)

Pemerintah Kota Samarinda yang merupakan Sasaran RPJMD 4.1.2 yaitu Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik dengan

Indikator Indeks Pelayanan Publik (IPP).

Tabel 4.3

Indikator Kinerja Daerah (IKD) Kecamatan Samarinda Kota

TARGET TAHUN
NO INDIKATOR SATUAN BAZS (I)EJ;.‘I}NE KETERANGAN
2025 2026 2027 2028 2029 2030

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (1)
7.01.0.00.0.00.09.0000 - Kecamatan Samarinda Kota
I ASPEK PELAYANAN UMUM

Indeks Pelayanan
1 Publik (IPP) Indeks 4,26 4,30 4,50 4,55 4,60 4,65 4,75 IKD
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan dan Pendanaan adalah bagian dari dokumen Rencana Strategis (Renstra)
Perangkat Daerah yang memuat daftar Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan yang direncanakan untuk dilaksanakan dalam
periode 5 (lima) tahun, lengkap dengan indikator kinerja, target tahunan, dan estimasi kebutuhan pendanaannya. Rencana ini
merupakan penjabaran operasional dan sasaran strategis perangkat daerah, yang disusun untuk memberikan arah
pelaksanaan Pembangunan sectoral, menjadi dasar penyusunan Rencana Kerja Tahunan (Renja PD) dan RKA serta menghitung
Kebutuhan anggaran yang logis dan terukur. Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan dan Pendanaan dijelaskan pada tabel

di halaman berikutnya.
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

Tabel 4.3
Rencana Program, Kegiatan, Sub Kegiatan, dan Pendanaan Kecamatan Samarinda Kota
Periode 2026-2030

BIDANG URUS//\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
SUBKEGIATAN ouTPuT 2024 [ ARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
7.01 - KECAMATAN 32.766.042.46 33.146.933.20 33.814.953.90 34.087.567.74 37.564.975.90
0,00 0,00 0,00 6,00 0,00
7.01.01 - PROGRAM 15.523.780.51 15.846.351.20 16.105.922.00 16.328.040.40 16.653.500.00
PENUNJANG 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Meningkatnya Indeks Kepuasan 91,50 91,60 15.523.780.51 91,65 15.846.351.20 91,70 16.105.922.00 91,75 16.328.040.40 91,80 16.653.500.00 | 7.01.0.00.0.00.09.
kualitas tata kelola Masyarakat (IKM) 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0000 -
dan kinerja (Indeks) Kecamatan
perangkat daerah di Samarinda Kota
Kecamatan
Samarinda Kota
Nilai Hasil Evaluasi 68,00 68,30 68,45 68,60 68,75 68,90
Akuntabilitas
Kinerja Instansi
Pemerintah (AKIP)
Perangkat Daerah
(Nilai)
7.01.01.2.01 - 200.000.000,0 200.000.000,0 200.000.000,0 200.000.000,0 200.000.000,0
Perencanaan, 0 0 0 0 0
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Meningkatnya Jumlah Dokumen 0 0 200.000.000,0 0 200.000.000,0 0 200.000.000,0 0 200.000.000,0 0 200.000.000,0
kualitas dan RKA-SKPD dan 0 0 0 0 0
ketepatan waktu Laporan Hasil
Perencanaan, Koordinasi
Penganggaran, dan Penyusunan
Evaluasi Kinerja Dokumen RKA-
Perangkat Daerah SKPD (Dokumen)
SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU Hal. 99
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PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /

SUBKEGIATAN
OUTPUT

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARG
ET

PAGU

TARG
ET

PAGU

TARG
ET

PAGU

TARG
ET

PAGU

TARG
ET

PAGU

PERANGKAT
DAERAH

KETERAN
GAN

(01

(02)

(03)

(04

(05)

(06)

(07)

(08)

(09)

(10

an

(12)

(13)

(14)

(15)

Jumlah Laporan
Capaian Kinerja
dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
(Laporan)

1

Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
(Laporan)

Jumlah Dokumen
Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perubahan RKA-
SKPD (Dokumen)

Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perubahan DPA-
SKPD (Dokumen)

Jumlah Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah
(Dokumen)

11

Jumlah Dokumen
DPA-SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen DPA-
SKPD (Dokumen)

11

11

11

11

7.01.01.2.01.0001 -
Penyusunan
Dokumen

75.000.000,00
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75.000.000,00

75.000.000,00

75.000.000,00

75.000.000,00
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Dokumen DPA-SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen DPA-SKPD

DPA-SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen DPA-
SKPD (Dokumen)

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

PROGRAM BASELI

INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Perencanaan
Perangkat Daerah
Tersusunnya Jumlah Dokumen 5 11 75.000.000,00 11 75.000.000,00 11 75.000.000,00 11 75.000.000,00 11 75.000.000,00
Dokumen Perencanaan
Perencanaan Perangkat Daerah
Perangkat Daerah (Dokumen)
7.01.01.2.01.0002 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Koordinasi dan
Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD
Tersedianya Jumlah Dokumen 0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Dokumen RKA-SKPD RKA-SKPD dan
dan Laporan Hasil Laporan Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD Dokumen RKA-
SKPD (Dokumen)

7.01.01.2.01.0003 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Koordinasi dan
Penyusunan
Dokumen
Perubahan RKA-
SKPD
Tersedianya Jumlah Dokumen 0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Dokumen Perubahan RKA-
Perubahan RKA- SKPD dan Laporan
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Hasil Koordinasi Penyusunan
Penyusunan Dokumen
Dokumen Perubahan RKA-
Perubahan RKA- SKPD (Dokumen)
SKPD
7.01.01.2.01.0004 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Koordinasi dan
Penyusunan DPA-
SKPD
Tersedianya Jumlah Dokumen 0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
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Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
(Laporan)

7.01.01.2.02 -
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

13.293.902.82
6,00

13.555.351.20
0,00

13.817.922.00
0,00

14.099.040.40
0,00

14.542.500.00
0,00

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

PROGRAM BASELI

INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
) (©2) (©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
7.01.01.2.01.0005 - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Koordinasi dan
Penyusunan
Perubahan DPA-
SKPD
Tersedianya Jumlah Dokumen 0 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
Dokumen Perubahan DPA-
Perubahan DPA- SKPD dan Laporan
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Hasil Koordinasi Penyusunan
Penyusunan Dokumen
Dokumen Perubahan DPA-
Perubahan DPA- SKPD (Dokumen)
SKPD
7.01.01.2.01.0006 - 75.000.000,00 75.000.000,00 75.000.000,00 75.000.000,00 75.000.000,00
Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja
SKPD
Tersedianya Jumlah Laporan 1 1 75.000.000,00 1 75.000.000,00 1 75.000.000,00 1 75.000.000,00 1 75.000.000,00
Laporan Capaian Capaian Kinerja
Kinerja dan Ikhtisar dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja Realisasi Kinerja
SKPD dan Laporan SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Hasil Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Capaian Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Kinerja dan
Realisasi Kinerja Ikhtisar Realisasi
SKPD Kinerja SKPD
(Laporan)

7.01.01.2.01.0007 - 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Terlaksananya Jumlah Laporan 4 4 50.000.000,00 4 50.000.000,00 4 50.000.000,00 4 50.000.000,00 4 50.000.000,00
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BIDANG URUSI;N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 as
Meningkatnya Jumlah Orang yang 65 86 13.293.902.82 86 13.555.351.20 86 13.817.922.00 86 14.099.040.40 86 14.542.500.00
Kualitas dan Menerima Gaji dan 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ketepatan Waktu Tunjangan ASN
Pelaksanaan (Orang/bulan)
Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah
Jumlah Laporan 5 5 5] 5 5 5
Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
(Laporan)
Jumlah Dokumen 1 1 1 1 1 1
Hasil Penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN (Dokumen)
7.01.01.2.02.0001 - 11.639.849.60 11.805.351.20 12.067.922.00 12.349.040.40 12.792.500.00
Penyediaan Gaji dan 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tunjangan ASN
Tersedianya Gaji dan | Jumlah Orangyang 65 86 11.639.849.60 86 11.805.351.20 86 12.067.922.00 86 12.349.040.40 86 12.792.500.00
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan 9,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tunjangan ASN
(Orang/bulan)
7.01.01.2.02.0002 - 1.604.053.217 1.700.000.000 1.700.000.000 1.700.000.000 1.700.000.000
Penyediaan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN
Tersedianya Jumlah Dokumen 1 1 1.604.053.217 1 1.700.000.000 1 1.700.000.000 1 1.700.000.000 1 1.700.000.000

Administrasi Hasil Penyediaan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Pelaksanaan Tugas Administrasi
ASN Pelaksanaan Tugas
ASN (Dokumen)
7.01.01.2.02.0005 - 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00

Koordinasi dan
Penyusunan
Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD
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BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Tersedianya Jumlah Laporan 5 5 50.000.000,00 5 50.000.000,00 5 50.000.000,00 5 50.000.000,00 5 50.000.000,00
Laporan Keuangan Keuangan Akhir
Akhir Tahun SKPD Tahun SKPD dan
dan Laporan Hasil Laporan Hasil
Koordinasi Koordinasi
Penyusunan Penyusunan
Laporan Keuangan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD
(Laporan)
7.01.01.2.05 - 100.000.000,0 115.000.000,0 120.000.000,0 120.000.000,0 115.000.000,0
Administrasi 0 0 0 0 0
Kepegawaian
Perangkat Daerah
Meningkatnya Jumlah Orang yang 0 10 100.000.000,0 10 115.000.000,0 10 120.000.000,0 10 120.000.000,0 10 115.000.000,0
Kualitas Pengelolaan Mengikuti 0 0 0 0 0
Kepegawaian Bimbingan Teknis
Perangkat Daerah Implementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan (Orang)
Jumlah Paket 0 1 1 1 1 1
Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapan
(Paket)
Jumlah Pegawai 0 10 10 10 10 10
Berdasarkan Tugas
dan Fungsi yang
Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan (Orang)
7.01.01.2.05.0002 - 40.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00 45.000.000,00 40.000.000,00
Pengadaan Pakaian
Dinas beserta
Atribut
Kelengkapannya
Tersedianya Pakaian Jumlah Paket 0 1 40.000.000,00 1 45.000.000,00 1 45.000.000,00 1 45.000.000,00 1 40.000.000,00

Dinas beserta
Atribut Kelengkapan

Pakaian Dinas
beserta Atribut
Kelengkapan
(Paket)

7.01.01.2.05.0009 -
Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas
dan Fungsi

25.000.000,00
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BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Terlaksananya Jumlah Pegawai 0 10 25.000.000,00 10 25.000.000,00 10 25.000.000,00 10 25.000.000,00 10 25.000.000,00
Pendidikan dan Berdasarkan Tugas
Pelatihan Pegawai dan Fungsi yang
Berdasarkan Tugas Mengikuti
dan Fungsi Pendidikan dan
Pelatihan (Orang)
7.01.01.2.05.0011 - 35.000.000,00 45.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00
Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan
Terlaksananya Jumlah Orang yang 0 10 35.000.000,00 10 45.000.000,00 10 50.000.000,00 10 50.000.000,00 10 50.000.000,00
Bimbingan Teknis Mengikuti
Implementasi Bimbingan Teknis
Peraturan Implementasi
Perundang- Peraturan
Undangan Perundang-
Undangan (Orang)
7.01.01.2.06 - 227.000.000,0 239.000.000,0 240.000.000,0 238.000.000,0 237.000.000,0
Administrasi Umum 0 0 0 0 0
Perangkat Daerah
Meningkatnya Tertib | Jumlah Paket 2 1 227.000.000,0 1 239.000.000,0 1 240.000.000,0 1 238.000.000,0 1 237.000.000,0
Administrasi Umum Peralatan dan 0 0 0 0 0
Perangkat Daerah Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan (Paket)
Jumlah Paket 0 1 1 1 1 1
Peralatan Rumah
Tangga yang
Disediakan (Paket)
Jumlah Dokumen 0 25 28 31 34 37
Bahan Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan
(Dokumen)
Jumlah Laporan 12 1 1 1 1 1
Fasilitasi
Kunjungan Tamu
(Laporan)
Jumlah Laporan 6 1 1 1 1 1
Penyelenggaraan

Rapat Koordinasi
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BIDANG URUSI;N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 as
dan Konsultasi
SKPD (Laporan)
Jumlah Paket 5 1 1 1 1 1
Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan (Paket)
Jumlah Paket 1 1 1 1 1 1
Barang Cetakan
dan Penggandaan
yang Disediakan
(Paket)
Jumlah Paket 2 1 1 1 1 1
Komponen
Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
yang Disediakan
(Paket)
7.01.01.2.06.0001 - 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
Penyediaan
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
Tersedianya Jumlah Paket 2 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00
Komponen Instalasi Komponen
Listrik/Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor
yang Disediakan
(Paket)
7.01.01.2.06.0002 - 20.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00
Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor
Tersedianya Jumlah Paket 2 1 20.000.000,00 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00

Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor

Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan (Paket)

7.01.01.2.06.0003 -
Penyediaan

20.000.000,00
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BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Peralatan Rumah
Tangga
Tersedianya Jumlah Paket 0 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00
Peralatan Rumah Peralatan Rumah
Tangga Tangga yang
Disediakan (Paket)
7.01.01.2.06.0004 - 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00
Penyediaan Bahan
Logistik Kantor
Tersedianya Bahan Jumlah Paket 5 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00
Logistik Kantor Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan (Paket)
7.01.01.2.06.0005 - 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00
Penyediaan Barang
Cetakan dan
Penggandaan
Tersedianya Barang Jumlah Paket 1 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00
Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan dan Penggandaan
yang Disediakan
(Paket)
7.01.01.2.06.0006 - 5.000.000,00 6.000.000,00 6.500.000,00 6.000.000,00 5.000.000,00
Penyediaan Bahan
Bacaan dan
Peraturan
Perundang-
undangan
Tersedianya Bahan Jumlah Dokumen 0 25 5.000.000,00 28 6.000.000,00 31 6.500.000,00 34 6.000.000,00 37 5.000.000,00
Bacaan dan Bahan Bacaan dan
Peraturan Peraturan
Perundang- Perundang-
undangan Undangan yang
Disediakan
(Dokumen)
7.01.01.2.06.0008 - 12.000.000,00 13.000.000,00 13.500.000,00 12.000.000,00 12.000.000,00
Fasilitasi Kunjungan
Tamu
Terlaksananya Jumlah Laporan 12 1 12.000.000,00 1 13.000.000,00 1 13.500.000,00 1 12.000.000,00 1 12.000.000,00
Fasilitasi Kunjungan Fasilitasi
Tamu Kunjungan Tamu
(Laporan)
7.01.01.2.06.0009 - 100.000.000,0 105.000.000,0 105.000.000,0 105.000.000,0 105.000.000,0
Penyelenggaraan 0 0 0 0 0
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BIDANG URUSI;N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
D) ©2) ©3) @49 ©5) 06) @7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 as
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD
Terlaksananya Jumlah Laporan 6 1 100.000.000,0 1 105.000.000,0 1 105.000.000,0 1 105.000.000,0 1 105.000.000,0
Penyelenggaraan Penyelenggaraan 0 0 0 0 0
Rapat Koordinasi Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD dan Konsultasi
SKPD (Laporan)
7.01.01.2.07 - 892.000.000,0 902.000.000,0 902.000.000,0 902.000.000,0 897.000.000,0
Pengadaan Barang 0 0 0 0 0
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Meningkatnya Jumlah Unit Sarana 0 6 892.000.000,0 6 902.000.000,0 6 902.000.000,0 6 902.000.000,0 6 897.000.000,0
Pemenuhan Barang dan Prasarana 0 0 0 0 0
Milik Daerah yang Gedung Kantor
Menunjang atau Bangunan
Pelaksanaan Tugas Lainnya yang
dan Fungsi Disediakan (Unit)
Perangkat Daerah
Jumlah Paket 2 1 1 1 1 1
Mebel yang
Disediakan (Unit)
Jumlah Unit 6 7 7 7 7 7
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan yang
Disediakan (Unit)
Jumlah Unit 0 6 6 6 6 6
Peralatan dan
Mesin Lainnya
yang Disediakan
(Unit)
Jumlah Unit 1 2 2 2 2 2
Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan yang
Disediakan (Unit)
Jumlah Unit Sarana 0 6 6 6 9 6

dan Prasarana
Pendukung Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya
yang Disediakan
(Unit)
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dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

dan Prasarana
Gedung Kantor
atau Bangunan

BIDANG URUSI;N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
D) ©2) ©3) @49 ©5) 06) @7) ©08) ©9) o) an az) 3 a9 as
7.01.01.2.07.0001 - 471.000.000,0 471.000.000,0 471.000.000,0 471.000.000,0 471.000.000,0
Pengadaan 0 0 0 0 0
Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Tersedianya Jumlah Unit 1 2 471.000.000,0 2 471.000.000,0 2 471.000.000,0 2 471.000.000,0 2 471.000.000,0
Kendaraan Kendaraan 0 0 0 0 0
Perorangan Dinas Perorangan Dinas
atau Kendaraan atau Kendaraan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan yang
Disediakan (Unit)
7.01.01.2.07.0002 - 306.000.000,0 306.000.000,0 306.000.000,0 306.000.000,0 306.000.000,0
Pengadaan 0 0 0 0 0
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
Tersedianya Jumlah Unit 6 7 306.000.000,0 7 306.000.000,0 7 306.000.000,0 7 306.000.000,0 7 306.000.000,0
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas 0 0 0 0 0
Operasional atau Operasional atau
Lapangan Lapangan yang
Disediakan (Unit)
7.01.01.2.07.0005 - 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00
Pengadaan Mebel
Tersedianya Mebel Jumlah Paket 2 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00 1 20.000.000,00
Mebel yang
Disediakan (Unit)
7.01.01.2.07.0006 - 20.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00
Pengadaan
Peralatan dan Mesin
Lainnya
Tersedianya Jumlah Unit 0 6 20.000.000,00 6 25.000.000,00 6 25.000.000,00 6 25.000.000,00 6 25.000.000,00
Peralatan dan Mesin Peralatan dan
Lainnya Mesin Lainnya
yang Disediakan
(Unit)
7.01.01.2.07.0010 - 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 45.000.000,00
Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
Tersedianya Sarana Jumlah Unit Sarana 0 6 50.000.000,00 6 50.000.000,00 6 50.000.000,00 6 50.000.000,00 6 45.000.000,00
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI;N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 as
Lainnya yang
Disediakan (Unit)
7.01.01.2.07.0011 - 25.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00
Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Pendukung Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya
Tersedianya Sarana Jumlah Unit Sarana 0 6 25.000.000,00 6 30.000.000,00 6 30.000.000,00 9 30.000.000,00 6 30.000.000,00
dan Prasarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Pendukung Gedung
Kantor atau Kantor atau
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya
yang Disediakan
(Unit)
7.01.01.2.08 - 343.877.688,0 348.000.000,0 350.000.000,0 354.000.000,0 352.000.000,0
Penyediaan Jasa 0 0 0 0 0
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah
Meningkatnya Jumlah Laporan 0 1 343.877.688,0 1 348.000.000,0 1 350.000.000,0 1 354.000.000,0 1 352.000.000,0
Kualitas Layanan Penyediaan Jasa 0 0 0 0 0
Penyediaan Jasa Peralatan dan
Penunjang di Perlengkapan
Perangkat Daerah Kantor yang
Disediakan
(Laporan)
Jumlah Laporan 144 1 1 1 1 1
Penyediaan Jasa
Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
(Laporan)
Jumlah Laporan 12 1 1 1 1 1
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan
(Laporan)
7.01.01.2.08.0002 - 268.877.688,0 273.000.000,0 275.000.000,0 279.000.000,0 282.000.000,0
Penyediaan Jasa 0 0 0 0 0

Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

Bangunan Lainnya
yang

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan 144 1 268.877.688,0 1 273.000.000,0 1 275.000.000,0 1 279.000.000,0 1 282.000.000,0
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa 0 0 0 0 0
Daya Air dan Listrik Komunikasi,
Sumber Daya Air
dan Listrik yang
Disediakan
(Laporan)
7.01.01.2.08.0003 - 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00
Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan 0 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00 1 25.000.000,00
Peralatan dan Penyediaan Jasa
Perlengkapan Peralatan dan
Kantor Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
(Laporan)
7.01.01.2.08.0004 - 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 45.000.000,00
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan 12 1 50.000.000,00 1 50.000.000,00 1 50.000.000,00 1 50.000.000,00 1 45.000.000,00
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa
Kantor Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan
(Laporan)
7.01.01.2.09 - 467.000.000,0 487.000.000,0 476.000.000,0 415.000.000,0 310.000.000,0
Pemeliharaan 0 0 0 0 0
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah
Meningkatnya Jumlah Peralatan 77 40 467.000.000,0 40 487.000.000,0 40 476.000.000,0 40 415.000.000,0 40 310.000.000,0
Kualitas Barang dan Mesin Lainnya 0 0 0 0 0
Milik Daerah yang yang Dipelihara
Menunjang (Unit)
Pelaksanaan Tugas
dan Fungsi
Perangkat Daerah
Jumlah Gedung 6 6 6 6 6 6
Kantor dan
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI;N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
(01) (02) ©3) 09 (05) (06) ©7) ©8) (09) (0) an z) a3 a9 s
Dipelihara/Direhab
ilitasi (Unit)
Jumlah Sarana dan 0 6 6 6 6 6
Prasarana
Pendukung Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya
yang
Dipelihara/Direhab
ilitasi (Unit)
Jumlah Kendaraan 1 7 7 7 7 7
Dinas Operasional
atau Lapangan
yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajak dan
Perizinannya
(Unit)
Jumlah Sarana dan 5 6 6 6 6 6
Prasarana Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya
yang
Dipelihara/Direhab
ilitasi (Unit)
Jumlah Kendaraan 18 18 18 18 18 18
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan yang
Dipelihara dan
dibayarkan
Pajaknya (Unit)
7.01.01.2.09.0001 - 63.000.000,00 70.000.000,00 70.000.000,00 70.000.000,00 70.000.000,00
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan 18 18 63.000.000,00 18 70.000.000,00 18 70.000.000,00 18 70.000.000,00 18 70.000.000,00
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas
Pemeliharaan dan atau Kendaraan
Pajak Kendaraan Dinas Jabatan yang
Perorangan Dinas Dipelihara dan
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

PROGRAM BASELI

INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
atau Kendaraan dibayarkan
Dinas Jabatan Pajaknya (Unit)
7.01.01.2.09.0002 - 134.000.000,0 135.000.000,0 136.000.000,0 135.000.000,0 135.000.000,0
Penyediaan Jasa 0 0 0 0 0
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan 1 7 134.000.000,0 7 135.000.000,0 7 136.000.000,0 7 135.000.000,0 7 135.000.000,0
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional 0 0 0 0 0
Pemeliharaan, Pajak atau Lapangan
dan Perizinan yang Dipelihara
Kendaraan Dinas dan dibayarkan
Operasional atau Pajak dan
Lapangan Perizinannya
(Unit)
7.01.01.2.09.0006 - 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 35.000.000,00
Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin
Lainnya
Terlaksananya Jumlah Peralatan 77 40 50.000.000,00 40 50.000.000,00 40 50.000.000,00 40 50.000.000,00 40 35.000.000,00
Pemeliharaan dan Mesin Lainnya
Peralatan dan Mesin yang Dipelihara
Lainnya (Unit)
7.01.01.2.09.0009 - 150.000.000,0 160.000.000,0 150.000.000,0 110.000.000,0 45.000.000,00
Pemeliharaan/Reha 0 0 0 0
bilitasi Gedung
Kantor dan
Bangunan Lainnya
Terlaksananya Jumlah Gedung 6 6 150.000.000,0 6 160.000.000,0 6 150.000.000,0 6 110.000.000,0 6 45.000.000,00
Pemeliharaan/Reha Kantor dan 0 0 0 0
bilitasi Gedung Bangunan Lainnya
Kantor dan yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhab
ilitasi (Unit)
7.01.01.2.09.0010 - 50.000.000,00 50.000.000,00 50.000.000,00 30.000.000,00 15.000.000,00
Pemeliharaan/Reha
bilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

PROGRAM BASELI

INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Terlaksananya Jumlah Sarana dan 5 6 50.000.000,00 6 50.000.000,00 6 50.000.000,00 6 30.000.000,00 6 15.000.000,00
Pemeliharaan/Reha Prasarana Gedung
bilitasi Sarana dan Kantor atau
Prasarana Gedung Bangunan Lainnya
Kantor atau yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhab
ilitasi (Unit)
7.01.01.2.09.0011 - 20.000.000,00 22.000.000,00 20.000.000,00 20.000.000,00 10.000.000,00
Pemeliharaan/Reha
bilitasi Sarana dan
Prasarana
Pendukung Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya
Terlaksananya Jumlah Sarana dan 0 6 20.000.000,00 6 22.000.000,00 6 20.000.000,00 6 20.000.000,00 6 10.000.000,00
Pemeliharaan/Reha Prasarana
bilitasi Sarana dan Pendukung Gedung
Prasarana Kantor atau
Pendukung Gedung Bangunan Lainnya
Kantor atau yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhab
ilitasi (Unit)

7.01.02 - PROGRAM 2.430.000.000 2.488.320.000 2.524.770.000 2.575.265.400 2.627.214.000
PENYELENGGARAA ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
N PEMERINTAHAN
DAN PELAYANAN
PUBLIK
Meningkatnya Persentase 92,30 92,75 1.400.000.000 93,00 1.538.320.000 93,25 1.524.770.000 93,50 1.500.265.400 93,75 1.527.214.000 | 7.01.0.00.0.00.09.
Kualitas Layanan Layanan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0000 -
Masyarakat di Masyarakat yang Kecamatan
Kecamatan Terselesaikan (%) Samarinda Kota
Samarinda Kota
7.01.02.2.01 - 1.400.000.000 1.538.320.000 1.524.770.000 1.500.265.400 1.527.214.000
Koordinasi ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 2 2 1.400.000.000 2 1.538.320.000 2 1.524.770.000 2 1.500.265.400 2 1.527.214.000
Kualitas dan Peningkatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Ketepatan Waktu Efektifitas Kegiatan

Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pelayanan Publik

Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
(Dokumen)
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT = PAGU e PAGU e PAGU = PAGU e PAGU
D) ©2) ©3) @49 ©5) 06) @7) ©08) ©9) o) an (z) 3) a9 s
7.01.02.2.01.0002 - 1.400.000.000 1.538.320.000 1.524.770.000 1.500.265.400 1.527.214.000
Peningkatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 2 2 1.400.000.000 2 1.538.320.000 2 1.524.770.000 2 1.500.265.400 2 1.527.214.000
Efektifitas Kegiatan Peningkatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Pemerintahan di Efektifitas Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
(Dokumen)
Meningkatnya Persentase 92,30 92,75 170.000.000,0 93,00 190.000.000,0 93,25 200.000.000,0 93,50 215.000.000,0 93,75 220.000.000,0 7.01.0.00.0.00.09.
Kualitas Layanan Layanan 0 0 0 0 0 0004 - Kelurahan
Masyarakat di Masyarakat yang Bugis
Kelurahan Bugis Terselesaikan (%)
7.01.02.2.01 - 170.000.000,0 190.000.000,0 200.000.000,0 215.000.000,0 220.000.000,0
Koordinasi 0 0 0 0 0
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 2 2 170.000.000,0 2 190.000.000,0 2 200.000.000,0 2 215.000.000,0 2 220.000.000,0
Kualitas dan Peningkatan 0 0 0 0 0
Ketepatan Waktu Efektifitas Kegiatan
Penyelenggaraan Pemerintahan di
Pemerintahan dan Tingkat Kecamatan
Pelayanan Publik (Dokumen)
7.01.02.2.01.0002 - 170.000.000,0 190.000.000,0 200.000.000,0 215.000.000,0 220.000.000,0
Peningkatan 0 0 0 0 0
Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 2 2 170.000.000,0 2 190.000.000,0 2 200.000.000,0 2 215.000.000,0 2 220.000.000,0
Efektifitas Kegiatan Peningkatan 0 0 0 0 0
Pemerintahan di Efektifitas Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
(Dokumen)
Meningkatnya Persentase 92,30 92,75 350.000.000,0 93,00 190.000.000,0 93,25 200.000.000,0 93,50 215.000.000,0 93,75 220.000.000,0 7.01.0.00.0.00.09.
Kualitas Layanan Layanan 1] 1] 0 0 0 0001 - Kelurahan
Masyarakat di Masyarakat yang Karang Mumus

Kelurahan Karang
Mumus

Terselesaikan (%)
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI;N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
D) ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 as
7.01.02.2.01 - 350.000.000,0 190.000.000,0 200.000.000,0 215.000.000,0 220.000.000,0
Koordinasi 0 0 0 0 0
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 2 2 350.000.000,0 2 190.000.000,0 2 200.000.000,0 2 215.000.000,0 2 220.000.000,0
Kualitas dan Peningkatan 0 0 0 0 0
Ketepatan Waktu Efektifitas Kegiatan
Penyelenggaraan Pemerintahan di
Pemerintahan dan Tingkat Kecamatan
Pelayanan Publik (Dokumen)
7.01.02.2.01.0002 - 350.000.000,0 190.000.000,0 200.000.000,0 215.000.000,0 220.000.000,0
Peningkatan 0 0 0 0 0
Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 2 2 350.000.000,0 2 190.000.000,0 2 200.000.000,0 2 215.000.000,0 2 220.000.000,0
Efektifitas Kegiatan Peningkatan 0 0 0 0 0
Pemerintahan di Efektifitas Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
(Dokumen)
Meningkatnya Persentase 92,30 92,75 170.000.000,0 93,00 190.000.000,0 93,25 200.000.000,0 93,50 215.000.000,0 93,75 220.000.000,0 | 7.01.0.00.0.00.09.
Kualitas Layanan Layanan 1] 1] 0 0 0 0003 - Kelurahan
Masyarakat di Masyarakat yang Pasar Pagi
Kelurahan Pasar Terselesaikan (%)
Pagi
7.01.02.2.01 - 170.000.000,0 190.000.000,0 200.000.000,0 215.000.000,0 220.000.000,0
Koordinasi 0 0 0 0 0
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 2 2 170.000.000,0 2 190.000.000,0 2 200.000.000,0 2 215.000.000,0 2 220.000.000,0
Kualitas dan Peningkatan 0 0 0 0 0
Ketepatan Waktu Efektifitas Kegiatan
Penyelenggaraan Pemerintahan di
Pemerintahan dan Tingkat Kecamatan
Pelayanan Publik (Dokumen)
7.01.02.2.01.0002 - 170.000.000,0 190.000.000,0 200.000.000,0 215.000.000,0 220.000.000,0
Peningkatan 0 0 0 0 0
Efektifitas Kegiatan
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
D) ©2) ©3) @49 ©5) 06) @7) ©08) ©9) o) an (z) 3) a9 s
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 2 2 170.000.000,0 2 190.000.000,0 2 200.000.000,0 2 215.000.000,0 2 220.000.000,0
Efektifitas Kegiatan Peningkatan 0 0 0 0 0
Pemerintahan di Efektifitas Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
(Dokumen)
Meningkatnya Persentase 92,30 92,75 170.000.000,0 93,00 190.000.000,0 93,25 200.000.000,0 93,50 215.000.000,0 93,75 220.000.000,0 | 7.01.0.00.0.00.09.
Kualitas Layanan Layanan 0 0 0 0 0 0002 - Kelurahan
Masyarakat di Masyarakat yang Pelabuhan
Kelurahan Terselesaikan (%)
Pelabuhan
7.01.02.2.01 - 170.000.000,0 190.000.000,0 200.000.000,0 215.000.000,0 220.000.000,0
Koordinasi 0 0 0 0 0
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 2 2 170.000.000,0 2 190.000.000,0 2 200.000.000,0 2 215.000.000,0 2 220.000.000,0
Kualitas dan Peningkatan 0 0 0 0 0
Ketepatan Waktu Efektifitas Kegiatan
Penyelenggaraan Pemerintahan di
Pemerintahan dan Tingkat Kecamatan
Pelayanan Publik (Dokumen)
7.01.02.2.01.0002 - 170.000.000,0 190.000.000,0 200.000.000,0 215.000.000,0 220.000.000,0
Peningkatan 0 0 0 0 0
Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 2 2 170.000.000,0 2 190.000.000,0 2 200.000.000,0 2 215.000.000,0 2 220.000.000,0
Efektifitas Kegiatan Peningkatan 0 0 0 0 0
Pemerintahan di Efektifitas Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
(Dokumen)
Meningkatnya Persentase 92,30 92,75 170.000.000,0 93,00 190.000.000,0 93,25 200.000.000,0 93,50 215.000.000,0 93,75 220.000.000,0 | 7.01.0.00.0.00.09.
Kualitas Layanan Layanan 0 0 0 0 0 0005 - Kelurahan
Masyarakat di Masyarakat yang Sungai Pinang
Kelurahan Sungai Terselesaikan (%) Luar
Pinang Luar
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
SUBKEGITEN ouTPaT 2024 [ ARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
7.01.02.2.01 - 170.000.000,0 190.000.000,0 200.000.000,0 215.000.000,0 220.000.000,0
Koordinasi 0 0 0 0 0
Penyelenggaraan
Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 2 2 170.000.000,0 2 190.000.000,0 2 200.000.000,0 2 215.000.000,0 2 220.000.000,0
Kualitas dan Peningkatan 0 0 0 0 0
Ketepatan Waktu Efektifitas Kegiatan
Penyelenggaraan Pemerintahan di
Pemerintahan dan Tingkat Kecamatan
Pelayanan Publik (Dokumen)
7.01.02.2.01.0002 - 170.000.000,0 190.000.000,0 200.000.000,0 215.000.000,0 220.000.000,0
Peningkatan 0 0 0 0 0
Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Dokumen 2 2 170.000.000,0 2 190.000.000,0 2 200.000.000,0 2 215.000.000,0 2 220.000.000,0
Efektifitas Kegiatan Peningkatan 0 0 0 0 0
Pemerintahan di Efektifitas Kegiatan
Tingkat Kecamatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
(Dokumen)
7.01.03 - PROGRAM 14.812.261.94 14.812.262.00 15.184.261.90 15.184.261.94 18.284.261.90
PEMBERDAYAAN 6,00 0,00 0,00 6,00 0,00
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN
Meningkatnya Persentase Usulan 75,50 85,00 200.000.000,0 87,00 189.262.000,0 89,00 189.261.900,0 90,00 189.261.946,0 91,00 375.000.000,0 | 7.01.0.00.0.00.09.
Kesejahteraan dan Kegiatan 0 0 0 0 0 | 0000-
Kualitas Hidup Pembangunan Kecamatan
Masyarakat melalui Sarana dan Samarinda Kota
Program Prasarana,
Pemberdayaan di Pemberdayaan
Kecamatan Masyarakat di
Samarinda Kota Kelurahan yang
Disetujui (%)
7.01.03.2.02 - 75.000.000,00 61.262.000,00 63.261.900,00 63.261.946,00 175.000.000,0
Kegiatan 0
Pemberdayaan
Kelurahan
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Meningkatnya Jumlah Lembaga 14 14 75.000.000,00 14 61.262.000,00 14 63.261.900,00 14 63.261.946,00 14 175.000.000,0
Partisipasi dan Kemasyarakatan 0
Peran Serta yang Berpartisipasi
Masyarakat untuk dalam Forum
Pemerataan Musyawarah
Pembangunan dan Perencanaan
Pemberdayaan Pembangunan di
Masyarakat Kelurahan
(Lembaga
Kemasyarakatan)
Jumlah Laporan 6 5 5] 5 5 5
Hasil Evaluasi
Kelurahan
(Laporan)
7.01.03.2.02.0001 - 50.000.000,00 31.262.000,00 33.261.900,00 33.261.946,00 75.000.000,00
Peningkatan
Partisipasi
Masyarakat dalam
Forum Musyawarah
Perencanaan
Pembangunan di
Kelurahan
Meningkatnya Jumlah Lembaga 14 14 50.000.000,00 14 31.262.000,00 14 33.261.900,00 14 33.261.946,00 14 75.000.000,00
Partisipasi Kemasyarakatan
Masyarakat dalam yang Berpartisipasi
Forum Musyawarah dalam Forum
Perencanaan Musyawarah
Pembangunan di Perencanaan
Kelurahan Pembangunan di
Kelurahan
(Lembaga
Kemasyarakatan)
7.01.03.2.02.0004 - 25.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 30.000.000,00 100.000.000,0
Evaluasi Kelurahan 0
Terlaksananya Jumlah Laporan 6 5 25.000.000,00 5 30.000.000,00 5 30.000.000,00 5 30.000.000,00 5

Evaluasi Kelurahan

Hasil Evaluasi
Kelurahan
(Laporan)

100.000.000,0
0

7.01.03.2.03 -
Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

25.000.000,00
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI;N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT = PAGU e PAGU e PAGU = PAGU e PAGU
D) ©2) ©3) @49 ©5) 06) @7) ©08) ©9) o) an (z) 3) a9 (15)
Meningkatnya Jumlah Lembaga 5 25.000.000,00 5 25.000.000,00 5 25.000.000,00 5 25.000.000,00 5 85.000.000,00
Partisipasi dan Kemasyarakatan
Peran Lembaga yang
Kemasyarakatan Diselenggarakan
dalam Kegiatan (Lembaga
Pembangunan dan Kemasyarakatan)
Pemberdayaan
7.01.03.2.03.0001 - 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 85.000.000,00
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan
Terselenggaranya Jumlah Lembaga 5 25.000.000,00 5 25.000.000,00 5 25.000.000,00 5 25.000.000,00 5 85.000.000,00
Lembaga Kemasyarakatan
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan
(Lembaga
Kemasyarakatan)
7.01.03.2.06 - 100.000.000,0 103.000.000,0 101.000.000,0 101.000.000,0 115.000.000,0
Pemberdayaan dan 0 0 0 0 0
Kesejahteraan
Keluarga Tingkat
Kecamatan dan
Kelurahan
Meningkatnya Jumlah Keluarga 141 125 100.000.000,0 125 103.000.000,0 125 101.000.000,0 125 101.000.000,0 125 115.000.000,0
Kesadaran Keluarga yang Mengikuti 0 0 0 0 0
dalam Membangun Peningkatan
Kerja Sama antar- Kesadaran
Keluarga, Warga, Keluarga dalam
dan Kelompok Membangun Kerja
Masyarakat Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
(Keluarga)
7.01.03.2.06.0002 - 100.000.000,0 103.000.000,0 101.000.000,0 101.000.000,0 115.000.000,0
Peningkatan 0 0 0 0 0

Kesadaran Keluarga
dalam Membangun
Kerja Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
(1) (©2) (©3) ©9) ©5) (06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Terlaksananya Jumlah Keluarga 141 125 100.000.000,0 125 103.000.000,0 125 101.000.000,0 125 101.000.000,0 125 115.000.000,0
Peningkatan yang Mengikuti 0 0 0 0 0
Kesadaran Keluarga Peningkatan
dalam Membangun Kesadaran
Kerja Sama antar- Keluarga dalam
Keluarga, Warga, Membangun Kerja
dan Kelompok Sama antar-
Masyarakat Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
(Keluarga)
Meningkatnya Persentase Usulan 75,50 85,00 2.326.207.200 87,00 2.154.600.000 89,00 2.223.000.000 90,00 2.223.000.000 91,00 2.760.000.000 | 7.01.0.00.0.00.09.
Kesejahteraan dan Kegiatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0004 - Kelurahan
Kualitas Hidup Pembangunan Bugis
Masyarakat melalui Sarana dan
Program Prasarana,
Pemberdayaan di Pemberdayaan
Kelurahan Bugis Masyarakat di
Kelurahan yang
Disetujui (%)
7.01.03.2.02 - 2.226.207.200 2.060.600.000 2.125.000.000 2.125.000.000 2.635.000.000
Kegiatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Pemberdayaan
Kelurahan
Meningkatnya Jumlah Pokmas dan 2 2 2.226.207.200 2 2.060.600.000 2 2.125.000.000 2 2.125.000.000 2 2.635.000.000
Partisipasi dan Ormas yang ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Peran Serta Melaksanakan
Masyarakat untuk Pemberdayaan
Pemerataan Masyarakat di
Pembangunan dan Kelurahan (Pokmas
Pemberdayaan / Ormas)
Masyarakat
Jumlah Sarana dan 19 21 22 23 24 25
Prasarana
Kelurahan yang
Terbangun (Unit)
7.01.03.2.02.0002 - 1.380.400.000 1.219.000.000 1.275.000.000 1.275.000.000 1.520.000.000
Pembangunan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan
Terbangunnya Jumlah Sarana dan 19 21 1.380.400.000 22 1.219.000.000 23 1.275.000.000 24 1.275.000.000 25 1.520.000.000
Sarana dan Prasarana ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Prasarana Kelurahan yang
Kelurahan Terbangun (Unit)
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
7.01.03.2.02.0003 - 845.807.200,0 841.600.000,0 850.000.000,0 850.000.000,0 1.115.000.000
Pemberdayaan 0 0 0 0 ,00
Masyarakat di
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan 2 2 845.807.200,0 2 841.600.000,0 2 850.000.000,0 2 850.000.000,0 2 1.115.000.000
Pemberdayaan Ormas yang 0 0 0 0 ,00
Masyarakat di Melaksanakan
Kelurahan Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas
Ormas)
7.01.03.2.03 - 50.000.000,00 27.000.000,00 29.000.000,00 29.000.000,00 50.000.000,00
Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Lembaga 0 2 50.000.000,00 2 27.000.000,00 2 29.000.000,00 2 29.000.000,00 2 50.000.000,00
Partisipasi dan Kemasyarakatan
Peran Lembaga yang
Kemasyarakatan Diselenggarakan
dalam Kegiatan (Lembaga
Pembangunan dan Kemasyarakatan)
Pemberdayaan
7.01.03.2.03.0001 - 50.000.000,00 27.000.000,00 29.000.000,00 29.000.000,00 50.000.000,00
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan
Terselenggaranya Jumlah Lembaga 0 2 50.000.000,00 2 27.000.000,00 2 29.000.000,00 2 29.000.000,00 2 50.000.000,00
Lembaga Kemasyarakatan
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan
(Lembaga
Kemasyarakatan)
7.01.03.2.06 - 50.000.000,00 67.000.000,00 69.000.000,00 69.000.000,00 75.000.000,00
Pemberdayaan dan
Kesejahteraan
Keluarga Tingkat
Kecamatan dan
Kelurahan
Meningkatnya Jumlah Keluarga 43 25 50.000.000,00 25 67.000.000,00 25 69.000.000,00 25 69.000.000,00 25 75.000.000,00
Kesadaran Keluarga yang Mengikuti
dalam Membangun Peningkatan
Kerja Sama antar- Kesadaran
Keluarga, Warga, Keluarga dalam
dan Kelompok Membangun Kerja
Masyarakat Sama antar-
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
(Keluarga)
7.01.03.2.06.0002 - 50.000.000,00 67.000.000,00 69.000.000,00 69.000.000,00 75.000.000,00
Peningkatan
Kesadaran Keluarga
dalam Membangun
Kerja Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
Terlaksananya Jumlah Keluarga 43 25 50.000.000,00 25 67.000.000,00 25 69.000.000,00 25 69.000.000,00 25 75.000.000,00
Peningkatan yang Mengikuti
Kesadaran Keluarga Peningkatan
dalam Membangun Kesadaran
Kerja Sama antar- Keluarga dalam
Keluarga, Warga, Membangun Kerja
dan Kelompok Sama antar-
Masyarakat Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
(Keluarga)
Meningkatnya Persentase Usulan 75,50 85,00 3.492.966.996 87,00 3.404.600.000 89,00 3.483.000.000 90,00 3.483.000.000 91,00 4.126.087.300 | 7.01.0.00.0.00.09.
Kesejahteraan dan Kegiatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0001 - Kelurahan
Kualitas Hidup Pembangunan Karang Mumus
Masyarakat melalui Sarana dan
Program Prasarana,
Pemberdayaan di Pemberdayaan
Kelurahan Karang Masyarakat di
Mumus Kelurahan yang
Disetujui (%)
7.01.03.2.02 - 3.392.966.996 3.310.600.000 3.385.000.000 3.385.000.000 4.001.087.300
Kegiatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Pemberdayaan
Kelurahan
Meningkatnya Jumlah Pokmas dan 3 8 3.392.966.996 3 3.310.600.000 3 3.385.000.000 3 3.385.000.000 3 4.001.087.300
Partisipasi dan Ormas yang ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Peran Serta Melaksanakan
Masyarakat untuk Pemberdayaan
Pemerataan Masyarakat di
Pembangunan dan Kelurahan (Pokmas
Pemberdayaan / Ormas)
Masyarakat
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Jumlah Sarana dan 29 30 31 32 33 34
Prasarana
Kelurahan yang
Terbangun (Unit)
7.01.03.2.02.0002 - 2.082.800.000 1.871.000.000 1.905.000.000 1.905.000.000 2.279.087.300
Pembangunan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan
Terbangunnya Jumlah Sarana dan 29 30 2.082.800.000 31 1.871.000.000 32 1.905.000.000 33 1.905.000.000 34 2.279.087.300
Sarana dan Prasarana ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Prasarana Kelurahan yang
Kelurahan Terbangun (Unit)
7.01.03.2.02.0003 - 1.310.166.996 1.439.600.000 1.480.000.000 1.480.000.000 1.722.000.000
Pemberdayaan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Masyarakat di
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan 3 3 1.310.166.996 3 1.439.600.000 3 1.480.000.000 3 1.480.000.000 3 1.722.000.000
Pemberdayaan Ormas yang ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Masyarakat di Melaksanakan
Kelurahan Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas
Ormas)
7.01.03.2.03 - 50.000.000,00 27.000.000,00 29.000.000,00 29.000.000,00 50.000.000,00
Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Lembaga 0 2 50.000.000,00 2 27.000.000,00 2 29.000.000,00 2 29.000.000,00 2 50.000.000,00
Partisipasi dan Kemasyarakatan
Peran Lembaga yang
Kemasyarakatan Diselenggarakan
dalam Kegiatan (Lembaga
Pembangunan dan Kemasyarakatan)
Pemberdayaan
7.01.03.2.03.0001 - 50.000.000,00 27.000.000,00 29.000.000,00 29.000.000,00 50.000.000,00
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan
Terselenggaranya Jumlah Lembaga 0 2 50.000.000,00 2 27.000.000,00 2 29.000.000,00 2 29.000.000,00 2 50.000.000,00
Lembaga Kemasyarakatan
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT = PAGU e PAGU e PAGU = PAGU e PAGU
D) ©2) ©3) @49 ©5) 06) @7) ©08) ©9) o) an (z) 3) a9 s
(Lembaga
Kemasyarakatan)
7.01.03.2.06 - 50.000.000,00 67.000.000,00 69.000.000,00 69.000.000,00 75.000.000,00
Pemberdayaan dan
Kesejahteraan
Keluarga Tingkat
Kecamatan dan
Kelurahan
Meningkatnya Jumlah Keluarga 30 25 50.000.000,00 25 67.000.000,00 25 69.000.000,00 25 69.000.000,00 25 75.000.000,00
Kesadaran Keluarga yang Mengikuti
dalam Membangun Peningkatan
Kerja Sama antar- Kesadaran
Keluarga, Warga, Keluarga dalam
dan Kelompok Membangun Kerja
Masyarakat Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
(Keluarga)
7.01.03.2.06.0002 - 50.000.000,00 67.000.000,00 69.000.000,00 69.000.000,00 75.000.000,00
Peningkatan
Kesadaran Keluarga
dalam Membangun
Kerja Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
Terlaksananya Jumlah Keluarga 30 25 50.000.000,00 25 67.000.000,00 25 69.000.000,00 25 69.000.000,00 25 75.000.000,00
Peningkatan yang Mengikuti
Kesadaran Keluarga Peningkatan
dalam Membangun Kesadaran
Kerja Sama antar- Keluarga dalam
Keluarga, Warga, Membangun Kerja
dan Kelompok Sama antar-
Masyarakat Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
(Keluarga)
Meningkatnya Persentase Usulan 75,50 85,00 1.757.163.200 87,00 1.854.600.000 89,00 1.913.000.000 90,00 1.913.000.000 91,00 2.425.000.000 7.01.0.00.0.00.09.
Kesejahteraan dan Kegiatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0003 - Kelurahan
Kualitas Hidup Pembangunan Pasar Pagi
Masyarakat melalui Sarana dan
Program Prasarana,
Pemberdayaan di Pemberdayaan
Masyarakat di

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU

Hal. 125



RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Kelurahan Pasar Kelurahan yang
Pagi Disetujui (%)
7.01.03.2.02 - 1.657.163.200 1.760.600.000 1.815.000.000 1.815.000.000 2.300.000.000
Kegiatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Pemberdayaan
Kelurahan
Meningkatnya Jumlah Sarana dan 14 15 1.657.163.200 16 1.760.600.000 17 1.815.000.000 18 1.815.000.000 19 2.300.000.000
Partisipasi dan Prasarana ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Peran Serta Kelurahan yang
Masyarakat untuk Terbangun (Unit)
Pemerataan
Pembangunan dan
Pemberdayaan
Masyarakat
Jumlah Pokmas dan 1 1 1 1 1 1
Ormas yang
Melaksanakan
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas
/ Ormas)
7.01.03.2.02.0002 - 882.700.000,0 963.000.000,0 990.000.000,0 990.000.000,0 1.200.000.000
Pembangunan 0 0 0 0 ,00
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan
Terbangunnya Jumlah Sarana dan 14 15 882.700.000,0 16 963.000.000,0 17 990.000.000,0 18 990.000.000,0 19 1.200.000.000
Sarana dan Prasarana 0 0 0 0 ,00
Prasarana Kelurahan yang
Kelurahan Terbangun (Unit)
7.01.03.2.02.0003 - 774.463.200,0 797.600.000,0 825.000.000,0 825.000.000,0 1.100.000.000
Pemberdayaan 0 0 0 0 ,00
Masyarakat di
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan 1 1 774.463.200,0 1 797.600.000,0 1 825.000.000,0 1 825.000.000,0 1 1.100.000.000
Pemberdayaan Ormas yang 0 0 0 0 ,00
Masyarakat di Melaksanakan
Kelurahan Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas
/ Ormas)
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI;N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
(01) (02) ©3) 09 (05) (06) ©7) ©8) (09) (0) an z) a3 a9 s
7.01.03.2.03 - 50.000.000,00 27.000.000,00 29.000.000,00 29.000.000,00 50.000.000,00
Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Lembaga 0 2 50.000.000,00 2 27.000.000,00 2 29.000.000,00 2 29.000.000,00 2 50.000.000,00
Partisipasi dan Kemasyarakatan
Peran Lembaga yang
Kemasyarakatan Diselenggarakan
dalam Kegiatan (Lembaga
Pembangunan dan Kemasyarakatan)
Pemberdayaan
7.01.03.2.03.0001 - 50.000.000,00 27.000.000,00 29.000.000,00 29.000.000,00 50.000.000,00
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan
Terselenggaranya Jumlah Lembaga 0 2 50.000.000,00 2 27.000.000,00 2 29.000.000,00 2 29.000.000,00 2 50.000.000,00
Lembaga Kemasyarakatan
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan
(Lembaga
Kemasyarakatan)
7.01.03.2.06 - 50.000.000,00 67.000.000,00 69.000.000,00 69.000.000,00 75.000.000,00
Pemberdayaan dan
Kesejahteraan
Keluarga Tingkat
Kecamatan dan
Kelurahan
Meningkatnya Jumlah Keluarga 29 25 50.000.000,00 25 67.000.000,00 25 69.000.000,00 25 69.000.000,00 25 75.000.000,00
Kesadaran Keluarga yang Mengikuti
dalam Membangun Peningkatan
Kerja Sama antar- Kesadaran
Keluarga, Warga, Keluarga dalam
dan Kelompok Membangun Kerja
Masyarakat Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
(Keluarga)
7.01.03.2.06.0002 - 50.000.000,00 67.000.000,00 69.000.000,00 69.000.000,00 75.000.000,00
Peningkatan

Kesadaran Keluarga
dalam Membangun
Kerja Sama antar-
Keluarga, Warga,
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
(1) (©2) (©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
dan Kelompok
Masyarakat
Terlaksananya Jumlah Keluarga 29 25 50.000.000,00 25 67.000.000,00 25 69.000.000,00 25 69.000.000,00 25 75.000.000,00
Peningkatan yang Mengikuti
Kesadaran Keluarga Peningkatan
dalam Membangun Kesadaran
Kerja Sama antar- Keluarga dalam
Keluarga, Warga, Membangun Kerja
dan Kelompok Sama antar-
Masyarakat Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
(Keluarga)
Meningkatnya Persentase Usulan 75,50 85,00 3.017.985.350 87,00 2.904.600.000 89,00 2.993.000.000 90,00 2.993.000.000 91,00 3.626.087.300 | 7.01.0.00.0.00.09.
Kesejahteraan dan Kegiatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0002 - Kelurahan
Kualitas Hidup Pembangunan Pelabuhan
Masyarakat melalui Sarana dan
Program Prasarana,
Pemberdayaan di Pemberdayaan
Kelurahan Masyarakat di
Pelabuhan Kelurahan yang
Disetujui (%)
7.01.03.2.02 - 2.917.985.350 2.810.600.000 2.895.000.000 2.895.000.000 3.501.087.300
Kegiatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Pemberdayaan
Kelurahan
Meningkatnya Jumlah Sarana dan 25 26 2.917.985.350 27 2.810.600.000 28 2.895.000.000 29 2.895.000.000 30 3.501.087.300
Partisipasi dan Prasarana ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Peran Serta Kelurahan yang
Masyarakat untuk Terbangun (Unit)
Pemerataan
Pembangunan dan
Pemberdayaan
Masyarakat
Jumlah Pokmas dan 2 2 2 2 2 2
Ormas yang
Melaksanakan
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas
/ Ormas)
7.01.03.2.02.0002 - 1.802.800.000 1.591.000.000 1.635.000.000 1.635.000.000 1.999.087.300
Pembangunan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Sarana dan
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Prasarana
Kelurahan
Terbangunnya Jumlah Sarana dan 25 26 1.802.800.000 27 1.591.000.000 28 1.635.000.000 29 1.635.000.000 30 1.999.087.300
Sarana dan Prasarana ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Prasarana Kelurahan yang
Kelurahan Terbangun (Unit)
7.01.03.2.02.0003 - 1.115.185.350 1.219.600.000 1.260.000.000 1.260.000.000 1.502.000.000
Pemberdayaan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Masyarakat di
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan 2 2 1.115.185.350 2 1.219.600.000 2 1.260.000.000 2 1.260.000.000 2 1.502.000.000
Pemberdayaan Ormas yang ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Masyarakat di Melaksanakan
Kelurahan Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas
/ Ormas)
7.01.03.2.03 - 50.000.000,00 27.000.000,00 29.000.000,00 29.000.000,00 50.000.000,00
Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Lembaga 0 2 50.000.000,00 2 27.000.000,00 2 29.000.000,00 2 29.000.000,00 2 50.000.000,00
Partisipasi dan Kemasyarakatan
Peran Lembaga yang
Kemasyarakatan Diselenggarakan
dalam Kegiatan (Lembaga
Pembangunan dan Kemasyarakatan)
Pemberdayaan
7.01.03.2.03.0001 - 50.000.000,00 27.000.000,00 29.000.000,00 29.000.000,00 50.000.000,00
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan
Terselenggaranya Jumlah Lembaga 0 2 50.000.000,00 2 27.000.000,00 2 29.000.000,00 2 29.000.000,00 2 50.000.000,00
Lembaga Kemasyarakatan
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan
(Lembaga
Kemasyarakatan)
7.01.03.2.06 - 50.000.000,00 67.000.000,00 69.000.000,00 69.000.000,00 75.000.000,00
Pemberdayaan dan
Kesejahteraan
Keluarga Tingkat
Kecamatan dan
Kelurahan
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
(1) (©2) (©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 )
Meningkatnya Jumlah Keluarga 20 25 50.000.000,00 25 67.000.000,00 25 69.000.000,00 25 69.000.000,00 25 75.000.000,00
Kesadaran Keluarga yang Mengikuti
dalam Membangun Peningkatan
Kerja Sama antar- Kesadaran
Keluarga, Warga, Keluarga dalam
dan Kelompok Membangun Kerja
Masyarakat Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
(Keluarga)
7.01.03.2.06.0002 - 50.000.000,00 67.000.000,00 69.000.000,00 69.000.000,00 75.000.000,00
Peningkatan
Kesadaran Keluarga
dalam Membangun
Kerja Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
Terlaksananya Jumlah Keluarga 20 25 50.000.000,00 25 67.000.000,00 25 69.000.000,00 25 69.000.000,00 25 75.000.000,00
Peningkatan yang Mengikuti
Kesadaran Keluarga Peningkatan
dalam Membangun Kesadaran
Kerja Sama antar- Keluarga dalam
Keluarga, Warga, Membangun Kerja
dan Kelompok Sama antar-
Masyarakat Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
(Keluarga)
Meningkatnya Persentase Usulan 75,50 85,00 4.017.939.200 87,00 4.304.600.000 89,00 4.383.000.000 90,00 4.383.000.000 91,00 4.972.087.300 | 7.01.0.00.0.00.09.
Kesejahteraan dan Kegiatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0005 - Kelurahan
Kualitas Hidup Pembangunan Sungai Pinang
Masyarakat melalui Sarana dan Luar
Program Prasarana,
Pemberdayaan di Pemberdayaan
Kelurahan Sungai Masyarakat di
Pinang Luar Kelurahan yang
Disetujui (%)
7.01.03.2.02 - 3.917.939.200 4.210.600.000 4.285.000.000 4.285.000.000 4.847.087.300
Kegiatan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Pemberdayaan
Kelurahan
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI;N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
©D ©2) ©3) 09 ©5) 06) ©7) ©8) ©9) o) an az) 3 a9 as
Meningkatnya Jumlah Sarana dan 37 38 3.917.939.200 39 4.210.600.000 40 4.285.000.000 41 4.285.000.000 42 4.847.087.300
Partisipasi dan Prasarana ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Peran Serta Kelurahan yang
Masyarakat untuk Terbangun (Unit)
Pemerataan
Pembangunan dan
Pemberdayaan
Masyarakat
Jumlah Pokmas dan 3 3 3 3 3 3
Ormas yang
Melaksanakan
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas
/ Ormas)
7.01.03.2.02.0002 - 2.090.400.000 2.439.000.000 2.485.000.000 2.485.000.000 2.847.087.300
Pembangunan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Sarana dan
Prasarana
Kelurahan
Terbangunnya Jumlah Sarana dan 37 38 2.090.400.000 39 2.439.000.000 40 2.485.000.000 41 2.485.000.000 42 2.847.087.300
Sarana dan Prasarana ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Prasarana Kelurahan yang
Kelurahan Terbangun (Unit)
7.01.03.2.02.0003 - 1.827.539.200 1.771.600.000 1.800.000.000 1.800.000.000 2.000.000.000
Pemberdayaan ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Masyarakat di
Kelurahan
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan 3 3 1.827.539.200 3 1.771.600.000 3 1.800.000.000 3 1.800.000.000 3 2.000.000.000
Pemberdayaan Ormas yang ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Masyarakat di Melaksanakan
Kelurahan Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas
Ormas)
7.01.03.2.03 - 50.000.000,00 27.000.000,00 29.000.000,00 29.000.000,00 50.000.000,00
Pemberdayaan
Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Jumlah Lembaga 0 2 50.000.000,00 2 27.000.000,00 2 29.000.000,00 2 29.000.000,00 2 50.000.000,00
Partisipasi dan Kemasyarakatan
Peran Lembaga yang
Kemasyarakatan Diselenggarakan
dalam Kegiatan (Lembaga
Kemasyarakatan)
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSI/\N / TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
PROGRAM BASELI
INDIKATOR
OUTCOME / NE PERANGKAT KETERAN
KEGIATAN / OUTCOME / TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 DAERAH GAN
S B RIALY ouTPuT 2024 | TaARG TARG TARG TARG TARG
OUTPUT ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU ET PAGU
(01) (02) ©3) 09 (05) (06) ©7) ©8) (09) (0) an z) a3 a9 s
Pembangunan dan
Pemberdayaan
7.01.03.2.03.0001 - 50.000.000,00 27.000.000,00 29.000.000,00 29.000.000,00 50.000.000,00
Penyelenggaraan
Lembaga
Kemasyarakatan
Terselenggaranya Jumlah Lembaga 0 2 50.000.000,00 2 27.000.000,00 2 29.000.000,00 2 29.000.000,00 2 50.000.000,00
Lembaga Kemasyarakatan
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan
(Lembaga
Kemasyarakatan)
7.01.03.2.06 - 50.000.000,00 67.000.000,00 69.000.000,00 69.000.000,00 75.000.000,00
Pemberdayaan dan
Kesejahteraan
Keluarga Tingkat
Kecamatan dan
Kelurahan
Meningkatnya Jumlah Keluarga 20 25 50.000.000,00 25 67.000.000,00 25 69.000.000,00 25 69.000.000,00 25 75.000.000,00
Kesadaran Keluarga yang Mengikuti
dalam Membangun Peningkatan
Kerja Sama antar- Kesadaran
Keluarga, Warga, Keluarga dalam
dan Kelompok Membangun Kerja
Masyarakat Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
(Keluarga)
7.01.03.2.06.0002 - 50.000.000,00 67.000.000,00 69.000.000,00 69.000.000,00 75.000.000,00
Peningkatan

Kesadaran Keluarga
dalam Membangun
Kerja Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BIDANG URUSAN /
PROGRAM /
OUTCOME /
KEGIATAN /

SUBKEGIATAN
OUTPUT

INDIKATOR
OUTCOME /
OUTPUT

BASELI
NE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

2026

2027

2028

2029

2030

TARG
ET

PAGU

TARG
ET

PAGU

TARG
ET

PAGU

TARG
ET

PAGU

TARG
ET

PAGU

PERANGKAT
DAERAH

KETERAN
GAN

(01

(02)

(03)

(04

(05)

(06)

(07)

(08)

(09)

(10

an

(12)

(13)

(14)

(15)

Terlaksananya
Peningkatan
Kesadaran Keluarga
dalam Membangun
Kerja Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat

Jumlah Keluarga
yang Mengikuti
Peningkatan
Kesadaran
Keluarga dalam
Membangun Kerja
Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
(Keluarga)

20

25

50.000.000,00

25

67.000.000,00

25

69.000.000,00

25

69.000.000,00

25

75.000.000,00

Kemudian, pada halaman berikutnya akan disajikan tabel yang menunjukkan Daftar Program, Kegiatan, dan Sub
Kegiatan Perangkat Daerah Kecamatan Samarinda Kota yang prioritas untuk didanai selama Periode 2025-2029 dalam rangka
mendukung Program Prioritas Pembangunan Daerah Periode 2025-2029, terutama keberhasilan dalam pencapaian Misi Wali
Kota Samarinda Nomor 5 (lima), yaitu “Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Inovatif, Responsif, dan Adaptif yang
Berintegritas dan Akuntabel”, dengan program unggulan Wali Kota Samarinda ke-1 (satu), yaitu “Melanjutkan dan
menuntaskan PROBEBAYA sebagai program pemberdayaan warga Kota Samarinda berbasis lingkungan RT”, dan

program unggulan Wali Kota Samarinda ke-5 (lima), yaitu “Melanjutkan dan menuntaskan Badan Usaha Milik RT".
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

Tabel 4.4
Daftar Sub Kegiatan Prioritas dalam Mendukung Program Prioritas Pembangunan Daerah

(01) 02) (03) (04) (05)
7.01.0.00.0.00.09.0000 - Kecamatan Samarinda Kota
1. 7.01.02 - PROGRAM Meningkatnya Kualitas Layanan 7.01.02.2.01 - Koordinasi Penyelenggaraan
PENYELENGGARAAN Masyarakat di Kecamatan Samarinda Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
PEMERINTAHAN DAN Kota Kecamatan
PELAYANAN PUBLIK

7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat

Kecamatan
2, 7.01.03 - PROGRAM Meningkatnya Kesejahteraan dan 7.01.03.2.02 - Kegiatan Pemberdayaan
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT Kualitas Hidup Masyarakat melalui Kelurahan

DESA DAN KELURAHAN Program Pemberdayaan di Kecamatan
Samarinda Kota

7.01.03.2.02.0001 - Peningkatan
Partisipasi Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan
di Kelurahan

7.01.03.2.02.0004 - Evaluasi Kelurahan

7.01.03.2.03 - Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7.01.03.2.03.0001 - Penyelenggaraan
Lembaga Kemasyarakatan
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(01)

PERIODE 2025-2029

(02)

RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA

(03)

09

(05

7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat
Kecamatan dan Kelurahan

7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan Kesadaran
Keluarga dalam Membangun Kerja Sama
antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat

7.01.0.00.0.00.09.0001 - Kelurahan Karang Mumus

3.

7.01.02 - PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Meningkatnya Kualitas Layanan
Masyarakat di Kelurahan Karang
Mumus

7.01.02.2.01 - Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

7.01.03 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN

Meningkatnya Kesejahteraan dan
Kualitas Hidup Masyarakat melalui
Program Pemberdayaan di Kelurahan
Karang Mumus

7.01.03.2.02 - Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

7.01.03.2.02.0002 - Pembangunan Sarana
dan Prasarana Kelurahan

7.01.03.2.02.0003 - Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

7.01.03.2.03 - Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7.01.03.2.03.0001 - Penyelenggaraan
Lembaga Kemasyarakatan
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(01)

PERIODE 2025-2029

(02)

RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA

(03)

09

(05

7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat
Kecamatan dan Kelurahan

7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan Kesadaran
Keluarga dalam Membangun Kerja Sama
antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat

7.01.0.00.0.00.09.0002 - Kelurahan Pelabuhan

5.

7.01.02 - PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Meningkatnya Kualitas Layanan
Masyarakat di Kelurahan Pelabuhan

7.01.02.2.01 - Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

7.01.03 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN

Meningkatnya Kesejahteraan dan
Kualitas Hidup Masyarakat melalui
Program Pemberdayaan di Kelurahan
Pelabuhan

7.01.03.2.02 - Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

7.01.03.2.02.0002 - Pembangunan Sarana
dan Prasarana Kelurahan

7.01.03.2.02.0003 - Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

7.01.03.2.03 - Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7.01.03.2.03.0001 - Penyelenggaraan
Lembaga Kemasyarakatan
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(01)

PERIODE 2025-2029

(02)

RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA

(03)

09

(05

7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat
Kecamatan dan Kelurahan

7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan Kesadaran
Keluarga dalam Membangun Kerja Sama
antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat

7.01.0.00.0.00.09.0003 - Kelurahan Pasar Pagi

7.

7.01.02 - PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Meningkatnya Kualitas Layanan
Masyarakat di Kelurahan Pasar Pagi

7.01.02.2.01 - Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

7.01.03 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN

Meningkatnya Kesejahteraan dan
Kualitas Hidup Masyarakat melalui
Program Pemberdayaan di Kelurahan
Pasar Pagi

7.01.03.2.02 - Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

7.01.03.2.02.0002 - Pembangunan Sarana
dan Prasarana Kelurahan

7.01.03.2.02.0003 - Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

7.01.03.2.03 - Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7.01.03.2.03.0001 - Penyelenggaraan
Lembaga Kemasyarakatan
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PERIODE 2025-2029

(01) (02)

RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA

(03)

09

(05

7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat
Kecamatan dan Kelurahan

7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan Kesadaran
Keluarga dalam Membangun Kerja Sama
antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat

7.01.0.00.0.00.09.0004 - Kelurahan Bugis

9. 7.01.02 - PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Meningkatnya Kualitas Layanan
Masyarakat di Kelurahan Bugis

7.01.02.2.01 - Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

10. | 7.01.03 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN

Meningkatnya Kesejahteraan dan
Kualitas Hidup Masyarakat melalui
Program Pemberdayaan di Kelurahan
Bugis

7.01.03.2.02 - Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

7.01.03.2.02.0002 - Pembangunan Sarana
dan Prasarana Kelurahan

7.01.03.2.02.0003 - Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

7.01.03.2.03 - Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7.01.03.2.03.0001 - Penyelenggaraan
Lembaga Kemasyarakatan
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(01)

PERIODE 2025-2029

(02)

RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA

(03)

09

(05

7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat
Kecamatan dan Kelurahan

7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan Kesadaran
Keluarga dalam Membangun Kerja Sama
antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat

7.01.0.00.0.00.09.0005 - Kelurahan Sungai Pinang Luar

11.

7.01.02 - PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Meningkatnya Kualitas Layanan
Masyarakat di Kelurahan Sungai
Pinang Luar

7.01.02.2.01 - Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

12.

7.01.03 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN

Meningkatnya Kesejahteraan dan
Kualitas Hidup Masyarakat melalui
Program Pemberdayaan di Kelurahan
Sungai Pinang Luar

7.01.03.2.02 - Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

7.01.03.2.02.0002 - Pembangunan Sarana
dan Prasarana Kelurahan

7.01.03.2.02.0003 - Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

7.01.03.2.03 - Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7.01.03.2.03.0001 - Penyelenggaraan
Lembaga Kemasyarakatan
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’ RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

(01) (02) (03) (04) (05)
7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat
Kecamatan dan Kelurahan
7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan Kesadaran
Keluarga dalam Membangun Kerja Sama
antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat

4.2 Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan

Selanjutnya, akan disajikan tabel yang mendeskripsikan kinerja penyelenggaraan bidang urusan Perangkat Daerah
Kecamatan Samarinda Kota selama periode 2025-2029, yaitu Indikator Kinerja Utama (IKU). IKU merupakan sebuah indikator
yang secara langsung menunjukkan kinerja yang akan dicapai perangkat daerah, dalam hal ini Kecamatan Samarinda Kota,
dalam 5 (lima) tahun mendatang, sebagai komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan sasaran Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Pemerintah Kota Samarinda tahun 2025-2029.

Tabel 4.5
Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah
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PERIODE 2025-2029

’ RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA

Publik (IPP)
Perangkat Daerah

1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 9) | (10) (11)
7.01.0.00.0.00.09.0000
- Kecamatan Samarinda
Kota

1. | Indeks Pelayanan Indeks 4,00 4,01 | 4,02 | 4,03 | 4,04 | 4,05 | 4,06 | HasilPenilaian dari Bagian

Organisasi Setda Kota
Samarinda yang Pengukurannya
Meliputi 6 Aspek, di antaranya :
1) Kebijakan Pelayanan Publik,
2) Profesionalitas SDM,

3) Sarana dan Prasarana,

4) Sistem Informasi Pelayanan
Publik,

5) Konsultasi dan Pengaduan,
6) Inovasi Pelayanan Publik -
Permenpan RB No. 29 Tahun
2022 Sebagaimana Diubah
Terakhir Melalui Permenpan RB
No. 4 Tahun 2023, serta Perwali
Samarinda No. 38 Tahun 2023

Sebagai informasi tambahan, Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-2029 secara

keseluruhan telah berpedoman kepada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Samarinda Periode
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RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

2025-2029, sehingga Kecamatan Samarinda Kota tidak menyertakan Indikator Kinerja Kunci (IKK) yang memang tidak ada di

Kecamatan.
Tabel 4.6
Indikator Kinerja Kunci (IKK) Kecamatan Samarinda Kota
BASELINE TARGET TAHUN
NO. | INDIKATOR | STATUS | SATUAN | TAHUN KETERANGAN
2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12)
NIHIL - - - - - - - - - NIHIL
Hal. 142
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” RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

BABYV
PENUTUP

Dengan memperhatikan uraian yang tersaji pada bab-bab sebelumnya,

maka disampaikan beberapa hal yang dianggap penting sebagai penutup pada

Dokumen Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Samarinda Kota periode

2025-2029, di antaranya :

1.

Dokumen RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-2029
merupakan dokumen perencanaan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun
yang berpedoman kepada Dokumen Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kota Samarinda Periode 2025-2029 dan
sistematika penulisannya telah menyesuaikan dengan Instruksi Menteri
Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan Rencana
Strategis (RENSTRA) Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 ;

Dokumen RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-2029
merupakan dokumen yang menjadi pedoman dalam penyusunan Rencana
Kerja (RENJA) Kecamatan Samarinda Kota selama periode 2025-2029 ;
Permasalahan dalam RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-
2029 yaitu Belum Optimalnya Penyelenggaraan Pemerintahan, Pelayanan
Publik, dan Pemberdayaan Masyarakat ;

Isu Strategis dalam RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-

2029 yaitu :
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” RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

a. Adanya pelimpahan sebagian kewenangan urusan pemerintahan
umum dengan didukung penguatan koordinasi antara pihak
Kecamatan dan Perangkat Daerah Teknis terkait dapat
mengoptimalkan penyelenggaraan tugas dan fungsi pemerintahan,
khususnya terkait masalah Kebersihan dan Lingkungan yang terkait
dengan Pengelolaan Persampahan ;

b. Adanya peningkatan tata kelola organisasi dan manajemen
profesionalitas ASN didukung dengan transformasi digitalisasi
Kecamatan dan Kelurahan dapat mengoptimalkan pelayanan publik
kepada masyarakat ;

c. Adanya Program Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat
(PROBEBAYA) dapat mengoptimalkan kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat melalui mekanisme yang jelas mengenai keterlibatan
masyarakat dalam proses perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi
Pembangunan serta Pemberdayaan ;

5. Tujuan dan Sasaran dalam RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota Periode
2025-2029 yaitu dimana Tujuannya adalah “Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik” dan Sasarannya adalah “Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik Perangkat Daerah”;

6. Program dalam RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota Periode 2025-2029
yang selaras dengan Program dalam RPJMD Kota Samarinda Periode
2025-2029, di antaranya : 1) Program Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah Kabupaten / Kota, 2) Program Penyelenggaraan Pemerintahan
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” RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

dan Pelayanan Publik, serta 3) Program Pemberdayaan Masyarakat Desa
dan Kelurahan, yang mana 3 (tiga) program ini merupakan Program
Perangkat Daerah Kecamatan Samarinda Kota yang prioritas untuk
didanai selama Periode 2025-2029 dalam rangka mendukung Program
Prioritas Pembangunan Daerah Periode 2025-2029, terutama
keberhasilan dalam pencapaian Misi Wali Kota Samarinda Nomor 5 (lima),
yaitu “Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Inovatif, Responsif,
dan Adaptif yang Berintegritas dan Akuntabel”, dengan program
unggulan Wali Kota Samarinda ke-1 (satu), yaitu “Melanjutkan dan
menuntaskan PROBEBAYA sebagai program pemberdayaan warga
Kota Samarinda berbasis lingkungan RT”, dan program unggulan Wali
Kota Samarinda ke-5 (lima), yaitu “Melanjutkan dan Menuntaskan
Badan Usaha Milik RT” ;

7. Indikator Kinerja Utama (IKU) dalam RENSTRA Kecamatan Samarinda
Kota Periode 2025-2029 yaitu Indeks Pelayanan Publik (IPP) Perangkat
Daerah.

Dengan memperhatikan garis umum kebijakan, Kecamatan Samarinda

Kota menetapkan visi dengan memperhatikan RENSTRA Pemerintah Kota

Samarinda dilanjutkan dengan merumuskan misi dan menetapkan tujuan

serta sasaran, sehingga akhirnya terbentuk RENSTRA yang meliputi kebijakan,

program, kegiatan, dan sub kegiatan.
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” RENSTRA KECAMATAN SAMARINDA KOTA
PERIODE 2025-2029

1 (satu) Tujuan dan 1 (satu) Sasaran, kemudian diterjemahkan dalam
3 (tiga) Strategi dan 3 (tiga) arah kebijakan yang secara lebih spesifik
tercermin pada Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan.

Pada akhirnya RENSTRA Kecamatan Samarinda Kota tahun 2025-2029
ini akan terus disempurnakan dalam upaya meningkatkan daya guna dan hasil

guna di masa yang akan datang.

Ditetapkan di : Samarinda
Pada Tanggal : 25 September 2025
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BERITA ACARA

HASIL VERIFIKASI RANCANGAN AKHIR RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)

KECAMATAN SAMARINDA KOTA
TAHUN 2025-2029

Pada hari ini Kamis tanggal Sebelas bulan September tahun Dua Ribu Dua Puluh
Lima, bertempat di Bidang Pemerintah dan Pembangunan Manusia Bapperida Kota
Samarinda telah dilaksanakan verifikasi terhadap Rancangan Akhir Renstra Kecamatan
Samarinda Kota Kota SamarindaTahun 2025-2029 yang dihadiri oleh unsur Bapperida, unsur
Kecamatan Samarinda Kota, sebagaimana tercantum pada daftar hadir peserta dalam
Lampiran | Berita Acara ini.

Setelah mendengar dan memperhatikan :

1) Penyampaian materi substansi Rancangan Akhir Renstra Kecamatan Samarinda Kota
Tahun 2025-2029, yang disampaikan oleh Camat Kecamatan Samarinda Kota Kota
Samarinda (atau yang mewakili);

2) Penyampaian saran, tanggapan, dan koreksi dari Tim Pembahas yang terdiri dari unsur
BAPPERIDA atas Rancangan Akhir Renstra Kecamatan Samarinda Kota Kota
Samarinda Tahun 2025-2029;

Seluruh peserta,

Kesatu

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Keenam

MENYEPAKATI

Rumusan Permasalahan dan Isu Strategis Perangkat Daerah tahun
2025-2029 sebagaimana tercantum dalam Lampiran |l berita acara ini;

Rumusan Tujuan, Sasaran, Strategi dan Arah Kebijakan Perangkat
Daerah tahun 2025-2029 sebagaimana tercantum dalam Lampiran |l|
berita acara ini;

Kesesuaian RPJMD dengan RENSTRA sebagaimana tercantum dalam
Lampiran 1V berita acara ini;

Rumusan Program, Kegiatan, dan Sub kegiatan (termasuk indikator
kinerja, target kinerja, dan pagu indikatify sebagaimana tercantum
dalam Lampiran V berita acara ini;

Rumusan Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Kunci
(IKK) yang menjadi kinerja penyelenggaraan urusan pemerintahan
daerah tahun 2025-2029 sebagaimana tercantum dalam Lampiran VI
berita acara ini;

Rumusan yang tercantum dalam Lampiran I, Ill, IV, V, dan VI
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari Berita Acara ini untuk



dijadikan sebagai bahan penyempurnaan Rancangan Ahir Renstra PD
Tahun 2025-2029;

Demikian Berita Acara hasil verifikasi Rancangan Akhir Renstra PD Tahun 2025-2029
ini dibuat dan disahkan untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Mewakili unsur peserta forum,

INSTANSI TANDA TANGAN
. Imam Gunadi, S.STP. Kep;fp%gg}%zphn '
" | NIP. 19810921 200012 1 002 2 z
Kota Samarinda
2 Hendri Irawan, S.Kom NIP. Pemgﬁ,n;Eﬁr;ngda
" | NIP. 19750728 200112 1 005 :
Kota Samarinda
Kasubbag.
. Fatma handayani.SE Perzr;c:zae?jr;‘gggram ’[L'L@Ul (h
NIP : 198101092007012012 Kecamatan Samarinda s
Kota




KESIMPULAN PENGENDALIAN DAN EVALUASI
TERHADAP KEBIJAKAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH
KECAMATAN SAMARINDA KOTA

TAHUN 2025-2029

Penjelasan Hasil

e Aspek Pengendalian dan Evaluasi
(1) (2) (3)
Perumusan Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah | Sesuai dengan apa yang menjadi
selaras dengan Tujuan dan Sasaran pembangunan | tujuan dan sasaran

jangka menengah daerah

pembangunan jangka menengah
daerah

Perumusan strategi dan kebijakan Perangkat
Daerah berpedoman pada strategi dan arah
kebijakan pembangunan jangka menengah daerah

Strategi dan kebijakan PD telah
selaras dengan arah kebijakan
dan prioritas pembangunan
daerah yang ditetapkan dalam
RPJMD

Perumusan rencana program, kegiatan,
subkegiatan Perangkat Daerah berpedoman pada
kebijakan umum dan program pembangunan
jangka menengah daerah

Sasaran PD mendukung
pencapaian sasaran RPJMD,
terutama yang ditetapkan sebagai
sasaran utama pembangunan
daerah.

Perumusan indikator kinerja, kelompok sasaran
dan pendanaan indikatif Perangkat Daerah
kabupaten/kota berpedoman pada indikasi rencana
program prioritas dan kebutuhan pendanaan
pembangunan jangka menengah daerah

sebagian besar Perangkat
Daerah telah merumuskan
indikator  kinerja, kelompok
sasaran, dan pendanaan indikatif
secara selaras dengan indikasi
program prioritas dan kebutuhan

pendanaan dalam RPJMD.

Perumusan indikator kinerja Perangkat Daerah
berpedoman pada Tujuan dan Sasaran
pembangunan jangka menengah daerah

Perangkat Daerah sebagian
besar telah berpedoman pada
tujuan dan sasaran RPJMD

Pentahapan pelaksanaan program Perangkat
Daerah sesuai dengan pentahapan pelaksanaan
program pembangunan jangka menengah daerah

Hasil pengendalian dan evaluasi
menunjukkan bahwa secara
umum, pentahapan pelaksanaan
program Perangkat Daerah telah
sesuai dengan tahapan program

dalam RPJMD

Mengetahui,
Kepala
BAPPERIDA Kota Samarinda

H. Ananta Fathurrozi, S.Sos., M.Si

Pembina Utama Muda IV/c
NIP. 19681209 198803 1 004

Samarinda, 11 September 2025

Kepala Bidang PPM

BAPPERIDA Kota Samarinda

Imam Gunadi, S.STP

NIP. 19810921 200012 1 002




Pengendalian dan Evaluasi terhadap Kebijakan Renstra Tahun 2025-2029
Perangkat Daerah : KECAMATAN SAMARINDA KOTA
Kota Samarinda

Hasil Pengendalian dan Evaluasi

Kesesuaian Eaktor Tindak
Jenis Kegiatan Penyebab g .l‘-ae”LUt k Keterangan
H I r u
Ada Tidak Ketidak e -
Ada 4 aan Apabila
Sesuaian Tidak
(1) (2) (3) (4) () (6)
1. Pembentukan tim penyusun v
Renstra Perangkat Daerah
dan Penyusunan Agenda
Kerja.
2 Penyiapan data dan Y
informasi.
3. Analisis gambaran
pelayanan Perangkat v
Daerah
4. Review Renstra K/L dan
Renstra Perangkat Daerah v
Provinsi
S. Penelaahan Rencana Tata Y
Ruang Wilayah Kota
6. Analisis terhadap Dokumen
Hasil Kajian Lingkungan
Hidup Strategis (KLHS) v
sesuai dengan pelayanan
Perangkat Daerah kota
7. Perumusan isu-isu strategis v
8. Perumusan visi dan misi y
Perangkat Daerah Kota




Perumusan visi dan misi
Perangkat Daerah kota
berpedoman pada visi dan
misi pembangunan jangka
menengah daerah

10.

Perumusan tujuan
pelayanan jangka menengah
Perangkat Daerah Kota

11.

Perumusan sasaran
pelayanan jangka menengah
Perangkat Daerah Kota

12.

Mempelajari Surat Edaran
Wali kota perihal
Penyusunan Rancangan
Renstra Perangkat Daerah
kota beserta lampirannya
yaitu rancangan awal
RPJMD kota yang memuat
indikator keluaran program
dan pagu per-Perangkat
Daerah

13.

Perumusan strategi dan
kebijakan jangka menengah
Perangkat Daerah kota guna
mencapai target kinerja
program prioritas RPJMD
kota yang menjadi tugas dan
fungsi Perangkat Daerah
kota

14.

Perumusan rencana
program, kegiatan, indikator
kinerja, kelompok sasaran
dan pendanaan indikatif
selama 5 (lima) tahun,
termasuk lokasi kegiatan

15.

Perumusan indikator kinerja
Perangkat Daerah kota yang
mengacu pada tujuan dan
sasaran RPJMD kota




16.

Pelaksanaan forum
Perangkat Daerah kota

T

Perumusan indikator kinerja,
kelompok  sasaran dan
pendanaan indikatif
Perangkat Daerah kota
berpedoman pada indikasi
rencana program prioritas
dan kebutuhan pendanaan
pembangunan jangka
menengah

18.

Perumusan rancangan akhir
Renstra Perangkat Daerah
kota

19.

Pentahapan pelaksanaan
program Perangkat Daerah
kota sesuai dengan
pentahapan pelaksanaan
program pembangunan
jangka menengah daerah
kota

20.

Dokumen Renstra Perangkat
Daerah kota yang telah
disahkan

Samarinda, 11 September 2025




Petunjuk Pengisian Formulir

Kolom (1)
Kolom (2)
Kolom (3)
Kolom (4)

Kolom (5)

Kolom (6)

diisi dengan nomor urut kegiatan;

diisi dengan jenis kegiatan yang akan dievaluasi;

diisi dengan tanda cek (V) ya jika hasil pengendalian dan evaluasi ada
kesesuaian pada pelaksanaan jenis kegiatan tersebut;

diisi dengan tanda cek (V) jika hasil pengendalian dan evaluasi tidak ada
kesesuaian pada pelaksanaan jenis kegiatan tersebut;

diisi dengan keterangan dan penjelasan faktor penyebab ketidaksesuaian
berdasarkan hasil pengendalian dan evaluasi; dan

diisi dengan keterangan dan penjelasan tindak lanjut penyempurnaan
apabila berdasarkan hasil pengendalian dan evaluasi tidak sesuai dengan
pelaksanaan kegiatan.

Checklist Pengendalian dan Evaluasi terhadap Penyusunan Renstra
Perangkat Daerah : KECAMATAN SAMARINDA KOTA
Kota Samarinda Tahun 2025-2029

Renstra Kesesuaian/ Relevansi Tindak Hasil
RPJMD Kota Perangkat Ya Tidak Evaluasi : Tindak
Lanjut i
Daerah Lanjut
Visi dan Misi Visi dan Misi v
RPJMD RPJMD
Tujuan dan Tujuan dan o
Sasaran Sasaran
Strategi dan Strategi dan b
Kebijakan Kebijakan
Penetapan Indikator v
Indikator Kinerja dan
Kinerja Daerah Sasaran
Perangkat
) Daerah
Indikasi Tujuan dan J :
rencana Sasaran
program Program,
prioritas yang Kegiatan dan
disertai Sub Kegiatan
kebutuhan disertai
pendanaan kebutuhan dana
indikatif




LAMPIRAN II
BERITA ACARA HASIL VERIFIKASI RANCANGAN AKHIR RENCANA STRATEGIS
(RENSTRA) KECAMATAN SAMARINDA KOTA TAHUN 2025-2029

Akar Masalah

-4

1 [Urusan Kewilayahan

1 |Belum Optimalnya 1|Belum Optimalnya Koordinasi 1 |Kurangnya Koordinasi
Penyelenggaraan Dengan Perangkat Daerah Antara Unsur Kecamatan
Pemerintahan, Pelayanan Teknis Terkait Urusan Dan Perangkat Daerah
Publik, Dan Pemberdayaan Pemerintahan Umum Yang Teknis
Masyarakat Meliputi Tugas Dan Fungsi 2 |Mekanisme Koordinasi

Keamanan, Ketentraman, Terkait Tugas Dan
Ketertiban (K-3), Kesejahteraan Fungsi Yang Belum Jelas

Dan Pemberdayaan Masyarakat,
Kebersihan Lingkungan, Serta
Ekonomi Dan Pembangunan

2|Belum Optimalnya Pelayanan 1 [Belum Optimalnya
Publik Kepada Masyarakat Kualitas Dan Kinerja
SDM Aparatur Pelayanan

2 |Belum Memadainya
Ketersediaan Sarana
Dan Prasarana
Pelayanan Publik

3 Belum Optimalnya Pemberdayaan| 1 |Rendahnya Partisipasi
Dan Kesejahteraan Masyarakat Masyarakat Dalam
Proses Perencanaan,
Pelaksanaan, Dan
Evaluasi Kegiatan
Pembangunan Dan
Pemberdayaan

2 |Kurangnya Pemahaman
Masyarakat Mengenai
Mekanisme Partisipasi
Dan Pentingnya Aktif
Berpartisipasi Dalam
Seluruh Tahapan
Kegiatan Pembangunan
Dan Pemberdayaan

ISU STRATEGIS PERANGKAT DAERAH
1. Adanya pelimpahan sebagian kewenangan urusan pemerintahan umum dengan
didukung penguatan koordinasi antara pihak Kecamatan dan Perangkat Daerah



Teknis terkait dapat mengoptimalkan penyelenggaraan tugas dan fungsi
pemerintahan, khususnya terkait masalah Kebersihan dan Lingkungan yang terkait
dengan Pengelolaan Persampahan.

2. Adanya peningkatan tata kelola organisasi dan manajemen profesionalitas ASN
didukung dengan transformasi digitalisasi Kecamatan dan Kelurahan dapat
mengoptimalkan pelayanan publik kepada masyarakat.

3. Adanya Program Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat (PROBEBAYA)
dapat mengoptimalkan kegiatan Pemberdayaan Masyarakat melalui mekanisme
yang jelas mengenai keterlibatan masyarakat dalam proses perencanaan,
pelaksanaan, dan evaluasi Pembangunan serta Pemberdayaan.



LAMPIRAN llI

BERITA ACARA HASIL VERIFIKASI RANCANGAN AKHIR RENCANA STRATEGIS
(RENSTRA) KECAMATAN SAMARINDA KOTA TAHUN 2025-2029

Tujuan

(1)

Sasaran
(2)

Strategi
(3)

Arah Kebijakan

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik
(Sasaran RPJMD 4.1.2)

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik
Perangkat Daerah

Meningkatkan Kualitas
Aparatur Pelayanan dan
Sistem Pelayananan
Publik

(4)
Peningkatan Kualitas
Aparatur Pelayanan dan
Sistem Pelayanan
Publik melalui
Penerapan Inovasi dan
Teknologi, terutama
Teknologi Digital untuk
Meningkatkan Efisiensi
Layanan Publik, serta
Mendorong Ide-lde
Baru dan Solusi Kreatif
dalam Menghadapi
Tantangan
Pemerintahan

Meningkatkan Peran
Serta Masyarakat dan
Lembaga
Kemasyarakatan dalam
Proses Perencanaan,
Pelaksanaan, dan
Evaluasi Kebijakan
Pembangunan

Peningkatan Kerjasama
dan Kolaborasi dengan
Melibatkan Masyarakat
dan Lembaga
Kemasyarakatan dalam
Mendiskusikan Isu-Isu
Publik dan Mencari
Solusi Bersama terkait
Pembangunan

Meningkatkan Kualitas
Dokumen Perencanaan,
Pengukuran, Pelaporan,
dan Evaluasi Kinerja

Peningkatan Kualitas
Dokumen Perencanaan,
Pengukuran, Pelaporan,
dan Evaluasi Kinerja
serta Sumber Daya
Manusia (SDM) yang
Menangani Dokumen




LAMPIRAN IV

BERITA ACARA HASIL VERIFIKASI RANCANGAN AKHIR RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) KECAMATAN SAMARINDA KOTA

TAHUN 2025-2029
KESESUAIAN PROGRAM RPJMD DENGAN PROGRAM RENSTRA
Ond ond arge arge arge arge arge arge
CSEREOKIRIEC T izt Awal 20 A 024 0 026 0 028 029 030
RPJMD
Program Persentase Layanan
Penyelenggaraan Masyarakat yang
Pemenintahan dén Teraslesaian 90,55 92,30 92,50 92,75 93,00 93,25 93,50 93,756
Pelayanan Publik
RENSTRA
Program Persentase Layanan
Penyelenggaraan Masyarakat yang
Distharvitahan dan Temelosaiian 90,55 92,30 92,50 92,75 93,00 93,25 93,50 93,75
Pelayanan Publik
RPJMD
Program Pemberdayaan Persentase Usulan
Masyarakat Desa dan Kegiatan
Kelurahan Pembangunan Sarana
dan Prasarana,
Pemberdayaan 75,25 75,50 7575 85,00 87,00 89,00 90,00 91,00
Masyarakat di
Kelurahan yang
Disetujui
RENSTRA
Program Pemberdayaan Persentase Usulan
Masyarakat Desa dan Kegiatan 75,25 75,50 7575 85,00 87,00 89,00 90,00 91,00
Kelurahan Pembangunan Sarana




Nomenklatur Program

Indikator

dan Prasarana,
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan yang
Disetujui

Kondisi

Awal 2023

Kondisi
Awal 2024

Target

2025

Target

2026

Target

2027

Target

2028

Target

2029

Target
2030

RPJMD

Program Penunjang
Urusan Pemerintahan

1) Nilai Hasil Evaluasi
Akuntabilitas Kinerja

Daerah Kabupaten / Kota | Instansi Pemerintah 45,25 68,00 68,15 68,30 68,45 68,60 68,75 68,90
(AKIP) Perangkat
Daerah
2} Ingexs Kepuhasn 85,75 86,50 90,00 91,60 91,65 91,70 91,75 91,80
Masyarakat (IKM)

RENSTRA

Program Penunjang 1) Nilai Hasil Evaluasi

Urusan Pemerintahan Akuntabilitas Kinerja

Daerah Kabupaten / Kota | Instansi Pemerintah 45,25 68,00 68,15 68,30 68,45 68,60 68,75 68,90
(AKIP) Perangkat
Daerah
2) Indeks Kepuasan 85,75 86,50 90,00 91,60 91,65 91,70 91,75 91,80

Masyarakat (IKM)

Catatan terhadap kesesuaian Program RPJMD dengan Program RENSTRA :




KESELARASAN PROGRAM KEPALA DAERAH DENGAN PROGRAM PRIORITAS DAERAH
Program Unggulan Kepala Daerah Nomenklatur Program RENSTRA

Melanjutkan dan menuntaskan PROBEBAYA sebagai program | Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
pemberdayaan warga Kota Samarinda berbasis lingkungan RT

Melanjutkan Pembangunan Sekolah Terpadu bertaraf Internasional -

Melanjutkan dan menuntaskan Program Penanggulangan Masalah -
Sosial melalui Perlindungan Sosial

Melanjutkan dan menuntaskan Badan Usaha Milik Rukun Tetangga (RT) | Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Melanjutkan Pembangunan Penataan Tepian Sungai serta ruang publik -
berbasis kewilayahan

Melanjutkan dan meningkatkan program pengendalian banjir -

Catatan terhadap keselarasan program unggulan Kepala Daerah dengan Program RENSTRA PD :




LAMPIRAN V
BERITA ACARA HASIL VERIFIKASI RANCANGAN AKHIR RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
KECAMATAN SAMARINDA KOTA TAHUN 2025-2029




Capaian Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Outcome n ; Kondisi Akhir Perangk
Program/Kegia [Hanya

. indikator Farmulasi 20 027 2030 at
Sub Ke untuk

Daerah

Kode
Program) Targ

at

2

7.01.01.2.01 | Kegiatan Persentase 95,50 Persen 91,50 | 161.576.587 | 93,00 | 200.000.000 | 94,00 | 200.000.000 | 96,00 | 200.000.000 | 96,00 | 200.000.000 (987,00 | 200.000.000 | 97,00 | 200.000.000 | Kecamat

Perencanaan, Dokumen an
Penganggaran, P P Samarin
dan Evaluasi Penganggara | Penganggara da Kota
Kinerja Perangkat n, dan n, dan
Daerah Evaluasi Evaluasi

Kinerja Kinerja

Perangkat Perangkat
Daerah yang | Daerah yang

Disusun Disusun
sesuai SOP | sesuai SOP
Dibagi Total
Keseluruhan
Dokumen
Perencanaan,
Penganggara
n, dan
Evaluasi
Kinerja
Perangkat
Daerah yang
| Disusun oleh
| Peranghkat
| Daerah Dikali
1;100
7.01.012.01 | Sub Kegiatan Jumilah | 8 8 Dokumen 11 98.867.000 11 | 75.000.000 | 11 75000000 | 11 | 75000000 | 11 75.000000 | 11 | 75.000000 |11 75.000.000 |Kecamat
o Penyusunan Dokumen an
Dokumen Perencanaan Samarind
Perencanaan Perangkat a8 Kota
Perangkat Daerah Daerah dalam
1 Tahun
7.01.01.2.01 |Sub Kegiatan Jumiah Jumiah - . Dokumen - - . - - - - - - - - - - - Kecamat
02 Koordinasi dan Dokumen Dokumen an
Penyusunan RKA-SKPD RKA dalam 1 Samarind




Capaian Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

Outcome

indikator ormulasi Satuan
untuk

Dokumen RKA- dan Laporan | Tahun a Kota
SKPD Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
RKA-SKPD
7.01.01.2.01 | Sub Keglatan Jumiah Jumlah - - Dokumen - - - - - - - - - - - - - - Kecamat
03 Koordinasi dan Dokumen Dokumen an
Penyusunan Perubahan RKA Samarind
Dokumen RKA-SKPD Perubahan a Kota
Perubahan  RKA- dan Laporan | dalam 1
SKPD Hasll Tahun
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perubahan
RKA-SKPD
7.01.01.2.01 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah DPA |- - Dokumen . . - - - . . . - . - - - - Kecamat
04 Koordinasi dan Dokumen dalam 1 an
Penyusunan DPA- DPA-SKPD Tahun Samarind
SKPD dan Laporan a Kota
Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
DPA-SKPD
7.01.01.2.01 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah DPA |- - Dokumen . - . - - - - - - . - - - - Kecamat
05 Koordinasi dan Dokumen Perubahan an
Penyusunan Perubshan dalam 1 Samarind
Perubahan  DPA- DPA-SKPD | Tahun a Kota
SKPD dan Laporan
Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perubshan
DPA-SKPD
7.01.01.2.01 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 1 1 Laporan 1 38234587 |1 75.000000 |1 75.000.000 |1 75000000 |1 75.000000 |1 75.000000 |1 75.000.000 |Kecamat
08 Koordinasi dan Laporan Laporan an
Penyusunan Capaian Capaian Samarind
Laporan Capaian Kineria  dan |Kinerja dalam a Kota
Kinerja dan |khtisar Ikhtisar | 1 Tahun
Realisasi  Kinenja Realisasi




Qutcame
{Hanya

untuk

gram)

Kondisi Awal

Satuan

7.01.01.2.01 | Sub Kegiatan Jumiah Jumlah 4 4 Laporan 4 24475000 |4 50.000000 |4 50.000.000 |4 50000000 |4 50.000.000 |4 50.000.000 |4 50.000.000 |Kecamat
07 Evaluasi  Kinerja Laporan Laporan an
Perangkat Daerah Evaluasi Evaluasi Samarind
Kinerja Kinerja dalam a Kota
Perangkat 1 Tahun
Daerah
7.01.01.2.02 | Kegiatan Persentase | Jumlah 96,00 96,50 Persen 91,00 (12.453.694. |93,00|13.293.902.8 | 94,00 | 13.566.361.2 | 96,00 | 13.817.922.0 | 96,00 | 14.099.040.4 | 97,00 | 14.542.500.0 | 97,00 | 14.542.500.0 | Kecamat
Administrasi Laporan Laporan 896 26 00 00 00 00 00 an
Keuangan Keuangan Keuangan Samarin
Perangkat Daerah P ak yang Di da Kota
Daerah yang | dan
Disusun dan | Dilaporkan
Dilaporkan secara Tepat
secara Tepat| Waktu Dibagi
Waktu Total
Keseluruhan
Laporan
Keuangan
yang Disusun
oleh
Perangkat
Daerah Dikali
100
7.01.01.2.02 | Sub Kegiatan Jumiah Orang |Jumiah ASN |65 65 Orang 86 10.804.579. B6 | 116398496 | B6 | 118053512 | 86 | 120679220 | 86 | 12.349.0404 | 86 | 127925000 |86 12.792.500.0 | Kecamat
01 Penyediaan  Gaiji yang yang 178 09 a0 00 00 00 00 an
dan Tunjangan Menerima Gaji | Menerima Gaji Samarind
ASN dan dan a Kota
Tunjangan Tunjangan
ASN dalam 1
Tahun
7.01.01.2.02 | Sub Kegiatan Jumlah Jumiah 1 1 Dokumen 1 1.604.053.2 1 1.604.053.21 1 1.700.00000 1 1.700.000.00 1 1.700.000.00 1 1.700.000.00 (1 1.700.000.00 |Kecamat
02 Penyediaan Dokumen Dokumen 17 7 0 0 0 0 0 an




Program/K

Sut

Formulasi

fisi Awal

Satuan

Capaian Kinerja Program dan Kerangka Pendanaan

fisi Akhir

Perangl

Daerah

Administrasi Hasil | Administrasi Samarind
Pelaksanaan Tugas Penyediaan | Pelaksanaan a Kota
ASN Administrasi | Tugas ASN
Pelaksanaan | dalam 1
Tugas ASN | Tahun
7.01.01.2.02 | Sub Kegiatan Jumiah Jumlah 5 Laporan 45.062.500 5 50.000.000 5 50.000.000 5 50.000.000 5 50.000.000 E] 50.000.000 |5 50.000.000 |Kecamat
05 Koordinasi dan Laporan Laporan an
Penyusunan Keuangan Keuangan Samarin
Laporan Keuangan Akhir  Tahun | Akhir Tahun da Kota
Alchir Tahun SKPD SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Laporan
Keuangan
Akhir  Tahun
SKPD
7.01.01.2.06 | Kegiatan Persentase Jumiah . Persen - 93,00 | 100.000.000 | 94,00 | 115.000.000 | $6,00 | 120.000.000 | 96,00 | 120.000.000 | 87,00 | 115.000.000 | 97,00 | 115.000.000 | Kecamat
Administrasi Pegawai Pegawai an
Kepegawaian Perangkat Perangkat Samarin
Perangkat Daerah Daerah yang | Daerah yang da Kota
Mendapat Mendapat
Pelayanan Pelayanan
Kepegawaian | Kepegawaian
Dibagi Total
Keseluruhan
Pegawai
yang
Terdapat di
Perangkat
Daerah Dikali
100
7.01.01.2.05 | Sub Kegiatan Jumiah Paket Jumlah - Paket - 1 40.000.000 1 45.000.000 1 45.000.000 1 45.000.000 1 40.000.000 |1 40.000.000 |Kecamat
02 Pengadaan Pakaian Dinas | Pengadaan an
Pakaian Dinas beserta Atribut | Pakaian Dinas Samarind
beserta Atribut Kelengkapan |dan  Atribut a Kota
Kelengkapannya Kelengkapan
dalam 1
| Tahun
7.01.01.2.05 | Sub Kegiatan Jumiah | Jumlah - Orang - 10 25.000.000 10 25.000.000 10 25.000.000 10 25.000.000 10 25.000.000 (10 25.000.000 |Kecamat
09 Pendidikan dan Pegawai | Pegawai yang an
Pelatihan Pegawai Berdasarkan | Mengikuti Samarind
Berdasarkan Tugas Tugas danI Dikiat dalam 1 a Kota




aian Kinerja Program dan Kerangka Pend

Kondisi Awal

Indikator Formulasi Satuan
untuk

am)

dan Fungsi Fungsi yang | Tahun
Mengikuti
Pendidikan
dan Pelatihan
7.01.01.2.05 | Sub Kegiatan Jumiah Orang | Jumiah Orang |- - Orang - - 10 | 35000000 | 10 | 45000000 | 10 | 50.000.000 | 10 | 50000000 | 10 | 50.000.000 (10 |50.000.000 |Kecamat
11 Bimbingan Teknis yang yang o
Implementasi Mengikuti Mengikuti Samarind
Peraturan Sosialisasi Sosialisasi a Kota
Perundang- Peraturan Peraturan
Undangan Perundang- | Perundang-
Undangan Undangan
dalam 1
Tahun
7.01.01.2.06 | Kegiatan Persentase Jumiah 95,00 95,50 Persen 91,00 | 160.326.000 | 93,0 | 227.000.000 | 94,0 | 239.000.000 | 95,0 | 240.000.000 | 96,0 | 238.000.000 | 97,0 | 237.000.000 | 97,0 | 237.000.000 | Kecamat
Administrasi Kegiatan Kegiatan 0 0 ] 0 0 ] an
Umum Perangkat Administasi | Administasi Samarin
Daerah Umum Umum da Kota

Perangkat Perangkat
Daerah yang | Daerah yang
Terpenuhi Terpenuhi

Dibagi Total
Keseluruhan
Kegiatan
Administrasi
Umum yang
Direncanakan
di Perangkat
Daerah Dikali
100
7.01.01.2.06 | Sub Kegiatan Jumlah Paket|Jumlah Paket|1 1 Paket 1 16.500.000 1 20,000.000 1 20.000.000 1 20.000.000 1 20.000.000 1 20.000.000 |1 20.000.000 Kecamat
01 Penyediaan Kompenen Pengadaan -
Komponen Instalasi Instalasi Listrik | Alat Listrik Samarind
Listrik / Penerangan ! Penerangan | dalam 1 a Kota
Bangunan Kantor Bangunan Tahun
Kantor yang
Disediakan
7.01.01.2.06 | Sub Kegiatan Jumlah Paket|Jumiah Paket|- 1 Paket 1 50.000.000 1 20.000.000 1 25.000.000 1 25.000.000 1 25.000.000 1 25.000.000 |1 25.000.000 Kecamat
02 Penyediaan Peralatan dan | Pengad e
Peralatan dan Perlengkaspan | Peralatan dan Samarind
Periengkapan Kantor yang | Perlengkapan aKota
Kantor Disediakan Kantor dalam

1 Tahun




Indikator

Formulasi

Kondisi Awal

Targ

am dan Kerangka Pendanaan

Peranak

at

Kecamat

7.01.01.2.08 | Sub Kegiatan Jumiah Paket | Jumiah Paket |- - Paket - - 1 20.000.000 1 20.000.000 1 20.000.000 1 20.000.000 1 20,000,000 (1 20.000.000
03 Penyediaan Peralatan Pengadaan an
Peralatan Rumah Rumah Peralatan Samarind
Tangga Tangga yang|Rumah a Kota
Disediakan Tangga dalam
1 Tahun
7.01.01.2.06 | Sub Kegiatan Jumiah Paket|Jumlah Paket|1 1 Paket 1 10.000.000 1 25.000.000 1 25.000.000 i} 25.000.000 1 25.000.000 1 25.000.000 |1 25.000.000 Kecamat
04 Penyediaan Bahan Bahan Logistik | Pengadaan an
Logistik Kantor Kantor  yang | Bahan Logistik Samarind
Disediakan Kantor dalam a Kota
1 Tahun
7.01.01,2.08 | Sub Kegiatan Jumlah Paket | Jumlah Paket|1 1 Pakst 1 18.050.000 1 25.000.000 1 25.000.000 1 25.000.000 1 25.000.000 1 25.000.000 |1 25.000.000 Kecamat
05 Penyediaan Barang Barang Pengad an
Cetakan dan Cetakan dan |Barang Cetak Samarind
Penggandaan Penggandaan |dan a Kota
yang Penggandaan
Disediakan dalam 1
Tahun
7.01.01.2.06 | Sub Kegiatan Jumlah Jumiah - - Dokumen - - 25 5.000.000 28 6.000.000 3 6.500.000 34 6.000.000 37 5.000000 |37 5.000.000 Kecamat
06 Penyediaan Bahan Dokumen Pengadaan an
Bacaan dan Bahan Bacaan | Bahan Bacaan Samarind
Peraturan dan Peraturan | dan Peraturan a Kota
Perundang- Perundang- Perundang-
Undangan Undangan Undangan
yang dalam 1
Disediakan Tahun
7.01.01.2.08 | Sub Kegiatan Jumlah Jumiah 12 12 Laporan 1 12.000.000 1 12.000.000 1 13.000.000 1 13.500.000 1 12.000.000 1 12.000.000 |1 12.000.000 Kecamat
08 Fasilitasi Laporan Laporan an
Kunjungan Tamu Fasilitasi Fasilitasi Samarind
Kunjungan Kunjungan a Kota
Tamu Tamu dalam 1
Tahun
7.01.01.2.06 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 1 1 Laporan 1 43,776.000 1 100.000.000 1 105.000.000 1 105.000.000 1 105.000.000 1: 105.000.000 | 1 105.000.000 |Kecamat
08 Penyelenggaraan Laporan Laporan an
Rapat Koordinasi Penyelenggar | Perjalanan Samarind
dan Konsultasi aan Rapat | Dinas dalam 1 a Kota
SKPD Koordinasi Tahun
dan Konsultasi
SKPD
7.01.01.2.07 | Kegiatan Tingkat Jumlah 96,00 95,60 Persen 91,00 | 817.000.000 | 93,0 | 892.000.000 | 94,0 | 902.000.000 | 95,0 | 202.000.000 | 96,0 | 902.000.000 | 97,0 | 897.000.000 | 97,0 |897.000.000 | Kecamat
Pengadaan P h Pengad. 0 0 0 0 0 0 an
Barang Milik Barang Milik | Barang Milik Samarin
Daerah Penunjang Daerah Daerah da Kota




Sub Kegi:

Farmulasi

Kondisi Awal

Capaian Ki

2026

ja Program dan Ke

gka Pendanaan

Targ

Daerah

Urusan Penunjang Dibagi Total
Pemerintah Keseluruhan
Daerah Pengadaan
yang
Direncanakan
di Perangkat
Daerah Dikali
100
7.01.01.2.07 | Sub Kegiatan Jumlah  Unit | Jumiah 1 Unit 717.000.000 471.000.000 2 471,000,000 2 471.000.000 2 471.000.000 2 471.000.000 471.000000 |Kecamat
01 Pengadaan Ker Pengad an
Kendamman Perorangan Kendaraan Samarind
Perorangan Dinas Dinas atau | Dinas a Kota
atau  Kendaraan Kendaraan Perorangan
Dinas Jabatan Dinas Jabatan | dalam 1
yang Tahun
Disediakan
7.01.01.2.07 | Sub Kegiatan Jumlah  Unit| Jumlah -] Unit 50,000.000 306.000.000 7 306.000.000 7 306.000.000 7 306.000.000 T 306.000.000 306.000.000 | Kecamat
02 Pengadaan Kendaraan Pengadaan an
Kendaraan Dinas Dinas Kendaraan Samarind
Operasional atau Operasional | Dinas a Kota
Lapangan atau | Operasional
Lapangan | dalam 1
yang F'Tahun
Disediakan |
7.01.01.2.07 | Sub Kegiatan Jumlah Palmidurnhh Paket - Paket 50.,000.000 20.000.000 1 20.000.000 1 20.000.000 1 20.000.000 1 20.000.000 20,000,000 Kecamat
.05 Pengadaan Mebel Mebel yangfiﬁangadun an
Disediakan | Mebel dalam 1 Samarind
:Tahun a Kota
7.01.01.207 | Sub Kegiatan Jumiah  Unit| Jumlah - Unit - 20.000.000 & 25.000.000 6 25.000.000 6 25.000.000 6 25.000.000 25000000 |Kecamat
08 Pengadaan Peralatan dan | Pengadaan an
Peralatan dan Mesin Lainnya | Peralatan dan Samarind
Mesin Lainnya yang Mesin dalam 1 a Kota
Disediakan Tahun
7.01.01.2.07 |Sub Kegiatan Jumiah  Unit | Jumlah - Unit - 50.000.000 6 50.000.000 6 50.000.000 6 50.000.000 6 45.000.000 45.000.000 Kecamat
A0 Pengadaan Sarana S dan | Pengad: an
dan Prasarana Prasarana Sarana Samarind
Gedung Kantor Gedung Prasarana dan a Kota
atau Bangunan Kantor  atsu | Bangunan
Lainnya Bangunan Gedung
Lainnya yang | Kantor dalam
Disediakan 1 Tahun
7.01.01.2.07 | Sub Kegiatan Jumlah  Unit | Jumiah % Unit - 25.000.000 6 30.000.000 6 30.000.000 6 30.000.000 6 30.000.000 30.000.000 Kecamat
RR Pengadaan Sarana Sarana  dan | Pengadaan an




Capaian Kinerja Program dan Ke a Fendanaan

Kondisi Akhir

indikator Formulasi Satuan

Targ

dan Prasarana Prasarana Sarana Samarind
Pendukung Gedung Pendukung Prasarana a8 Kota
Kantor atau Gedung Pendukung
Bangunan Lainnya Kantor atau | dan Bangunan
Bangunan Gedung
Lainnya yang | Kantor dalam
Disediakan 1 Tahun
7.01.01.2.08 | Kegiatan Persentase Jumlah Jasa|96,00 96,60 Persen 91,00 | 288.877.688 | 93,0 | 343.877.688 | 94,0 | 348.000.000 | 95,0 | 350.000.000 | 96,0 | 354.000.000 | 97,0 | 352.000.000 | 97,0 |352.000.000 | Kecamat
Penyediaan Jasa Jasa Penunjang 0 0 0 0 0 0 an
Penunjang Urusan Penunjang yang Samarin
Pemerintahan yang Terpenuhi da Kota
Daerah Terpenuhi sesuai SOP
sesuai SOP |Dibagi Total
Keseluruhan
Jasa
Penunjang
yang
Direncanakan
oleh
Perangkat
Daerah Dikali
100
7.01.01.2.08 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 1 1 Laporan 1 268877688 | 1 | 268877688 | 1 | 273.000000 | 1 275.000000 | 1 | 279.000000 | 1 | 282.000.000 |1 282.000.000 |Kecamat
02 Penyediaan Jasa Laporan Laporan an
Komunikasi, Penyediaan | Tagihan Samarind
Sumber Daya Air Jasa Rekening a Kota
dan Listrik Komunikasi, | Telepon, Air,
Sumber Daya | dan Listrik
Air, dan Listrik | dalam 1
yang Tahun
Disediakan
7.01.01.2.08 | Sub Kegiatan Jumiah Jumlah - 1 Laporan 1 - 1 25.000.000 1 25.000.000 1 25.000.000 1 25.000.000 1 25.000.000 |1 25.000.000 Kecamat
.03 Penyediaan Jasa Laporan Laporan an
Peralatan dan Penyediaan | Penyediaan Samarind
Perlengkapan Jasa Jasa a Kota
Kantor Peralatan dan | Peralatan dan
Kantor yang | Kantor dalam
Disediakan 1 Tahun
7.01.01.2.08 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 1 1 Laporan 1 20.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 50.000.000 1 45.000,000 |1 45.000.000 Kecamat
04 Penyediaan Jasa Laporan Laporan an
Pelayanan Umum Penyedi Penyedi Samarind
Kantor Jasa Jasa a Kota
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' Formulasi Satuan
unfuk

Program}

Pelayanan Pelayanan
Umum Kantor | Umum Kantor
yang dalam 1
Disediakan Tahun
7.01.01.2.09 | Kegiatan Persentase Jumlah 96,00 96,50 Persen 91,00 | 574.555.000 | 93,0 | 467.000.000 | 97,0 | 487.000.000 | 97,5 | 476.000.000 | 98,0 | 415.000.000 | 98,5 | 310.000.000 | 98,5 |310.000.000 | Kecamat
Pemeliharaan Barang Milik | Barang Milik 0 0 0 0 0 0 an
Barang Milik Daerah Daerah yang Samarin
Daerah Penunjang Penunjang dalam da Kota
Urusan Urusan Kondisi Baik
Pemerintahan Pemerintaha |Dibagi Total
Daerah n Daerah | Keseluruhan
dalam Barang yang
Kondisi Balk | Tercatat pada
Aset
Perangkat
Daerah Dikali
100
7.01.01.2.09 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 15 15 Unit 18 118.955.000 | 18 63,000,000 18 70,000,000 18 70,000,000 18 70.000.000 1B 70.000.000 |18 70.000.000 Kecamat
o Penyediaan Jasa Kendaraan Kendaraan an
Pemeliharaan, Perorangan | Perorangan Samarind
Biaya Dinas  atau |Dinas  atau & Kota
Pemeliharaan, dan Kendaraan Kendaraan
Pajak  Kendaraan Dinas Jabatan | Dinas Jabatan
Perorangan Dinas yang yang
atau  Kendaraan Dipelihara dan | Dipelihara dan
Dinas Jabatan Dibayarkan Dibayarkan
Pajaknya Pajaknya
dalam 1
Tahun
7.01.01.2.09 | Sub Keglatan Jumiah Jumiah - 6 Unit T 128.400.000 7 134.000.000 7 135.000.000 7 136.000.000 7 135.000.000 7 135.000.000 |7 135.000.000 | Kecamat
02 Penyediaan Jasa Kendaraan Kendaraan an
Pemeliharaan, Dinas Dinas Samarind
Biaya Operasional | Operasional a Kota
Pemeliharaan, atau atau
Pajak, dan Lapangan Lapangan
Perizinan yang yang
Kendaraan Dinas Dipelihara dan | Dipelihara dan
Operasional  atau Dibayarkan Dibayarkan
Lapangan Pajak dan | Pajak dan
| datam 1
| Tahun
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7.01.01.2.09 | Sub Kegiatan Jumiah Jumilah 150 150 Unit 40 25.000.000 40 50000000 | 40 50.000.000 40 50.000.000 40 50.000.000 | 40 35.000.000 |40 35000000 |Kecamat
08 Pemeliharaan Peralatan dan |Peralatan dan an
Peralatan dan Mesin Lainnya | Mesin Lainnya Samarind
Mesin Lainnya yang a Kota
Dipelihara
1
7.01.01.2.09 | Sub Kegiatan Jumiah | 8 8 Unit 8 282200000| 6 | 150000000 | 6 | 160000000 | 6 | 150000000 | 6 | 110000000 | 6 | 45000000 |6 45000000 |Kecamat
09 Pemeliharaan | Gedung | Gedung an
Rehabilitasi Kantor  dan | Kantor  dan Samarind
Gedung Kantor dan Bangunan | Bangunan a Kota
Bangunan Lainnya Lainnya yang |Lainnya yang

Dipelihara /| Dipelihara  /
Direhabiiitasi | Direhabilitasi

dalam 1
Tahun
7.01.012.09 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah - - Unit -] 20.000.000 6 50.000.000 6 50.000.000 6 50.000.000 6 30.000.000 6 15.000.000 |6 15000000 |Kecamat
10 Pemeliharaan ! Sarana  dan |Sarana  dan an
Rehabilitasi Sarana Prasarana Prasarana Samarind
dan Prasarana Gedung Gedung a Kota
Gedung Kantor Kantor atau | Kantor atau
atau Bangunan Bangunan Bangunan
Lainnya Lainnya yang | Lainnya yang

Dipelihara /| Dipelihera  /
Direhabiiitasi | Direhabiltasi

dalam 1
Tahun
7.01.01.2.09 | Sub Kegiatan Jumiah Jumlah - - Unit - - [ 20.000.000 (] 22.000.000 6 20.000.000 (] 20.000.000 [ 10.000.000 |6& 10.000.000 Kecamat
B Pemeliharaan ! Sarana dan|Sarana dan an
Rehabilitasi Sarana Prasarana Prasarana Samarind
dan Prasarana Pendukung | Pendukung a Kota
Pendukung Gedung Gedung Gedung
Kantor atau Kantor atau|Kantor atau
Bangunan Lainnya Bangunan Bangunan

Lainnya yang |Lainnya yang
Dipelihara /| Dipelihara  /
Direhabilitasi | Direhabilitasi

dalam 1

Tahun

Jumiah 2.627.214.0 |93,7 |2.627.214.0
5 |00 3

il
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Jumiah

12

2.524.770.00

257526540

Kecamat

7.01.02.2.01 | Kegiatan 12 Dokumen 12 22170773 12 | 2.430.000.00 248832000 ( 12 12 12 | 262721400 | 12 262721400
Koordinasi Dokumen 50 0 0 0 0 0 0 an
Penyelenggaraan Koordinasl Samarind
Kegiatan Penyelenggar | Penyelenggar a Kota
Pemerintahan  di asn Kegiatan asn Kegiatan
Tingkat Kecamatan Py intah Pemerintah

di Tingkat | di Tingkat

i tin K 4

yang |y|ng

Ditindakianjuti | Ditindaklanjuti
|dlhrr| 1
| Tahun

7.01.022.01 |Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 2 Dokumen 2 1.288.075.1 2 1.400.000.00 2 1.538320.00 F 4 1524.770.00 2 150026540 2 152721400 | 2 152721400 |Kecamat

02 Peningkatan Dokumen Dokumen 00 0 0 0 0 0 0 an
Efektifitas Kegiatan Peningkatan | Peningkatan Samarind
Pemerintahan  di Efektifitas | Efelktifitas a Kota
Tingkat Kecamatan Kegiatan | Kegiatan
Samarinda Kota Pemerintahan | Pemerintahan

di Tlnqlmidi Tingkat
9 lse i
| dalam 1
Tahun

7.01.02.2.01 | Sub Keglatan Jumlah Jumiah 2 Dokumen 2 138.202.250 2 350.000.000 2 190.000.000 2z 200.000.000 2 215.000.000 2 220.000.000 |2 220.000.000 |Kecamat

.02 Peningkatan Dokumen Dokumen an
Efektifitas Kegiatan Pening| Peningl Samarind
Pemerintahan  di Efeldtifitas Efekdifitas a Kota
Tingkat Kecamatan Kegiatan Kegiatan
Samarinda  Kota P intahan | P intah
Kelurahan Karang di Tingkat | di Tingkat
Mumus K K t

dalam 1
Tahun
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7.01.02201 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 2 2 Dokumen 2 151.433.000| 2 170.000.000 2 190.000.000 2 200.000.000 2 215.000.000 2 220.000.000 |2 220.000.000 |Kecamat
0z Peningkatan Dokumen Dokumen an
Efektifitas Kegiatan Peningkatan | Peningkatan Samarind
Pemerintahan  di Efektifitas Efektifitas a Kota
Tingkat Kecamatan Kegiatan Kegiatan
Samarinda  Kots Pemerintahan | Pemerintahan
Kelurahan di Tingkat | di Tingkat
Pelabuhan Kecamatan Kecamatan
dalam 1
Tahun
70102201 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 2 2 Dokumen 2 342.202000 | 2 170.000.000 | 2 190000000 | 2 | 200.000000 | 2 | 215.000000 | 2 | 220.000.000 |2 220.000.000 | Kecamat
02 Peningkatan Dokumen Dokumen an
Efektifitas Kegiatan Peningkatan | Peningkatan Samarind
Pemerintahan  di Efektifitas Efektifitas a Kota
Tingkat Kecamatan Kegiatan Kegiatan
Samarinda  Kota Pemerintahan | Pemerintahan
Kelurahan  Pasar di Tingkat | di Tingkat
P.g.l K, - K o
dalam 1
Tahun
7.01.02.201 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah z 2 Dokumen 2 148397000 | 2 170.000.000 2 190.000.000 2 200.000.000 2 215.000.000 2 220.000,000 |2 220.000.000 |Kecamat
02 Peningkatan Dokumen Dokumen an
Efekiifitas Kegiatan Peningkatan | Peningkatan Samarind
Pemerintahan  di Efektifitas Efektifitas a Kota
Tingkat Kecamatan Kegiatan Kegiatan
Samarinda  Kota Pemerintahan | Pemerintahan
Kelurahan Bugis di Tingkat | di Tingkat
dalam 1
Tahun
7.01.022.01 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 2 2 Dokumen 2 147.768.000 | 2 170.000.000 | 2 | 190000000 | 2 | 200.000.000 | 2 | 215.000000 | 2 | 220.000.000 |2 220.000.000 |Kecamat
02 Peningkatan Dokumen Dokumen an
Efektifitas Kegiatan Peningkatan | Peningkatan Samarind
Pemerintahan  di Efektifitas Efektifitas a Kota
Tingkat Kecamatan Kegiatan Kegiatan
Samarinda  Kota Pemerintahan | Pemerintahan
Kelurahan Sungai di Tingkat | di Tingkat
Pinang Luar K ta K
dalam 1
Tahun
7.01.03 Jumlah
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Kondisi Awal Kondisi Akhir Perangk

Program/Ke

= Formulasi Satuan 5 2027 202§ 2030 at
Sub K

erah

LG

Targ

Dibagi Total
Jumiah
Usulan  di
7.01.03.2.02 | Kegiatan Jumlah Jumiah 189 189 Kegiatan 230 [14.598.176. | 230 | 14.187.261. | 235 | 14.214.262. | 240 | 14.568.261, | 245 | 14.568.261. | 250 | 17.459.261. | 250 |17.459.261. |Kecamat
Pemberdayaan Kegiatan Kegiatan 342 946 000 900 946 900 900 an
Kelurahan Pembanguna | Pembanguna Samarin
n Sarana dan | n Sarana dan da Kota

Prasarana Prasarana
Kelurahan, Kelurahan
Kegiatan dan Kegiatan
Pemberdayaa | Pemberdayaa
n Masyarakat |n Masyarakat
di Kelurahan |di Kelurahan

pada Seiuruh
RT di
| Kecamatan
| Samarinda
| Kota dalam 1
| Tahun
7.01.032.02 | Sub Kegiatan Jumiah | Jumilah 10 10 Lembaga 14 25,000,000 14 50,000,000 14 31.262.000 14 33.261.900 14 33.261.946 14 75.000.000 |14 75,000,000 Kecamat
01 Peningkatan Lembaga Lembaga Kemasyaraka an
Partisipasi K yarakat | Kemasyarakat tan Samarind
Masyarakat dalam an yang | an yang a Kota
Forum Musyawarah Berpartisipasi | Berpartisipasi
Perencanaan dalam Forum |dalam Forum
Pembangunan  di Musyawarah | Musyawarah
Kelurahan Perencanaan | Perencanaan
Pembangunan | Pembangunan
diKelurahan |di Kelurahan
dalam 1
Tahun




Indikator

Formulasi

Kondisi Awal

m dan Kerangka Pendanaan

Kondis: Akhir

Perangk

7.01.03.2.02 | Sub Kegiatan Jumilah Jumilah 20 29 Unit 29 2,082.800.0 30 | 208280000 | 31 187100000 | 32 | 190500000 | 33 | 190500000 | 34 | 227908730 |34 227908730 | Kecamat
02 Pembangunan Sarana  dan|Sarana  dan 00 0 ] 0 0 0 0 an
Sarana dan Prasarana | Prasarana Samarind
Prasarana Kelurahan Kelurahan a Kota
Kelurahan Karang yang yang
Mumus Terbangun Terbangun
pada  Setiap
RT
7.01.03.2.02 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 25 25 Unit 25 1.802.800.0 26 | 1.B0ZB00.00 | 27 1.591.00000 | 28 | 1.63500000| 29 | 1.635.000.00 ( 30 | 1.999.087.30 |30 199908730 |Kecamat
02 Pembangunan Sarana dan|Sarana  dan 00 0 0 0 0 0 0 an
Sarana dan Prasarana Prasarana Samarind
Prasarana Kelurahan Kelurahan a Kota
Kelurahan yang yang
Pelabuhan Terbangun Terbangun
pada Setiap
RT
7.01.032.02 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 14 14 Unit 14 1.024.600.0 15 B82.700.000 16 | 963.000.000 17 | 990.000.000 18 | 990.000.000 19 | 1.200.00000 |19 1.200.00000 |Kecamat
02 Pembangunan Sarans dan |Sarana  dan 00 0 0 an
Sarana dan Prasarana Prasarana Samarind
Prasarana Kelurahan Kelurahan a Kota
Kelurahan  Pasar yang yang
Pagi Terbangun Terbangun
pada Setiap
RT
7.01.03.2.02 | Sub Kegiatan Jumlah Jumlah 19 18 Unit 20 2.651.000.0 21 | 138040000 | 22 121900000 | 23 | 127500000 | 24 | 1.275000.00 ( 25 | 1.520.000.00 |25 152000000 |Kecamat
.02 Pembangunan Sarana  dan |Sarana dan 00 0 0 0 0 0 0 an
Sarana dan Prasarana Prasarana Samarind
Prasarana Kelurahan Kelurahan a Kot
Kelurahan Bugis yang yang
Terbangun Terbangun
pada  Setiap
RT
7.01.03.2.02 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 37 37 Unit 37 13023717 38 | 209040000 | 39 | 243900000 | 40 | 248500000 | 41 | 248500000 | 42 | 2.847.087.30 |42 2.847.08730 |Kecamat
02 Pembangunan Sarana dan |Sarana  dan 926 0 0 0 ] 0 0 an
Sarana dan Prasarana Prasarana Samarind
Prasarana Kelurahan Kelurahan a Kota
Kelurahan Sungai yang yang
Pinang Luar Terbangun Terbangun
pada  Setiap
RT
7.01.032.02 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 3 3 Pokmas 1.302.371.7 3 1.310.16699 3 1.439.600.00 3 148000000 3 1.480.000.00 3 1.722.000.00 (3 1.72200000 |Kecamat
03 Pemberdayaan Pokmas dan|Pokmas dan Ormas 96 6 0 0 0 0 0 an
Masyarakat di Ormas vyang |Ormas yang Samarind
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Kelurahan Karang Melaksanakan | Melaksanakan a Kota
Mumus Pemberdayaa | Pemberdayaa
n Masyarakat[n M |
di Kelurashan |di Kelurahan
dalam 1
Tahun
7.0103.202 | Sub Kegiatan Jumiah Jumlah 2 2 Pokmas 12 1.108.465.3 2 1.115.18535 2 1.219.600.00 2 1.260.000.00 2 1.260.000.00 2 1.502.00000 | 2 150200000 |Kecamat
03 Pemberdayaan Pokmas dan|Pokmas dan Ormas 41 0 0 0 0 0 0 an
Masyarakat di Ormas yang |Ormas yang Samarind
Kelurahan Melak kan | Melak L a Kota
Pelabuhan Pemberdayaa | Pemberdayaa

n Masyarakat |n Masyarakat
di Kelurahan |di Kelurahan

dalam 1
Tahun
7.01,03.2.02 | Sub Kegiatan Jumilah Jumiah 1 1 Pokmas /11 635.772.591 1 774.463.200 1 797.600.000 1 825.000.000 1 #25.000.000 1 1.100.000.00 |1 1.10000000 |Kecamat
03 Pemberdayaan Pokmas dan | Pokmas dan Ormas o 0 an
Masyarakat di Ormas yang | Ommas yang Samarind
Kelurahan  Pasar Melaksanakan | Melaksanakan a Kota
Pagi Pemberdayaa | Pemberdaya:
n Masyarakat|n Masyarakat
diKelumhan |di Kelurahan
| dalam 1
| Tahun
7.01.03.2.02 | Sub Kegiatan Jumlah Jumiah 2 2 Pokmas 112 871.905.659 2 B845.807.200 2 841.600,000 2 #50.000.000 2 850.000.000 2 111500000 | 2 1.115000,00 |Kecamat
.03 Pemberdayaan Pokmas dan|Pokmas dan Ormas 0 0 an
Masyarakat di Ormmas yang |Ormas yang Samarind
Kelurahan Bugis Melaksanakan  Melaksanakan a Kota

F F

n Masyarakat| n Masyarakat
di Kelurahan |di Kelurahan

dalam 1
Tahun
7.01.03.2.02 | Sub Kegiatan Jumlah Jumlah 3 3 Pokmas /3 1615.184.7 3 1.827539.20 3 1.771.600.00 3 1.800.000.00 3 1.800.000.00 3 2.000.00000 |3 200000000 |Kecamat
03 Pemberdayaan Pokmas dan |Pokmas dan Ormas 05 0 0 0 0 0 0 an
Masyarakat di Omas yang | Ormas yang Samarind
Kelurahan Sungai Melaksanakan Melaksanakan a Kota
Pinang Luar Pemberday Pemberday
n Masyarakat{n Masyarakat
diKelurahan |di Kelurahan
dalam 1

Tahun
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7.01.032.02 | Sub Kegiatan Jumiah r.Iurnlnh 5 5 Laporan -] 45.476.250 5 25.000.000 5 30.000.000 5 30.000.000 5 30.000.000 N 100.000.000 |5 100.000.000 |Kecamat
04 Evaluasi Kelurahan Laporan Hasil | Laporan an
Evaluasi | Evaluasi Samarind
Kelurahan Kelurahan a Kota
dalam 1
Tahun
7.01.02.2.03 | Kegiatan Jumlah EJI.ImIIh - - Kegiatan = - 48 | 275.000.000 | 48 |160.000.000| 48 |170.000.000| 48 |170.000000| 48 |335.000.000 48 335.000.000 | Kecamat
Pemberdayaan Kegiatan | Kegiatan an
Lembaga Lembaga | Lembaga Samarin
Kemasyarakatan Kemasyaraka | Kemasyaraka da Kota
Tingkat tan di | tan di
Kecamatan Kecamatan | Kecamatan
dan dan
Kelurahan Kelurahan
yang
Terselenggar
a dalam 1
Tahun
7.01.03.2.03 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah - - Lembaga - - 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000.000 2 25.000,000 2 85.000.000 |2 85.000.000 Kecamat
o1 Penyelenggaraan Lembaga Lembaga Kemasyaraka an
Lembaga Kemasyarakat | Kemasyarakat tan Samarind
Kemasyarakatan an yang [an yang a Kota
Kecamatan Diselenggarak | Diselenggarak
Samarinda Kota an an dalam 1
Tahun
7.01.03.2.03 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah - - Lembaga - - 2 50.000.000 2 27.000.000 2 29.000.000 2 29.000.000 2 50.000.000 |2 50.000.000 Kecamat
0 Penyelenggaraan Lembaga Lembaga Kemasyaraka an
Lembaga Ki yarakat | K yarakat tan Samarind
Kemasyarakatan an yang (an yang a Kota
Kecamatan Diselenggarak | Diselenggarak
Samarinda  Kota, an an dalam 1
Kelurahan Karang Tahun
Mumus
7.01.03.2.03 | Sub Kegiatan Jumlah Jumiah - - Lembaga - - 2 50.000.000 Z 27.000.000 2 29.000.000 2 29.000.000 2 50.000.000 |2 50.000.000 Kecamat
01 Penyelenggaraan Lembaga Lembaga Kemasyaraka an
Lembaga K yarakat | K yarak tan Samarind
Kemasyarakatan an yang |an yang a Kota
Kecamatan Diselenggarak | Diselenggarak
Samarinda  Kota, an an dalam 1
Kelurahan Tahun
Pelabuhan
7.01,03.2.03 | Sub Kegiatan Jumiah Jumlah - - Lembaga - - 2 50.000.000 2 27.000.000 2 29.000.000 2 29.000.000 2 50,000,000 (2 50.000.000 Kecamat
oM Penyelenggaraan Lembaga Lembaga Kemasyaraka an
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Lembaga Ki kat | K yarak tan Samarind
Kemasyarakatan an yang |an yang 8 Kota
Kecamatan Diselenggarak | Diselenggarak
Samarinda  Kota, an an dalam 1
Kelurahan  Pasar Tahun
Pagii
7.01.032.03 | Sub Kegiatan Jumiah Jumlah - - Lembaga - - 2 50.000.000 2 27.000.000 2 29.000.000 2 29.000.000 2 50.000.000 |2 50.000.000 Kecamat
01 Penyelenggaraan Lembaga Lembaga Kemasyarakn an
Lembaga K yarakat | K yarakat tan Samarind
Kemasyarakatan an yang | an yang a Kota
Kecamatan Diselenggarak | Diselenggarak
Samarinda  Kota, an an dalam 1
Kelurahan Bugis Tahun
7.01.03.2.03 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah - - Lembaga - - 2 50.000.000 2 27.000.000 2 29.000.000 2 29.000.000 2 50.000.000 |2 50.000.000 Kecamat
o Penyelenggaraan Lembaga Lembaga Kemasyaraka an
Lembaga K yarakat | K yarakat tan Samarind
Kemasyarakatan an yang | an yang a Kota
Kecamatan Diselenggarak | Diselenggarak
Samarinda  Kota, an an dalam 1
Kelurahan Sungai Tahun
Pinang Luar
7.01.03.2.06 | Kegiatan Jumlah Jumlah 8 8 Kegiatan 42 | 280.802.876 | 42 |350.000.000| 42 |438.000.000| 42 |446.000.000| 42 |446.000000| 42 |490.000.000 |42 |490.000.000 | Kecamat
Pemberdayaan Kegiatan Kegiatan an
dan Kesejahteraan Pemberdayaa | Pemberdayaa Samarin
Keluarga Tingkat n dan |n dan da Kota
Kecamatan dan Kesejahteraa | Kesejahteraa
Kelurahan n  Keluarga |n Keluarga
Tingkat l‘ringim
dan Idln
Kelurahan | Kelurahan
|d|hm 1
| Tahun
7.01.032.06 | Sub Kegiatan Jumiah | Jumiah 189 189 Keluarga 188 |73939875 125 | 100.000.000 | 125 | 103.000.000 | 125 | 101.000.000 | 125 | 101.000.000 | 125 | 115.000,000 | 125 | 115.000.000 |Kecamat
02 Peningkatan Keluarga yang | Keluarga yang an
Kesadaran Mengikuti i Mengikuti Samarind
Keluarga dalam Peningkata Pening! a Kota
Membangun Kerja Kesadaran | Kesadaran
Sama antar- Keluarga Keluarga
Keluarga, Warga, dalam | datam
dan Kelompok Membangun | Membangun
Masyarakat di Kerja Sama |Keria Sama
Kecamatan antar- Iam:-
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Samarinda Kota Keluarga, Keluarga,
Warga, dan|Warga, dan
Kelompok Kelompok
dalam 1
| Tahun
7.01.03.2.06 | Sub Keglatan Jumiah }—Jl.ll!llah 4 41 Keluarge 25 38.625.000 25 50.000.000 25 67.000.000 25 69.000.000 25 69.000.000 25 75.000.000 |25 75.000.000 Kecamat
.02 Peningkatan Keluarga yang ’. Keluarga yang an
Kesadaran Mengikuti | Mengiuti Samarind
Keluarga dalam Peningkatan | Pening a Kota
Membangun Kerja Kesadaran | Kesadaran
Sama antar- Keluarga | Keluarga
Keluarga, Warga, dalam dalam
dan Kelompok Membangun | Membangun
Masyarakat di Kerja Sama |Keria Sama
Kecamatan antar- antar-
Samarinda  Kota, Keluarga, Keluarga,
Kelurahan Karang Warga, dan Warga, dan
Mumus Kelompok Kelompok
dalam 1
Tahun
7.01.03.2.06 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 37 a7 Keluarga 25 42.328.000 25 50.000.000 25 67.000.000 25 69.000.000 25 69.000.000 25 75.000.000 |25 75.000.000 Kecamat
02 Peningkatan Keluarga yang | Keluarga yang an
Kesadaran Mengikuti Mengikuti Samarind
Keluarga  dalam Peningkatan | Peningh a Kota
Membangun Kerja Kesadaran Kesadaran
Sama antar- Keluarga Keluarga
Keluarga, Warga, dalam dalam
dan Kelompok Membangun | Membangun
Masyarakat di Kerja Sama Kerja Sama
Kecamatan antar- antar-
Samarinda  Kota, Keluarga, Keluarga,
Kelurahan Warga, dan Warga, dan
Pelabuhan Kelompok | Kelompok
| dalam 1
'lTahun
7.01.032.08 | Sub Kegiatan Jumiah | Jumiah 32 32 Keluarga 25 39.588.500 25 50.000.000 25 67.000.000 25 69.000.000 25 69.000.000 25 75.000.000 |25 75.000.000 Kecamat
02 Peningkatan Keluarga yang | Keluarga yang an
Kesadaran Mengikuti | Mengikuti Samarind
Keluarga dalam Peningkatan | Peningkatan a Kota
Membangun Kerja Kesadaran Kesadaran
Sama antar- Keluarga Keluarga




Kode

Keluarga, Warga,
dan Kelompek
Masyarakat di
Kecamatan
Samarinda  Kota,
Kelurahan  Pasar
Pagi

Formulasi

dalam dalam
Membangun | Membangun
Kerja Sama Kerja Sama
antar- antar-
Keluarga, Keluarga,
Warga, dan|Warga, dan
Kelompo! Kelompok

Kondisi Awal

Capaian

Kondisi Akhir

Perangk

A y kat Ma: ¥
dalam 1
Tahun
7.01.03.2.08 | Sub Kegiatan Jumiah Jumiah 46 Keluarga 25 43.120.500 25 50.000.000 | 25 67.000.000 25 £9.000.000 | 25 69.000.000 25 75.000.000 |25 75000000 |Kecamat
02 Peningkatan Keluarga yang | Keluarga yang an
Kesadaran Mengikuti Mengikuti Samarind
Keluarga dalam Peningkatan | Peningkatan a Kota
Membangun Kerja Kesadaran Kesadaran
Sama antar- Keluarga Keluarga
Keluarga, Warga, dalam dalam
dan Kelompok Membangun | Membangun
Masyarakat di Keria Sama |Kerja Sama
Kecamatan antar- antar-
Samarinda  Kota, Keluarga, Keluarga,
Kelurahan Bugis Warga, dan|Warga, dan
Kelompok Kelompok
Masyarakat | Masyarakat
| datam 1
J'Tahun
7.01.03.2.06 | Sub Keglatan Jumlah ]Jumhh 33 Keluarga 25 43.000.000 25 50.000.000 25 67.000.000 25 69.000.000 25 69.000.000 25 75.000.000 |25 75.000.000 Kecamat
02 Peningkatan Keluarga yang | Keluarga yang an
Kesadaran Mengikuti | Mengilauti Samarind
a Kota

Keluarga dalam
Membangun Kerja
Sama antar-
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat di
Kecamatan
Samarinda  Kota,
Kelurahan Sungai
Pinang Luar

Peningkatan | Peningkatan
Kesadaran Kesadaran
Keluarga Keluarga

dalam dalam

M k L' ol M b L*
Kerja Sama |Kerja Sama
antar- antar-
Keluarga, Keluarga,

Warga, dan | Warga, dan
Kelompok Kelompok
Masyarakat | Masy

dalam 1
Tahun




LAMPIRAN VI
BERITA ACARA HASIL VERIFIKASI RANCANGAN AKHIR RENCANA STRATEGIS
(RENSTRA) KECAMATAN SAMARINDA KOTA TAHUN 2025-2029

Indikator Kinerja Utama

Baseline Target Tahun

Formulasi n
2025 2026 2027 2028 2029 2030

No Indikator Keterangan

Satua
2023 2024
2 3 4 5 7 8 9 10 11 12 13

X.0X[URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG XXX

1 Indeks
Pelayanan
Publik

4,00 |Nilai 4,01(4,02|4,03|4,04| 4,05 | 4,06 |Pengukuran

Meliputi 6
Aspek :

Hasil -
Penilaian
dari Bagian

(IPP)

Daerah

Perangkat

Organisasi
Setda Kota
Samarinda

1) Kebijakan
Pelayanan
Publik,

2)
Profesionalitas
SDM,

3) Sarana dan
Prasarana,

4) Sistem
Informasi
Pelayanan
Publik,

5) Konsultasi
dan
Pengaduan,

6) Inovasi
Pelayanan
Publik —

Permenpan RB
No. 5 Tahun
2023




Indikator Kinerja Kunci

Baseline Target Tahun

No Indikator Formulasi Keterangan

Satuan
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
3 4 5 7 8 9 10 11 12 13

.OX|URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG XXX

- - - - - - - - -

IENEIE I E

ast - |~ = = F kT F  EF EE




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
INSPEKTORAT

JI. Dahlia No. 9 Samarinda Telp. 0541-741003

Samarinda (kalimantan timur) kode pos 75121
https:/linspektorat.samarindakota.qo.id Email: inspektoratkotasmd@gmail.com

Catatan Hasil Reviu
Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2025-2029
Kecamatan Samarinda Kota

Berdasarkan Surat Tugas Inspektur Nomor : 800.1.11.1/1266/200, tanggal 27 Agustus 2025 perihal
melakukan Reviu Renstra Perangkat Daerah Kota Samarinda Tahun 2025-2029, pada Kecamatan
Samarinda Kota, bersama ini kami sampaikan Catatan Hasil Reviu (CHR) sebagai berikut:

1. Keterhubungan dan kesesuaian Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan dengan Tujuan dan
Sasaran Perangkat Daerah dan/atau pertumbuhan kinerja urusan daerah yang menjadi tanggung
jawab Perangkat Daerah bersangkutan dalam Rancangan Akhir (Rankir) Renstra Perangkat
Daerah Tahun 2025-2029.

No

Catatan Hasil Reviu

1

Rekomendasi

Program pada—Réﬁcahgan Akhir (Rankir)
Renstra Perangkat Daerah yang mendukung
pencapaian sasaran namun belum disajikan
dalam dokumen Rankhir Renstra Tahun
2025-2029 pada BAB V.

Hal ini disebabkan penyusunan Rankhir
Renstra belum sepenuhnya sesuai dengan
Inmendagri Nomor 2 Tahun 2025 tentang
Pedoman Penyusunan RPJMD dan Renstra
Perangkat Daerah tahun 2025-20289.
tidak

keselarasan antara BAB |ll dan BAB |V pada

Hal ini mengakibatkan adanya
dokumen Rancangan Akhir (Rankhir) Renstra

Tahun 2025-2029.

Melakukan penyesuaian pada dokumen |
(Rankhir)
Tahun 2025-2029, dengan menyajikan

Rancangan Akhir Renstra
Tabel 4.2 sesuai dengan Inmendagri
Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman
Penyusunan RPJMD dan
Perangkat Daerah (PD) tahun 2025-
2029.

Renstra

2. Keterhubungan Kinerja, Indikator, dan Target Kinerja Rancangan Akhir (Rankir) Renstra
Perangkat Daerah tahun 2025-2029.

e —
Catatan Hasil Reviu Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2025-2029

Hal 1




Kesimpulan :
Indikator IKU yang ditetapkan Pemerintah Kota Samarinda felah selaras dengan Kecamatan
Kota Samarinda dan tidak terdapat Indikator IKD untuk Kecamatan Samarinda Kota.

3. Konsistensi dan keterhubungan antara Program, Kegiatan, Sub Kegiatan pada Rancangan Akhir
(Rankir) Renstra Perangkat Daerah tahun 2025-2029 dengan Program Prioritas dan Program
Perangkat Daerah pada RPJMD tahun 2025-2029.

a. Konsistensi Program Prioritas pada RPJMD tahun 2025-2029 dengan Rancangan Akhir
Renstra Perangkat Daerah tahun 2025-2029.
Kesimpulan :
Program Perangkat Daerah yang terdapat pada Bab IV RPJMD tahun 2025-2029 telah
diturunkan pada Rancangan Akhir (Rankir) Renstra Perangkat Daerah tahun 2025-2029.

b. Konsistensi Program Perangkat Daerah pada RPJMD tahun 2025-2029 dengan Rancangan
Akhir Renstra Perangkat Daerah tahun 2025-2029.
Kesimpulan :
Program Prioritas Perangkat Daerah yang terdapat pada Bab |V RPJMD tahun 2025-2029
telah diturunkan pada Rancangan Akhir (Rankir) Renstra Perangkat Daerah.

4. Kesesuaian antara target kinerja Rancangan Akhir (Rankir) Renstra Perangkat Daerah tahun
2025-2029 dengan pengendalian dan evaluasi hasil capaian kinerja Renstra Perangkat Daerah
periode tahun 2020-2024.

a. Kesesuaian penetapan IKU dengan Dokumen Pengendalian dan Evaluasi tahun sebelumnya.

No Catatan Hasil Reviu Rekomendasi

1 | IKU pada Kecamatan Samarinda Kota | Melampirkan dokumen dasar
tahun 2025-2029 tidak sama dengan IKU | penetapan target untuk IKU
periode sebelumnya sehingga penetapan | Kecamatan Samarinda Kota.

IKU baru yaitu “Indeks Pelayanan Publik
(IPP) Perangkat Daerah” tidak
| berdasarkan pada dokumen pengendalian

'dan  Evaluasi tahun  sebelumnya.
|

Penetapan target pada |IKU baru belum

‘ memiliki dasar perhitungan target.

b. Kesesuaian penetapan IKD dengan Dokumen Pengendalian dan Evaluasi tahun sebelumnya.
Kesimpulan :
Kecamatan Samarinda Kota tidak memiliki IKD sehingga tidak dilakukan pengujian terhadap
kesesuaian penetapan IKD dengan Dokumen Pengendalian dan Evaluasi tahun sebelumnya.

Catatan Hasil Reviu Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2025-2029 Hal 2



5. Ketaatan dengan kaidah-kaidah perencanaan lainnya (Kesesuaian penetapan target
Subkegiatan dengan data statistik sektoral daerah).
Kesimpulan :
Penetapan target pada Subkegiatan Kecamatan Samarinda Kota tidak berdasarkan pada Data
Statistik Sektoral Daerah (DSSD) namun berdasarkan pada Renstra periode sebelumnya.

HAL-HAL YANG PERLU DIPERHATIKAN
Menyesuaikan inputan pada aplikasi SIPD dengan dokumen Rancangan Akhir (Rankhir Renstra)
tahun 2025-2029.

Tanggapan secara tertulis terhadap rekomendasi tersebut di atas kami terima paling lambat
tanggal 12 September 2025.

Samarinda, 10 September 2025
Pengendali Teknis,

o

Muhammad Yunus, SH
NIP. 19700408 200312 1 003

B
Catatan Hasil Reviu Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2025-2029 Hal 3



BERITA ACARA
TINDAK LANJUT REKOMENDASI HASIL REVIU APARAT PENGAWAS
INTERNAL PEMERINTAH (APIP) TERHADAP RANCANGAN AKHIR RENSTRA
TAHUN 2025-2029 KECAMATAN SAMARINDA KOTA

Pada hari ini, Jum’'at tanggal Dua Belas Bulan September Tahun Dua Ribu Dua
Puluh Lima bertempat di Kantor Inspektorat Kota Samarinda telah dilakukan Pembahasan
Tindak Lanjut Rekomendasi atas Hasil Reviu Aparat Pengawas Internal Pemerintah (APIP)
terhadap Rancangan Akhir Renstra Tahun 2025-2029 antara Kecamatan Samarinda Kota
(Tim Penyusun Rancangan Akhir Renstra Tahun 2025-2029) dengan (Tim Reviu Rancangan
Akhir Renstra Tahun 2025-2029). Dalam pembahasan yang dimaksud, telah disepakati
bahwa:

Sampai dengan Catatan Hasil Reviu Renstra Tahun 2025-2029 Kecamatan
Samarinda Kota diterbitkan dari 2 (dua) poin rekomendasi yang harus ditindaklanjuti, sampai
saat ini Tim Penyusun Renstra Tahun 2025-2029 pada Kecamatan Samarinda Kota telah
menyelesaikan 1 (satu) rekomendasi dan masih terdapat 1 (satu) rekomendasi yang masih
dalam proses penyelesaian. Rincian penjelasan sebagaimana terlampir dalam Berita Acara
ini.

Demikian Berita Acara ini dibuat agar dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Mewakili Tim Penyusun Rancangan Akhir Tim Reviu APIP Rancangan Akhir
Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029, Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029,

1. Muhammad Yunus, SH M
2. Mutiara Annisa, SE }

(Anggota)

3. Luthfia Annida, A.Md, A.Md.Ak :
(Anggota) 91




MATRIKS PENYELESAIAN TINDAK LANJUT
CATATAN HASIL REVIU (CHR) TERHADAP RANCANGAN AKHIR RENSTRA TAHUN 2025-2029
KECAMATAN SAMARINDA KOTA

NO KELEMAHAN REKOMENDASI TINDAK LANJUT STATUS | KETERANGAN
1 |Program pada Rancangan Akhir |Melakukan Telah menindaklanjuti dan dibuat| Selesai

Renstra Perangkat Daerah penyesuaian padajdi BAB IV Renstra 2025-2029

mendukung pencapaian sasaran |dokumen Rankhir|Kecamatan  Samarinda  Kota

ga:“"" be;_:.’m :A?agka:s;a'imh Renstra Tahun 2025-|berdasarkan Inmendagri Nomor 2

20952095 ada BAg 1v. " [2020 pada  dengan|Tahun 2025 Pedoman RPJMD

- pada BAB V. g
Hal ini disebabkan penyusunan menyajikan Tabel 4.2|dan Renstra Perangkat Daerah|
Rankhir Renstra belum sesuai dengan|Tahun 2025-2029.

sepenuhnya sesuai dengan
Inmendagri Nomor 2 Tahun 2025
tentang Pedoman Penyusunan
RPJMD dan Renstra PD Tahun

Inmendagri Nomor 2
Tahun 2025 tentang
Pedoman Penyusunan
RPJMD dan Renstra

2025-2029. PD Tahun 2025-2029.
Hal ini mengakibatkan tidak

adanya keselarasan antara BAB

11l dan BAB IV pada dokumen

Rankhir Renstra Tahun 2025-

2029.

2 |IKU pada Kecamatan Samarinda |Melampirkan dokumen Belum bisa melengkapi data dukung Belum
Kota Tahun 2025-2029 tidak dasar penetapan target  |tersebut karena data tersebut tidak Selesai
sama dengan IKU periode untuk IKU Kecamatan bisa diambil dari sistem Aplikasi
sebelumnya sehingga penetapan |Samarinda Kota. PEKPPP 2024. Data tidak bisa

IKU baru yaitu “Indeks Pelayanan
Publik (IPP) Perangkat Daerah”
tidak berdasarkan pada dokumen
pengendalian dan Evaluasi tahun
sebelumnya. Penetapan target
pada IKU baru belum memiliki
dasar perhitungan target.

diperoleh karena sistem dalam
pengembangan dan perbaikan.

Mewakili Tim Penyusun Rencana
Strategis Perangkat Daerah
Tahun 2025-2029

Tim Reviu APIP Rancangan Akhir Renstra;

Camat Samarinda Kota,

1. Muhammad Yunus, SH
(Pengendali Teknis)

2. Mutiara Annisa, SE
(Anggota)

3. Luthfia Annida, A Md.Ak
(Anggota)




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA KOTA

Jalan Arief Rahman Hakim No. 16 RT. 02 Kel. Sungai Pinang Luar Kode Pos 75117
http://kec-samarinda-kota.samarindakota.go.id @ kecsamarindakota@gmail.com o. kecsamarindakota

SAMARINDA

T PERNYA

Yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : YOSUA LADEN, S.STP,M.Si

Jabatan : Camat Samarinda Kota

Dengan ini menyatakan bahwa Kecamatan Samarinda Kota telah menindaklanjuti
Catatan Hasil Reviu Rankhir Renstra 2025-2029 yang telah di keluarkan oleh Inspektorat
Kota Samarinda. Dari CHR tersebut ada 2 rekomendasi yang menjadi catatan perbaikan

untuk Kecamatan Samarinda Kota diantaranya sebagai berikut :

NO REKOMENDASI KETERANGAN
1. | Melakukan penyesuaian pada | Telah ditindaklanjuti dan dibuat di BAB IV
dokumen Rancangan Akhir | Renstra 2025-2029 Kecamatan

(RANKHIR) RENSTRA Tahun 2025- | Samarinda Kota berdasarkan Inmendagri
2029, dengan menyajikan Tabel 4.2 | Nomor 2 tahun 2025 tentang Pedoman
sesuai dengan Inmendagri Nomor 2 | Penyusunan RPJMD dan RENSTRA
tahun 2025 tentang Pedoman | Perangkat Daerah (PD) Tahun 2025-2029.
Penyusunan RPJMD dan RENSTRA
Perangkat Daerah (PD) Tahun 2025-
2029.

2. | Melampirkan ~ Dokumen Dasar | Belum bisa melengkapi data dukung
Penetapan  Target untuk IKU | tersebut karena data tersebut tidak bisa
Kecamatan Samarinda Kota diambil dari sistem Aplikasi PEKPPP
2024. Data tidak bisa diperoleh karena
sistem dalam Pengembangan dan
perbaikan.

Demikian Surat Pernyataan ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Samarinda, 12 September 2025
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