PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KANTOR KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

JL. BUNG TOMO NO. 145 TELEPON (0541) 260459
SAMARINDA SEBERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : Dr. H. ANDI HARUN, ST, SH, M.Si
Jabatan : Walikota Samarinda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target’ kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 1 Pebruari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Dr. H. ANDI HARUN,ST,SH,M.Si ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP




SKPD

LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA

Tahun Anggaran 2023

Kecamatan Samarinda Seberang

No.

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

Z

3

4

Meningkatnya Kualiatas Pelayanan
Publik

Nilai Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM)

85,30

Jumlah Dokumen
Penyelenggaraan Pemerintahan
di Tingkat Kecamatan yang
Ditindaklanjuti

2
Dokumen

Meningkatnya Kualitas Hidup,
Kapasitas, dan Kapabilitas
Masyarakat di Kelurahan

Jumlah Usulan Kegiatan
Pembangunan Sapras Kelurahan
dan Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat Kelurahan yang
Disetujui

119 Unit

Jumlah Kegiatan Sapras
Kelurahan yang Memadai dan
Terwujudnya Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan

119 Unit

No.

Program

Penyelenggaraan Pemerintahan dan
Pelayanan Publik

Jumlah

Walikota Samarinda,

Dr. H. ANDI HARUN,ST,SH.M.Si

Anggaran Keterangan

Rp 27.619.688.239

Rp 27.619.688.239

Samarinda, 1 Pebruari 2023

Camat,

ADITYA KOESPRAYOGLS.STP
NIP. 19640524 198303 1 001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KANTOR KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

JL. BUNG TOMO NO. 145 TELEPON (0541) 260459
SAMARINDA SEBERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : ISKANDAR, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 1 Pebruari 2023

Pihak Kedua, PihalyP ma,

__—%. A
ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP ISKANDAR, S.Sos

PK-Seksi PelayananUmum/Kec.SS5/2023



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
SEKSI PELAYANAN UMUM KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG
TAHUN 2023

NO. SUB KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

1. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Samarinda Seberang

Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas Kegiatan o
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Dokumen
Terselenggaranya Pelayanan Umum yang
Berkualitas

Camat,

P

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
NIP. 19860723 201403 1 003

PK-Seksi PelayananUmum/Kec.55/2023

Samarinda, 1 Pebruari 2023
Kasi. Pe| n Umum,

ISKANDAR, S.Sos
NIP. 19661101 199803 1 005




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KANTOR KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

JL. BUNG TOMO NO. 145 TELEPON (0541) 260459
SAMARINDA SEBERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekitif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawabh ini :

Nama : Hj. HERIWATI ANDI ZAINUDDIN, SH
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan Umum, Ketentraman dan
Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 1 Pebruari 2023

Pihak Pertama,

Pihak Kedua,

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP Hj. HERIWATI ANDI ZAINUDDIN, SH

PK-Seksi Tapem/Kec.S5/2023



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
SEKSI PEMERINTAHAN UMUM, KETENTRAMAN & KETERTIBAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

TAHUN 2023
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 2
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan | Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen
Samarinda Seberang Kecamatan Kegiatan Pemerintahan Umum,
Ketentraman, dan Ketertiban

Samarinda, 1 Pebruari 2023

Camat, Kasi Pemerintahan Umum, Ketentraman dan Ketertiban,
AN - e ]
ADITYA KOESPRAYOGI, S.SIP Hj. HERIWATI ANDI ZAINUDDIN, SH
NIP. 19860723 201403 1 003 NIP. 19661231 199203 2 041

PK-Seksi Tapem/Kec.S5/2023




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KANTOR KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

JL. BUNG TOMO NO. 145 TELEPON (0541) 260459
SAMARINDA SEBERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : SABRAN HANAFI, SH

Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP

Jabatan : Camat Samarinda Seberang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 1 Pebruari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP SABRAN HANAFI.SH

PK-Seksi Ekobang/Kec.S5/2023



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
SEKSI EKONOMI DAN PEMBANGUNAN KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

TAHUN 2023
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 2

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan |Dokumen
Samarinda Seberang Kegiatan Ekonomi dan Pembangunan didalam

Masyarakat

Samarinda, 1 Pebruari 2023
Camat, Kasi. Ekonomi dan Pembangunan,
. L=

PR
ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
NIP. 19860723 201403 1 003

PK-Seksi Ekobang/Kec.S5/2023

SABRii EEEAFI,SH

NIP. 19670710 200701 1

042




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KANTOR KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

JL. BUNG TOMO NO. 145 TELEPON (0541) 260459
SAMARINDA SEBERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : SITI RACHMAH, S.STP, M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Kebersihan dan Lingkungan Hidup
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP

Jabatan : Camat Samarinda Seberang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 1 Pebruari 2023

Pihak Kedua,
P P
ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP SITI RACHMAH.S.STP.M.Si

PK-Seksi KLH/Kec.55/2023



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
SEKSI KEBERSIHAN & LINGKUNGAN HIDUP KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

TAHUN 2023
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 2
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan | Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan | Dokumen
Samarinda Seberang Kegiatan Peningkatan Kebersihan dan
Lingkungan Hidup di Masyarakat

Camat, Kasi Keb an dan Lingkungan Hidup,

/%‘7. Q :
ADITYA KOESPARAYOGI, S.STP SITI RACHMAH,S.STP,M.Si
NIP. 19860723 201403 1 003 NIP. 19830526 200112 2 001

PK-Seksi KLH/Kec.55/2023




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KANTOR KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

JL. BUNG TOMO NO. 145 TELEPON (0541) 260459
SAMARINDA SEBERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : IDA PURNAMAWATI, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP

Jabatan : Camat Samarinda Seberang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 1 Pebruari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
—=" L %ﬁ’ “ ;
ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP IDA PURNAMAWATI, S.Sos

PK-Seksi Kesra&Pemberdayaan/Kec.SS/2023



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
SEKSI KESEJAHTERAAN & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

TAHUN 2023
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 2
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen
Samarinda Seberang | Kecamatan Pemberdayaan Masyarakat
untuk Peningkatan Kesejahteraan Rakyat

Samarinda, 1 Pebruari 2023

Kasi Kesejahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat,

Camat,
YN linw F
ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP IDA PURNAMAWATI, S.Sos
NIP. 19860723 201403 1 003 NIP. 19660110 198503 2 003

PK-Seksi Kesra&Pemberdayaan/Kec.S5/2023



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KANTOR KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

JL. BUNG TOMO NO. 145 TELEPON (0541) 260459
SAMARINDA SEBERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD NOOR, S.Sos

Jabatan : LURAH MANGKUPALAS
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 1 Pebruari 2023
Pihak Kedua,

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP

PK-Lurah-Mangkupalas/Kec.S5/2023



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
LURAH MANGKUPALAS KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

TAHUN 2023
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 2
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan | Dokumen
Samarinda Seberang Kelurahan Kelurahan Mangkupalas
Mangkupalas
2. | Pembangunan sarana dan prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 19 Unit
kelurahan Mangkupalas yang Terbangun
2
3. | Pemberdayaan masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang Pokmas/
Kelurahan Mangkupalas Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat Ormas

Camat,

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
NIP. 19860723 201403 1 003

PK-Lurah-Mangkupalas/Kec.S5/2023

Samarinda, 1 Pebruari 2023

MUHA

OR, S.Sos

NIP. 19690219/199402 1 001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KANTOR KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

JL. BUNG TOMO NO. 145 TELEPON (0541) 260459
SAMARINDA SEBERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : Hj. HANDAYANI, S.Sos, MM

Jabatan : LURAH TENUN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 1 Pebruari 2023

Pihak Kedua, | Pihak Pertama,

%—-— i
ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP Hi. HAh&A@f I, S.Sos, MM

PK-Lurah-Tenun/Kec.55/2023



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
LURAH TENUN KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

TAHUN 2023
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 2
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Dokumen
Samarinda Seberang Kelurahan Tenun | Kelurahan Tenun
2. | Pembangunan sarana dan prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 13 Unit
kelurahan Tenun yang Terbangun
1
3. | Pemberdayaan masyarakat di Kelurahan | Jumlah Pokmas dan Ormas yang Pokmas/
Tenun Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat Ormas

Camat,

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
NIP. 19860723 201403 1 003

PK-Lurah-Tenun/Kec.55/2023

Samarinda, 1 Pebruari 2023

“Lurah Tenun,

I Hi, HA&%{%‘KL S.Sos, MM

NIP. 19691020 199003 2 005




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KANTOR KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

JL. BUNG TOMO NO. 145 TELEPON (0541) 260459
SAMARINDA SEBERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : NURLINA

Jabatan : LURAH MESJID
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 1 Pebruari 2023

Pihak Kedua,

DITYA KOESPRAYOGI, S.STP

PK-Lurah-Mesjid/Kec.S5/2023




PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
LURAH MESJID KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

TAHUN 2023
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 2
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan |Dokumen
Samarinda Seberang Kelurahan Kelurahan Mesjid
Mesijid
2. | Pembangunan sarana dan prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 21 Unit
kelurahan Mesjid yang Terbangun
2
3. | Pemberdayaan masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang Pokmas/
Kelurahan Mesjid Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat Ormas

Camat,

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
NIP. 19860723 201403 1 003

PK-Lurah-Mesjid/Kec.S5/2023

——

Samarinda, 1-Rebruari 2023




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KANTOR KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

JL. BUNG TOMO NO. 145 TELEPON (0541) 260459
SAMARINDA SEBERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawabh ini :

Nama : Hj. KHAIRIANA, S.Ag, M.Pd
Jabatan : LURAH GUNUNG PANJANG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 1 Pebruari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP

Hj. KHAIRIANA,S.Ag.M.Pd

PK-Lurah-Gn.Panjang/Kec.55/2023



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
LURAH GUNUNG PANJANG KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

TAHUN 2023
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 2
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Dokumen
Samarinda Seberang Kelurahan Kecamatan Kelurahan Gunung Panjang
Gunung Panjang
2. | Pembangunan sarana dan prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 8 Unit
kelurahan Gunung Panjang yang Terbangun
1
3. | Pemberdayaan masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang Pokmas/
Kelurahan Gunung Panjang Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat | Ormas

Camat,

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
NIP. 19860723 201403 1 003

PK-Lurah-Gn.Panjang/Kec.55/2023

Samarinda, 1 Pebruari 2023

Lurah Gunung Panjang,

Hj. KHAIRM\NA,S.Ag.M.Pd

NIP. 19730226 200502 2 003




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KANTOR KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

JL. BUNG TOMO NO. 145 TELEPON (0541) 260459
SAMARINDA SEBERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : KARIA, SE

Jabatan : LURAH BAQA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

ebhuari 2023

Samarinda,

Pihak Kedua,

———

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP

PK-Lurah-Baqa/Kec.55/2023



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV
LURAH BAQA KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

TAHUN 2023
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN TARGET
1. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 2
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Dokumen
Samarinda Seberang Kelurahan Baga Kelurahan Baga
2. | Pembangunan sarana dan prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 22 Unit
kelurahan Baqga yang Terbangun
2
3. | Pemberdayaan masyarakat di Kelurahan | Jumlah Pokmas dan Ormas yang Pokmas/
Baga Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat Ormas
Samarindg bruari 2023

Camat,

——

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
NIP. 19860723 201403 1 003

PK-Lurah-Baga/Kec.55/2023




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KANTOR KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

JL. BUNG TOMO NO. 145 TELEPON (0541) 260459
SAMARINDA SEBERANG

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawabh ini :

Nama : RAHMADI, SP

Jabatan : LURAH SUNGAI KELEDANG
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 1 Pebruari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

—

DITYA KOESPRAYOGI, S.STP

oSt

PK-Lurah-Sungai Keledang/Kec.S5/2023



PERJANJIAN KINERJA ESELON IV

LURAH SUNGAI KELEDANG KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

TAHUN 2023
NO. SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 2
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan |Dokumen
Samarinda Seberang Kelurahan Kelurahan Keledang
Sungai Keledang
2. | Pembangunan sarana dan prasarana | Jumlah Sarana dan Prasarana Kelurahan 36 Unit
kelurahan Sungai Keledang yang Terbangun
3
3. | Pemberdayaan masyarakat di Jumlah Pokmas dan Ormas yang Pokmas/
Kelurahan Sungai Keledang Melaksanakan Pemberdayaan Masyarakat Ormas

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
NIP. 19860723 201403 1 003

PK-Lurah-Sungai Keledang/Kec.S5/2023

Samarinda, Pebruari 2023
Lurah Sungai Keledang,

|

RAHMADI, SP
NIP. 19820831 200502 1 004




