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website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ANDI HARUN
Jabatan : Wali Kota Samarinda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Ko

Samarinda, 30 Januari 2026
NN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Satuan | Target

(1) (2) 3) 4) (©)]

Meningkatnya Kualitas
1. Pelayanan Publik Perangkat
Daerah

Indeks Pelayanan Publik (IPP)

Perangkat Daerah ke | 450

Program : - Anggaran :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 14.389.382.000,00
Daerah Kabupaten / Kota

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp. 1.573.424.000,00
Pelayanan Publik

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Rp. 8.881.464.750,00
Kelurahan

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : SYAMSU ALAM, S.IP, M.SI
Jabatan : Sekretaris Camat Samarinda Seberang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

.,‘A“Efrza;g Kedua, Pihak Pertama,
21 - 7
S.IP, M.SI

YA KOESPRAYOGI, S.STP
.NIP. 198607232004121003 NIP. 197807072006041009

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS CAMAT
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Program Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) (2) 3) (4) (5)
' ‘ Indeks Kepuasan Masyarakat Indeks | 73,00
Meningkatnya Kualitas Tata | (IKM)
1. | Kelola Dan Kinerja
Perangkat Daerah Nilai Hasil Evaluasi Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah Nilai 92,00
(AKIP) Perangkat Daerah
2 Meningkatnya Kualitas Persentase Layanan Masyarakat o 93.00
" | Layanan Masyarakat yang Terselesaikan ? '
Program Anggaran
1. Program Program Penunjang Urusan Rp. 14.389.382.000,00
Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Rp. 895.424.000,00

dan Pelayanan Publik

Pihak Pertama,

|
e

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP SYAMSU'ALAM, S.IP, M.SI

NIP-198607232004121003 NIP. 197807072006041009

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : NURMIYATI, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAMSU ALAM, S.IP, M.SI
Jabatan : Sekretaris Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
A !F
SYAMSU ALAM, S.IP, M.SI NURMIYATI, .SE
NIP. 197807072006041009 NIP. 197607202002122004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN UMUM & KEPEGAWAIAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
M @ (3) 4 (%)
. ) Persentase Pegawai
Meningkatnya Kualitas
3 Perangkat Daerah Yang L
L gZ?agnelc')(LataSaKe?gﬁgawalan Mendapatkan Pelayanan A’ 6,50
9 Kepegawaian
Meningkatnya Tertib Administasi Umum o
2 g:renrl;;lstra& Umum Perangkat Perangkat Daerah Yang %o 95,50
Terpenuhi
Meningkatnya Pemenuhan
Barang Milik Daerah Yang Persentase Tingkat
3 | Menunjang Pelaksanaan Pemenuhan Barang Milik % 97,25
Tugas Dan Fungsi Perangkat | Daerah Penunjang
Daerah
Meningkatnya Kualitas
4 Layanan Penyediaan Jasa Persentase Jasa Penunjang o 98 15
Penunjang Di Perangkat yang Terpenuhi sesuai SOP . '
Daerah
Meningkatnya Kualitas Barang | Persentase Barang Milik
5 Milik Daerah Yang Menunjang | Daerah Penunjang Urusan o 97 50
Pelaksanaan Tugas Dan Pemerintahan Daerah Dalam ? i
Fungsi Perangkat Daerah Kondisi Baik
Meningkatnya Kualitas Dan Jumiah Dokumen Koordinasi
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan Kegiatan
6 | Penyelenggaraan Pemerintahan Di Tingkat Dokumen 14
Pemerintahan Dan Pelayanan | Kecamatan Yang
Publik Ditindaklanjuti
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Rp 0,00
Daerah
2. Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 25.000.000,00
3. Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Rp. 690.000.000,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
4. Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Rp. 525.000.000,00

Pemerintahan Daerah

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026




5. Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Rp. 226.410.000,00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

6. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp. 895.424.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

av
S

SYAMEU ALAM, S.IP, M.SI NURMIYATI, SE
NIP. 197807072006041009 NIP. 197607202002122004

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : MOHAMMAD SOLIH, SE
Jabatan : Kasub Bagian Perencanaan Program dan Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAMSU ALAM, S.IP, M.SI
Jabatan : Sekretaris Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua Pihak Pertama,

«]

SYAMSU ALAM, S.IP, M.SI MOHAMMAD SOLIH, SE
NIP. 197807072006041009 NIP. 197305232007011012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM & KEUANGAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) (2) 3) (4) )
Meningkatnya Kualitas Persentase Dokumen
Dan Ketepatan Waktu Perencanaan,
1 Perencanaan, Penganggaran, dan o 95 50
" | Penganggaran, Dan Evaluasi Kinerja Perangkat " '
Evaluasi Kinerja Perangkat | Daerah Yang Disusun
Daerah Sesuai SOP
Meningkatnya Kualitas dan | Persentase Laporan
Ketepatan Waktu Keuangan Perangkat
2. | Pelaksanaan Administarsi | Daerah Yang Disusun Dan % 95,50
Keuangan Derangkat Dilaporkan Secara Tepat
Daerah Waktu
Meningkatnya Kualitas Jumlah Dqkumen
i Ketopatan Vidu g:grdellr;anm araan Kegiatan
3. | Penyelenggaraan s o g Dokumen 14
. Pemerintahan Di Tingkat
Pemerintahan Dan
Pelayanan Publik IKecamatan Yahg
Ditindaklanjuti
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Rp. 0,00
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Rp. 12.922.972.000,00
Daerah
3. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Rp. 895.424.000,00
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Pihak Kedua Pihak Pertama,

SYAMSU ALAM, S.IP, M.SI
NIP. 197807072006041009

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026

MOHAMMAD SOLIH, SE
NIP. 197305232007011012
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama :  RUDI HARTONO, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertamay

3 /
” St -
ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP RUDI HARTONO, S.Sos
4 NJR: 1198607232004121003 NIP. 197006061993081002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PELAYANAN UMUM

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Kegiatan

Indikator Sasaran

Satuan | Target

(1 (2)

3

4) ®)

Ketepatan Waktu
1 | Penyelenggaraan
Pemerintahan dan

Meningkatnya Kualitas dan

Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan yang

Jumilah Dokumen Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan

Dokumen 14

Pelayanan Publik Ditindaklanjuti
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Rp. 895.424.000,00

Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

41 NIP.198607232004121003

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026

Pihak Pertam(a,

-

RUDI HARTONO, S.Sos
NIP. 197006061993081002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama :  YUSLIANI EKAYANTI, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

70 Pihak Kedua, Pihak Pértama,

s

AN

YUSLIANI EKAYANTI, S.Sos
- 'NIP.-198607232004121003 NIP. 196905311991032006

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI KESEJAHTERAAN & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Sasaran Satuan Target
M (2) (3) 4) (5)
Meningkatnya Kualitas b s
dan Ketepatan Waktu Jumiah Dokumen Koordlna5|
1 Penyelenggaraan Panypiengganan Keglatan Dokumen 14
. Pemerintahan dan Pamarintahan di Tipgkat ol L
Pelayanan Publik Kecamatan yang Ditindaklanjuti
Meningkatnya Partisipasi
dan Peran Lembaga Jumlah Kegiatan Lembaga
2. | Kemasyarakatan dalam Kemasyarakatan di Kecamatan Kegiatan 12
Kegiatan Pembangunan dan Kelurahan
dan Pemberdayaan
kﬂ;zg&l;a;r;y;:r:esadaran Jumlah Kegiatan
i Pemberdayaan dan p
- gnni;nr?:re‘ﬁ:?gﬁe%asrga;na Kesejahteraan Keluarga Tingkat Fagatan 24
dan Kelompok Masyarakat Kecamatan dan Keluraha
Kegiatan Anggaran
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Rp. 895.424.000,00
Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2. Kegiatan Pemberdayaan Lembaga Rp. 0,00
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan
3. Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Rp. 0,00
Keluarga Tingkat kecamatan dan Kelurahan
7 Pihak Kegua, Pihak/Pertama,

,\ .

\

P \ \"
7 \¥\

1 NIP;. 198607232004121003

. ADITYA K@!" SPRAYOGI, S.STP

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026

YUSLIANI EKAYANTI, S.Sos
NIP. 196905311991032006
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama :  NANANG MUHAMAD NUR, SH
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama

J./ P <

A T’?ﬁ\l
NANA;G MUHAMAD NUR, SH
NIP. 197307212009011004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI EKONOMI PEMBANGUNAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) (2) 3 (4) (5)
I\K/Ieetr:;r)\gtlga’:r%a;gﬁahtas dan Jumiah Dokumen Koo(dinasi
1. | Penyelenggaraan g:nmy:rli?\rt‘agr?:r:a;qrﬁ(;%:ttan Dokumen 14
Pemgnntahan dan Pelayanan Kecamatan yang Ditindaklanjuti
Publik
Meningkatnya Partisipasi dan | Jumlah Kegiatan Pembangunan
Peran Serta Masyarakat untuk | Sarana dan Prasarana
2. | Pemerataan Pembangunan Kelurahan, Kegiatan Kegiatan 141
dan Pemberdayaan Pemberdayaan Masyarakat di
Masyarakat Kelurahan
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp. 895.424.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 0,00

P.198607232004121003

Pihak Pertama

J
ok

NA NAJG

1/' -7

MUHAMAD NUR, SH

NIP. 197307212009011004

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : FRANSISKA BUDIARTI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Kebersihan dan Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

e

P ,,A--?‘ A 5-1:_.v
mﬁm;‘k%wa Pihak Pertama,
. -ADITY A’KQ_E_SPRAYOGI. S.STP FRANSISKA BUDIARTI, SE
,?}?l‘?f§§,'1;986072320041 21003 NIP. 197705292007012018
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

SEKSI KEBERSIHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) ()
Meningkatnya Kualitas dan | Jumlah Dokumen Koordinasi
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan Kegiatan
1. | Penyelenggaraan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 14
Pemerintahan dan Kecamatan yang
Pelayanan Publik Ditindaklanjuti
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp. 895.424.000,00

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

7 o\'Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/ f*;‘( ’ e ..\\ '{:-‘ D

ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
NIP;-198607232004121003

FRANSISKA BUDIARTI, SE
NIP. 197705292007012018

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : HENDRA ISTIYANTO, S.T
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

' ;ua, Pihak Pertama,

<ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP

ARITTAK HENDRA ISTIYANTO, ST
- “INIP::198607232004121003 NIP. 198910282015031003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI| PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) (2) () (4) ®)
Meningkatnya Kualitas Jumlah Dqkumen
Koordinasi
dan Ketepatan Waktu S I TR
1. | Penyelenggaraan K yt %g intdhatrdi Dokumen 14
Pemerintahan dan i i Bl g e s g
Palavanan Pulslik Tingkat Kecamatan yang
y Ditindaklanjuti
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Rp. 895.424.000,00
Kegiatan Pemerintahan di  Tingkat

Kecamatan

Pihak Pertama,

DITYA KOESPRAYOGI, S.STP

» :~;f~(;;@,@__';;ggj"sé'()72320041 21003

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026
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HENDRA ISTIYANTO, ST
NIP. 198910282015031003
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : Dra. ALFRIDA ANGI
Jabatan : Pengolah Data Kepegawaian Pada Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NURMIYATI, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
NU&MIYA%, SE Dra. ALFRIDA ANGI
NIP. 197607202002122004 NIP. 196902071995032002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGOLAH DATA KEPEGAWAIAN

SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
M €)) 3 4) (%)
1 Tersedianya Pakaian Dinas Jumiah Paket Pakaian Dinas Paket 1
" | beserta Atribut Kelengkapan beserta Atribut Kelengkapan
Terlaksananya Pendidikan dan .{_:rgn;a;h :ea‘gr]awa::u!gge;?asa;:ﬁg
p 5 $3Ia;ashggnP:lgjswsai| Berdasarkan Mengikuti Pondidikan | dart Orang 10
9 9 Pelatihan
N .. | Jumlah Orang yang Mengikuti
3 ;Ir-r?SIae kr:::?an;apz'rgm'r';%an e Bimbingan Teknis Implementasi Orang 10
] Banatilens-Undanaas Peraturan Perundang-
9 g Undangan
. .| Jumlah Paket Komponen
Lo e | InstaasiLstiPenerangan | oy |
) Kartor Bangunan Kantor yang
Disediakan
Torstdiariva Porulatan dan Jumiah Paket Peralatan dan
5. Pearlef kayan Kantor Perlengkapan Kantor yang Paket 1
gkap Disediakan
Tersedianya Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Rumah
6. e Paket 1
Tangga Tangga yang Disediakan
7 Tersedianya Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Paket 1
" | Kantor Kantor yang Disediakan
: Jumlah Paket Barang
8. 'Ig::‘sedalir;izr?arang Cutaicn an Cetakan dan Penggandaan Paket 1
99 yang Disediakan
Jumlah Dokumen Bahan
Tersedianya Bahan Bacaan dan Bacaan dan Peraturan
i Peraturan Perundang-undangan | Perundang-Undangan yang T e
Disediakan
Terlaksananya Fasilitasi Jumiah Laporan Fasilitasi
1. Kunjungan Tamu Kunjungan Tamu Laporan 12
Jumiah Laporan
11 Eear;:aalt(?:c:'rc‘i)i/:az:e ggﬁl;g?‘gi:;as? penysiniggasan Laporan 1
' SKPD Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD
Tersedianya Kendaraan ‘Iil;'::)l?:nuzg gﬁ?adsa;?:n
12. | Perorangan Dinas atau 9 " Unit 2

Kendaraan Dinas Jabatan

Kendaraan Dinas Jabatan
yang Disediakan

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026




No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) 2 (3 “4) (%)
Tersedanya Kondarsan | e Kerdaraan |
B e s e | Lapangan yang Disediskan | U7t | ©
14. | Tersedianya Mebel \Ig)l:sn:giglfa a:1ket WSSl g Unit 1
15. Te_rsedianya Peralatan dan Mesin Jum!ah U_nit Peralatan_dan_ Unit 6
Lainnya Mesin Lainnya yang Disediakan
. Jumiah Unit Sarana dan
16. ;?;::?;r;yg:;ﬁ;aéi?or atau Pt'as?;a"a Ged”L”9 dany e Unit 7
Bangunan Lainnya aDg: diaa'?g#nan AR Y
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Rp. 0,00
Kelengkapannya
2. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Rp 0,00
Tugas dan Fungsi
3. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Rp 0,00
Perundang-Undangan
4. Penyediaan Komponen Instalasi Rp. 10.000.000,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
5. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 0,00
6. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Rp 0,00
7. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 0,00
8. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 15.000.000,00
9. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Rp 0,00
Perundang-undangan
10. Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp 0,00
11. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Rp 0,00
Konsultasi SKPD
12. Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Rp 186.000.000,00
Kendaraan Dinas Jabatan
13. Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Rp 504.000.000,00

Lapangan

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026




14. Pengadaan Mebel

15. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

16. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

Pihak Kedua,

NUI&MIYA E I, SE

NIP. 197607202002122004

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026

Rp 0,00

Rp 0,00

Rp 0,00
Pihak Pertama,

W

Dra. ALFRIDA ANGI

NIP. 196902071995032002



Gy PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
: KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : CLAUDY THERESIA SIREGAR, S.Kom
Jabatan : Penata Kelola Sistem dan Teknologi Informasi Pada Sub
Bagian Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NURMIYATI, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NURMlYA1;I, SE CLAUDY THERESIA SIREGAR, S.Kom
NIP. 197607202002122004 NIP. 199805162025062008

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENATA KELOLA SISTEM DAN TEKNOLOGI INFORMASI
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
(M 2 3 4) (5)
1 Tersedianya Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Dinas Paket 1
" | beserta Atribut Kelengkapan beserta Atribut Kelengkapan
Terlaksananya Pendidikan dan | Jumlah Pegawai Berdasarkan
2. | Pelatihan Pegawai Tugas dan Fungsi yang Mengikuti Orang 10
Berdasarkan Tugas dan Fungsi | Pendidikan dan Pelatihan
Terlaksananya Bimbingan Jumlah Orang yang Mengikuti
3. | Teknis Implementasi Peraturan | Bimbingan Teknis Implementasi Orang 10
Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan
% ... | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
4. ;ﬁ:ﬁii'ragga:i? d};%rT.?;[LTI? " Komunikasi, Sumber Daya Air dan | Laporan 1
y Listrik yang Disediakan
: Jumlah Laporan Penyediaan
9. g:;sg:ﬁgxakias; Ii’(ear::g:an Jasa Peralatan dan Perlengkapan Laporan 1
g Kantor yang Disediakan
. Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
6. L?;iﬁilzgx?o:asa il Pelayanan Umum Kantor yang Laporan 1
Disediakan
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Rp. 0,00
Kelengkapannya
2. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Rp 0,00
Tugas dan Fungsi
3. Bimbingan  Teknis Implementasi Peraturan Rp 0,00
Perundang-Undangan
4. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air Rp 525.000.000,00
dan Listrik
5. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Rp. 0,00
Kantor
6. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 0,00
Pihak Kedua,

NU£MIYA i I, SE

NIP. 197607202002122004

Pihak Pertama,r

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026

SIREGAR, S.Kom
NIP. 199805162025062008




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : HERNAWATI
Jabatan : Pengelola Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOHAMMAD SOLIH, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Program dan
Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama,
MOHAMMAD SOLIH, SE HERNAWATI
NIP. 197305232007011012 NIP. 198110252012122001

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA KEUANGAN

SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM DAN KEUANGAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Sasaran

Satuan

Target

(1)

(2)

3)

4)

®)

Tersedianya dan

Tunjangan ASN

Gaiji

Jumlah Orang yang Menerima
Gaji dan Tunjangan ASN

Orang/
bulan

91

Tersedianya Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Dokumen

Tersedianya Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Laporan

Sub Kegiatan :

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas

ASN
Koordinasi dan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Pihak Kedua

M~

MOHAMMAD SOLIH, SE
NIP. 197305232007011012

Penyusunan

Anggaran :
Rp.

Rp

Laporan Rp

Pihak Pertama,

HERNAWATI

NIP. 198110252012122001

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026

11.276.078.000,00

1.646.894.000,00

0,00



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : QURNIADI
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOHAMMAD SOLIH, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Program dan
Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama,
MOHAMMAD SOLIH, SE QUSNIA
NIP. 197305232007011012 NIP. 198710252025211008

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM DAN KEUANGAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Sasaran

Satuan

Target

(1

(2)

3)

“4)

®)

Tersusunnya Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

Dokumen

11

Tersedianya Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Laporan

Terlaksananya Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Laporan

Sub Kegiatan :

Anggaran :

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp.

Daerah

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Rp
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Pihak Kedua

-

MOHAMMAD SOLIH, SE
NIP. 197305232007011012

Rp.

Pihak Pertama,

o

URNIADI

NIP. 198710252025211008

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026

0,00

0,00

0,00




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : SRIYANTI
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOHAMMAD SOLIH, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Program dan
Keuangan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua Pihak Pertama,
MOHAMMAD SOLIH, SE SRIYANTI
NIP. 197305232007011012 NIP. 198710042025212007

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM DAN KEUANGAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

'No

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Sasaran

Satuan

Target

M

(2)

3)

“)

© |

Tersusunnya Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

Dokumen

11

Tersedianya Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Laporan

Terlaksananya Evaluasi
Perangkat Daerah

Kinerja

Jumiah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Laporan

Sub Kegiatan :

Penyusunan Dokumen
Daerah

Koordinasi

Perencanaan Perangkat

dan Penyusunan Laporan Capaian

Anggaran :

Rp.

Rp

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Pihak Kedua

il

MOHAMMAD SOLIH, SE
NIP. 197305232007011012

Rp.

Pihak Pertama,

ot

SRIYANTI

NIP. 198710042025212007

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026

0,00

0,00

0,00



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama :  ANNISA SHINTA RESTI
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RUDI HARTONO, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/

RUDI HARTONO, S.Sos ANNISA SHINTA RESTI

NIP. 197006061993081002 NIP. 199504122025212011

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKSI PELAYANAN UMUM
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) )
. ’ Jumiah Dokumen
1 ?(Aeeg;‘i:tga':\algngrﬁ;ifﬁgﬁ;?\sdi Peningikaten Efeitifites Dokumen 2
Berwiicat Kacamaian Kegiatan Pemerintahan di
g Tingkat Kecamatan

Sub Kegiatan :

Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Rp. 895.424.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e i
RUDI HARTONO, S.Sos ANNISA SHINTA RESTI

NIP. 197006061993081002 NIP. 199504122025212011

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : AHMAD DORI
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  YUSLIANI EKAYANTI, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,

o

AHMAD DORI
NIP. 19690%311991032006 NIP. 197705132025211005

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKSI KESEJAHTERAAN & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Sasaran Satuan | Target

)

(2)

(3) 4) (5)

Meningkatnya Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Jumlah Dokumen
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Dokumen 2

Terlaksananya Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam

Jumlah Keluarga yang
Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam

2. | Membangun Kerja Sama antar- y Keluarga 171
Keluarga, Warga, dan Kelompok Metmb:nlgun Ke?/s Same
Masyarakat antar-Keluarga, Warga,
dan Kelompok Masyarakat
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan Rp. 895.424.000,00
di Tingkat Kecamatan
2. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Rp. 0,00
Membangun Kerja Sama antar-Keluarga,
Warga, dan Kelompok Masyarakat
Pihak Pertama,
f el
AHMAD DORI

NIP. 196905311991032006

NIP. 197705132025211005

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama . SAIFUL
Jabatan : Pengadministrasi Data

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NANANG MUHAMAD NUR, SH
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
2/ rd
NANI G MUHAMAD NUR, SH SAIFUL
NIP. 197307212009011004 NIP. 196812122006041015

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI DATA
SEKSI EKONOMI PEMBANGUNAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan Target
(1) v 2) 3) (4) ()
Meningkatnya Efektifitas \Iil:er:ilr?gkgg I;urEan ?(ﬁﬂ ine
1. | Kegiatan Pemerintahan di Kegiatan P intahan & Dokumen 2
Tingkat Kecamatan e e o
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Partisipasi ‘}2::1':2 ::Il(t;?a?: -
Masyarakat dalam Forum yOrpRIN Yoy Lembaga
2. Berpartisipasi dalam Forum 13
Musyawarah Perencanaan Kemasyarakatan
Pembangunan di Kelurahan Mgsyawarsh Petencanasn
Pembangunan di Kelurahan
Terlaksananya Evaluasi Jumiah Laporan Hasil
* Kelurahan Evaluasi Kelurahan Laparan 9
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp. 895.424.000,00
Tingkat Kecamatan
2. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan Rp. 0,00
di Kelurahan
3. Evaluasi Kelurahan Rp. 0,00

Pihak Kedua,
. i

s
Ay A TD\\
NANAé(J/MUHAMAD NUR, SH
NIP. 197307212009011004

Pihak Pertama,

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026

SAIFUL
NIP. 196812122006041015




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baqa No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama :  MEGARITA
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NANANG MUHAMAD NUR, SH
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-y 2 -
=E e Z/\‘ m
NANAé MUHAMAD NUR, SH MEGARITA
NIP. 197307212009011004 NIP 198505182025212013

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKSI EKONOMI PEMBANGUNAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan Target
(1) () 3) (4) ()
A . Jumiah Dokumen
Meningkatnya Efektifitas | oo i wyatan Efektifitas
1. | Kegiatan Pemerintahan di Keaiatan P righan di Dokumen 2
Tingkat Kecamatan SPEELAK T I I S
Tingkat Kecamatan
Jumlah Lembaga
Meningkatnya Partisipasi Kemasyarakatan yang
Masyarakat dalam Forum | Berpartisipasi dalam g iand
2. | Musyawarah Perencanaan | Forum Musyawarah Kilkvias aragkatan 13
Pembangunan di Perencanaan y
Kelurahan Pembangunan di
Kelurahan
Terlaksananya Evaluasi Jumlah Laporan Hasil
3. Kelurahan Evaluasi Kelurahan Laperan 5
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp. 895.424.000,00
Tingkat Kecamatan
2. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam
Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan Rp. 0,00
di Kelurahan
3. Evaluasi Kelurahan Rp. 0,00

Pihak Kedua,
» -/) o~

k] it e
’) W e

NANANG %UHAMAD NUR, SH

NIP. 197307212009011004

Pihak Pertama,

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026

NIP. 198505182025212013




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : NORYAHMAN
Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FRANSISKA BUDIARTI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Kebersihan dan Lingkungan Hidup

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
FRANSISKA BUDIARTI, SE NORYAHMAN
NIP. 197705292007012018 NIP. 196802032009011004

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI UMUM
SEKS| KEBERSIHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) ' ) 3) 4) ()
. A Jumiah Dokumen

Meningkatnya Efektifitas | po inoatan Efektifitas
1. | Kegiatan Pemerintahan di Keaiatan P intalhant i Dokumen 2

Tingkat Kecamatan oot ik A Vel de

Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan : Anggaran :

1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan

di Tingkat Kecamatan

Pihak Kedua,

FRANSISKA BUDIARTI, SE
NIP. 197705292007012018

Rp. 895.424.000,00

Pihak Pertama,

NORYAHMAN
NIP. 196802032009011004

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : AMINUDIN
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FRANSISKA BUDIARTI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Kebersihan dan Lingkungan Hidup

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pih@kt;ertama,
FRANSISKA BUDIARTI, SE AMINUDIN
NIP. 197705292007012018 NIP. 198302282025211012

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI UMUM
SEKSI KEBERSIHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

‘No| Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
hi (2) 3) 4) ®)
. ' Jumlah Dokumen

Men_lngkatnya Efektlﬁtas . Peningkatan Efektifitas
1. | Kegiatan Pemerintahan di Kegiatan P it di Dokumen 2

Tingkat Kecamatan IDERIET] IR TR,

Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan : Anggaran :

1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan

di Tingkat Kecamatan

Pihak Kedua,

g

FRANSISKA BUDIARTI, SE
NIP. 197705292007012018

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026

Rp. 895.424.000,00

Pihak Pertama,

Ok

AMINUDIN

NIP. 198302282025211012




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawabh ini :

Nama : IMALUDIN, SE
Jabatan : Pengolah Data
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FRANSISKA BUDIARTI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Kebersihan dan Lingkungan Hidup

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua,

— P

FRANSISKA BUDIARTI, SE ;
NIP. 197705292007012018 NIP. 198304032009011003

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGOLAH DATA

SEKSI KEBERSIHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
1 ) 3) 4) ®)
. " Jumlah Dokumen

Memngkatnya E_fektlﬂtas " Peningkatan Efektifitas
1. | Kegiatan Pemerintahan di Keqiatan P intaidvan di Dokumen 2

Tingkat Kecamatan e i oot by slons

Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan : Anggaran :

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan

di Tingkat Kecamatan

Pihak Kedua,

4

FRANSISKA BUDIARTI, SE
NIP. 197705292007012018

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026

Rp. 895.424.000,00

NIP. 198304032009011003




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : BAHRUDDIN, S.SOS
Jabatan : Pengelola Data

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HENDRA ISTIYANTO, S.T
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
HENDRA ISTIYANTO, S.T BAHRUDDIN, S.SOS
NIP. 198910282015031003 NIP. 196902101997031007

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA DATA
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) (2) 3) 4) ()
: . ! Jumlah Dokumen
1. | Pomenntahan di - Tgkat | Peningkatan Efektitas | ponen |
: Kectithatan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan : Anggaran :

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat

Kecamatan

Pihak Kedua,

e

HENDRA ISTIYANTO, S.T
NIP. 198910282015031003

Rp. 895.424.000,00

Pihak Pertama,

Co—-

BAHRUDDIN, S.SOS
NIP. 196902101997031007

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : WAWAN RAMADHAN
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HENDRA ISTIYANTO, S.T
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

l\
HENDRA ISTIYANTO, ST WAWAN RAMADHAN
NIP. 198910282015031003 NIP. 198805062025211013

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI UMUM

SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
1) (2) (3) (4) (5)
Meningkatnya Efektifitas Jum.|ah Doxumen ;
: : g Peningkatan Efektifitas
1. | Kegiatan Pemerintahan di Kegiatan P itahan ti Dokumen 2
Tingkat Kecamatan igkgt st e v o
Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp. 895.424.000,00
Tingkat Kecamatan
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

T

HENDRA ISTIYANTO, ST
NIP. 198910282015031003

73

WAWAN RAMADHAN
NIP. 198805062025211013

Perjanjian Kinerja Kecamatan Samarinda Seberang Tahun 2026
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : NOOR DINY ELDARINA, S.I.P
Jabatan : Lurah Baqa

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

HESPRAYOGI, S.STP
MP 198607232004121003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baga Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Pelayanan Publik

24 mb;'198607232004121003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baga Tahun 2026

LURAH BAQA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG
No|  SasaranStrategis [ Indikator Sasaran | Satuan | Target
B R REE St S e el v TS b s 1.y 1 18
Persentase Usulan
Meningkatnya Kesejahteraan Kegiatan Fembanguniin
. : Sarana dan Prasarana , &
dan Kualitas Hidup Masyarakat Pemberdayaan Yo 95,50
melalui Program Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
yang Disetujui
Meningkatnya Kualitas Pergertise Layanw
Faaramars Klacvassiof Masyarakat yang % 93,00
y y Terselesaikan
Program : Anggaran :
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Rp. 1.654.400.000,00
Kelurahan
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp 95.000.000,00

ELDARINA, S.L.P

02011992032008




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : FAISAL RAHMAN, SE
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Baqa

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NOOR DINY ELDARINA, S.I.P
Jabatan : Lurah Baqa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Pertama,

FAISAL RAHMAN, SE
NIP. 198211222009011002

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baga Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jumlah‘ Dokumen Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat

Meningkatnya Kualitas
dan Ketepatan Waktu

1. | Penyelenggaraan Kecamatan yang Dokumen 14
Pemerintahan dan Pelayanan Ditindaklaniuti
Publik J
Kegiatan : Anggaran :

1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Pihak Pertama,

A~

FAISAL RAHMAN, SE
NIP. 198211222009011002

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baga Tahun 2026



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baqa No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : INDAH FITRIANTI H.M, SE
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NOOR DINY ELDARINA, S.I.P
Jabatan : Lurah Baqa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama/

NIP. 197508152007012019

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baga Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI|I KESEJAHTERAN & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No|  Sasaran Kegiatan  Indikator Sasaran | Satuan Target
Bt (2] i (3) ; (4) ®)
1. | Meningkatnya Kualitas dan | Jumlah Dokumen Koordinasi
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan Kegiatan
Penyelenggaraan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 14
Pemerintahan dan Kecamatan yang Ditindaklanjuti

Pelayanan Publik

2. | Meningkatnya Partisipasi Jumlah Kegiatan Pembangunan
dan Peran Serta Sarana dan Prasarana Kelurahan,
Masyarakat untuk Kegiatan Pemberdayaan
Pemerataan Pembangunan | Masyarakat di Kelurahan

dan Pemberdayaan

Kegiatan 141

Masyarakat
3. | Meningkatnya Kesadaran | Jumlah Kegiatan Pemberdayaan
Keluarga dalam dan Kesejahteraan Keluarga
Membangun Kerja Sama Tingkat Kecamatan dan Kelurahan | Kegiatan 24

antar-Keluarga, Warga,
dan Kelompok Masyarakat

Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp. 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 1.654.400.000,00
3. Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Rp. 0,00

Keluarga Tingkat kecamatan dan Kelurahan

Pihak Pertama,

INDAH FITRIANTI H.M, SE
NIP. 197508152007012019

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baqa Tahun 2026



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : NURUL MUSTAQURIA, S.Ag
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan
Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NOOR DINY ELDARINA, S.I.P
Jabatan : Lurah Baqa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pi ertama,

NURUIL MUSTAQURIA, S.A
NIP. 197607262010012012

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baga Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Sasaran Satuan Target
1) ' (2) N - {4) ()
Meningkatnya Kualitas dan Jumlah ngumen
Koordinasi
Ketepatan Waktu .
1 T Penyelenggaraan Kegiatan Dok 14
y ) 99 Pemerintahan di Tingkat PN
Pemerintahan dan Pelayanan
Publik Kecamatan yang
Ditindaklanjuti
Meningkatnya Partisipasi dan | Jumlah Kegiatan
Peran Serta Masyarakat Pembangunan Sarana dan
2 | untuk Pemerataan Prasarana Kelurahan, Kegiatan 141
Pembangunan dan Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan Masyarakat Masyarakat di Kelurahan
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp  1.654.400.000,00

Pihak Pertama,

NURUL MUSTAQURIA, S.Ag
NIP. 19¥607262010012012

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baqa Tahun 2026



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberan, samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda

tangan dibawah ini :

Nama : SYAHRAINI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NOOR DINY ELDARINA, S.I.P
Jabatan : Lurah Baqa

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Pertama,

SYAHRAINI, SE
NIP. 197011151992031008

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baqa Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

“Jumlah Dokumen
Meningkatnya Kualitas dan Koordinasi

Ketepatan Waktu Penyelenggaraan Kegiatan

1. | Penyelenggaraan . s e Dokumen 14
Pemerintahan dan Pelayanan Pémerintshan di Tingkat
Publik Kecamatan yang
Ditindaklanjuti
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Pihak Pertama,

NOOR

W 197002Q11992032008
N

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baga Tahun 2026
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : ELSA YUNITA
Jabatan : Pengadministrasi Sarana dan Prasarana

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FAISAL RAHMAN, SE
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Baqga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pih

A

FAISAL RAHMAN, SE ELSA|YUNITA
NIP. 198211222009011002 NIP. 197806(1 72009022006

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baqa Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA
SEKRETARIAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Meningkatnya Efektifitas bl ey

' . k Peningkatan Efektifitas
1. | Kegiatan Pemerintahan di " . . Dokumen 2
Tingkat Kecamatan Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan

Sub Kegiatan :

Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
Pihak Kedua, Pihak|Pertama,

FAISAL RAHMAN, SE
NIP. 198211222009011002

ELSATYUNITA
NIP. 197806172009022006

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baqa Tahun 2026



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : MARTAWIAH
Jabatan : Pengadministrasi Data

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FAISAL RAHMAN, SE
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Baqga

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
% W

FAISAL RAHMAN, SE MARTAWIAH

NIP. 198211222009011002 NIP. 197111112007012015

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baqa Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI DATA
SEKRETARIAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jumlah Dokumen
Peningkatan Efektifitas

Meningkatnya Efektifitas

’ #;gl:at:r}n(::;nn?:tr;t:han = Kegiatan Pemerintahan di e 4
9 Tingkat Kecamatan

Sub Kegiatan = Anggaran .

1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

% W
FAISAL RAHMAN, SE MARTAWIAH
NIP. 198211222009011002 NIP. 197111112007012015

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baga Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : SRIANI
Jabatan : Pengadministrasi Umum
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SYAHRAINI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SYA INI, SE SRIANI
NIP. 197011151992031008 NIP. 197205022007012016

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baqa Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI UMUM
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Satuan Target

1) 2) 3)

(@) (5)

Meningkatnya Efektifitas \ri::ilr?hkgtoal:mugfeerl‘(tiﬁtas
1. | Kegiatan Pemerintahan di 9

bl o, charbinguaional Tingkat Kecamatan

Kegiatan Pemerintahan di EICHLA -

Sub Kegiatan :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Pihak Kedua,

SYAHRAINI, SE
NIP. 197011151992031008

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baqa Tahun 2026

Anggaran :
Rp 95.000.000,00

Pihak Pertama,

SRIANI
NIP. 197205022007012016




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : SAFRIANSYAH
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : INDAH FITRIANTI H.M, SE
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

/ Pihak Pertama,
INDAH FITRIANTI H.M, SE SAFRLIZ(NSYAH

NIP. 197508152007012019 NIP. 199508202025211017

Pihak Ked

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baga Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

J-u‘rvnl‘ah Dokurh
1 Meningkatnya Efektifitas Kegiatan Peningkatan Efektifitas

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan | Kegiatan Pemerintahan di O e
Tingkat Kecamatan
Terbangunnya Sarana dan Ll Baranm dan
F & Fogaaiasl Kalirahat Prasarana Kelurahan yang Unit 25
Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas
3 Terlaksananya Pemberdayaan yang Melaksanakan Pokmas/ 2
" | Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat Ormas

di Kelurahan

Jumlah Keluarga yang
Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama
antar-Keluarga, Warga, dan

Terlaksananya Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam

4. | Membangun Kerja Sama antar-
Keluarga, Warga, dan Kelompok

Keluarga 30

Masyarakat Kelompok Masyarakat
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Rp 95.000.000,00
Kecamatan
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 805.500.000,00
3. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 848.900.000,00
4. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Rp 0,00

Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok

/ Pihak Pertama,
INDAH FITRIANTI H.M, SE SAFRIANSYAH
NIP. 197508152007012019 NIP. 199508202025211017

Masyarakat

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baga Tahun 2026



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang -efekiif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : FEBIE ALFIAT
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NURUL MUSTAQURIA, S.Ag
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan
Lingkungan Hidup

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pi Pihak Pertama,
NURUL W USTAQURIA S.Ag FEBIE ALFIAT
NIP. 197807262010012012 NIP. 199712192025211007

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baga Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No | Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan Target
(1) ‘ (2) ‘ (3) : (4) (5)
1 ; Jumlah Dokumen
1 I}\(Aee;ilantgﬁalt:’ngricﬂre\rat:f;isdi Peningkatan Efektifitas ) Dokumen .
i Tirediic: achmatar Kegiatan Pemerintahan di
9 Tingkat Kecamatan
Terbangunnya Sarana dan spusal Sarpae Sh)
2. Brasdiaia Kekirdhan Prasarana Kelurahan yang Unit 22
Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas
Terlaksananya
. | yang Melaksanakan Pokmas/
- Egm?aer:g;lyaan NeaByShaat 9l Pemberdayaan Masyarakat Ormas .
di Kelurahan
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 805.500.000,00
3. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 848.900.000,00
PiRak Kedua, Pihak Pertama,
FEBIE ALFIAT

NIP. 19Y607262010012012

NIP. 199712192025211007

Perjanjian Kinerja Kelurahan Baqa Tahun 2026
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : RUDI HARTONO, S.Sos
Jabatan . PIt. Lurah Mesjid
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

LURAH MESJID

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Persentase Usulan
Kegiatan Pembangunan
Meningkatnya Kesejahteraan Sarana dan Prasarana ,
dan Kualitas Hidup Masyarakat Pemberdayaan % 95,50
melalui Program Pemberdayaan | Masyarakat di
Kelurahan yang
Disetujui
' i Persentase Layanan
Meningkatnya Kualitas Masyarakat yang % 93,00
Layanan Masyarakat .
Terselesaikan
Meningkatnya Kesadaran Jumlah Kegiatan
Keluarga dalam Membangun Pemberdayaan dan
Kerja Sama antar-Keluarga, Kesejahteraan Keluarga | Kegiatan 24
warga, dan Kelompok Tingkat Kecamatan dan
Masyarakat Kelurahan
Program : Anggaran :
1. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Rp. 1.582.200.000,00
Kelurahan
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp 203.000.000,00
Pelayanan Publik
3. Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Rp 0,00

Tingkat Kecamatan dan Kelurahan

,/Ntﬁ’ 59’8607232004121003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : JAKA DILAGA, SH
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RUDI HARTONO, S.S0OS
Jabatan : PIt. Lurah Mesjid

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak\Rertgma,

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No |  Sasaran Strategis - Indikator Sasaran | Satuan

DR e BRI B (3) @
Meningkatnya Kualitas dan .}J(l:)r::g;al\)sc? el

1, gﬁﬁey‘;?i?f&;ﬁ?:;‘i Penyelenggaraan Kegiatan |  p .\, 1en 14
Pemerintahan dan Pelayanan Ezg;;ng:::ar;gl Tingpat
Fubgx Ditindaklanjgti :

Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 203.000.000,00

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

NIP. 198101272007011008

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : IRMA ARIANI. A.MD
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Mesjid

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RUDI HARTONO, S.SOS
Jabatan : PIt. Lurah Mesjid

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Pertay

NIF 9731 1231994022001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026

No|  SasaranStrategis | Indikator Sasaran  Satuan | Target
)| L i 3) (4) (5)
Merbkikainva Kuditas Jumlah Dokumen Koordinasi
St the a'gan Waktu Penyelenggaraan Kegiatan
P Pemerintahan di Tingkat
1. | Penyelenggaraan Mouarriatar e Dokumen 14
Pemerintahan dan Pelayanan Ditindakl an'gti 9
Publik J
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp -
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
P Wa, Pihak Pertama,
: i 2\ . -,
. P
., RUBLHARTONO, S.808 IRMA ARIANILA.MD
NIP-197006061993081002 NIP.-197311231994022001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : BADRI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan
Lingkungan Hidup
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RUDI HARTONO, S.S0S
Jabatan : PIt. Lurah Mesjid

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,
(_\\'

A
s

BADRI, SE
NIP. 197510102010011003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No | Sasaran Kegiatan 7 Indikator Sasaran Satuan Target
) (2) | : & 4) (5)
Meningkatnya Partisipasi dan
peran Serta Masyarakat Jumlah Sarana dan
1 untuk Pemerataan Prasarana Kelurahan yang Unit 1
Pembangunan dan Terbangun
Pemberdayaan Masyarakat

Kegiatan : Anggaran :
1. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 795.500.000,00

Pihak Pertama,

[ 4

l
M

BADRI, SE
NIP. 197510102010011003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : TOTO LUSIANTO, SE
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RUDI HARTONO, S.SOS
Jabatan : PIt. Lurah Mesjid

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak\Pertama,

&

TOTO LUSIANTO, SE
NIP. 197711282007011006

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKS|I KESEJAHTERAN & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No|  Sasaran Kegiatan | Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) (2) | ' 3) 4) (C))
1. | Meningkatnya Partisipasi Jumlah Pokmas dan Ormas yang
dan Peran Serta Melaksanakan Pemberdayaan
Masyarakat untuk Masyarakat di Kelurahan Pokmas / 2
Pemerataan Pembangunan Ormas
dan Pemberdayaan
Masyarakat
2. | Meningkatnya Kesadaran Jumlah Kegiatan Pemberdayaan
Keluarga dalam dan Kesejahteraan Keluarga
Membangun Kerja Sama Tingkat Kecamatan dan Kelurahan | Kegiatan 24
antar-Keluarga, Warga,
dan Kelompok Masyarakat

Kegiatan / Sub Kegiatan : Anggaran :
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp. 786.700.000,00
2. Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Rp. 0,00

Keluarga Tingkat kecamatan dan Kelurahan

Pihak Pertama,

TOTO LUSIANTO, SE
NIP. 197711282007011006

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : AGUS KASPIAN NUR, SE
Jabatan : Pengelola Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : TOTO LUSIANTO, SE
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

TOTO LUSIANTO, SE
NIP. 197711282007011006 NIP. 197508072007011021

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGELOLA PEBERDAYAAN MASYARAKAT

SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No ‘Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) 74 LA 3) 4) (8)
Jumlah Sarana dan
t &Z{S?anr?aunnnya Saraha gun Fraearena Prasarana Kelurahan yang Unit 31
Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas
2 Terlaksananya Pemberdayaan yang Melaksanakan Pokmas/ 2
* | Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat Ormas
di Kelurahan
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 795.500.000,00
2. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 786.700.000,00
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

TOTO LUSIANTO, SE
NIP. 197711282007011006

NIP. Y97508072007011021

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026
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KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : SITI HERDIYANTI
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : IRMA ARIANI.A.MD
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Mesjid

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ARIANI.A.MD SITI HERDIYANTI
P\ 197311231994022001 NIP. 198301302025212003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKRETARIAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Meningkatnya Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Dokumen

Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp -

Tingkat Kecamatan

Pihak Kedua Pihak Pertama,
IR ARIANI.A.MD SITI HERDIYANTI
NIP. 197311231994022001 NIP. 198301302025212003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : ASNAN
Jabatan : Pengelola Lingkungan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BADRI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan
Lingkungan Hidup

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Q{{j————‘ |
AN s Sl
BADRI, SE ASNAN
NIP. 197510102010011003 NIP. 197507102009011003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA LINGKUNGAN
SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target

()] (2) | 3) (4) ()

Jumlah Sarana dan

Terbangunnya Sarana dan :
1. Braaseting Kalurahar Prasarana Kelurahan yang Unit 31
Terbangun
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp -
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
%/f‘
BADRI, SE ASNAN
NIP. 197510102010011003 NIP. 197507102009011003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : MASYITHAH
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BADRI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan
Lingkungan Hidup

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/"\‘ [ 4 p
+t tns
BADRI, SE MASYITHAH
NIP. 197510102010011003 NIP. 199109262025212005

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGELOLA LINGKUNGAN

SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan Target
(@) @) (3) (4) (5)
Jumlah Sarana dan
1. ;f;g:?ag::&ﬁu?:;:a G Prasarana Kelurahan yang Unit 31
Terbangun
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp -
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/—\‘l 1 5
T s
BADRI, SE MASYITHAH

NIP. 197510102010011003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mesjid Tahun 2026

NIP. 199109262025212005




R\ )i
ce T ) > Banaas
-1 BerAKHLAK = meigyani

Berorientasi Pelayanan Akuntabel Kompeten b
Harmonis Loyal Adaptif Kolaboratif a ng Sq

KINERJA

KELURAHAN SUNGAI KELEDANG
SAMARINDA SEBERANG




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : RAHMADI, S.P
Jabatan : Lurah Sungai Keledang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama

NiP 1 986072320041 21 003

\ l
~ _,--1

N

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
LURAH SUNGAI KELEDANG
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Satuan | Target

(1) & (2) (3) (4) ()

Persentase Usulan
Kegiatan Pembangunan
Sarana dan Prasarana ,
Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
yang Disetujui

Meningkatnya Kesejahteraan
1. | dan Kualitas Hidup Masyarakat
melalui Program Pemberdayaan

% 95,50

Persentase Layanan
Masyarakat yang % 93,00
Terselesaikan

2 Meningkatnya Kualitas
" | Layanan Masyarakat

Program : Anggaran :

1. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Rp 2.600.200.000,00
Kelurahan

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp 95.000.000,00

Pelayanan Publik

s
» ,
; 5 B N

RAHMADI, S.P
NIP."198208312005021004

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baqa No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : RIZKIAN AMALSYAH PUTERA, M.A.P. S.STP
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAHMADI, S.P
Jabatan : Lurah Sungai Keledang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berianji akan mewujudkan target kineria vang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tangauna jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

. %
RAHMADI. S.P RIZKIAN AMALSYAH PUTERA. M.A.P. S.STP
NIP. 198208312005021004 NIP. 199312102015071005

Perjanjian Kinerja Keiurahan Sungai Keiedang lahun 2026
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SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Satuan Target

(1) 2) (3) (4) ()]

Jumlah Dokumen

Meningkatnya Kualitas dan Koordinagi
. | FEieieageraan Penyelenggaraan Kegiatan | oy men | 14
! Pngerintgr?an dan Pelayanan FRmaxintahan & Tingkea
i Kecamatan yang
ERmlk Diiindakianjuii
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

RIZKIAN AMALSYAH PUTERA. M.A.P. S.STP
NIP V198208312005021004 NIP. 199312102015071005

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : HATTA MUSTAFA ARIFIN, A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan

Lingkungan Hidup
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAHMADI S.P
Jabatan : Lurah Sungai Keledang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

A Pihak Pertama,

ol o

MADI, S.P HATTA MUSTAFA ARIFIN, A.Md
NIP. 198208312005021004 NIP. 198003312009011003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

RAHMADI, S.P
NIP.'198208312005021004

Hr—

No Sasaran Kegiatan Indikator Sasaran Satuan Target
) 2) (3) (4) (5)
Meningkatnya Kualitas dan izr::gihngsc:kumen
1 };etepatan oo Penyelenggaraan Kegiatan
enyelenggaraan i £ Dokumen 14
4 Pemerintahan di Tingkat
Pemerintahan dan Pelayanan Kecamatan yang
i Ditindaklanjuti
Meningkatnya Partisipasi dan | Jumlah Kegiatan
Peran Serta Masyarakat Pembangunan Sarana dan
2 untuk Pemerataan Prasarana Kelurahan, Kegiatan 141
Pembangunan dan Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan Masyarakat Masyarakat di Kelurahan
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp 2.600.200.000,00
Pihak Kedua Pihak Pertama,

HATTA MUSTAFA ARIFIN, A.Md

NIP. 198003312009011003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e- -mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : HAYANA, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAHMADI, S.P
Jabatan : Lurah Sungai Keledang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
RAHMADI, S.P HAYANA, S.Sos
NIP. 198208312005021004 NIP. 197603111998032005

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI KESEJAHTERAN & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Sasaran Satuan Target
) 2 3) 4) (5)
1. | Meningkatnya Kualitas dan | Jumlah Dokumen Koordinasi
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan Kegiatan
Penyelenggaraan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 14
Pemerintahan dan Kecamatan yang
Pelayanan Publik Ditindaklanjuti
2. | Meningkatnya Partisipasi Jumlah Kegiatan
dan Peran Serta Pembangunan Sarana dan
Masyarakat untuk Prasarana Kelurahan, 4
Pemerataan Pembangunan | Kegiatan Pemberdayaan Kegiatan 141
dan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Masyarakat
3. | Meningkatnya Kesadaran | Jumlah Kegiatan
Keluarga dalam Pemberdayaan dan
Membangun Kerja Sama Kesejahteraan Keluarga Kegiatan 24
antar-Keluarga, Warga, Tingkat Kecamatan dan
dan Kelompok Masyarakat | Kelurahan
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp. 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 2.600.200.000,00

Kegiatan

Pemberdayaan

dan Kesejahteraan

Keluarga Tingkat kecamatan dan Kelurahan

RAHMADI, S.P
NIP. 198208312005021004

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026

Rp. 0,00

Pihak Pertama,

\|

a1 1

HAYANA, S.Sos
NIP. 197603111998032005




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawabh ini :

Nama : BUDI SAHJAYA, S.P
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Sungai Keledang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RAHMADI S.P
Jabatan : Lurah Sungai Keledang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Perta

RAHMADI, S.P BUDI SAHJAYA, S.P
NIP. 198208312005021004 NIP. 196904142001121004

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Satuan Target
(1) (2) (3) 4) (5)
Nenitiakatrva Kualitas Jumlah Dokumen Koordinasi
d " th {an Wakt Penyelenggaraan Kegiatan
3 TRV - Pemerintahan di Tingkat
1. | Penyelenggaraan Madaraian ion Dokumen 14
Pemerintahan dan Pelayanan Ditin daklan'zti g
Publik J
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Pihak Kedu Pihak Peptama,

RAHMADI, S.P
NIP. 198208312005021004

BUDI SAHJAYA, S.P

NIP. 196904142001121004

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manaiemen pemerintahan vang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : MEDY ARDANI. S

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BUDI SAHJAYA, S.P

Jabatan : Sekretaris Kelurahan Sungai Keledana
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
meniadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

ﬁ‘f

BUDI SAHJAYA. S.P MEDY ARDANIL. S
NIP. 196904142001121004 NIP. 198903192025211007

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026



PER.JAN.IIAN KINER.JA TAHLIN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKRETARIAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Strategis Indikator Sasaran Satuan | Target

(1) 2) @) (4) (5)

Jumlah Dokumen

Sty EiDkbiias Peningkatan Efektifitas

& $$1 gi:;?r‘\(:samr:aritr;t:lhan o Kegiatan Pemerintahan di el £
g Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
Pihak Pertama,
{W
BUDISAHJAYA, S.P MEDY ARDANL. S
NIP. 196904142001121004 NIP. 198903192025211007

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : IMAM EFENDY S
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : BUDI SAHJAYA, S.P
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Sungai Keledang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak K ; : Pihak Pertama,
/ .
BUDI SAHJAYA, S.P IMAM EFENDY S

NIP. 196904142001121004 NIP. 199702062025211006

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKRETARIAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Strategis Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) 2) (3) (4) (5)
. ] Jumiah Dokumen
Meqmgkatnya Efektlﬁtas 1 Peningkatan Efektifitas
1. | Kegiatan Pemerintahan di Keaiatan P bt ol Dokumen 2
Tingkat Kecamatan aRaTL ECEOVIIETIN
Tingkat Kecamatan

Sub Kegiatan : Anggaran :

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan

Pihak Kedya,

BUDYSAHJAYA, S.P
NIP. 196904142001121004

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : WALUYO BUDI SANTOSO
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RIZKIAN AMALSYAH PUTERA, M.A.P, S.STP
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

A

RIZKIAN AMALSYAH PUTERA, M.A.P, S.STP WALUYO BUDI SANTOSO
NIP. 199312102015071005 NIP. 198207202008011011

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI UMUM
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

[T

Jumlah Dokumen

Meningkatnya Efektifitas Peni ,

: . A eningkatan Efektifitas

% _Iﬁen gl::rk::amr::tr;t:han o Kegiatan Pemerintahan di i siccti .
g Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan : Anggaran :

1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00

Tingkat Kecamatan

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

% T
RIZKIAN AMALSYAH PUTERA, M.A.P, S.STP WALUYO BUDI SANTOSO
NIP. 199312102015071005 NIP. 198207202008011011

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : POERWONDO BORNEO SANTOSO
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HATTA MUSTAFA ARIFIN, A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan
Lingkungan Hidup

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Perta

A M

HATTA MUSTAFA ARIFIN, A.Md RNEO SANTOSO
NIP. 198003312009011003 NIP. 198704222025211032

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan Target
() (2) (3) 4) (5)
L i Jumliah Dokumen
1 mfgiﬁt%ﬁaéngﬁﬂﬁﬁféfdi Peningkatan Efektifitas = | 1o men 2
; skt Kocammtan Kegiatan Pemerintahan di
9 Tingkat Kecamatan
Jumlah Sarana dan
2. ;?;2:?3::'}2;1?:;2? el Prasarana Kelurahan yang Unit 34
Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas
Terlaksananya
. | yang Melaksanakan Pokmas/
- izlrzll?aerrgsyaan Ny srand. & Pemberdayaan Masyarakat Ormas .
di Kelurahan
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 1.260.500.000,00
3. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.339.700.000,00
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

) R

HATTA MUSTAFA ARIFIN, A.Md POERWONDQ B( O SANTOSO
NIP. 198003312009011003 NIP. 198704222025211032

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : SARIPUDDIN
Jabatan : Pengelola Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HAYANA, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama;
9}
[erET
HAYANA, S.Sos SARIPUDDIN
NIP. 197603111998032005 NIP. 197312082012121001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
SEKSI| KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan Target
(@) (2) (3) (4) ()]
4 ; Jumlah Dokumen

Men_lngkatnya Efektlﬁtas : Peningkatan Efektifitas 2
7 K_eglatan Pemerintahan di Kegiatan Pemerintahan di Dokumen

TinghaiRecarmaan Tingkat Kecamatan

Jumlah Sarana dan

2. Terbangunnya Sarana dan Prasarana Kelurahan yang Unit 34

Prasarana Kelurahan Terbangun

Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Ormas

. | yang Melaksanakan Pokmas/
& Ezm'?:r:ggyaan Masyaraket di Pemberdayaan Masyarakat Ormas :
di Kelurahan

Terlaksananya Peningkatan ‘lillljglga‘irllufieli’u;r:%zzaatg?\

Kesadaran Keluarga dalam
4. | Membangun Kerja Sama II\(/IZSr:g::\ZTerKI:?j;gg ad;l:m Keluarga 29

antar-Keluarga, Warga, dan antar-Keluarga, Warga, dan

Knlaiok Masyarakal Kelompok Mas’yarakat ,

Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00

Tingkat Kecamatan

2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

3. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

4. Peningkatan

Kesadaran

Keluarga dalam

Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga,

dan Kelompok Masyarakat

Pihak Kedua,

ks

HAYANA, S.Sos

NIP. 197603111998032005

Rp 1.260.500.000,00
Rp 1.339.700.000,00

Rp

Pihak Pertama,

SARIPUDDIN
NIP. 197312082012121001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026

0,00




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : ARIANDA
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HAYANA, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pi Pertama,
\\J %
HAYANA, S.Sos DA
NIP. 197603111998032005 NIP. 198811032025211011

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan Target
(1) (2) (3) (4) (5)
; g Jumiah Dokumen
Meningkatnya Efektifitas ; :
1. | Kegiatan Pemerintahan di Pen!ngkatan Efe_ktlﬂtas : Dokumen 2
Tingkat Kecamatan K_eglatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Terbangunnya Sarana dan Juifiih Saranp dan X
2. Prascriiba Kelurahan Prasarana Kelurahan yang Unit 34
Terbangun
Terlaksananya Jumlah Pokmas dan Ormas
. | yang Melaksanakan Pokmas/
- Eszggralyaan Maxyarixat & Pemberdayaan Masyarakat Ormas 9
di Kelurahan
Terlaksananya Peningkatan #;E:uﬁeéu: ;%Zl:tr;%
Kesadaran Keluarga dalam
4. | Membangun Kerja Sama rﬂteesr:g::\zz:\(?(l:;;gg:rzlaam Keluarga 29
antar-Keluarga, Warga, dan
Kelompok Mgsy arakgt antar-Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 1.260.500.000,00
3. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 1.339.700.000,00
4. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Rp 0,00
Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

LT
HAYANA, S.Sos
NIP. 197603111998032005

ARIANDA
NIP. 198811032025211011

Perjanjian Kinerja Kelurahan Sungai Keledang Tahun 2026
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda

tangan dibawah ini :

Nama : ALFIAN NOOR, SE
Jabatan : Lurah Mangkupalas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
X,, gft‘ipﬁ 4*)

PR

/. Pihak Kedua, Pihak Rertama

N{P 198607232004121003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
LURAH MANGKUPALAS
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Meningkatnya Kesejahteraan

Persentase Usulan

Kegiatan Pembangunan
Sarana dan Prasarana ,

Layanan Masyarakat

Terselesaikan

1. | dan Kualitas Hidup Masyarakat % 95,50
. Pemberdayaan
melalui Program Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
yang Disetujui
Meningkatnya Kualitas Fleranioge Layarmn
2. Masyarakat yang % 93,00

Program :

1. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan

Kelurahan

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan

Pelayanan Publik

ey,

WTAH N
\\?B};ak Kedua,
N2\

N{R j%6072320M1 21003

Anggaran :
Rp

Rp

1.437.800.000,00

95.000.000,00

Pihak Pertama

NIP. 197512092008011004

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026




‘ PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jaian Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

¥ website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : NIKEN SULASTRI, S.IP
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ALFIAN NOOR, SE
Jabatan : Lurah Mangkupalas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperiukan daiam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

NIKEN SULASTRI, S.IP
NIP. 198108102010012017

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI| KESEJAHTERAN & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
(1 e ®3) s B
1. | Meningkatnya Kualitas dan Jumlah Dokumen Koardinasi
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan Kegiatan
Penyelenggaraan Pemerintahan di Tingkat Doekumen 14
Pemerintahan dan Pelayanan | Kecamatan yang Ditindaklanjuti
Publik
2. | Meningkatnya Partisipasi dan | Jumlah Kegiatan Pembangunan
Peran Serta Masyarakat untuk | Sarana dan Prasarana
Pemerataan Pembangunan Kelurahan, Kegiatan Kegiatan 141
dan Pemberdayaan Pemberdayaan Masyarakat di
Masyarakat Kefurahan
3. | Meningkatnya Kesadaran Jumlah Kegiatan Pemberdayaan
Keluarga dalam Membangun dan Kesejahteraan Keluarga
Kerja Sama antar-Keluarga, Tingkat Kecamatan dan Kegiatan 24
Warga, dan Kelompok Kelurahan
Masyarakat
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp. 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 1.437.800.000,00
3. Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Rp. 0,00
Keluarga Tingkat kecamatan dan Kelurahan
Pihak ma,

P.197512092008011004

NIKEN SULASTRI, S.IP
NIP. 198108102010012017

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Telp (0541) 260459 Kode Pos 75132
e-mail pemerintahseberang07 @gmail.com - Website : https://kec.samarinda-seberang.samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : SRIPUJI RAHAYU, SH
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Mangkupalas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ALFIAN NOOR, SE
Jabatan : Lurah Mangkupalas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
C?
<_// ; /.75,’,//
/S |
SRI PUJI RAHAYU, SH
NIP. 197512092008011004 NIP. 197006252009012001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Meningkatnya Kualitas
dan Ketepatan Waktu

Jumla

Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat

okKumen Koorainasi

Penyelenggaraan K Dokumen 14
. ecamatan yang

Pemerintahan dan Pelayanan | ... ik

Publik Ditindaklanjuti

Kegiatan : Anggaran :

Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp  95.000.000,00

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026

Pihak Pertama,

o
SRI PUJI RAHAYU, SH
NIP. 197006252009012001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : ARDIANSYAH, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ALFIAN NOOR, SE
Jabatan : Lurah Mangkupalas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Pertgm

Q

ARDIANSYAH, SE
NIP. 197703042007011012

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

mI kumn i
Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan

Meningkatnya Kualitas dan
Ketepatan Waktu

1. Eenyel_enggaraan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 14
emerintahan dan Pelayanan Kecamatan yang
Publik Ditindaklanjuti
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Pihak Pertatha,

L 4

ARDIANSYAH, SE
NIP. 197703042007011012

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026
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Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : AHMAD DEDDY ISKANDARSYAH MUDA, SE
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan
Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ALFIAN NOOR, SE
Jabatan : Lurah Mangkupalas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
- Pihak Kedua, Pihak Pertama

AHMAD DEDDY ISKANDARSYAH MUDA, SE
NIP. 197807082010011001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Meningkatnya Kualitas dan Jumlah Dokumen Koordinasi

Ketepatan Waktu Penyelenggaraan Kegiatan

1. | Penyelenggaraan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 14
Pemerintahan dan Pelayanan | Kecamatan yang
Publik Ditindaklanjuti
Meningkatnya Partisipasi dan | Jumlah Kegiatan
Peran Serta Masyarakat Pembangunan Sarana dan

2. | untuk Pemerataan Prasarana Kelurahan, Kegiatan 141
Pembangunan dan Kegiatan Pemberdayaan

Pemberdayaan Masyarakat Masyarakat di Kelurahan

Kegiatan : Anggaran :

1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp  1.437.800.000,00

Pihak Pert .

AHMAD DEDDY ISKANDARSYAH MUDA, SE
NIP. 197807082010011001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : INDRAWATI
Jabatan : Pengadministrasi Keuangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRI PUJI RAHAYU, SH
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Mangkupalas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

" Pihak'Kedua,

( .( _.\ E ‘LV/’:/)J -),/17"

~, " 'SRIPUJIRAHAYU, SH
- “NIP; 197006252009012001 NIP. 198306172009012011

Pertama,

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI KEUANGAN
SEKRETARIAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Meningkatnya Efektifitas ‘I{"Léwilr?gkgg I:]ugf:?di fitas
1. | Kegiatan Pemerintahan di Keaiatan Panerintahan dl Dokumen 2
Tingkat Kecamatan 9

Tingkat Kecamatan

Sub Kegiatan :

Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00

Tingkat Kecamatan

S ,;N-Iﬁ’b“ﬂ 97006252009012001 NIP. 198306172009012011

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : M.JAFAR
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRIPUJI RAHAYU, SH
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Mangkupalas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Pertama,
% ;‘?& ) - 2 _M_'_A._E.A._R_
N 7‘1 “ %\;‘49700625200901 2001 NIP. 198005252025211016

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKRETARIAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

h . Julah Dokumen
Memngkatnya Efektlﬁtas ; Peningkatan Efektifitas
1. | Kegiatan Pemerintahan di Kegiatan P it o Dokumen 2
Tingkat Kecamatan i ol Wby ol il
Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
Pihak Pertama,
Dy M. :&FAR
NIP. 197006252009012001 NIP. 198005252025211016

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : HANDI ERWANTO
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRI PUJI RAHAYU, SH
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Mangkupalas

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Pertama,

HANDI ERWANTO
NIP. 198804172025211018

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKRETARIAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jumlah Dokumen
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Meningkatnya Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Dokumen

Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00

Tingkat Kecamatan

_Pihak Kedua, Pihak Pertama,

o

RA HANDI ERWANTO
,7‘606252009012001 NIP. 198804172025211018

::,? ~‘. N 1-

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026
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Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawabh ini :

Nama : MUHAMMAD YUNUS
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NIKEN SULASTRI, A.Md
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Pertama,

MMAD YUNUS
NIP. 19911112202521101

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Meningkatnya Efektifitas Kegiatan \lg’ir:ilr?gkgg;ugfzztiﬁt -,
Egg?n"g:::an o Tingrat Kegiatan Pemerintahan di Wossrnen ‘
Tingkat Kecamatan
Jumlah Sarana dan
Terbangunnya Sarana dan "
Prasarana Kelurahan yang Unit 19
Prasarana Kelurahan Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas
Terlaksananya Pemberdayaan yang Melaksanakan Pokmas/ 2
Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat Ormas
di Kelurahan
Terlaksananya Peningkatan #g;zuﬁe;u:nrignzz:{;%
Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar- ;(neesrﬁgaa;?j:?:g;gg ad{:;am Keluarga 43
'}\(ﬁc-::aar?:ka\‘/tVarga, aan Reipin antar-Keluarga, Warga, dan
y Kelompok Masyarakat
Sub Kegiatan : Anggaran :
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 700.500.000,00
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 737.300.000,00
Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Rp 0,00
Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat
Pihak Pertama,

NIP*I‘98108102010012017

AD YUNUS

NIP. 19911112202521101

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026
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3 KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

&> website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : ZULFADLI
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : AHMAD DEDDY ISKANDARSYAH MUDA, SE
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan
Lingkungan Hidup
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

P'haki(e% 2 A Pihak/Pertama,
1>/ E":f“ o 1/

AHMAD DEBD

,"7_ b
“ISKANDARSYAH MUDA, SE ZULFADLI

NIP. 197807082010011001 NIP. 198109262010011001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI UMUM
SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

: ; 4 Jumlah Dokumen
1. | Pemenntahandi Tingkat | Peningkatan Efekifitas | pynen |
: Kecarisitan Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Jumlah Sarana dan
Terbangunnya Sarana dan !
b & Prasarana Kelurahan yang Unit 19
Prasarana Kelurahan Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas
3 Terlaksananya Pemberdayaan yang Melaksanakan Pokmas/ 2
" | Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat Ormas
di Kelurahan
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 700.500.000,00
3. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 737.300.000,00
Pihak Pertama,
) g
AHMAD DED Y ISKANDARSYAH MUDA, SE ZULFADLI
NIP. 197807082010011001 NIP. 198109262010011001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026
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KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

¥ website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD YUNUS

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NIKEN SULASTRI, S.IP
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua
Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaiuasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambii

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Pe

NiP. 19911112202521101

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
| ) € 3) | 1 )
Meningkatnya Efektifitas Kegiatan gum_iahkﬁtokurgfer;t_ﬁ
1. | Pemerintahan di Tingkat AR NGRaN ETORINES Dokumen 2
i Kecarkaiar Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Jumlah Sarana dan
8 Tefanguniyg Samng dan Prasarana Kelurahan yang Unit 19
Prasarana Kelurahan
Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas
3 Terlaksananya Pemberdayaan yang Melaksanakan Pokmas/ 2
" | Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat Ormas
| di Kelurahan
. Jumlah Keluarga yang
Terlaksananya Peningkatan Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam Wesadaran Kelaaras dakapn
4. | Membangun Kerja Sama antar- Membanaun Ker'agSama Keluarga 43
Keluarga, Warga, dan Kelompok 9 ]
Mas antar-Keluarga, Warga, dan
yarakat K
elompok Masyarakat
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 700.500.000,00
3. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 737.300.000,00
4. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Rp 0,00
Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat
Pihak Pertama,

MMAD YUNUS

NIP. 19811112202521101

Perjanjian Kinerja Kelurahan Mangkupalas Tahun 2026
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : LAILY HIDAYATI, SH, M.Si
Jabatan : Lurah Gunung Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
_ Pihak Kedua,

< iy

= )

<
& ]

A'I"I SH, M.Si

‘ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
NIP. 198607232004121003 7012009032005

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
LURAH GUNUNG PANJANG
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

/ :

A KOESPRAYOGI, S.STP

‘NIP. 198607232004121003

No Sasaran Strategis Indikator Sasaran ‘Satuan | Target
(1) (2) (3) (4) (5)
Persentase Usulan
Meningkatnya Kesejahteraan gg?;taag :: ?&Z’;?:::"
1. | dan Kualitas Hidup Masyarakat Pemberdayaan ' % 95,50
melalui Program Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
yang Disetujui
2 Meningkatnya Kualitas :Aea':;:rt:f:t I;Zﬁagnan % 9300
Layanan Masyarakat Terdelesikar:
Program : Anggaran :
1. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Rp 578.600.000,00
Kelurahan
2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp 95.000.000,00
Pelayanan Publik

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : RATNANINGSIH, SE, M.Si
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Gunung Panjang

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LAILY HIDAYATI, SH, M.SI
Jabatan : Lurah Gunung Panjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Pertama,

RATNANINGSIH, SE, M.Si
NIP. 196911102008012042

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Strategis Indikator Sasaran Satuan Target
(1) 2 (3) (4) (5)
Menlinkat Kualit Jumlah Dokumen Koordinasi
d em}rggt ’ n%/a Vzalltas Penyelenggaraan Kegiatan
s T mpaony Ve Pemerintahan di Tingkat
1. | Penyelenggaraan Kecamatan yang Dokumen 14
Pemerintahan dan Pelayanan Ditindaklaniuti
Publik J
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026

Pihak Pertama,

RATNANINGSIH, SE, M.Si
NIP. 196911102008012042




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : MIRA SARI INDAH WIRASWASTA, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LAILY HIDAYATI, SH, M.SI
Jabatan : Lurah Gunung Panjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

MIRA SARI INDAH WIRASWASTA, SE
NIP. 198102252012122001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG
No ~ Sasaran Strategis | Indikator Sasaran Satuan Target
Lahal B 3) 08 (5)
Meningkatnya Kualitas dan &%?:3&55 KUER
1 g::\epeakteann VZ?:;% Flenyeisrgigarien Kegintan Dokumen 14
i P y r'ntglgan e Bistcicidiin Pemerintahan di Tingkat
Peg;'?(l " . yanan | kecamatan yang
Sl Ditindaklanjuti
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
3, Pihak Pertama,
%,
W o
LAILY DAY I, SH, M.SI MIRA SARI INDAH WIRASWASTA, SE
NIP. 012009032005 NIP. 198102252012122001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : FAISAL ANWAR, SE
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan
Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LAILY HIDAYATI, SH, M.SI
Jabatan : Lurah Gunung Panjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihgk Pertama,

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Kegiatan Indikator Sasaran | Satuan Target
1) 2 | (3) (4) ()
Jumlah Dokumen
Meningkatnya Kualitas dan Koordinasi
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan Kegiatan
L Penyelenggaraan Pemerintahan | Pemerintahan di Tingkat i 14
dan Pelayanan Publik Kecamatan yang
Ditindaklanjuti

Jumlah Kegiatan

Meningkatnya Partisipasi dan Pembangunan Sarana dan

Peran Serta Masyarakat untuk

2 Pemerataan Pembangunan dan Pras_arana Kelurahan, Kegiatan 141
Pemberdayaan Masyarakat FgiMan Faneryae
Masyarakat di Kelurahan
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp 578.600.000,00

Pihak Pertama,

’ JAYATI, SH, M.SI FAISAL ANWAR, SE
NIP. 98207012009032005 NIP. 197708282007011014

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : HERLINAWATI, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LAILY HIDAYATI, SH, M.Si
Jabatan : Lurah Gunung Panjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
PihgkiPerta a

HERLINAWATI, S.Sos
NIP. 197704262008012017

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI KESEJAHTERAN & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

x S ) lh..,.,‘ﬁ;'ﬁa«»-sjaf"}"’m“’ e T e R T ;- , 1 g 1* , »h .a,,‘;‘.: A R
(1 Sadm e B " LA Gt e L ()
1. | Meningkatnya Kualitas dan Jumiah Dokumen Koordinasi
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan Kegiatan
Penyelenggaraan Pemerintahan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 14
dan Pelayanan Publik Kecamatan yang Ditindaklanjuti
2. | Meningkatnya Partisipasi dan Jumlah Kegiatan Pembangunan
| Peran Serta Masyarakat untuk Sarana dan Prasarana
| Pemerataan Pembangunan dan Kelurahan, Kegiatan Kegiatan 141
| Pemberdayaan Masyarakat Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan
3. | Meningkatnya Kesadaran Jumlah Kegiatan Pemberdayaan
Keluarga dalam Membangun dan Kesejahteraan Keluarga
Kerja Sama antar-Keluarga, Tingkat Kecamatan dan Kegiatan 24
Warga, dan Kelompok Kelurahan
Masyarakat
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp. 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 578.600.000,00
3. Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Rp. 0,00

Keluarga Tingkat kecamatan dan Kelurahan

Pihak e:tarqa,

HERLI S.Sos
NIP. 197704262008012017

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : ANI YULIANI
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MIRA SARI INDAH WIRASWASTA, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
w
%%\MA ’
MIRA SARI INDAH WIRASWASTA, SE ANI YULIANI
NIP. 198102252012122001 NIP. 198707012025212014

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Strategis Indikator Sasaran Satuan Target
(1) (2) | (3) (4) (5)
. : Jumlah Dokumen
1 hKAeegnig]tg':\a;’ngn?\;ifﬁtkat;?;isdi Pefingxatan Elekifitan Dokumen 2
; Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan

Tingkat Kecamatan

 §

Sub Kegiatan :

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan

Pihak Kedua,

MIRA SARI INDAH WIRASWASTA, SE

NIP. 198102252012122001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026

Anggaran :

Rp 95.000.000,00

Pihak Pertama,

7AM’

ANI YULIANI

NIP. 198707012025212014




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : DARMAN
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MIRA SARI INDAH WIRASWASTA, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
4l
MIRA SARI INDAH WIRASWASTA, SE DARMAN
NIP. 198102252012122001 NIP. 197307042010011001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026

e L



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI UMUM
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KELURAHAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Strategis Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) (2) | (3) (4) (5)
’ . Jumiah Dokumen
Meningkatnya Efektifitas : .
1. | Kegiatan Pemerintahan di Peningkatan Efektifitas Dokumen 2

Tingkat Kecamatan

Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Sub Kegiatan :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di

Tingkat Kecamatan

Pihak Kedu

v
MIRA SARIINDAH WIRASWASTA, SE

NIP. 198102252012122001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026

Anggaran :
Rp 95.000.000,00

Pihak Pertama,

{ ‘ ¥

\

DARMAN

NIP. 197307042010011001




& PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132
website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : AHMAD RIFAI
Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : FAISAL ANWAR, SE
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan
Lingkungan Hidup

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

AHMAD RIFAI
NIP. 197707012009011003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGADMINISTRASI UMUM
SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Pihgk Kedua,

Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

FAISAL ANWAR, SE
NIP. 197708282007011014

Pihak Pertama,

Ao

AHMAD RIFAI

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan | Target
1) ' =) ” (3) (4) (5)
g . 2 Jumlah Dokumen
Meningkatnya Efektifitas Kegiatan . '
1. | Pemerintahan di Tingkat Een!n?kat;m Efgktt';-':‘as di Dokumen 2
Hanuiistan egiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan
Jumlah Sarana dan
Terbangunnya Sarana dan .
F 7 Prasarana Kelurahan yang Unit 8
Prasarana Kelurahan Terbangun
Jumlah Pokmas dan Ormas
3 Terlaksananya Pemberdayaan yang Melaksanakan Pokmas/ 1
" | Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat Ormas
di Kelurahan
Sub Kegiatan : Anggaran :
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 280.500.000,00
Rp 298.100.000,00

NIP. 197707012009011003

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Telp (0541) 260459 Kode Pos 75132
e-mail pemerintahseberang07 @gmail.com - Website : https://kec.samarinda-seberang.samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : ANDRIAN RAMADHANI, A.Md
Jabatan : Pengelola Data

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RATNANINGSIH, SE, M.Si
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Gunung Panjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak, Kedua, Pihak Pe a,

.

—
RATNANINGSIH, SE, M.Si ANDRIAN ADHANI, A.Mmd
NIP. 196911102008012042 NIP. 197808122008011027

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA DATA
SEKRETARIAT KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No|  Sasaran Sub Strategis Indikator Sasaran | Satuan | Target
(1) Sk | : (3) (4) (5)

“)
y " Jumiah Dokumen
Meringkatiya Erskiittae Peningkatan Efektifitas

v #;gl:;?r'\(:f:\r:;r;t:han a Kegiatan Pemerintahan di oo .
9 Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

—

RATNANINGSIH, SE, M.Si ANDRIAN
NIP. 196911102008012042 NIP. 197808122008011027

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : HAZAIN KHADAFI, SH
Jabatan : Pengelola Sarana dan Prasarana

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RATNANINGSIH, SE, M.Si
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Gunung Panjang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

T/,

RATNANINGSIH, SE, M.Si HAZAIN KHADAFI, SH
1102008012042 NIP. 197411222010011008

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

PENGELOLA SARANA DAN PRASARANA
SEKRETARIAT KELURAHAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Strategis Indikator Sasaran Satuan | Target
1) 2 | (3) (4) (5)
Meningkatnya Efektifitas Jum_lah Dokumen .
4 5 A Peningkatan Efektifitas
1. | Kegiatan Pemerintahan di Kagiathn P iitattan @ Dokumen 2
Tingkat Kecamatan i A s b e
Tingkat Kecamatan
Sub Kegiatan : Anggaran :
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

RATNANINGSIH, SE, M.Si
NIP. 196911102008012042

[Pebiupe

HAZAIN KHADAFI, SH

NIP. 197411222010011008

Perjanjian Kinerja Kelurahan Gunung Panjang Tahun 2026
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : LISA RIZKY WARDANI, S.IP., M.M
Jabatan : Lurah Tenun Samarinda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ADITYA KOESPRAYOGI, S.STP
Jabatan : Camat Samarinda Seberang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

STANTARN

<~ Pihak Kedua, s

“ABITYA KOESPRAYOGI, S.STP

o ““NIP. 198607232004121003

ARV,

VRDANI, S.IP., M.M
2010102001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
LURAH TENUN SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

o

i T BEPENE 5 B
R o

Meningkatnya Kesejahteraan

Persentase Usulan

Kegiatan Pembangunan
Sarana dan Prasarana ,

1. | dan Kualitas Hidup Masyarakat % 95,50
3 Pemberdayaan
melalui Pro Pemberdayaan
A e e Masyarakat di Kelurahan
yang Disetujui
) ) Persentase Layanan
2 Meningkatnya Kualitas Masyarakat yang % 93,00

Layanan Masyarakat

Terselesaikan

 ——tT
- 4 " -

\© 1 NIP. 198607232004121003

Anggaran :
1.028.264.750,00

Program :

1. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Rp
Kelurahan

2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Rp

Pelayanan Publik

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026

95.000.000,00




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : PAHLEVI|, SE
Jabatan : Sekretaris Kelurahan Tenun Samarinda

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LISA RIZKY WARDANI, S.IP., M.M
Jabatan : Lurah Tenun Samarinda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

. 197502142008011019

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKRETARIS KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

3l

' 'Jumlah Dokumen KoordlhaSI .
Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat

Meningkatnya Kualitas
dan Ketepatan Waktu

1. | Penyelenggaraan Dokumen 14
Pemerintahan dan Pelayanan gietic;‘a d’:::aa:.gtaimg
Publik J
Kegiatan : Anggaran :

1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

NIP. 197502142008011019

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baqa No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD ISNAINI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LISA RIZKY WARDANI, S.IP., M.M
Jabatan : Lurah Tenun Samarinda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Peptama,

MUHAMMAD ISNAINI, SE
NIP. 197402042002121002

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Boc sl

JUmIah Dokumen
Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan

Meningkatnya Kualitas dan
Ketepatan Waktu

1. | Penyelenggaraan ; il Dokumen 14
Pemerintahan dan Pelayanan Ez(r;;n;\g:ayr;:;ﬂngkat
PO Ditindaklanjuti
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Pihak Pertama,

MUHAMMAD ISNAINI, SE
NIP. 197402042002121002

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : RATNIASIH, SE
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan
Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LISA RIZKY WARDANI, S.IP., M.M
Jabatan : Lurah Tenun Samarinda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Pertama,

R .

RATNIASIH, SE
NIP. 198112232009012001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026

"No Sasaran Kegiatan ~ Indikator Sasaran ~ Satuan Target
) @ . A% (4) (5)
Meningkatnya Kualitas dan izrg:g::‘a[)gkumen
15 e mngosssan Penyelenggarasn Kegiatan | b men 14
Per:erintgr?an dan Pelayanan Feieriiahen o Enghe
Publik Kecamatan yang
Ditindaklanjuti
Meningkatnya Partisipasi dan | Jumlah Kegiatan
Peran Serta Masyarakat Pembangunan Sarana dan
2 | untuk Pemerataan Prasarana Kelurahan, Kegiatan 141
Pembangunan dan Kegiatan Pemberdayaan
Pemberdayaan Masyarakat Masyarakat di Kelurahan
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
2. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp 939.600.000,00

Pihak Pertama,

T,

RATNIASIH, SE
NIP. 198112232009012001




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : NOOR AGUSTINAH, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LISA RIZKY WARDANI, S.IP., M.M
Jabatan : Lurah Tenun Samarinda

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Pertama,

4

NOOR AGUSTINAH, S.Sos
NIP. 198208282010012039

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026



SEKSI KESEJAHTERAN & PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No | SmmKagm_m | IndikatorSasaran | Satuan |  Target
M| i a8 o ®)
1. Menlngkatnya Kualitas dan Jumlah Dokumen Koordinasi
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan Kegiatan
Penyelenggaraan Pemerintahan di Tingkat Dokumen 14
Pemerintahan dan Kecamatan yang
Pelayanan Publik Ditindaklanjuti
2. | Meningkatnya Partisipasi Jumlah Kegiatan
dan Peran Serta Pembangunan Sarana dan
Masyarakat untuk Prasarana Kelurahan, ;
Pemerataan Pembangunan | Kegiatan Pemberdayaan Hagian e
dan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
Masyarakat
3. | Meningkatnya Kesadaran | Jumlah Kegiatan
Keluarga dalam Pemberdayaan dan
Membangun Kerja Sama Kesejahteraan Keluarga Kegiatan 24
antar-Keluarga, Warga, Tingkat Kecamatan dan
dan Kelompok Masyarakat | Kelurahan
Kegiatan : Anggaran :
1. Kegiatan Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Rp. 95.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp. 939.600.000,00
3. Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Rp. 0,00

Keluarga Tingkat kecamatan dan Kelurahan

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026

Pihak Pertama,

s

NOOR AGUSTINAH, S.Sos
NIP. 198208282010012039
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : FADLI
Jabatan : Pengelola Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : NOOR AGUSTINAH, S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Kesejahteraan dan Pemberdayaan
Masyarakat

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e\ N
NOOR AGUSTINAH, S.Sos F
NIP. 198208282010012039 NIP. 198002022006041014

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGELOLA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
SEKSI KESEJAHTERAAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT KELURAHAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No |  Sasaran Sub Kegiatan _Indikator Sasaran Satuan | Target
(1) e (2) ‘ (3) (4) 5)
Meningkatnya Kualitas dan é:r:ilﬁgkg;ﬁugfeezﬁﬁt e
1. | Ketepatan Waktu Penyelenggaraan ; : ] Dokumen 2
Pemerintahan dan Pelayanan Publik IKRgiaian Fviarigalum g
Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Partisipasi dan Peran
Jumlah Sarana dan
Serta Masyarakat untuk Pemerataan "
2. Pembangunan dan Pemberdayaan _I;;a:z::‘arLa:] resrinaly g it i
Masyarakat 9
Meningkatnya Partisipasi dan Peran | Jumlah Pokmas dan Ormas
3 Serta Masyarakat untuk Pemerataan | yang Melaksanakan Pokmas/ 1
" | Pembangunan dan Pemberdayaan | Pemberdayaan Masyarakat Ormas
Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Keluarga yang
Meningkatnya Kesadaran Keluarga | Mengikuti Peningkatan
4 dalam Membangun Kerja Sama Kesadaran Keluarga dalam Kobiarai 20
" | antar-Keluarga, Warga, dan Membangun Kerja Sama 9
Kelompok Masyarakat antar-Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 455.500.000,00
3. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 484.100.000,00
4. Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Rp 0,00
Membangun Kerja Sama antar-Keluarga, Warga,
dan Kelompok Masyarakat
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NOOR —KC_’GUSTINAH, S.Sos
NIP. 198208282010012039

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026

E :
IP. 198002022006041014




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https:/kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : NANANG ASPIAN
Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RATNIASIH, SE
Jabatan : Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan
Lingkungan Hidup

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026

Pihak Kedua, Pihak Rertama,

. |

RATNIASIH, SE JANG ASPIAN
NIP. 198112232009012001 NIP. 198711202025211010

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN

SEKSI EKONOMI, PEMBANGUNAN DAN LINGKUNGAN HIDUP KELURAHAN

KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sasaran Satuan Target
R ) @) @ 5)
Meningkatnya Kualitas dan
Ketepatan Waktu Jum_lah Dokumen .
Peningkatan Efektifitas
1. | Penyelenggaraan " : . Dokumen 2
Pemerintahan dan Pelayanan TSI Farnerioiena o
i Tingkat Kecamatan
Publik
Meningkatnya Partisipasi dan
Peran Serta Masyarakat Jumlah Sarana dan
2. | untuk Pemerataan Prasarana Kelurahan yang Unit 22
Pembangunan dan Terbangun
Pemberdayaan Masyarakat
g:r'::%(::tgy;::rgf;iﬁ' g Jumlah Pokmas dan Ormas
3 itk Baenataitin a):\ yang Melaksanakan Pokmas/ 1
; Pemberdayaan Masyarakat Ormas
Pembangunan dan 4l Kislutahan
Pemberdayaan Masyarakat
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
2. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Rp 455.500.000,00
3. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Rp 484.100.000,00

Pihak Kedua,

o,

RATNIASIH, SE
NIP. 198112232009012001

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026

Pihak Pertama,

NANANG ASPIAN
NIP. 198711202025211010



PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

Jalan Bung Tomo No. 145 Baga No WA : 085245963330 Kode Pos 75132

website : https://kec-samarinda-seberang.samarindakota.go.id - e-mail : kec-samarinda-seberang@samarindakota.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda
tangan dibawah ini :

Nama : AMBO TANG

Jabatan : Pengadministrasi Perkantoran

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MUHAMMAD ISNAINI, SE
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan
Ketertiban

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, 30 Januari 2026
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

MUHAMMAD ISNAINI, SE
NIP. 197402042002121002 NIP. 199212312025211010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
PENGADMINISTRASI PERKANTORAN
SEKSI PEMERINTAHAN, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN KELURAHAN
KECAMATAN SAMARINDA SEBERANG

No [ ran Sub Strategis | Indikator Sasaran | Satuan |  Target
4 Mier : & 2l s Lo sy v+ 19
Meningkatnya Kualitas dan
Ketepatan Waktu Jumilah Dokumen 1
1. | Penyelenggaraan Pen!ngkatan Efe_ktlﬁtas Dokumen 2
; Pemerintahan dan Pelayanan PN Fameriumnan
. di Tingkat Kecamatan
Publik
Sub Kegiatan : Anggaran :
1. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Rp 95.000.000,00
Tingkat Kecamatan
Pihak Ked
MUHAMMAD ISNAINI, SE
NIP. 197402042002121002 NIP. 199212312025211010

Perjanjian Kinerja Kelurahan Tenun Tahun 2026




PERJANJIAN
KINERJA

KECAMATAN
SAMARINDA SEBERANG

(. 085245963330 (@ https://kec-samarinda-seberang.samarinda.goid @ JI. Bung Tomo No. 146 RT. 1Kel. Baga
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