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Menimbang :

Mengingat :

WALI KOTA SAMARINDA
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

PERATURAN WALI KOTA SAMARINDA
NOMOR 67 TAHUN 2025

TENTANG

PENETAPAN RENCANA STRATEGIS PERANGKAT DAERAH

KOTA SAMARINDA TAHUN 2025-2029

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
WALI KOTA SAMARINDA,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 264 ayat (2) Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, Pasal
123 ayat (2) Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta
Tata Cara Perubahan Kencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah, perlu menetapkan Peraturan Wali
Kota tentang Penetapan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kota
Samarinda Tahun 2025-2029;

. Pasal 18 ayat (6] Undang Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan
Undang-Undang Darurat No. 3 Tahun 1953 tentang
Perpanjangan Pembentukan Daerah Tingkat [I di Kalimantan
(Lembaran Negara Tahun 1953 No. 9), Sebagai Undang-Undang
(Lembaran Negara Tahun 1959 Nomor 72, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 1820) sebagaimansa telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 8 Tahun 1965 tentang
Pembentukan Daerah Tingkat Il Tanah Laut, Daerah Tingkat 11
Tapin dan Derah Tingkat [l Tabalong dengan Mengubah Undang-
Undang No. 27 Tahun 1939 Tentang Penetapan Undang-Undang
Darurat No. 3 Tahun 1953, tentang Pembentukan Daerah Tinghkat
II ¢i Kalimantan (Lembaran Negara Tahun 1965 Nomor 51,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 2756);

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Repubhk
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah [Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
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3587) sebagaimana telah beberapa kali dinbah terakhir dengan
Undang-Undang Nomer 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Penpganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negata Republik Indonesia Homeor 6856|;

5. Undang-Undang MNomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka PFPanjang Naszional Tahuon 20252045
[Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 194);

6. Peraturan Presiden Momor 12 Tahun 2025 tentanp Rencana
Fembangunan Jangka Menengah MNasional Tahun 2025 2020
{(Lemmbaran Negara Republik Indenesia Tahun 2023 Nomor 19,

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tehun 2017 tentang
Tata (Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evalyasi
Permnbangunan Daerah tentang Rencana Pembatngunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangla Menengah,
gserta Tata Cara Perubahan Rencana Pembanginan Jangka
Menengah Daerah, dan Hencana Kerja Pemenntah Daerah [Betita
Negara Republik Tndenesia Tahun 2017 Nomor 1212];

%, Peratiran Daergh Provinsi Kalimantan Timur Nomeor 11 Tahun
2024 tentang Rencana Pembanminan Jangka Panjang Daerah
Provinsl Kalimantan Timur Tahun 20252029 (Lembaran [raerah
Provinsi Kalimantan Timuar Tahun 2024 Nomer 11,

9, Peraturan Daesrah Kota Samarinda Nomor ¢ Tahon 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Dasrah Kota Samarinda
Tehun 2025-20435 [Lembaran Daerah Kota Samarinda Tahun
2024 Nomoer 53);

10. FPeraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 6 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Janpgka Menenpah Daeraby  Kota
Samarinda Tahun 202532029 [Lembaran Daerah Kota Sarnantida
Tahun 2025 Nomor: 60);

MEMUTUSKAN,

Menetapkan : PERATURAN WALI KOTA TENTANG PENETAPAN RENCANA

STRATEGIS FERANGKAT DAERAH TAHUN 2025-2029

BAB |
KETENTUAN 1IMUM

FPasgai ]

Lralam Peraturan Wali Kota ini yang dimaksud dengan:

1.
2.

o oda Lo

Daerah adalah Kota Sarmarninda.

Femerintah Daeral adalah Wali Kota sebagal unsur penyvelenggara Pemerintahan
Daerah Kota yang memimpin pelakaanaan urusan pemerntahan yang menjadi
kewenangan Daerah Otonom,

- Wali Kota adalah Wali Kota Samarinda.
. Belretaris Daerah adalah Sekretaris Daerah Kota Samarinda.
.Dewan Perwakilan Rakyat Daerah yang selapjutnys disingkat DPED adalah

Lembaga perwakilan rakyat daerah  yang berkedudukan sebagsi unsur
penyelenggara Pemerintahan Daerab.
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. Perangkat [Daerah adalah uwnsur pembanti Wali Keta dan DFRD} dalam

penvelenggarant urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan Daerah.

. Femangku Kepentingan adalah pihak yang langsung atan tidelk langsung

mendapatican manfaat atau dampak dan pereneansan dan pelaksanaan
pembangunan dasrah.

. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang selanjutnya disinglac

RPJMD adalah dokamen perencanaan Daerah untuk periode 5 [hma) tahun
terhitung sejak dilantk sampai dengan berakhirnys masa jabatan kepala daerah,

.Bencana Pembangunan Tahunan Daerah vang selanjutnya disebut Rencana

Kerja Pemerintahh Daerah, yang selanjuinya disinglear REFD adalah dekumen
perencanaan Daerah untuk periode 1 {saty) tahun,

Eencana Strategis Perangkat Daerah yang selanfumya disingkat dengan Rensira
Perangkat Daerah adalah dokumen perencanazm Perangkat Daerah untuk
perinde 5 (lima) tahun.

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutmya disingkat Eetja Perangkat
Dg#rah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daersh untul periode 1 (satu)
tahun.

lsu Strategiz adalah kondizsi atau hal yang harus diperthatkan  atalb
dikedepankan dalam perencanaan pembangunatt Deerah karena dampaknya
yang signifikan bagi Daerah dengan karakteristile bersifat penting, mendasar,
mendesak, berjangka menengahf panjang, dan menentukan pencapaian tjuan
penyelengparaan pemenntahan Dacrah di masa yang akan datang.

Strategi  adalah langkah berisikan program-program  sebagel priorites
pembangunaty Daerah fPerangkat Daerah untuk mencapzi sasaran.

Kebijalkkan adalah arah/tindakan vang diambil cleh Pemerintah Daerah Kata
uittuk meEncapal tujuan.

Program adalah penjabaran kebijakan Perangkat Daerah dalam bentuk upaya
yang berisi satu atau lebih kegiatan dengan menggunakan sumber daya yang
disediakan untuk mencapai hasil yang terukur sesual dengan tugas dan lungai
Regiatan Perangkat Daerah adalah serangkaian aktivitas pembangunan yang
dilakzanakan cleh Perangkat Daerah untuk menghasilkan keluaran [outpud
dalam rangka mencapai hasil {autcome) suaty proagram,

Kinerja adalah capaian keluaran fhasil/dampalk datri kegiatan/program/ gasaran
sehubungan dengan pengeunaan sumber daya pembangunan,

Indikator kinepa adalah tanda yang berfungsi sebagal alat ukur pencapaian
kinerja suatu kegiatan, program atau sasaran dan tujuan dalam bentuk keluaran
ferctiiat), hasil foulcome), dampak fimpoct),

Standar Pelayanan Minimal yang selanjutnya disingkat SPM adalah ketentuan
tentang jetus dan mutu pelayansan dasar yang merupakan urusan wajib
daerah yang berhak diperoleh setap warga secara minirmat.

Sesaran adalah rumusan kondisi yang menggambarkan tercapainya tujuan,
berupa hasil pembangunan Daerah/Peranglkat Daerah yang diperoleh dari
pencapalan haazil foutcome) program Perangkat Daerah.

Keluaran foulputl adalah suaite produk akhir berupa barang atau jaza dan
seranglkajan proses atas sumber daya pembangunan agar hasil {outcome} dapat
terwjud,

Hasil joutcome) adalah keadaan yang mgn dicapal atau dipertahankan pada
penerima  manfaat dalam periode waktu tertentu  yang mencerminkan
berfunggitiya keluaran dari beberape kegiatan dalam =atu program.
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Pasal 2

1) Renstra Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat
Dasrah untuk periede 5 [lima) takun terhitung mulei tahun 2025 dan bevakhir
pada tahun 2029,

(2] Renstra Perangkat Deerah Tahun 2025-202% scbagaimana dimaksud pada ayat
1 [zat) berdesarkan pada RPIMD Tahun 2025-2029.

BAE IT
RUANG LINGKLIP

Fa=al 3

(1) Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 memuat:
a. tuyjuan dan sasatan,
b. program, kegiatan, dan indikalator kinerja,;
¢ pagy indikatif dan prakiraan petrdanaan uniuk batas wakru 5 (lima) tahun,
(2] Renstra Peranglat Daerah Tahun 2025-2029 sehapaimana dimaksud pada ayat
(1} menjadi pedoman daiam penyusunan Renja Perangkat Daerah.
{3} Sistemmatika Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 sebagaimana dimaksid
pada ayat (1) terdiri atas:
a.BAB1 ; Pendshuluan;
. BABI1 :Gambaran Felayanan, Permasalabhan dan Isu Stratems Peranghkat

Daerah;

&, BAB 1l : Tujuan, S5asaran, Strategl dan Amah Kebjjakan;
d. BAB TV : Program, Kegiatan, Sub kepiatan dan Kinerja Fenyelengparaan

Bidang Urnsan; dan

e. BAB V : Penutup

Pa=zal 4

{1] Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-20259 terdiri dar Renstra Perangkat
Daerah sebagai berilogt:

.
b,

ga e o [ A

v ogg o RETEE

Inepektorat Daerah Kota Samarinda;

Badan Kepepawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manuzia Kota
Samarinda;

Hadan Kezatuan Bangsa dan Politik Kota Samarinda;

Badan Penangpulangan Benrans Daerah Kota Samarinda;

Badan Pendapatan Daerah Kots Samarinda,

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kota Samarinda;

Bedan Perencahagn Pembangunan, Riset dan [novasi Daerah Kota
Samarinda,

Ditas Kesehatan Kota Samaninds;

Dinas Komunikasi dan Inlormatika Kota Samarinds;

Dinas Koperasi, Usaha Keoill Menengah dan Perinduatrian Kota Samarindsa,
Dinas Pemuda, Olah Raga dan Pariwizata Kota Samarinda,

Diinas Perpustakaan dan Kearsipan Kota Samarinda,

. Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Samarinda;

Dinas Ketabanan Fangan dan Pertanian Kota Samarinda;
Dinag Lingkungan Hidup Kota Samarinda;
Dinas Pendidikan dan kebudayaan Kota Samarinda;
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Cinas Perdagangan Kota Samarninda;

Dinas Perikanan Kota Samarinda;

Dings Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Fintu Kota Samarinda;
Dings Perhubungan Kota Samarinda,

Dinas Pengettdalian Penidudule dan Keluarpa Berencana Kota Samarinda;
Dinag Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kota Samarinda;

. Dinas Femadam Kebakatan dan Penyvelamatan Kota Samanncda;

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kota Samarinda;
Dinas Perumahan dan Kawasan Permulkiman Kota Samannda;
Dinas Sosial dan Permberdayaan Masyarakat Kota Samarinda,

. Dinas Tenaga Kerja Kota Samarinda;

. Batuan Pelis1t Pameng Praja Kota Samatinda;
. dekretariat Deaerah Kota Semarinda,

. Bebkretariat DPRD Kota Samarinda;

. Kecamatan Loa Janan Ihr;

Kecamatan Samannda Seberang;
Kecamatan Falaran:

hh Kecamatan Sungai Kurjang;

Kecamatan Samarinda Kota,
Kecamatan Samarinda Uy

. Kecamatan Bamarindg ilir;

Kecamatan Samarindg Utarg:

. Kecarmnatan Sambutan: dan
.Kecamatan Sungal Pinang.

BAB I1]
PENGENDALIAN DAN EVALTJAST

Pasgal 5

(1) Kepala Badan Perencanasn Pembangunan, Rizset dan  Inovasi  Daetah
melaksanakan pengendalian dan evaluas terhadap penyusunan  kebijakan

Retnstra Perangkat Deerah mulal dari tahap penyusunan awal sampea dengan
rancangan akhir.

BAB 1V
PERUBAHAN

Pagzal &

(1} Perubahan Renstra Perangkat Daerah dapat dilalbukan apabila:

.

b.

ferdapat perubahan atas Peraturan Daerah tentang REencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kota Samarinda Tahun 2025-2029,

hasil pengendalian dan evaluasi menunjukkan bahwa proses perumusan
tidak =sesuai dengan fahapan dan tata cara penyusunan rencans
pembangunan daerah sebagaimana diatur dalam peraturan perundang-
undangan;

hasil pengetidalian dan evaluasi menunjukkan bahwa substansi yang
dirumuskan, tidak sesual dengan peraturan perundang-undangan;
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d. terjadi perubahan yang mendasar, mencakup antara lain terjadinya bencana
alam, goncangan politik, krisis ekonomi, konflik sosial budaya, gangguan
keamanan, pemekaran Daerah, atau perubahan kebijakan nasional;

e. perubahan kebijakan dan strategi baik di tingkat nasional maupun di tingkat
pemerintah Daerah yang tidak periu merubah RFJMD;

{2) Dalam rangka efektivitas, perubahan Renstra Perangkat Daerah sebagaimana
dimaksud pada avat (1) huruf b dan ¢ tidak dapat dilakukan apabila sisa masa
berlaku Renstra Perangkat Daerah kurang dari 3 [tiga) tahun.

BAB V
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 7
Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan,

Apar setiap orang mengetahuinyva, memerintahkan pengundangan Peraturan Wali
Kota ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kota Samarinda.

Ditetapkan di Samarinda
: geal 19 September 2025
T SAMARINDA,




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMBUTAN

JI. Sultan Sulaiman No. 97 Telp. 0541-240040 Kode Pos 75115
SAMARINDA

Email : kecamatansambutanl@gmail.com (t Website : http//kec-sambutan.samarindakota.go.id

SURAT KEPUTUSAN CAMAT SAMBUTAN
NOMOR : 900/1083/400.04/2025

TENTANG

PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN RENCANA STRATEGIS
(RENSTRA) KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

CAMAT SAMBUTAN

MENIMBANG : a. Bahwa dalam rangka persiapan Penyusunan Dokumen Rencana
Strategis (RENSTRA) Kecamatan Sambutan Tahun 2025-2029,
perlu dibentuk Tim Penyusun ;

b. Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
huruf a, perlu Pembentukan Tim Penyusunan Rencana Strategis
(RENSTRA) Kecamatan Sambutan Tahun 2025-2029

MENGINGAT 1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN);

2. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Pertimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah ;

3. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan
Ruang;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah Sebagimana Diubah Terakhir melalui Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang standar
Pelayanan Minimal;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 tentang
Kecamatan;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah;

9. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 59 tahun 2017
tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangun
Berkelanjutan;

10.  Peraturan Materi Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluas
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) dan Rencana Pembangunan Jangka M enengah Daerah
(RPIMD), serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD), dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPIJMD), dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD);
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMBUTAN

JI. Sultan Sulaiman No. 97 Telp. 0541-240040 Kode Pos 75115

SAMARINDA
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Peraturan Materi Dalam Negeri Nomor 130 tahun 2018 tentang
Kegiatan Pembangunan Sarana dan Prasaran Kelurahan dan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan,

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikas, Kodefikas, Dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan Dan Keuangan Daerah ;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun
2019 tentang Laporan dan Evaluas Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah;

Instruks Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPIMD) dan Rencana Strategis
(RENSTRA) Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 ;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun
2021 sebagaimana diubah terakhir dengan Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023 tentang
Hasil Verifikas, Validas, dan Inventarisas Pemutakhiran
Klasifikas, Kodefikas, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah ;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 2 Tahun 2014 tentang
RencanaTata Ruang Wilayah (RTRW) Daerah K ota Samarinda
Tahun 2014 sampai dengan Tahun 2034 ;

Peraturan Daerah K ota Samarinda Nomor 4 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kota
Samarinda Tahun 2005 sampai dengan Tahun 2025 ;

Peraturan Daerah K ota Samarinda Nomor 3 Tahun 2016 tentang
Urusan Pemerintahan Konkuren yang Menjadi Kewenangan
Daerah ;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2016
Sebagaimana Diubah Terakhir Melalui Peraturan Daerah Kota
Samarinda Nomor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah K ota Samarinda Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah ;

Peraturan Walikota Samarinda Nomor 57 tahun 2016 tentang
Susunan Organisas dan Tata Kerja Kecamatan di Kota
Samarinda;

Peraturan Walikota Samarinda Nomor 11 tahun 2022
sebagaimana diubah terakhir dengan Peraturan Walikota
Samarinda Nomor 1 tahun 2025 tentang Perubahan Ketiga

mengenai Pedoman Teknis Pelaksanaan  Program
Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat.
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
KECAMATAN SAMBUTAN
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MEMUTUSKAN

MENETAPKAN PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN
RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
KECAMATAN SAMBUTAN TAHUN 2025-
2029.

PERTAMA : Menunjuk pegawai yang nama-namanya tercantum
dalam lampiran surat keputusan ini sebagal Tim
Penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA)
Kecamatan Sambutan Tahun 2025- 2029 ;

KEDUA : Tugas Tim Penyusunan Rencana Strategis
(RENSTRA) Kecamatan Sambutan Tahun 2025-
2029 adalah menyusun Rencana Strategis
(RENSTRA) Kecamatan Sambutan Tahun 2025-
2029 dengan mengacu pada Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD)
Pemerintah Kota Samarinda Tahun 2025-2029 ;

KETIGA : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.
Ditetapkandi  : Samarinda

adaTanggal : 11 Juni 2025
Camat,

4

N
ARTA, SE,M.S

99402 2 001
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

KECAMATAN SAMBUTAN

JI. Sultan Sulaiman No. 97 Telp. 0541-240040 Kode Pos 75115
SAMARINDA

Email : kecamatansambutanl@gmail.com (t Website : http//kec-sambutan.samarindakota.go.id

LAMPIRAN SURAT KEPUTUSAN CAMAT SAMBUTAN

NOMOR : 900/1083/400.04/2025
TANGGAL : 11 JUNI 2025
TENTANG : PEMBENTUKAN TIM PENYUSUNAN RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA) KECAMATAN SAMBUTAN TAHUN 2025-2029

SUSUNAN TIM PENYUSUNAN
RENCANA STRATEGIS(RENSTRA)
KECAMATAN SAMBUTAN 2025-2029

1. Penanggungjawab : Camat Sambutan
2. KetuaTim . Sekretaris Camat Sambutan

3. Tim Pelaksana . -  Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan
- Kepala Seks Kesgjahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat
- Kepala Sub Bagian Perencanaan Program dan Keuangan
- Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
- Pengolah Data (Staf) Sub Bagian Perencanaan Program dan
Keuangan

Ditetapkan di : Samarinda
PadaTangga : 11 Juni 2025

RYA.SE.M S

711099402 2 001

\
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PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN,

RISET DAN INOVASI|I DAERAH
Jalan Dahlia Mo. 81, Komplek Balai Kola Samarnnda, 75121

TATA CARA VERIFIKAS|I RANCANGAN AKHIR RENSTRA PERANGKAT DAERAH
KOTA SAMARINDA TAHUN 2025-2029

Sesuai Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah {dst.) dan Inmendagri
Nomer 2 Tahun 2025 tentang Pedoman Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029, yang
mengamanatkan BAPPERIDA melakukan verifikasi Rancangan Akhir Rencana Strategis
(RENSTRA) Perangkat Daerah Tahun 2025-2029. Berkenaan dengan hal dimaksud,
diminta kepada Bapak/lbu untuk melakukan verifikasi atas Rancangan Akhir RENSTRA
Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 pada minggu ke-2 September 2025 (10 September
2025) dengan ruang lingkup meliputi:

1) Melakukan pengecekan terhadap penyampaian dokumen yang diminta dalam
proses verfikasi, yakni
a. Rancangan Akhir RENSTRA PD Tahun 2025-2029;

b. Hasil Evaluasi RENSTRA PD Tahun 2021-2026;

c. Kertas Kerja Cascading Kinerja RENSTRA PD dari Tujuan, Sasaran, Program,
Kegiatan hingga Sub Kegiatan: dan

d. Form Pengendalian dan Eveluasi Terhadap Kebijakan RENSTRA PD
sebagaimana tercantum dalam PERMENDAGR! No. 86 Tahun 2027 yang
telah ditandatangani oleh Kepala Perangkat Daerah (Form E.68).

2) Melakukan pengecekan konsistensi dan keterhubungan antara Dokumen
Rancangan Akhir Renstra PD Tahun 2025-2029 dengan Penetapan RPJMD Kota
Samarinda Tahun 2025-2029 meliputi :

a. Melakukan pengecekan terhadap keselarasan antara Sasaran RPJMD
dengan Tujuan dan Sasaran Renstra PD, utamanya untuk Perangkat Daerah
yang memiliki keterkaitan langsung (utama) dalam rangka pencapaian
Sasaran RPJMD;

b. Keselarasan masalah pokok, masalah, dan akar masalah pada Bab || Renstra
PD dengan masalah pokok, masalah dan akar masalah pada Bab Il RPJMD
Kota Samarinda Tahun 2025-2029;

¢  Keselarasan anlara program (indikalor, largel kinerja, dan pagu indikatil) pada
Bab IV Renstra PD dengan program yang tercantum pada Bab IV RPJMD Kota
Samarinda Tahun 2025-2029;

d. Keselarasan Indikator Kinerja Kunci (IKK) beseria target kinerja pada Bab IV
Renstra PD dengan Indikator Kinerja Daerah (IKD) pada Bab IV RPJMD Kota
Samarinda Tahun 2025-2029, dikhususkan bagi Perangkat Daerah pemangku
urusan pemerintahan daerah sesuai Surat Kementerian Dalam Negeri Nomor
100.2.27/10582/0TDA tanggal 24 Desember 2024 tentang Penyampaian



3)

4)

5)

g)

Pedoman Penyusunan Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah
(LPPD) Tahun 2024,
Melakukan pengecekan terhadap konsistensi di dalam dokumen Renstra PD,
diantaranya melipuli kesesuaian kelerhubungan antara Program, Kegialan, dan
Subkegiatan dengan Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah dan/atau
perfumbuhan kinerja urusan daerah yang menjadi tanggung jawab perangkat
daerah bersangkutan dalam Rancangan Akhir Renstra PD Tahun 2025-2029 (IKU
dan IKK);
Bidang Pengampu membuat Kesimpulan Pengendalian dan Evaluasi terhadap
Kebijakan RENSTRA PD sesuai formulir E.68 Permendagr Nomor 88 Tahun 2017
(terlampir);
Menyusun dan menandatangani Berita Acara Hasil Verfikasi Rancangan Akhir
Renstra PD Tahun 2025-2028 (draft lerlampir},
Menginstruksikan kepada Perangkat Daerah agar menyempumakan Rancangan
Akhir RENSTRA tahun 2025-2028 berdasarkan saran dan rexomendasi yang
diberikan, untuk selanjutnya disampaikan kemball kepada kepala BAPPERIDA
Kota Samarinda {dengan surat pengantar) paling lambat M3 September 2025.



BERITA ACARA

HASIL VERIFIKASI RANCANGAN AKHIR RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
KECAMATAN SAMBUTAN

TAHUN 2025-2029

Pada hari inl Kamis tanggal Dua bulan September 1ahun Dua Ribu Dua Puluh Lima,
berempat di Kecamatan Sambutan Kota Samarinda telah didaksanakan verifikasi terhadap
Rancangan Akhir Renstra Kecamatan Kecamatan Sambutan Tahun 2025-2029 yang dihadiri
oleh unsur Bapperida, unsur Kecamatan Sambutan, sebagaimana tercantum pada dafiar hadir
peserta daiam Lampiran | Benta Acara ini.

Setelah mendengar dan mamperhatikan |
1) Penyampaian materi substansi Rancangan Akhir Renstra Kecamatan Sambutan Tahun
2025-2029, yang disampaikan oleh Camat Sambutan,

2) Penyampaian saran, tanggapan, dan koreksi dar Tim Pembahas yang terdin dan unsur
BAPPERIDA atas Rancangan Akhir Renstra Kecamatan Sambutan Tahun 2025-2028;

Seluruh pesarta,
MENYEPAKATI

Kesatu : Rumusan Permasalahan dan Isu Strategis Perangkat Daerah tahun
2025-2029 sebagaimana tercantum dalam Lampiran || berita acara ini;

Kedua ¢ Rumusan Tujuan, Sasaran, Strateql dan Arah Kebijakan Perangkat
Caerah tahun 20252029 sebagaimana tercantum dalam Lampiran [
barita acara ini;

Ketiga ¢ Kesesuajan RPJMD dengan RENSTRA sebagaimana tercantum dalam

Lampiran IV benta acara ini;

Keempat . Rumusan Program, Kegiatan, dan Sub kegiatan (lermasuk indikator
kinerja, target kinerja, dan pagu indikatify sebagaimana tercantum dalam
Lampiran V berita acara ini;

Kealima . Rumusan Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Kunci (IKK)
yang menadi kinena penyelenggaraan urusan pemenntahan daerah
tahun 2025-2029 sebagaimana tercantum dalam Lampiran V1 berita
acara ini,

Keenam :  Rumusan yang tercantum dalam Lampiran Il 11, IV, V, dan V| merupakan
begian yang fidak terpisahkan dari Berla Acara ini untuk dijadikan
sebagai bahan penyempumaan Rancangan Ahir Renstra PD Tahun
2025-2029;



Demikian Berita Acara hasil verifikasi Rancangan Akhir Renstra PD Tahun 2025-2029 ini
dibuat dan disahkan untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Mewakil unsur pesera forum,

A I INSTANSI TAMNDA TANGAN

Imam Gunadi, S STP. | Kﬂpg::p ?:céi['}g D:PM

NIP. 19810821 2000121002 | oo 'cn ol

| Perencana Ahli Muda

a Hendri Irawan, S.Kom BAPPERIDA
NIP. 19750728 200112 1 005 Kota Samarinda

EEE T oL A S e i L

Camat

3 Norbaiti Zarta, SE, M. Si Kecamatan Sambutan
NIP. 19711027 199402 2 001 Kota Samarinda

i Hﬁisubag Program &

Sadra Yana, SE Keuangan

Kecamatan Sambutan
NIP. 19811223 200801 2 015 Kty Sarnasida




LAMPIRAN Il
BERITA ACARA HASIL VERIFIKASI RANCANGAN AKHIR RENCANA STRATEGIS
{(RENSTRA) KECAMATAN SAMBUTAN TAHUN 2025-2029

Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
E 19 : -4
1 |PROGRAM i
FEMYTELENGGARAAN
PEMERINT AHANDAN
FELAYANAN PFUBLIK
Belum Optimalnya|1|Belum optimalnya| 1 [Kurangnya koordinasi
EEM;EEHI:I‘HH Peley :ﬂﬂrﬂlﬁlu nl?t-mh ; antara unsur Kecamatan |
Bim n; an imng T m dan Pera Daerah
Publik, dan Pemberdayaan| |terkait urusan Teknis praright "
Masyarakat pemerintahan urmum :
yang meliputi tugas dan| 2 |Mekanisme  koordinasi
fungsi Keamanan, terkait tugas dan fungsi

Ketentraman, Ketertiban|  |yang belum jelas.
(K-3),  Kesejahteraan
dan Pemberdayaan
Masyarakat, Kebersihan

Lingkungan, serta
Ekonomi dan
Pembangunan.
2 um aptimalnya 1 [Belum optimalnya kualitas
Eﬁlﬂﬂl" publik kepada| |dan kinerja SOM Aparatur
asyarakal. Pelayanan.

2 |Belum memadainya
ketersediaan sarana dan
prasarana pelayanan
publik.

1 [Rendahnya partisipasi

I:“-:nrd W'-‘HMIIIE masyarakat dalam proses
em ayaan
3 ia e perencanaan,
arakat, pelaksanaan, dan evaluasi
kegiatan pambangunan
dan pemberdayaan.

2 [Kurangnya pemahaman
masyarakat mengenai
mekanisme partisipasi
dan pentingnya  aktif

berpartisipasi dalam
seluruh tahapan kegiatan
pembangunan dan

pemberdayaan. |




LAMPIRAN Il
BERITA ACARA HASIL VERIFIKASI RANCANGAN AKHIR RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA) KECAMATAN SAMBUTAN TAHUN 2025-2029

Tujuan
(k]

Meningkatnya
Kualtas
Felayanan
| Publik (Sasaran
RPJMD 4.1.2)

Sasaran
Munin'_.ra
Kualitas
Pelayanan
Publik
Perangkat
Daerah

Strategi

Meniknn
Kualitas Aparatur

Pelayanan dan Sizstem
Pelayanan Publik

Arah Kebijakan
A

Peningkatan Kualitas Aparatur
Pelayanan dan Sistam
Pelayanan Publik melalui
Penerapan Inovasi dan
! Teknologi, terutama Teknologi
Digital untuk Meningkatkan
Efisiensi Layanan Fublik, Sera
mendorong ide-ide baru dan
solusi kreatif dalam menghadapi

tantangan pemerintahan
= Meningkatkan Peran Peningkatan Kerjasama dan
Serta Masyarakat dan | Kolaborasi dengan Melibatkan
Lembaga Masyarakat dan Lembaga
Kemasyarakatan Kemasyarakatan dalam
dalam Proses Mendiskusikan Isu-lsu Publik
Perencanaan, dan Mencari Solusi Bersama
Pelaksanaan, dan terkait
Evaluasi Kebijakan
Fembangunan
Meningkatkan Peningkatan Kualitas Dokumen
Kualtas Dokumen Perencanaan, Pengukuran,
Parancanaan, Pelaporan, dan Evaluasi Kinerja
Pengukuran, serta Sumber Daya Manusia
Felaporan, dan (S0M) yang Menangani

Evaluasi Kinera

| Dokumen




LAMPIRAN IV
BERITA ACARA HASIL VERIFIKASI RANCANGAN AKHIR RENCANA STRATEGIS
[RENSTRA) KECAMATAN SAMARINDA TAHUN 2025-2029

KESESUAIAN PROGRAM RPJMD DENGAN PROGRAM RENSTRA

I a5 Kol = e = .
Momanklatur tevlibmtc IEII:” I !.II I;T_IIF I |.'1=l..|r. t Tar i I arged T.Ell-;|1:l T ai g Tar get
Program gl Nica aqny 2025 2028 2027 2026 2029 2030
ralFa | 48 .
RPJMD

Program Persentase 8425 |[B425 |a4.5n 84,50 | 84,75 |B500 | 8525 |8525
Penyelenggaraan | Layanan :
Pemerintahan Masyarakat |

dan yang i
Pelayanan Publik | Terselesalkan | |
RENSTRA = | |
Program Persentase 8425 |B425 |B450 (8450 |8475 | B500 | 8525 |8525

Penyelenggaraan | Layanan
Pemenntehan Masyarakal |

dan yang . |
Pelayanan Publik | Terselesaikan
RPJMD ==
Program Persentase 65,00 70,00 7200 | 8500 | BB00 (9000 (9075 80,75

Pemberdayaan | Usulan
Masyarakat Desa | Kegiatan

dan Kelurahan Pembangunan
Sarana dan |

Prasarana, |
Pemberdayaan
Masyarakal di
Kelurahan

| yang

RENSTRA |
Frogram Persentase 65,00 70,00 7200 |B500 (BBOO (8000 |8075 |89075
Pemberdaysan | Usulan
Masyarakat Desa | Kegiatan

dan Kelurahan | Pembangunan
Sarana

dan Prasarana,

|Penl:|u|thgraan

Masyarakat di

!Helunﬂmn

| yang

' Disetujul
RPJMD N |
Program 'I1E} Milai Hasil 6200 | 68250 |6500 |6550 |B600 |6600
Penyelenggaraan | Evaluasi
Pemerintahan Akuntabslitas
dan Kinarja Instansi

Palavanan Publik | Pemerniniah




Mormonklatur
Préagrami

Indikator

(AKIP)
Ferangkat
Daerah

Kondisi
Al

2023

K oiriclisi
Aowal

2024

Targel

SR
Ll

2) Indeks
Kepuasan
Masyarakat
{IKM)

83,50

B4,00

88,00

Targel

I E
hﬂ;h

| 90,00

Target

b
2027

5025

Targel
2028

20,50

Target
2029

81,00

Target

2030

SETH

RENSTRA

Program
Penyelenggaraan
Femerniahan
dan

Pelayanan Publik

1) Nilai Hasil
Evaluasi
Akuntabilitas
Kinerja Instansi
Pemerntah
{AKIF)
Perangkat

Diaerah

62,00

2) Indeks
Kepuasan
Masyarakat
{IKM)

83,50

84,00

8800 |9

62,50

65,00

65.50

66,00

80,50

81,00

81,00

Catatan terhadap kesesuaian Program RPJMD dangan Program RENSTRA |




KESELARASAN PROGRAM KEPALA DAERAH DENGAN PROGRAM PRIORITAS
DAERAH

Program Unggulan Kepala Daerah

Nomenklatur Program RENSTRA

Samarinda berbasis Ilﬂg[mr_l_gan BT

Melanjutkan dan menuntaskan PROBEBAYA | Program Pemberdayaan Masyarakal Desa
sebagal program pemberdayaan warga HKota | dan Kelurahan

beraraf Intarmasional

Penangguiangan  Masalah  Sosial  melalui
Perindungan Sosial

Melanjutkan Pembangunan Sekolah Terpadu |

Melanjutkan dan  menuntaskan  Program | -

Melanjutkan dan menuntaskan Badan Usaha Milik
Rukun Tetangga (RT)

Frogram Pemberdayaan Masyarakal Desa

Melanjutkan Pembangunan Penataan Tepian
' Sungal serta ruang publik berbasis kewllayahan

dan Kelurahan

Melanjutkan dan meningkatkan program
pengendalian banjir

Catatan terhadap keselarasan program unggulan Kepala Daerah dengan Program RENSTRA

PD :




LAMPIRAN V

BERITA ACARA HASIL VERIFIKASI RANCANGAN AKHIR RENCANA STRATEGIS (RENSTRA)
KECAMATAN SAMBUTAN TAHUN 2025-2029
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LAMPIRAN Vi

BERITA ACARA HASIL VERIFIKASI RANCANGAN AKHIR RENCANA STRATEGIS

(RENSTRA) KECAMATAN SAMBUTAN TAHUN 2025-2029

Indikator Kinerja Utama
Baseline Target Tahun

Mo Indikator Formulasi Satuan
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Keterangan

- 4 . . . 4 B 9 0 13

7.01 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KECAMATAN SAMBUTAN

1 Indeks Milai | 3.00(3,05]|3,10(3,15] 3,20 3.25 |Hasil Penilaian dar
Pelayanan Bagian Organisasi
Publik Setda Kota
(IPF) Samanmnda  yang
Kecamatan Pengukurannys
Sambutan Meliput: & Aspek,

di antaranya |)
Kebijakan
Pelavanan Publik,
2}  Profesionalitas
SDM, 3) Sarana
dan Prasamana, 4)
Sistem  Informasi
Pelayanan Publik,
5) Konsultasi dan
Pengaduan, &)
Inovasi Pelayvanan
Publik -
Permenpan RB No.
5 Tahun 2023

Indikator Kinerja Kunci

Baseline Target Tahun

Mo Indikator Formulasi Satuan

Kelgrangan

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 4 ] ] T L 4 1

7.01 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KECAMATAN SAMBUTAN

4] 12

| k| O | =




KESIMPULAN PENGENDALIAN DAN EVALUASI
TERHADAP KEBIJAKAN RENSTRA PERANGKAT DAERAH
KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

Aspek

Penjelasan Hasil
Pengendalian dan Evaluasi

(2

{3)

Perumusan Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah
| selaras dengan Tujuan dan Sasaran pembangunan
}anlghﬂ menengah daerah

EEEHH' dengan apa yang n‘ranjadlg
fujuan dan sasaran pembangunan
jangka menengah daerah

Perumusan strategi dan kebijakan Perangkat
Daerah berpedoman pada strategi dan arah
kebijakan pembangunan jangka menengah daerah

Strategi dan kebijakan PD telah
selaras dengan arah kebijakan dan
pricritas  pembangunan daeran yang
ditetapkan dalam RPJMD

Perumusan rencana  program,  kegiatan,
subkegiatan Perangkat Daerah berpedoman pada
kebijakan umum dan program pembangunan
jangka menengah daerah

Sasaran PD mendukung pencapaian
sasaran RPJIMD, terutama vyang
ditetapkan sebagai sasaran utama
pembangunan daerah.

Perumusan indikator kinerja, kelmpnh sasaran sebagian besar Perangkat Daerah

dan pendanaan indikatf Perangkat
kabupaten/kota berpedoman pada indikasi rencana
program priofitas dan kebuluhan pendanaan
pembangunan jangka menengah daerah

Daerah | tn{ah merumuskan indikator kinerja,

he‘ll:-n'pnk sasaran, dan pendanaan
indikatif secara selaras dengan
indikasi ram prnontas dan
kebutuhan pendanaan dalam RPJMD, |

Perumusan indikator kinera Perangkat Daerah
berpaedoman pada Tujuan dan  Sasaran
pembangunan jangka meneangah daerah

Pentahapan pelaksanaan program Perangkat |
Daerah sesual dengan pentahapan pelaksanaan
program pembangunan jangka menengah daerah

Perangkat Daerah sebagian besar
teiah berpedoman pada tujuan dan
sasaran RPJMD

'Hasll pengendalian dan evaluasi
menunjukkan bahwa secara umum,
pentahapan pelaksanaan program
Perangkat Daerah telah sesuai
dengan tahapan program dalam

' RPJMD

Samarinda, 11 September 2025

Mengetahui, ’
Hepala
BAPPERIDA Kota Samarinda Kepala Bidang PPM
BAPPERIDA Kota Samarinda
Fathurrozi, S. STP

FPembina Utama Muda [Vic
MIP. 19581206 198803 1 004

NIP. 19810921 200012 1 002




Pengendalian dan Evaluasi terhadap Kebijakan Renstra Tahun 2025-2029
Perangkat Daerah | Kecamatan Sambutan
Kota Samarinda

Hasil Pengandalian dan Evaluasi

Kesesuaian Faktor Tindak Lanjut
Jenis Kegiatan Penyebab Penyempurna Keterangan
Ada TWaK  gagidak an Apabila
Ada  gasuaian Tidak
(1) 12) (3) (4) | (5) (5)
1. Pembentukan im penyusun W
Renstra Perangkat Daearah
dan Penyusunan Agenda
Kerja.
2 Penyiapan data dan informasi. Y
3. Analisis gambaran pelayanan |
Perangkat Daerah
4, Review Renstra K/L dan |
Rensira Perangkat Daerah
Provinsi
| &, Penelaahan Rencana Tata ! |
Ruang Wilayah Kota
6. Analisis terhadap Dokumen |
Hasil Kajian Lingkungan Hidup
Strategis (KLHS) sesuai
dengan pelayanan Peranghkal
Daerah kota
7. Perumusan isu-isu sirategis i
B Perumusan wisi dan misi | 4 |
Perangkat Daerah Kota |
8. Perumusan visi dan misi ST
Perangkat Daerah kota
barpadoman pada visi dan misi
pembangunan jangka
menengah daerah
10, Perumusan tujuan pelayanan +f
| jangka menengah Perangkat
Daerah Kota
11. | Perumusan sasaran pelayanan |
jangka menengah Perangkat
Daerah Kota




(1)

Jenis Kegiatan

(2]

Hasil Pengendalian dan Evaluas)

Kesesualan

Tidak
Ada

(4)

Fakior
Penyebab
Ketidak

Sesualan

(3)

Tindak Lanjut
Penyempurna
an Apabila
Tidak

{6

Keterangan

12.

13.

Mempelajar Surat Edaran Wal
kota perihal Penyusunan
Rancangan Renstra Perangkat
Daerah kota beserta
lampirannya yaitu rancangan
awal RPJMD |kola yang
memuat indikator keluaran
program dan pagu per-
Perangkat Daarah

| Perumusan strategi  dan

 kebijakan jangka menengah

' Perangkat Daerah kota guna
mencapai  target kinerja

| program prioritas RFJMD kota

| yang menjadi tugas dan fungsi

| Perangkat Daerah kota

|

14,

| Perumusan rencana program,
 kegiatan, indikator kinerja,
| kelompok sasaran dan
pendanaan indikatif selama 5
lima) tahun, termasuk lokasi
kagiatan

15.

Perangkai Daerah kota yang
mengacy pada {ujuan dan
sasaran RPJMD kota

16.

Pa{akmaa_ r n fi:ﬂn?i“emnghat
Daerah kota

17

Perumusan indikator kinerja,
kalompok sasaran dan
pendanaan indikatif Perangkat
Daerah kota berpadoman pada
indikasi rencana program
pricritas dan kebutuhan
pendanaan pembangunan

jangka menengah




Hasil Pengendaltian dan Evaluasi

Kesesuaian Faktor Tindak Lanjut
Jenis Kegiatan Penyebab Penyempurna Keterangan
Ticdak Ketidak an Apabila
Ada Sesualan Tidak
(1) (2) | 3 {4) (3) (8)
18 Perumusan rancangan akhir|
Renstra Perangkal Daerah
kota
1g. | Pentahapan pelﬂc;anann Y
program  Perangkat Daerah
kota sesual dengan
pantahapan pelaksanaan
program pembangunan jangka
menengah daerah kota

ag. | Dokumen Rensira Perangkai |
 Daerah kota yang telah
- disahkan

Samarinda, 20 Agustus 2025

Pambina, Via
NIP. 18711027 1994022001



Checklist Pengendalian dan Evaluasi terhadap Penyusunan Renstra
Perangkat Daerah : Kecamatan Sambutan

Kota Samarinda Tahun 2025-2029
Renstra Kesesuaian! Relevansi Tindak Hasil
RPJMD Kota Perangkat Ya Tidak Evaluasi : Tindak
Daerah LA Lanjut
Visi dan Misi Visi dan Misi |
. RPJMD RPJMD
Tujuan dan Tujuan dan II Yy
| Sasaran Sasaran
Strategi dan Strategl dan A
Kabljakan Kebijakan
Penetapan Indikator | i
Indikator Kinerja dan
Kinerja Daerah Sasaran
Perangkat
= . Daerah
Indikasi Tujuan dan i
rancana Sasaran
program Program,
prioritas yang Keagiatan dan
disertai Sub Kegiatan
kebutuhan diseria
pendanaan | kebutuhan dana
indikatif




PEMERINTAH KOTA SAMARINDA
INSPEKTORAT

JI. Dahlia MNo. 9 Samarinda Telp. 0541-741003

Samarinda (kalimantan timur) kode pos 75121
hitps: finspekion samanrdakota go id Emadl; inspaktoratkotasmdifomail cam

Disusun oleh Angalla Kartika Eka Paksi

Tanggal 11 September 2025
Diraviu oleh Wanda Ayu Puspasari
Tanggal 11 September 2025
Disetujui oleh H. Darmansyah
Tanggal 15 Seplember 2025
REVIU
RANCANGAMN AKHIR RENSTRA

KECAMATAN SAMBUTAN KOTA SAMARINDA
TAHUN 2025 SAMPAI 2029

Uraian Hasil Reviu:

1. Keterhubungan dan kesesuaian Program, Kegiatan, dan Subkegiatan dengan tujuan dan
sasaran Perangkat Daerah danfatau pertumbuhan kinerja urusan daerah yang menjadi
tanggung jawab perangkat daerah bersangkutan dalam rancangan akhir Renstra
Ff:;fpl]g_l_:iﬂ:_[laafah Tahun 2025-2029.

No, Catatan Hasil Reviu Rekomandasi
1 Program, Kegiatan, dan 5

?Eubkagia!an dengan lujuan dan
sasaran Perangkat Daerah
dan/atau pertumbuhan kinerja
uruzan daerah yang menjadi
ianggung jawab perangkat dasrah
telah sesuai dan saling terhubung

2. Keterhubungan Kinera, Indikator, dan target kinerja rancangan akhir Ranstra Perangkat
Daerah tahun 2025-2029,
' No Catatan Hasil Reviu Rekomendasi

1 Kinerja Indikator, dan target kinera .
:iancangan akhir Renstra Perangkat
[Daerah tahun 2025-2029 telah
sesual dan saling terhubung




2. Konaistensi dan keterhubungan antars Program, Kegiatan, Subkegiatan pada rancangan
akhir Ranstra Parangkat Dasarah lahun 2025-2025 dengan program priontas dan program
peranghat daerah pada RPJGD tahan 20252029,

a. Konselensi Program Prioritas pada RPJMD dengan Rancangan Akhle Rensire
Farangkat Craerah.

Mo

Catatan Hasil Reviu i~ " RehurmerdasT

.1

Program, Regatan, Subkegialan
pada rancangan akhir Renstra
Ferangkat Craarah tahun 200252028
dengan program pricrtas dan
nrocram perangkat dasrah pacda
RPJIMD {fahun 20252020 Lalah
konsisten dan saling terhubung

b. Konslstensi Program Perangkal Daerah pada RPJIMD dengan Rancangan Akhlr
Rensira Perangkal Daerah,

MNo.

Catatan Hasll Roviu

Rakomandssi

.1

Frogram Perangkat Daersh pada
RPJIMO gangen Rancangan Akhle
Ronsira Perangkat Daerah telah
konsisten dan saling terhubung

]

d, Kesesuaian antara target kinefqa rencangan akhir Renatra Perangkat Daecah fahun 2025~
20239 dangan pangendalizn dan evaluasi hasd capaian kinarja rensira Perangkat Daerah
perode 20253-2029,
& HKesesuaian penetapan IKU dengan Dekurnen Pangendallan dan Evaluasl lzahun

sebelumnya.
Bl Cafalan Hasil Reviu Rekomendasi
1 Eelem dapat dikeviy karena Anar penstapan IKL Kacamatan

eriapat perredaan antara 1KU
ang tersedia padz RENSTRA
023-20249 denpan pariods Ehun
Delumnya. Hal ini karena
ndikatar KL yang terdapal pada
ENMSTRA 2025-2029 merupakan
ndlkator baru dalam periode ini,
hingaa terdapat perbadaan
atam Indikatar pada penoda lahun
luminya

IKL) yang tevsedla pada rensira
023-2029 : Indaks Pelayanan
ublii (IFF) Kecamatan Sambutan
Pariede tahun sabalumngs | KW

Sambutan Kala Samannda kedepannya
manyesugiken Dokumen Pengendallan
dan Evaluasi iahun sebalumnya




b. Kesesuaian penetapan KD dengan Dokumen Pengendalian dan Evaluasi tahun
sebelumnya.
‘No. Catatan Hasil Reviu Rekomendasi
1 |Belum dapat direviu karena - -
Kecamatan merupakan unsur
kewilayahan, sshingga IKD pada
Kecamatan tidak tersedia

5. Ketaatan dengan kaidah-kaidah perencanaan lainnya (Kesesuaian penetapan target
Subkegiatan dengan data statistik sektoral dasrah).

Mo, Catatan Hasil Reviu Rekomendasi
1 |Penetapan target Sub Kegiatan ar Kecamatan Sambutan dapat
dengan data statistik sektoral rkoodinasi dengan Bappenda meangenai

daarah balum dapat direviu karana a DS5D pada aplikasi E-Walidata dengan
terdapat perbedaan uraian Sub ub Kegiatan yang terdapat pada Renstra
Kegiatan Renstra 2025-2029 025-2029

dengan data D550 pada aplikasi

E-Walidata

Samarinda, 15 September 2025
Pengendali Teknis

MIP 19?0519-91]4}31{110




RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan atas kehadirat Allah SW.T., karena berkat
rahmat dan karunia-Nya, kami dapat menyelesaikan penyusunan Rancangan

Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Sambutan Tahun 2025-2029

Rancangan Rencana Strategis Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan organisasi perangkat daerah untuk periode 5 (lima) tahun. Dokumen
Rancangan RENSTRA disusun dalam rangka menguraikan tugas pokok dan fungsi
kecamatan untuk perencanaan lima tahun yang dijabarakan dalam Rencana Kerja
Tahunan. Kecamatan Sambutan berdasarkan Peraturan Walikota Samarinda No. 57
Tahun 2016 tentang Penjabaran Tugas, Fungs dan Tata Kerja Kerja Kecamatan
Kota Samarinda yang bertujuan untuk memastikan efektifitas dan efisiens kerja

Kecamatan dalam menjalankan tugas-tugas pemerintahan di Tingkat Kecamatan.

Pada tahun 2025, Pemerintah Kota Samarinda menyusun Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) untuk periode 2025-2029 yang
melibatkan konsultasi publik. Atas penyusunan dokumen RPIMD tersebut,
Kecamatan Sambutan menyusun perencanaan lima tahunan dalam rangka
mendukung pencapaian vis dan mis Walikota dan Wakil Walikota periode 2025-
2029. Kecamatan Sambutan dengan fungsi pelayanan kepada masyarakat berupaya
memberikan dukungan terutama pada mis 5 yaitu mewujudkan tata kelola

pemerintahan inovatif, berketahanan, dan adaptif yang berintegras dan akuntabel .

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!! Halaman i



RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

Rancangan Renstra Kecamatan Sambutan tahun 2025-2029 berisi rumusan
permasalahan dan isu strategis yang dijabarkan dalam tujuan, sasaran, strategi, arah
kebijakan dan program serta kegiatan. Rancangan Renstra yang sudah terusun ini
dijadikan sebagai pedoman bagi seluruh personil organisas Kecamatan Sambutan
dalam rangka mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan untuk lima tahun

mendatang.

Kami berharap dalam mengimpelementaskan Rencana Strategis
Kecamatan Sambutan mendapatkan dukungan dari berbagai pihak, tidak hanya dari
mangjemen ditingkat kecamatan namun yang lebih utama keterlibatan masyarakat
dalam mendukung pembangunan ditingkat Kecamatan. Kritik dan saran yang
membangun kami terima dengan tangan terbuka karena akan sangat berguna dalam

mendukung pelaksanaan pembangunan di Kecamatan Sambutan.

Ditetapkandi  : Samarinda
PadaTangga : 22 September 2025

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!! Halaman ii



RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

DAFTAR IS
Halaman

Halaman Judul
Surat Keputusan
Berita Acara Renstra
(= L= = 010 = - SRR I
D= = L S SRR iii
Daftar GamDAar ..o %
Daftar TaDEl ......oooeee e Vi
BAB | PENDAHUL UAN

L1 Latar BElakang ....cccccceevieiiiiiie sttt 1

1.2 Landasan HUKUM ......cooiiiiiiieee e 7

1.3 Maksud dan TUJUBN ......cc.eeeririreeieieie e 10

1.4 Sistematika Penulisan ... 11

BAB Il GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU
STRATEGISKECAMATAN SAMBUTAN

2.1 Gambaran Pelayanan Kecamatan Sambutan ...........c.cccceveninenenene. 13
2.1.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Kecamatan Sambutan ................... 13
2.1.2 Sumber Daya Kecamatan Sambutan ............cccceveeveneeneeinnnene 40
2.1.3 Kinerja Pelayanan Kecamatan Sambutan ...........cccccccevveiieenee. 56
2.1.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan

Kecamatan Sambutan ...........cccceveeienieneeneee e 59
2.1.5 Kelompok Sasaran Layanan Kecamatan Sambutan .................. 65

2.2 Permasalahan dan |su Strategis Kecamatan Sambutan ....................... 65
2.2.1 Permasalahan Kecamatan Sambutan ...........c.cceeveeeveneneneneenne 66
2.2.2 Penentuan [SU SIrategiS .......cccveeeeerierieniesiesieseeee e 71

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!! Halaman iii



RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

BAB Il TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
KECAMATAN SAMBUTAN
3.1 Tujuan dan Sasaran Kecamatan Sambutan.............cccceeveeveeieeseeseennens 75
3.2 Strategi dan Arah Kebijakan Kecamatan Sambutan ..............cccceeeee. 79
BAB IV PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN, DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

4.1 Program, Kegiatan, Sub Kegiatan, dan Pagu Pendanaan Indikatif ..... 88
4.2 Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan ..........cccoceeveveeeveciesceeseenne, 117
BAB YV PENUTUP ..ottt 120

LAMPIRAN - LAMPIRAN

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!! Halaman iv



RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

DAFTAR GAMBAR

Halaman

Gambar 1  Hubungan Renstra Kecamatan Sambutan dengan Dokumen

Perencanaan [ainnya..........ccccocveiiieie e 6
Gambar 2 Struktur Organisasi Kecamatan Sambutan ...........cccccceceeeceeenenee. 39
Gambar 3.1 Konsep ReNSITaPD .......ccccvvveiiercee e 75
Gambar 3.2 Kerangka Keterkaitan Sasaran RPIMD dengan Tujuan

RENSITAPD ... 76
Gambar 4.1 Kerangka Perumusan Program/K egiatan/Sub Kegiatan

RENSITAPD ... 87

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!! Halaman v



RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

DAFTAR TABEL
Halaman

Tabel 2.1 Jumlah Pegawai Berdasarkan Kelompok Umur ... 40
Tabel 2.2 Jumlah Pegawal Menurut Golongan ..........ccccecveveecieeseeccieesee e 41
Tabel 2.3 Jumlah Pegawai Menurut Tingkat Pendidikan ............cccccocvenneee 41
Tabel 2.4 Jumlah Pegawai Menurut Peta Jabatan ............ccccoeveveieeneceennnnne 42
Tabel 2.5 Jumlah Pegawai Menurut Jenis Kelamin ..........cccoceevvvceenenieenene 42
Tabel 2.6 Saranadan Prasarana di Kecamatan Sambutan .............cccceneee. 44
Tabel 2.7 Pencapaian KinerjaPelayanan PD ..........ccccccvceeviecieeve e 57
Tabel 2.8 Target dan Realisas Belanja Operasi ........ccocceveevveveeceenecsiesennn 58
Tabel 2.9 Target dan Realisasi BelanjaModal ..........cccovevevcvccevececee, 58
Tabel 2.10 Analisis Paluang SWOT .......oooiiiiieneee e 61
Tabel 2.11 Matriks KeKUBLAN .........cccoeeiiiiieiieieresee e 62
Tabel 2.12 Matriks Kelemahan ... 63
Tabel 2.13 MatrikS PElUSNG .......coooviiiiiineeeeee e 63
Tabel 2.14 MatriksS Tantangan .........ccceeeeeeneerieniesee s 63
Tabel 2.15 Matriks POSISI SEKarang ........cccceveeveerienieie e 64
Tabel 2.16 Identifikas Masalah Pokok, Permasalahan, dan Akar Masalah

Kecamatan Sambutan Tahun 2025-2029 .........c.ccocevevenencreennenn 70
Tabel 2.17 Telaah Visi, Misi dan Program Terpilin ... 71
Tabel 2.18 Teknik Menyimpulkan Isu Strategis Perangkat Daerah ............... 73
Tabel 3.1 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan ....................... 78
Tabel 3.2 Penahapan RENSTRA PD ..o 79
Tabel 3.3 Teknik Merumuskan Arah Kebijakan RenstraPD ............ccc.c...... 80
Tabel 3.4 Relevans Tujuan, Sasaran, Strategi, Arah Kebijakan, dan Program

Kecamatan Sambutan Periode 2025-2029 ..........cccccevevereneniennnn 82

Tabel 3.5 Kesesuaian antara Program pada RPIMD Kota Samarinda
Periode 2025-2029 dengan Program pada RENSTRA

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!! Halaman vi



RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

Kecamatan Sambutan Periode 2025-2029...........ccccceveieneneniennne 84
Tabel 3.6 Kesdlarasan antara Program Unggulan Wali Kota Samarinda

Periode 2025-2029 dengan Nomenklatur Program pada RENSTRA

Kecamatan Sambutan Periode 2025-2029 ..........cccceveveiencriennene 86
Tabel 3.7 Program Prioritas Perangkat Daetah Kecamatan Sambutan

Periode 2025-2029 yang berpedoman kepada RPIMD Kota

Samarinda Periode 2025-2029 .........cccocevineninienienene e 87
Tabel 4.2 Teknik Merumuskan Program/K egiatan/Sub K egiatan Rancangan

Akhir Renstra Kecamatan Sambutan ..........ccccoeevevenieveenescenseene. 90
Tabel 4.3 Indikator Kinerja Daerah (IKD) Kecamatan Sambutan ................ 97
Tabel 4.3.1 Rencana Program, Kegiatan, Sub Kegiatan, dan Pendanaan

Indikatif Kecamatan Sambutan Periode 2025-2029 .............cc....... 98
Tabel 4.4 Daftar Sub Kegiatan Prioritas dalam Mendukung Program

Prioritas Pembangunan Daerah ...........ccccoevereninienicicnencncsee 114
Tabel 4.5 Indikator Kinerja Utama (IKU) Kecamatan Sambutan ................. 118
Tabel 4.6 Indikator Kinerja Kunci (IKK) Perangkat Daerah .............co........ 119

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!! Halaman vii



RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluas Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Pada Pasal 1 Ketentuan Umum ditegaskan bahwa Rancangan Rencana
Strategis (Renstra Perangkat Daerah) yang selanjutnya disebut Renstra Perangkat
Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima)
tahun. Sesuai ketentuan di atas dan sebagai penjabaran dari rancangan RPIMD
Kota Samarinda Periode 2025-2029, maka perlu menyusun Rancangan Renstra
Kecamatan Sambutan Tahun 2025-2029. Penyusunan rencana strategis Perangkat
Daerah secara sistematis, terarah, terpadu dan tanggap terhadap perubahan,
dengan jenjang perencanaan jangka menengah (5 tahun) maupun jangka pendek
(1 tahun). Berdasarkan hal itu setiap Perangkat Daerah harus membuat Rancangan
Rencana Strategis (Renstra). Rancangan Renstra Kecamatan Sambutan Kota
Samarinda Tahun 2025-2029 ini mengacu pada visi, dan misi Walikota Samarinda
yang akan dilaksanakan dan diwujudkan dalam suatu periode masa jabatan.

Mengingat peran dan fungs Rancangan Renstra sangat penting bagi Kecamatan
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RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

Sambutan dan Masyarakat, maka penyusunan Rancangan Renstra dilakukan

secara integratif dan komprehensif yang menyeluruh dan berkesinambungan.

Rancangan Renstra Kecamatan Sambutan Kota Samarinda Tahun 2025-2029

beris Tujuan, Sasaran, Arah Kebijakan dan program pembangunan yang akan

dilaksanakan oleh Kecamatan Sambutan disertai dengan rencana kegiatan dan

kerangka pendanaan yang bersifat indikatif. Selain itu Rancangan Renstra

memiliki fungsi sebagai :

a. Alat dalam memudahkan melakukan kontrol terhadap semua aktivitas baik
yang sedang maupun yang akan datang;

b. Digunakan untuk mengukur outcome (hasil) yang harus dicapai;

c. Sarana untuk meminimalisir resko dan mengoptimalkan hasil yang akan
dicapai;

d. Alat untuk mengukur kemajuan pelaksanaan tugas;

e. Menjadi alaa / Media untuk berkoordinas dengan pihak lain serta
mempermudah pencapain target, strategis dan penggunaan sumber daya.

Maka dalam proses penyusunannya tentu memperhatikan semua aspek

perencanaan pembangunan. Renstra Kecamatan Sambutan Kota Samarinda Tahun

2025-2029 ini merupakan hasil proses palitik, yakni bermula dari rumusan Visi,

Mis dan Program Walikota dan Wakil Walikota Terpilih, tetapi dalam proses

penyusunannya dilakukan melalui serangkaian forum musyawarah perencanaan

partisipatif dengan meibatkan unsur-unsur pelaku  pembangunan  dan

memasukkan pula segenap komponen perencanaan teknokratik yaitu program dan

kegiatan Kecamatan Sambutan. Sggar dengan itu, muatan Rancangan Renstra
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TAHUN 2025-2029

Kecamatan Sambutan juga memperhatikan pula arahan kebijakan dan program

RPIMD Kota Samarinda. Oleh karena itu matrik rencana program dan kegiatan

pembangunan lima tahunan yang diuraikan dalam dokumen perencanaan ini telah

disusun secara integratif dan komprehensif yang nantinya dijabarkan dalam Renja

(Rencana Kerja) Kecamatan Sambutan Kota Samarinda selama satu tahun

anggaran. Rancangan Rencana Strategis (Renstra) Kecamatan Sambutan Kota

Samarinda Tahun 2025-2029 memiliki keterkaitan dengan dokumen-dokumen

perencanaan pembangunan lainnya sebagai berikut :

1. Rancangan Renstra Tahun 2025-2029 ini berpedoman pada RPIMD Tahun
2025-2029 dan merupakan pelaksanaan program-program Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Kota Samarinda Tahun
2025-2029 dan sekaligus mempertimbangkan atas keberlanjutan dengan
program-program pembangunan sebagaimana dimuat dalam Renstra
Perubahan Kecamatan Sambutan Kota Samarinda Tahun 2021-2026;

2. Rancangan Renstra Tahun 2025-2029 ini memperhatikan arahan kebijakan
dan program pembangunan yang ada pada RPIM Provins Kalimantan Timur
dan RPIMD Kota Samarinda;

3. Rancangan Renstra Tahun 2025-2029 ini dijabarkan dalam Rencana Kerja
Tahunan (RKT) Kecamatan Sambutan pada setiap tahunnya selama kurun
waktu perencanaan dan dijadikan sebagai pedoman dalam penyusunan
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Sambutan;

4. Daam katan dengan sistem keuangan sebagaimana yang diamanatkan

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003, maka penjabaran Rancangan
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Renstra dalam Renja untuk setiap tahunnya akan dijadikan pedoman bagi
penyusunan Rencana Kegiatan Anggaran (RKA) Kecamatan Sambutan;
Berkaitan dengan penerapan Sistem Akuntabilitas Kinerja Instans

Pemerintah yang merupakan instrumen pertanggungjawaban, Renstra ini

merupakan Langkah untuk melaksanakan program kegiatan Kecamatan Sambutan

sekaligus untuk melakukan pengukuran kinerja Instans Pemerintah terhadap

penyusunan Rancangan Rencana Strategis (Renstra) tahun 2025-2029.

Penyusunan Rancangan RENSTRA Kecamatan Sambutan dilakukan
secara sSimultan bersamaan waktu dengan proses penyusunan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Kota Samarinda tahun 2025-

2029. Penyusunan dilaksanakan melalui tahapan persigpan, penyusunan

rancangan, penyusunan rancangan akhir, sampai dengan penetapan Rancangan

RENSTRA PD.

Secara garis besar, kegiatan yang dilaksanakan pada setiap tahapan
tersebut di atas, dilaksanakan melaui tahapan sebagai berikut :

1. Tahapan persiapan penyusunan Rancangan RENSTRA dilakukan kegiatan-
kegiatan, di antaranya : 1) Pembentukan tim penyusun Rancangan
RENSTRA, 2) Orientas mengenai Rancangan RENSTRA, Penyusunan
agenda kerja Tim Rancangan RENSTRA, serta pengumpulan data dan
informas ;

2. Tahapan penyusunan rancangan RENSTRA dengan berpedoman pada

rancangan awal RPIMD Kota Samarinda ;
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3. Tahapan verifikas rancangan RENSTRA dengan rancangan awal RPIMD
Kota Samarinda;

4. Tahapan penyusunan rancangan akhir RENSTRA yang penyusunannya
berpedoman pada RPIMD Kota Samarinda ;

5. Tahapan verifikas kesesuaian rancangan akhir RENSTRA dengan RPIMD
Kota Samarinda dengan memperhatikan beberapa dokumen perencanaan,
seperti Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kota Samarinda dan Kajian
Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) Kota Samarinda.

Pelaksanaan kegiatan penyusunan Rancangan RENSTRA dievaluas dan
dikendalikan untuk memenuhi kesesuaian terhadap kebijakan penyusunan
Rancangan RENSTRA oleh Camat Sambutan selaku kepala OPD, serta dibuat
simpulan pengendaian dan evaluas kebijakan Rancangan RENSTRA oleh
BAPPERIDA Kota Samarinda.

Sebagai bagian dokumen perencanaan kinerja dalam penyelenggaraan
pemerintah daerah, maka Rancangan RENSTRA Kecamatan Sambutan tahun
2025-2029 memiliki keterkaitan dengan RPIMD Kota Samarinda tahun 2025-
2029 dan RENJA OPD. llustras keterhubungan Rancangan RENSTRA PD
dengan RPIMD dan RENJA OPD dapat digambarkan pada gambar yang tersgji di

halaman berikutnya.
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——

Gambar 1
Hubungan RENSTRA Kecamatan Sambutan dengan Dokumen Perencanaan L ainnya
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RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rancangan Rencana Strategis (RENSTRA)

Kecamatan Sambutan tahun 2025-2029, di antaranya :

1. Landasan Idiil, yaitu Pancasila;

2. Landasan konstitusional, yaitu Undang-Undang Dasar (UUD) Tahun

1945;

3. Undang — Undang Rl Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan K euangan
antara Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah;,

5. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

6. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang;

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesa Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587);

8. Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan;

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Negeri Nomor 86 Tahun 2017

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluas
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluas Rancangan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

Permendagri Nomor 130 Tahun 2018 tentang Kegiatan
Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan Dan
Pemberdayaan masyarakat Di Kelurahan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikas, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
Dan Keuangan Daerah;

Permendagri Nomor 18 Tahun 2020, tentang Peraturan
Pel aksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 Tentang
Laporan dan Evalus penyel enggaraan Pemerintahan Daerah;
Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD)
dan Rencana Strategis (RENSTRA) Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 tahun
2024, tentang Perubahan Kedua atas Keputusan Menteri Dalam
Negerin No. 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi,

Validas dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan
Daerah.

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 Tentang Standar Pelayanan
Minima;

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2018 tentang K ecamatan;
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 2 Tahun 2014 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Daerah Kota Samarinda Tahun
2014 sampai dengan Tahun 2034;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Samarinda Tahun
2005-2025;

Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 3 Tahun 2016 tentang
Urusan Pemerintahan Konkuren Y ang Menjadi Kewenangan Daerah;
Peraturan Daerah Kota Samarinda Nomor 4 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Walikota Samarinda Nomor 29 Tahun 2011 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instand Pemerintah (SAKIP) dilingkungan
Pemerintah Kota Samarinda;

Peraturan Walikota Samarinda Nomor 57 Tahun 2016 tentang

Penjabaran Tugas, Fungs dan Tata Kerja Kecamatan,
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RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

26. Peraturan Walikota Samarinda Nomor 11 tahun 2022 sebagaimana
diubah terakhir dengan Peraturan Walikota Samarinda Nomor 1 tahun
2025 tentang Perubahan Ketiga mengenai Pedoman Teknis Pelaksanaan

Program Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat.

1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud dari penyusunan Rancangan Rencana Strategis (RENSTRA)
Kecamatan Sambutan tahun 2025-2029 adalah sebagal pedoman dan acuan
Kecamatan Sambutan delam rangka penyelenggaraan pemerintahan yang
mengacu kepada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD)
Kota Samarinda periode 2025-2029 dan akan menjadi pedoman dalam
penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Perangkat Daerah selama periode 2025-
2029. RENSTRA Kecamatan Sambutan ini memuat ketentuan tata laksana
Pelayanan Publik Kota Samarinda agar lebih memerankan fungsinya dalam
memberikan pelayanan pembangunan kepada masyarakat.

Adapun tujuan dari penyusunan Rancangan RENSTRA Kecamatan
Sambutan tahun 2025-2029 adal ah sebagai berikut :

1. Menetapkan vis dan misi, tujuan dan sasaran, strategi dan arah kebijakan,
rencana program dan kegiatan serta pendanaan, dan kinerja Kecamatan
Sambutan dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsinya selama

periode 2025-2029.
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RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

2. Memberikan pedoman dalam penyusunan RENJA Kecamatan Sambutan
dalam penyelenggaraan tugas pokok dan fungsinya selama periode 2025-
2029.

3. Memberikan acuan dalam pengendalian dan evaluasi pelaksanaan rencana
pembangunan tahunan maupun 5 (lima) tahunan selama periode 2025-2029.

4. Sebagai dasar demi tercapainya penggunaan sumber daya yang efektif,

efisien, dan berkelanjutan.

14 Sistematika Penulisan

Penyusunan Rancangan Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan

Sambutan periode 2025-2029 ini disusun dengan sistematika penulisan sebagai

berikut :
BAB | PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
1.2 Dasar Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan
1.4 Sistematika Penulisan
BAB I GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU

STRATEGISKECAMATAN SAMBUTAN

2.1 Gambaran Pelayanan Kecamatan Sambutan
2.1.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Kecamatan Sambutan
2.1.2 Sumber Daya Kecamatan Sambutan

2.1.3 Kinerja Pelayanan Kecamatan Sambutan
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BAB ||
GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU
STRATEGISKECAMATAN SAMBUTAN

2.1 Gambaran Pelayanan K ecamatan Sambutan

Pada Gambaran Pelayanan Kecamatan Sambutan akan diuraikan
mengenai Tugas, Fungsi, dan Struktur Kecamatan Sambutan, Sumber Daya
Kecamatan Sambutan, Kinerja Pelayanan Kecamatan Sambutan, serta

Kelompok Sasaran Layanan Kecamatan Sambutan.

2.1.1 Tugas, Fungs, dan Struktur Kecamatan Sambutan

A. Tugasdan Fungs

1. Kecamatan
Dalam Peraturan Walikota Samarinda Nomor 57 Tahun 2016 tentang

Susunan Organisas dan Tata Kerja Kecamatan Kota Samarinda, disebutkan
Kecamatan merupakan unsur pelaksana teknis kewilayahan dalam daerah
yang mempunyai tugas memimpin, mengkoordinasikan, serta mengendalikan
penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik, dan pemberdayaan
masyarakat kelurahan.
Kecamatan Sambutan dalam meaksanakan tugas sebagaimana
dimaksud diatas mempunyai fungsi, diantaranya:
a. Penyelenggaraan urusan pemerintah umum.

b. Pengkoordinasian kegiatan pemberdayaan masyarakat.
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Pengkoordinasian upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban
umum.

Pengkoordinasian penerapan dan penegakan peraturan daerah dan
peraturan kepala daerah.

Pengkoordinasian pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan
umum.

Pengkoordinasian penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang
dilakukan oleh kecamatan.

Pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan kegiatan kelurahan.
Pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah
yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja kecamatan.

Pelaksanaan pelimpahan sebagian kewenangan walikota untuk
melaksanakan sebagian urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah.

Pelaksanaan tugas lainnya sesuai dengan ketentuan peraturan

perundang-undangan.

Kemudian, dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya, Kecamatan

Sambutan dibantu beberapa Kelurahan yang berada di bawah Kecamatan

Sambutan, di antaranya:

a

b.

C.

d.

K elurahan Sambutan.
Kelurahan Makroman.
Kelurahan Sungai Kapih.

Kelurahan Sindang Sari.
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e. Keurahan Pulau Atas.

2. Sekretariat Kecamatan
Sekretariat Kecamatan mempunyai tugas mel aksanakan :

a. Penyiapan bahan.

b. Perumusan kebijakan.

c. Koordinas.

d. Perencanaan program.

e. Ketatausahaan.

f. Kehumasan.

0. Kepegawaian.

h. Ketatal aksanaan.

i. Perlengkapan.

j.  Administras keuangan.

k. Kesekretariatan Pelayanan Administras  Terpadu Kecamatan

(PATEN).

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Sekretariat Kecamatan
memiliki fungsi, di antaranya:

a. Perencanaan, penyusunan, dan pelaksanaan rencana program dan
kegiatan kesekretariatan.

b. Pengkoordinasian penyusunan dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja

Instansi Pemerintahan (SAKIP).
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c. Pengkoordinasian penyusunan dan pelaksanaan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) dan Dokumen Pelaksanan Anggaran (DPA).

d. Pelaksanaan dan pembinaan ketatausahaan, ketatalaksanaan, dan
kearsipan.

e. Pengelolaan urusan kehumasan, kepustakaan, serta layanan informasi
dan pengaduan masyarakat.

f. Pelaksanaan administrasi dan pembinaan kepegawaian.

g. Pengelolaan Anggaran Kecamatan dan Aset Daerah di di lingkup
tugasnya sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

h. Pelaksanaan administras keuangan dan pembayaran gaji pegawai.

i. Pelaksanaan verifikas Surat Pertanggungjawaban (SPJ) keuangan.

j. Pengelolaan urusan rumah tangga dan perlengkapan.

k. Faslitas penyusunan dan pelaksanaan Standar Operasiona Prosedur
(SOP), Standar Pelayanan Minima (SPM), Standar Pelayanan Publik
(SPP), Maklumat Pelayanan, dan Survey Kepuasan Masyarakat
(SKM).

I. Pengkoordinasian penyelenggaraan kesekretariatan / ketatausahaan
Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN).

m. Pengkoordinasian pengelolaan data dan pengembangan sistem
teknologi informasi / aplikasi.

n. Pengevaluasian dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

0. Pelaksanaan sistem pengendalian intern pemerintahan.
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p. Pelaksanaan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesual

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

3. Sub Bagian Perencanaan Program dan K euangan
Sub Bagian Perencanaan Program dan Keuangan memiliki fungsi, di
antaranya:

a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

b. Mengkoordinir penyusunan dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja
Instanss Pemerintah (SAKIP), mulai dari Indikator Kinerja Utama
(IKU), Rencana Strategis (RESNTRA), Rencana Kerja (RENJA),
Rencana Kerja Tahunan (RKT), Penetapan Kinerja, dan Laporan
Kinerja.

c. Menyusun komitmen kinerja yang berkaitan dengan bidang tugasnya.

d. Melaksanakan verifikas internal usulan perencanaan
program dan kegiatan.

e. Melaksanakan supervisi, monitoring, dan evaluas pelaksanaan
kegiatan seksi-seksi kecamatan.

f. Mengkoordinasikan pembangunan, pengembangan, dan pemeliharaan
aplikas dengan seksi-seksi.

g. Melaksanakan pengamanan hardware maupun software terhadap

aplikas yang digunakan secara bersama oleh lintas seksi di kecamatan.
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h. Melaksanakan pengamanan dan kesinambungan data elektronik
terhadap aplikas yang digunakan secara bersama di lingkup
kecamatan.

i. Melaksanakan pengelolaan data dan dokumentas pelaksanaan
program dan kegiatan kecamatan.

j. Menghimpun laporan pelaksanaan program dan kegiatan kecamatan.

k. Menyusun rencana usulan kebutuhan anggaran kecamatan.

[.  Mengkoordinir penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) /
Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) / Dokumen Pelaksanaan
Perubahan Anggaran (DPPA) kecamatan.

m. Meneliti kelengkapan dan verifikas Surat Permintaan Pembayaran
(SPP).

n. Melaksanakan sistem akuntansi pengelolaan keuangan kecamatan.

0. Menyiapkan Surat Perintah Membayar (SPM).

p. Menyusun rekapitulas penyerahan keuangan sebagai bahan evaluas
kinerja keuangan.

g. Menyusun neraca kecamatan.

r. Mengkoordinir dan meneliti anggaran perubahan kecamatan.

s.  Menyusun laporan keuangan kecamatan.

t. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

u. Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintahan.

v. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.
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4. Sub Bagian Umum dan K epegawaian

Sub Bagian Umum dan Kepegawaian memiliki fungsi, di antaranya :

a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

b. Melaksanakan pelayanan administras umum dan ketatatusahaan.

c. Mengelolatertib administras umum dan ketatausahaan.

d. Melaksanakan tugas kehumasan, dokumentasi, dan pengaduan
masyarakat.

e. Melaksanakan urusan rumah tangga, keamanan kantor, dan
mempersiapkan sarana prasarana kantor.

f.  Menyusun rencana kebutuhan alat-alat kantor, barang inventaris kantor
/ rumah tangga.

g. Melaksanakan pelayanan administrasi perjalanan dinas.

h. Melaksanakan pengadaan, pemeliharaan sarana, prasarana kantor, dan
pengelolaan inventarisas barang.

i. Menyelesaikan administrasi kepegawaian.

j. Menyelenggarakan pengelolaan pelaporan dan evaluas kinerja
pegawai.

k. Menyusun bahan pembinaan kedisiplinan pegawai.

[.  Menyiapkan dan memproses usulan pendidikan dan pelatihan pegawai.

m. Menyiapkan penyeenggaran bimbingan teknis tertentu dalam rangka

peningkatan kompetensi pegawai.
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n. Mengelolainformas dan dokumentasi dan pelaksanaan fungs Pejabat
Pengelola Informasi dan Dokumentasi (PPID) pembantu.

0. Menyusun tata laksana dan tata kelola penanganan pengaduan dan
pemberian informasi.

p. Memfasilitas seks dalam menyusun Standar Operasional Prosedur
(SOP), Standar Pelayanan Minima (SPM), Standar Pelayanan Publik
(SPP), Maklumat Pelayanan, dan Survey Kepuasan Masyarakat
(SKM).

g. Memfasilitas pembinaan tata kelola pelayanan publik.

r. Menyusun laporan pelaksanaan program dan kegiatan sesuai dengan
bidang tugasnya.

s. Melaksanakan evaluas dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

t. Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintah.

u. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

5. Seks Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban

Seks Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban mempunyai tugas
melaksanakan pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan kebijakan,
koordinas, perencanaan program, pelaporan bidang pemerintahan,
ketentraman, dan ketertiban.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di halaman sebelumnya, Seks

Pemerintahan, K etentraman, dan Ketertiban memiliki fungs, di antaranya:
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a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

b. Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya

c. Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informasi bidang pemerintahan, ketentraman,
dan ketertiban di wilayah kecamatan.

d. Memberikan bimbingan, supervis, fadlitas, dan konsultas
pel aksanaan administras di kelurahan sesuai bidang tugasnya.

e. Melaksanakan koordinas dengan unit terkait terhadap kegiatan
penyel enggaraan pemerintahan, ketentraman, dan ketertiban di wilayah
kecamatan.

f. Melaksanakan koordinas dengan unit kerja terkait terhadap kegiatan
penyel enggaraan pemerintahan, ketentraman, dan ketertiban di wilayah
kecamatan.

0. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait yang tugas dan
fungsinya di bidang penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan.

h. Melaksanakan pencatatan monografi kecamatan.

i. Melaksanakan adminstrasi lainnya sesuai lingkup tugasnya.

j.  Melaksanakan tanggap bencana lingkup kecamatan.

k. Memfasilitas dan mengkoordinasikan kegiatan Forum Komunikas

Pimpinan Daerah (FORKOMPIMDA) Kecamatan.
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I. Memfasilitas penyelenggaraan Pemilihan Umum (Pemilu).

m. Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintahan.

n. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

0. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

6. Seks Kesgjahteraan dan Pemberdayaan M asyar akat
Seks Kesgjahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat mempunyai tugas
melaksanakan pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan kebijakan,
koordinasi, perencanaan program, pelaporan bidang kesgahteraan dan
pemberdayaan masyarakat.
Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Kesgjahteraan
dan Pemberdayaan Masyarakat memiliki fungsi, di antaranya:
a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.
b. Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya.
c. Memberikan bimbingan, supervis, fadilitas, dan konsultas
pel aksanaan administrasi di kelurahan sesuai bidang tugasnya.
d. Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informas bidang kesgahteraan dan

pemberdayaan masyarakat di wilayah kecamatan.
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e. Melaksanakan  koordinasi, pembinaan, pengawasan,  dan
pengendalian terhadap pelaksanaan kegiatan pemberdayaan
masyarakat di wilayah kecamatan, baik yang dilakukan oleh unit kerja
pemerintah maupun swasta.

f.  Mengkoordinasikan, membina, dan mengembangkan, serta memantau
kegiatan keagamaan, pendidikan, kesehatan, sosial, ketenagakerjaan,
dan pemberdayaan masyarakat di wilayah kecamatan.

0. Melaksanakan koordinasi dengan Lembaga Kemasyarakatan (PKK,
LPM, PSM, Karang Taruna) atau lembaga terkait lainnya di bidang
kesgjahteraan dan pemberdayaan masyarakat yang berada di wilayah
kecamatan.

h. Melaksanakan administrasi bidang kesegjahteraan dan
pemberdayaan masyarakat yang menjadi lingkup tugasnya.

i. Memfasilitas pengembangan lembaga kemasyarakatan dan
pel aksanaan pemberdayaan masyarakat di kelurahan.

j.  Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintahan.

k. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fugsi.

[.  Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

7. Seks Kebersihan dan Lingkungan Hidup
Seksi Kebershan dan Lingkungan Hidup mempunya tugas

melaksanakan pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan kebijakan,
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koordinasi, perencanaan program, pelaporan bidang kebershan dan
lingkungan hidup.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di halaman sebelumnya, Seks
Kebersihan dan Lingkungan Hidup memiliki fungsi, di antaranya :

a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

b. Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya

c. Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informas bidang kebershan dan
lingkungan hidup.

d. Memberikan bimbingan suvervis, fadlitas, dan konsultas
pel aksanaan administrasi di kelurahan sesuai bidang tugasnya.

e. Melaksanakan koordinasi, pembinaan, pengawasan, dan pengendalian
terhadap berbagai kegiatan kebersihan dan lingkungan hidup.

f. Melaksanakan pembinaan di bidang kebersihan, penghijauan, dan
lingkungan hidup.

0. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait terhadap
pelaksanaan kegiatan di bidang kebersihan dan lingkungan hidup di
wilayah kecamatan.

h. Melaksanakan pencegahan dan penanggulangan pencemaran

lingkungan lingkup kecamatan.
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Melaksanakan administrasi bidang kebersihan dan lingkungan hidup
yang menjadi lingkup tugasnya.

Memfasilitas dan mengkoordinasikan kegiatan Forum Kota Sehat
(FORKQOTS) di Kecamatan.

Mel aksanakan sistem pengendalian intern pemerintahan.
Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.
Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

8. Seks Ekonomi dan Pembangunan

Seksi Ekonomi dan Pembangunan mempunyai tugas melaksanakan

pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan kebijakan, koordinasi,

perencanaan program, pelaporan bidang ekonomi dan pembangunan.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seks Ekonomi dan

Pembangunan memiliki fungsi, di antaranya:

a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan

sesuai lingkup tugasnya.

Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya.

Mengumpulkan, memgolah, menyajikan, mengembangkan,
dan memanfaatkan data dan informasi bidang pemberdayaan

ekonomi dan sarana prasarana di wilayah kecamatan.
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d. Memberikan bimbingan, supervisi, failitas, dan konsultas
pel aksanaan administras di kelurahan sesuai bidang tugasnya.

e. Melaksanakan koordinasi, pembinaan, pengawasan, dan pengendalian
terhadap berbagai kegiatan ekonomi dan pembangunan di wilayah
kecamatan, baik yang dilakukan oleh unit kerja pemerintah maupun
swasta.

f. Melaksanakan koordinas dengan unit kerja terkait terhadap
pelaksanaan kegiatan bidang ekonomi dan pembangunan di wilayah
kecamatan.

g. Mengkoordinasikan, membina, dan mengembangkan, serta memantau
kegiatan perindustrian, perdagangan, perkoperasian, Usaha Kecil
Menengah (UKM), dan golongan ekonomi |lemah.

h. Melaksanakan pembinaan bidang pemberdayaan perekonomian
masyarakat.

i. Melaksanakan administras bidang ekonomi dan pembangunan yang
menjadi lingkup tugasnya.

j. Menyusun profil kecamatan.

k. Mengatur partisipas masyarakat untuk ikut serta dalam perencanaan
pembangunan lingkup kecamatan dalam forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan (Musrenbang).

I. Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintahan.

m. Melaksanakan evauasi dan pelaporan tugas dan fungsi.
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n. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

9. Seks Pelayanan Umum
Seksi Pelayanan Umum mempunyai tugas melaksanakan pengumpulan
dan penyigpan bahan, perumusan kebijakan, koordinasi, perencanaan
program, pelaporan bidang pelayanan umum.
Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Pelayanan Umum
memiliki fungsi, di antaranya :
a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.
b. Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya.
c. Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informasi bidang pelayanan umum.
d. Memberikan bimbingan, supervis, faslitas, dan konsultas
pel aksanaan administrasi di kelurahan sesuai bidang tugasnya.
e. Melaksanakan koordinas dengan setiap seksi dalam pelaksanaan
pelayanan umum yang menjadi ruang lingkup tugasnya.
f. Melaksanakan koordinas dengan unit kerja terkait terhadap
pelaksanakan kegiatan pelayanan umum di kecamatan.
g. Melaksanakan pelayanan administras tingkat kecamatan di bidang

perizinan maupun non perizinan dan administras lain sesuai
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kewenangannya, mulai dari penerimaan dokumen / berkas permohonan
dan penertiban, serta penyampaian kembali dokumen / berkas kepada
pemohon.

h. Melaksanakan fasilitasi, pembinaan, dan pengawasan pelaksanaan
pelayanan umum.

i. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja yang tugas dan fungsinya
di bidang pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum.

j. Melaksanakan koordinasi dengan pihak swasta dalam pelaksanaan
pemeliharaan prsarana dan fasilitas pelayanan umum.

k. Melaksanakan sistem pengendalian intern pemerintahan.

|. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

m. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

10. Kelurahan
Kelurahan  mempunyai  tugas membantu Camat  dalam
mengkoordinasikan serta mengendalikan penyelenggaraan pemerintahan,
pelayanan publik, dan pemberdayaan masyarakat kelurahan.
Untuk mel aksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Pelayanan Umum
memiliki fungsi, di antaranya :
a. Melaksanakan kegiatan pemerintahan kelurahan.
b. Melaksanakan pemberdayaan masyarakat.

c. Melaksanakan pelayanan masyarakat.
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d. Melaksanakan pemeliharaan ketentraman dan ketertiban umum.
e. Melaksanakan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan umum.
f. Melaksanakan tugas lain yang diberikan oleh Camat sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

11. Sekretariat Kelurahan
Sekretariat Kelurahan mempunyai tugas melaksanakan penyiapan
bahan perumusan kebijakan, koordinasi, perencanaan program, pelaporan
urusan umum dan kehumasan, ketatalaksanaan, perlengkapan, administras
keuangan, dan kepegawaian.
Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Sekretariat Kelurahan
memiliki fungsi, di antaranya :
a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan rencana program dan
kegiatan kesekretariatan.
b. Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan kesekretariatan.
c. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait terhadap kegiatan
kesekretariatan.
d. Menyiapkan
bahan penyusunan dokumen Sistem Akuntabilitas Kinerja Instans
Pemerintah (SAKIP).
e. Melaksanakan supervisi, monitoring, dan evaluas pelaksanaan

kegiatan seksi-seksi kelurahan.
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f. Melaksanakan pengelolaan data dan dokumentass pelaksanaan
program dan kegiatan kelurahan.

g. Menghimpun laporan pelaksanaan program dan kegiatan kelurahan.

h. Melaksanakan ketatausahaan, ketatal aksanaan, dan kearsipan.

i. Mengelola urusan kehumasan, kepustakaan, serta layanan informasi
dan pengaduan masyarakat.

j.  Melaksanakan administrasi dan pembinaan kepegawaian.

k. Mengelola anggaran dan aset daerah sesuai lingkup tugasnya
berdasarkan ketentuan.

I.  Mengelola urusan rumah tangga dan perlengkapan.

m. Memfasilitas penyusunan dan pelaksanaan Standar Operasional
Prosedur (SOP), Standar Pelayanan Minima (SPM), Standar
Pelayanan Publik (SPP), Maklumat Pelayanan, dan Survey Kepuasan
Masyarakat (SKM).

n. Mengkoordinasikan pengelolaan data dan pengembangan sistem
teknologi informasi / aplikasi.

0. Melaksanakan evaluas dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

p. Melaksanakan sistem pengendalian internal pemerintahan.

g. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.
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12. Seks Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban

Seks Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban mempunyai tugas
melaksanakan pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan kebijakan,
koordinasi, perencanaan program dan pelaporan bidang pemerintahan,
ketentraman, dan ketertiban.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seksi Pemerintahan,
Ketentraman, dan Ketertiban memiliki fungsi, di antaranya :

a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

b. Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya.

c. Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informasi bidang pemerintahan, ketentraman,
dan ketertiban di wilayah kelurahan.

d. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait terhadap kegiatan
penyel enggaraan pemerintahan, ketentraman, dan ketertiban di wilayah
kelurahan.

e. Melaksanakan koordinasi dengan pemuka agama yang berada di
wilayah kerja kelurahan untuk mewujudkan ketentraman dan
ketertiban.

f. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait yang tugas dan
fungsinya di bidang penerapan dan penegakan peraturan perundang-

undangan.
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0. Melaksanakan pencatatan monografi kelurahan.

h. Melaksanakan administras pertanahan, kependudukan, dan pencatatan
sipil, sertaadministrasi lainnya sesuai lingkup tugasnya.

i. Melaksanakan pelayanan administras bidang pemerintahan,
ketentraman, dan ketertiban sesuai lingkup tugasnya.

j. Memfaslitass  pelaksanaan  pemilihan,  pengangkatan,  dan
pemberhentian Ketua Rukun Tetangga (RT), serta membantu
penyel esaian proses administrasinya.

k. Melaksanakan tanggap bencana lingkup kelurahan.

I. Memfasilitas penyelenggaraan Pemilihan Umum (Pemilu).

m. Melaksanakan sistem pengendalian internal pemerintahan.

n. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

0. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

13. Seks K esg ahteraan dan Pember dayaan M asyar akat

Seks Kesgjahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat mempunyai tugas
melaksanakan pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan kebijakan,
koordinasi, perencanaan program, pelaporan bidang kesgahteraan dan
pemberdayaan masyarakat.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di halaman sebelumnya, Seks

K esgjahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat memiliki fungsi, di antaranya:
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a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.

b. Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya

c. Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informas bidang kesgjahteraan dan
pemberdayaan masyarakat.

d. Melaksanakan koordinasi, pembinaan, pengawasan, dan pengendalian
terhadap berbagai kegiatan bidang kesgahteraan dan pemberdayaan
masyarakat di wilayah kelurahan.

e. Melaksanakan koordinass dengan unit kerja terkait terhadap
pelaksanaan  berbagai  kegiatan bidang kesgjahteraan  dan
pemberdayaan masyarakat di wilayah kelurahan.

f. Melaksanakan pelayanan administras bidang kesgjahteraan dan
pemberdayaan masyarakat sesuai lingkup tugasnya.

0. Memfasilitass pelaksanaan kegiatan keagamaan, pendidikan,
kesehatan, sosial, ketenagakerjaan, serta pemberdayaan masyarakat,
perempuan, dan anak di wilayah kelurahan.

h. Melaksanakan koordinasi dengan PKK, LPM, PSM, Karang Taruna,
dan lembaga terkait lainnya di bidang kesejahteraan dan pemberdayaan
masyarakat yang berada di wilayah kelurahan.

i. Melaksanakan pembinaan terhadap organisasi kepemudaan, olah raga,

kesenian, dan organisas masyarakat.

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!! Halaman 33



RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

j.  Melaksanakan bimbingan dan penyuluhan kepada masyarakat dalam
rangka partisipas pemberdayaan masyarakat dan kesgjahteraan
rakyat.

k. Melaksanakan sistem pengendalian internal pemerintahan.

I. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

m. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

14. Seksi Ekonomi, Pembangunan, dan Lingkungan Hidup
Seksi Ekonomi, Pembangunan, dan Lingkungan Hidup mempunyai
tugas melaksanakan pengumpulan dan penyiapan bahan, perumusan
kebijakan, koordinasi, perencanaan program, dan pelaporan bidang
ekonomi, pembangunan dan lingkungan hidup.
Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Seks Ekonomi,
Pembangunan, dan Lingkungan Hidup memiliki fungsi, di antaranya :
a. Merencanakan, menyusun, dan melaksanakan program dan kegiatan
sesuai lingkup tugasnya.
b. Merumuskan kebijakan teknis pelaksanaan kegiatan sesuai bidang
tugasnya.
c. Mengumpulkan, mengolah, menyajikan, mengembangkan, dan
memanfaatkan data dan informas bidang pembangunan, sarana

prasarana umum, jalan, dan jembatan.
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d. Mengelola data lingkungan hidup, kebershan dan keindahan kota,
serta Ruang Terbuka Hijau (RTH).

e. Menyiapkan bahan Musyawarah Perencanaan Pembangunan
(Musrenbang).

f. Melakukan  pemantauan terhadap  kelancaran  pengelolaan
persampahan.

0. Melaksanakan koordinasi, pembinaan, pengawasan, dan pengendalian
terhadap berbaga kegiatan bidang ekonomi, pembangunan, dan
lingkungan hidup di wilayah kelurahan.

h. Melaksanakan koordinasi dengan unit kerja terkait terhadap
pelaksanaan berbagai kegiatan bidang ekonomi, pembangunan, dan
lingkungan hidup di wilayah kelurahan.

i. Melaksanakan pelayanan administrasi bidang ekonomi, pembangunan,
dan lingkungan hidup sesuai lingkup tugasnya.

j. Menyusun profil kelurahan.

k. Memfasilitas pembangunan di bidang prasarana dan pengembangan
perekonomian.

[. Melaksanakan kegiatan, pembinaan, dan pengawasan, serta pelaporan
langkah-langkah penanggulangan terhadap terjadinya pencemaran dan
kerusakan lingkungan hidup, serta pola pencegahan kerusakan

lingkungan hidup.
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m. Melaksanakan pembinaan dan pengembangan, serta pemantauan
terhadap usaha di bidang perindustrian dan perdagangan,
perkoperasian, UMKM, pertanian, dan peternakan.

n. Melaksanakan penyuluhan dan monitoring kepada koperasi dan para
pengrajin.

0. Melaksanakan sistem pengendalian internal pemerintahan.

p. Melaksanakan evaluasi dan pelaporan pelaksanaan tugas dan fungsi.

g. Melaksanakan tugas lainnya yang diberikan oleh atasan sesuai dengan

ketentuan peraturan perundang-undangan.

15. Kelompok Jabatan Fungsional

Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melaksanakan
sebagian tugas kecamatan sesuai dengan keahlian dan / atau keterampilan
tertentu, serta bersifat mandiri.

Untuk melaksanakan tugasnya tersebut di atas, Kelompok Jabatan
Fungsional memiliki fungsi, di antaranya :

a. Kelompok Jabatan Fungsional terdiri dari sgjumlah tenaga dalam
jenjang jabatan fungsional yang dapat dibagi dalam berbagai kelompok
sesuai sifat dan keahliannya.

b. Setiap Kelompok Jabatan Fungsional dikoordinasikan oleh seorang
tenaga fungsional senior yang ditunjuk dan bertanggungjawab kepada
Camat pada tingkat kecamatan, dan bertanggungjawab kepada Lurah

pada tingkat kelurahan.
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c. Jumlah Jabatan Fungsional ditentukan berdasarkan kebutuhan dan
beban kerja.

d. Jenis dan jenjang jabatan fungsional, serta rincian tugas jabatan
fungsional diatur sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-

undangan.

B. Struktur Organisas
Dalam Peraturan Walikota Samarinda Nomor 57 Tahun 2016 tentang

Susunan Organisas dan Tata Kerja Kecamatan Kota Samarinda, Struktur
Organisas di Kecamatan, terdiri dari :
1. Kecamatan
2. Sekretariat Kecamatan, membawahkan :

a. Sub Bagian Perencanaan Program dan Keuangan

b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
3. Seks Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban
4. Seks Kesgjahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat
5. Seks Kebersihan dan Lingkugan Hidup
6. Seksi Ekonomi dan Pembangunan
7. Seks Pelayanan Umum
8. Kelurahan, membawahkan :

a.  Sekretaris Kelurahan

b. Seks Pemerintahan, Ketentraman, dan Ketertiban

c. Seks Kesgahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat
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d. Seks Ekonomi, Pembangunan, dan Lingkungan Hidup
9. Kelompok Jabatan Fungsional
Adapun Struktur Organisasi di Kecamatan Sambutan berdasarkan
Peraturan Walikota Samarinda Nomor 57 Tahun 2016 tentang Susunan
Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan Kota Samarinda, dapat diilustrasikan
pada Gambar Struktur Organisass Kecamatan Sambutan yang tersgi di

halaman berikutnya.
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Gambar 2
Struktur Organisas Kecamatan Sambutan
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2.1.2 Sumber Daya K ecamatan Sambutan

A. Sumber Daya Aparatur
Sampai dengan bulan Mei Tahun 2025 jumlah Aparatur Sipil Negara

pada Kecamatan Sambutan Kota Samarinda sebanyak 85 (Delapan Puluh
Lima) orang, sedangkan Pegawai Tidak Tetap Kecamatan Sambutan
sebanyak 28 (Dua Puluh Delapan) orang. Adapun jumlah sumber daya ASN
yang berada di kelurahan baik Pegawai Negeri Sipil, Pegawai Pemerintah
dengan Perjanjian Kontrak maupun Pegawai Tidak Tetap dengan rincian
untuk Kelurahan Sambutan sebanyak 16 (Enam Belas), Kelurahan Sungai
Kapih sebanyak 19 (Sembilan Belas), Kelurahan Sindang Sari sebanyak 10
(Sepuluh), Kelurahan Makroman sebanyak 16 (Enam Belas) dan Kelurahan
Pulau Atas sebanyak 15 (Lima Belas) orang. Jadi, total jumlah aparatur di

Kecamatan Sambutan sebanyak 113 (Seratus Tiga Belas) orang.

Tabel 2.1
Jumlah Pegawai Berdasar kan Kelompok Umur

Unit Kerja

1 Kecamatan Sambutan 6 4 4 9 7 7 37

2  Kelurahan Sungai Kapih 1 4 1 4 3 6 19

3 Kelurahan Sambutan 1 1 4 1 5 4 16

4  Kelurahan Makroman 3 0 0 2 1 10 16

5 Kelurahan Sindang Sari 1 1 1 1 2 4 10
Kelurahan Pulau Atas
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Tabel 2.2
Jumlah Pegawai M enurut Golongan

1 Kecamatan Sambutan 0 1 17 2 20
2 Kelurahan Sunga Kapih 0 1 10 0 11
3 Keurahan Sambutan 0 2 6 0 8
4  Kelurahan Makroman 0 1 10 0 11
5 Kelurahan Sindang Sari 0 0 5 1 6
6 Kelurahan Pulau Atas

T KN N

Tabel 2.3
Jumlah Pegawai Menurut Tingkat Pendidikan

unit Kerja --

1 Kecamatan Sambutan 16 1 19 1 37
2 Kelurahan Sungai Kapih 10 0 7 2 19
3  Kelurahan Sambutan 9 1 6 0 16
4  Kelurahan Makroman 6 3 7 0 16
5 Kelurahan Sindang Sari 5 0 4 1 10
6 Kelurahan Pulau Atas

BT RN
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Tabel 2.4
Jumlah Pegawai M enurut Peta Jabatan

Jabatan

1 Esdonll
2 Esdonlll 2
3 EsdonlV 19

Fungsiona Tertentu
4 1. Terampil

2. Ahli
5 Pelaksana 64
6 NonASN 28

Tabel 2.5
Jumlah Pegawai M enurut Jenis Kelamin

Usia (Tahun

\[o] Unit Kerja L | P | Jumlah
1 Kecamatan Sambutan 18 19 37
2 Kelurahan Sunga Kapih 13 6 19
3  Kelurahan Sambutan 9 7 16
4  Kelurahan Makroman 9 7 16
5 Kelurahan Sindang Sari 6 4 10
6 Kelurahan Pulau Atas
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B. Saranadan Prasarana

Untuk menunjang pelaksanaan tugas dan pokok dan fungsinya, Kecamatan
Sambutan dilengkapi dengan sarana dan prasarana berupa aktiva tanah dan
bangunan, inventaris, kendaraan dinas, dan fasilitas lainnya. Sarana dan
Prasarana tersebut dalam kondis baik dan sebagian dalam kondis kurang
baik, namun diharapkan semuanya dapat dimanfaatkan secara optimal.

Sampai dengan tahun 2025, sarana kerja yang dimiliki Kecamatan

Sambutan dapat dilihat pada tabel yang tersgi di halaman berikutnya.
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Tabel 2.6
Sarana dan Prasarana di Kecamatan Sambutan

REKAPAN BARANG INVENTARIS
KECAMATAN SAMBUTAN

UPB : Kecamatan Sambutan

Kondisi Barang

No Nama Barang Keterangan

B RR RB
1 2 3 4 5 6
1 Air Conditioner (AC) 13 - 8
2 Air Cleaner 4 - -
3 APAR 5 - -
4 Genset 4 - -
5 Penghancur Kertas 2 - -
6 Mesin Pompa 2 - -
7 Brankas 2 - 1
8 Komputer PC 16 - 11
9 Printer 21 - 16
10 Camera (Digital Video 1 ) s

effect)

11 Display 1 - -
12 Hardisk 4 - 7
13 Filling Cabinet 6 - 5
14 Handycam 1 - 1
15 Kursi Besi 7 - 2
16 Kursi Biasa / Kursi Plastik 64 - 5
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Kursi Hadap Meja depan
17 . 12 - -
lainnya

Kursi Hadap Meja Depan

18 . 5 - - Melinda Barstoll
Pejabat

19 Kursi Kayu - - 2
Kursi Kerja pegawai Non

20 Ja peg 4 i 1
structural

Kursi Kerja Pejabat
21 1 - -
Esselon IV

Kursi Kerja Pejabat

22 . 11 - - Th. 2021
Lainnya

23 Kursi Lipat 3 - -

24 Kursi Putar 3 - 1

25 Kursi Rapat 4 - 2

26 Kursi Tamu 1 - 1
Kursi Tamu Ruang Pejabat

27 . 5 - - Th. 2021
Lainnya

Lemari Arsip Pejabat

28 . 3 - -
Lainnya

29 Lemari Besi/Metal 13 - -

30 Lemari Es 2 - 1

31 Lemari Kaca 5 - 1

32 Lemari Kayu - - 4

33 Meja 1/2 Biro 2 - 6

34 Meja Kerja Kayu 7 - 7
Meja Kerja Pegawai Non

35 9 - 1
Struktural

Meja Kerja Pejabat
36 5 - -
Esselon

37 Meja Kerja Pejabat
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Lainnya
38 Meja Ketik 2 - - Meja 1/2 Biro (Th. 2015)
39 Meja Komputer - - 1
40 Meja Operator 1 - -
41 Meja Rapat - - 1
42 Mesin Fogging 1 - -
43 Mesin Tik 1 - 2
44 Mesin Potong Rumput 2 - 1
45 Penghisap Debu / Vacum 2 - -
46 Meubeleur Lainnya 3 - 6
47 Microphone/WireIiss 5 ] ]
Mic
48 Note Book - - 2
49 Overhead Projector 2 - -
50 Pe-ralatan Audio Studio 1 i i Hardwell Mixer
Lainnya
51 Scanner 3 - 1
52 Server 1 - -
53 Slide proyektor 1 - -
54 Sofa 3 - 1
55 Sound System 3 - 1
56 Stabillator - - 3
57 Televisi 2 - 5
cg Uninterruptible Power i i 10
Supply (UPS)
59 Wireless - - 2
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UPB : Kel.Sindang Sari Kec.Sambutan

No Nama Keterangan
Kondisi
Barang
B RR RB

1 2 3 4 5 6
1 Brangkas 1

2 Sepeda Motor 2 2
3 Filing Kabinet Besi 2

4 Televisi 1
5 Mesi Ketik Maual Standar 1

6 Mesin Ketik Listrik 1

7 Lemari Kayu 2
8 Meja Kayu 1 3

9 Meja Rapat (Uno) 1 10
10 Meja Repsiones 1

11 Laptop 2

12 Kipas Angin 3 1

13 Lemari Es 2

14 Mesi Absen

Alat Dapur Lainnya ( Lemari

15 Piring ) 1

16 Mesin Rumput

17 Dispenser

18 Korden Kain 1

19 UPS 1
20 GPS

21 Overthead Projector

22 Prenter Canon MX497

23 Printer Canon Pixma

24 Printer Canon 2770

25 Printer (Epson L 5190) 2

26 Vidio Prenter 1
27 Kursi Besi Metal 2

Kursi Kerja Pejabat

28 (Premium Furnitur) 1

29 Kursi Rapat (Polaris ) 15

30 Kursi Kerja (Chitose ) 4

31 Sofa 1
32 Ac Window 1

33 Wirles 1
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34 Handy Cam
35 Lemari Besi
36 Monitor LG 2
37 Digital Termometer 6
38 Camera Vidio ( Sony) 1
39 CCcTv 1
40 Saund Sistem 2
41 Alat Pemadam Kebakar 1
42 Layar Film/Projektor 1
43 Pc Unit ( Asus ) 2
Belum ada di
44 Pc Unit ( Acer) 2 Simda
Belum ada di
45 Laptop ( Acer) 1 Simda
Belum ada di
46 Prenter Epson 2 Simda
Belum ada di
47 Scenner 1 Simda
Belum ada di
48 UPS 1 Simda
UPB : Kelurahan Sungai Kapih
No Nama Barang Kondisi Barang Keterangan
B RR RB
1 Mesin Ketik Manual Standar ) ) 3
(14-16 inch)
2 Televisi - - 1
3 Note Book - - 2
4 Alat Kantor Lainnya 2 1 1
5 A.C. Split 1 - 1
6 Audio Tape Reel Recorder - - 1
7 Filling Cabinet Besi 4 1 -
8 Meja Kerja Kayu - 8 -
9 Kipas Angin 4 - 10
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Lemari Buku Arsip untuk
10 o . - - 2
Arsip Dinamis
11 Mesin Absensi 1 - 1
12 Kursi Putar 1 - 4
13 Mesin Pemotong Rumput 1 - -
14 Lemari Es 1 - -
15 Dispenser - 1 1
16 Digital Video Effect - - 1
17 Alat Ukur Universal Lainnya 1 ) )
(dst)
18 Mesin Ketik Lainnya (dst) - - 1
19 Meja Kerja Pejabat Eselon ) 6 1
v
20 Computer Compatible - - 1
71 Printer (Peralatan Personal 4 ) 15
Komputer)
22 Papan Tulis 1 - -
23 Sepeda Motor - - 1
24 Brandkas - - 1
25 Kursi Rapat 17 - 3
26 Wireless - - 1
27 Handy Cam - - 1
Meja Kerja Pegawai Non )
28 Struktural 8 1
29 Uninterruptible Power ) ) 2
Supply (UPS)
30 P.C. Unit 5 - -
31 Lap Top 2 - 1
32 Video Printer - - 1
33 Meja Resepsionis 1 - -
34 Mesin Jahit 2 - -
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35 Personal Komputer Lainnya 1 - -

36 Lemari Kaca 1 - -

37 Kursi Biasa - - 1

38 Microphone/Wireless MIC - - 2

39 Alat Studio Lainnya 1 - -
CPU (Peralatan Personal

40 1 - -
Komputer

41 Personal Komputer 1 - -
Alat Laboratorium Makanan

42 : - |- 1
Lainnya

43 Tensimeter 14 - -

44 Emergency Kit 3 - -

UPB : Kelurahan Pulau Atas

No Nama Barang Kondisi Barang Keterangan
B RR RB

1 Tostel 2 -

2 Kursi Puter - 7
3 Speda Motor 2 2 -
4 Papan Tulis 1 -
5 Loudspeaker 2 -
6 Meja Kerja Eselon IV 5 - -
7 Unit power Supply 2 -

8 Televisi 1 - 2
9 Meja Komputer - 1
10 Kipas Angin 1

11 Pesawat Telephon 1
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12 Eer]Jq FEE}(caer?)latan Personal 4 1
13 I\P/Ic()erstlanbll(eetlk Menual 4 2
14 Meja Kerja Eselon III 2

15 Lgmari_ Buku Untuk Arsip 1

Dinamis

16 P.C Unit 7 1
17 Lap Top 2
18 Ac.Splt 1

19 Monitor 1
20 Filing Cabenit Besi 2

21 Kursi Puter 7
22 Lemari es 2

23 Kompor Gas (Alat dapur) 1

24 Tangga Aluminium 1 Tidak di temukan
25 Despensir 2

26 Wireles 1

27 Alat Ukur Lain-lain 1 Tidak di temukan
28 Mesin Absen 1

29 Meja Kerja Kayu 2

30 Kursi Besi/Metal 2 2
31 Meja Rapat 1 1
32 Kursi Rapat 20

33 Egirr:;[lt(e rP(§ralatan Personal 9 2
34 Monitor 1 1
35 AC Wendow 2

36 Camera Video 1

7| NonfStroltura 4
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Kursi Kerja Pegawai Non
38 6

Sroktural
39 Note BOOK 1
40 External 1
41 Lemari Kayu 12
42 Rak Kayu 1
43 White board 5
44 Kasur /Spring Bed 1
45 Video Printer 2
46 Pe_ralatan Permainan 1

Lainnya
47 Mecrophone /Wireles MIC 1
48 Jam Mekanis 1
49 Gambar Presedin 1
50 Meja 1/2 Biro
51 Stabillsator
52 Karpit 5

Keyboard(Peralatan
53 1

Komputer
54 Gerobak Dorong 1

UPB : KELURAHAN MAKROMAN
Kondisi Barang
No Nama Barang Keterangan
B RR RB

1 Sepeda Motor 3 - 3 Unit ditarik Aset
2 Alat Dapur Lainya Pompa Air 1 - -
3 Lampu Genet - - 1
4 Electrik geneating set - - 1
5 Kipas Angin 2 - 1
6 Wireless 1 - 1
7 Lampu,tirai/horden 4 - 9
8 Hardis External Axio - - 1
9 Filling Cabinet Besi 4 - -
10 Lemari Kaca 1 - 1
11 Meja Kayu 1 - -
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12 Meja Panjang 2 -
13 Sofa - 1
14 Mesin Potong Rumput - 1
15 Meja Kerja Pejabat 5 -
16 Meja Komputer 2 -
17 Lemari Buku Arsip/Dinamis 1 -
18 Vidio Printer - 1
19 Lemari Kayu - 1
20 Mesin Absensi 1 -
21 Lemari Es 1 -
22 Pc. Unit 4 2
23 Alat ukur GPS 1 -
24 Ac. Window 1 -
25 Uninterruptible power (UPS) 2 -
26 Digitar Vidio Effect canon 1 -
27 Lap Top 3 2
28 Printer 3 3 PKK 1 Buah
29 Porteblel Generating Set - 1
30 Mesin ketik manual 2
31 Meja /biro 1 -
32 Televisi 1 -
Tidak ditemukan
33 Handy Cam - 1 Hilang
Meja Kerja Pegawai Non
34 struktural 2 4
Kursi Kerja Pegawai Non
35 stuktural 1
36 Rice Cooker -
37 CPU - 1
38 Mesin Gergaiji 2 - Relawan
39 Dispenser 7 - Posyandu
Alat Degreening Jeruk Kap Bala Kencana (
40 APAR 6 - Balakar)
41 Water Percolator (Bolller) 2 - PKK
Alat Kesehatan Kerja
42 Krisbow Portebel 2 -
43 Kursi Putar 1 -
44 Scener (universal Tester ) 1 -
45 Kursi Pejabat Eselon IV 12 -
Tidak ditemukan
46 Mesin Hitung Elektronik - 2 Hilang
47 Rak Besi 2 -
48 Rol Meteran - 2
49 Modem - 2
50 Kursi Fiber Glass/Plastik 50 -
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UPB : Kelurahan Sambutan

Kondisi Barang

No Nama Barang Keterangan
B RR | RB
1 Filing Cabinet Besi 1 - 2
2 Mesin Ketik Manual Portabel 2 - 2
3 Brandkas 0 - 1
4 Kursi Tamu 0 - 1
5 Televisi - 1
6 Meja Kerja Pegawai Non 15 ) )
Struktural
7 Computer Compatible 2 -
8 Lemari Kayu 5 - 1
9 Papan Tulis 3 -
10 Komputer Jaringan Lainnya 1
11 Lemari Es 1
12 Lap Top 3
13 CPU (Peralatan Mainframe) 2
14 Hard Disk 1
15 Monitor 1
16 Printer (Peralatan Personal 13
Komputer)
17 Meja Rapat 4
18 Sound System 2
19 Sofa 1
20 Electrik Generating Set 1
Lainnya(Dst)
21 Sepeda Motor 1 2 1
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22 Mesin Ketik Manual Standar 1
23 Mesin Absensi 1
24 Meja Podium 1
25 DVD Player 1
26 Alat Kantor Lainnya 6
27 Meja Kerja Kayu 2
28 Kursi Putar 4
29 Handy Cam 2
30 Meja Panjang 1
31 Kursi Tamu 4

31 Alat Rumah Tangga Lain-lain 3

Uninterrutible Power Supply

32| (ups) 2
33 P.C.Unit 6
34 Dispense 1

35 Lemari Arsip Pejabat Lainnya 1

36 A.C.Split 1
Portable Air Conditioner(Alat

37 o 1
Pendingin)

38 Wireles 1

39 Microphone 1

40 Personal Komputer Lainnya 3
Scanner (Peralatan Mini

41 1
Komputer)

42 Kipas Angin 1

43 Gerobak Dorong 1
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2.1.3 Kinerja Pelayanan K ecamatan Sambutan

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya, Kecamatan Sambutan mengacu
pada tugas dan fungs yang telah ditetapkan, dimana pelaksanaan tugas dan fungsi
tersebut dilaksanakan menurut kedudukannya di dalam struktur organisasi yang
ada.

Daam pelaksanaan kinerja, para aparatur kecamatan selalu
memperhatikan bagaimana cara untuk pencapaian tujuan organisas yang telah
ditetapkan bersama.

Kinerja Pelayanan Kecamatan Kecamatan Sambutan dalam hal ini akan
dibagi berdasarkan bidang Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban,
Kesgjahteraan dan Pemberdayaan Masyarakat, Kebersihan dan Lingkungan
Hidup, Ekonomi dan Pembangunan, Pelayanan Umum, serta bidang Sekretariat
Kecamatan Sambutan.

Adapun tujuan yang akan dicapai oleh Kecamatan Sambutan, yaitu :

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik.

Kemudian, pada tabel di halaman berikutnya, akan disgikan tingkat

capaian kinerja Kecamatan Sambutan berdasarkan sasaran / target Rencana

Strategis 5 (lima) tahun kedepannya (2025-2029).
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Tabel 7
Pencapaian Kinerja Pelayanan K ecamatan Sambutan
Kota Samarinda, Provins Kalimantan Timur
Tahun 2020 s.d. 2024

INDIKATOR Target Renstra Kecamatan Realisasi Capaian Tahun Ke- Rasio Capaian Pada Tahun Ke-
NO SASARAN Sambutan Tahun ke-
KINERJA
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Meningkatnya
Kinerjadan KlndEkS 107,7 | 109,1
1 Pelayanan M:spl;izir;t 83 83 83 | 8350 [ 84 | 8279 | 8279 | 8635 | 89,95 | 9165 | 100% | 100% | 100% | "5 %
Perangkat 4
(IKM)
Daerah
Meningkatnya Persentase
Kualitas Terlaksananya
Hidup, Perzrbc()erg(rj:ynam 153,8 | 153,8 | 153,8 | 1428
2 Kapa&tgs_, dan Masyarakat di 65 65 65 70 100 100 100 100 4% 4% 49, 6%
Kapabilitas ;
" Wilayah
Masyarakat di K ecamatan
Kelurahan Sambutan

Kemudian, pada tabel di bawah ini, akan disgjikan mengenai anggaran dan realisas pendanaan pelayanan Kecamatan

Sambutan berdasarkan Tahun 2020-2024.
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TARGET & REALISASI BELANJA OPERAS

Tabel 2.8

K ecamatan Sambutan

No | Tahun Anggaran (Rp) Realisas (Rp) %

1 2020 13.665.141.050,00 | 13.047.511.529,00 | 95,48

2 | 2021 18.204.304.141,00 | 17.310.505.409,00 | 95,09

3 2022 12.059.006.217,00 | 11.601.701.866,00 | 96,21

4 | 2023 | 28548.435.129,00| 26.240.795.429,00 | 91,92 Tabel 2.9

5 | 2024 | 29.516.936.570,00 | 29.052.273.556,00 | 98,43 TARGET & Eiﬁ;;?aﬁsslaﬁtxl JA MODAL

JUMLAH 101.993.823.107,00 | 97.252.787.789,00 | 95,35
No | Tahun | Anggaran (Rp) Realisas (Rp) %
1 2020 466.561.150,00 439.535.000,00 | 94,21
2 | 2021 678.432.600,00 674.934.000,00 | 99,48
3| 2022 112.599.780,00 108.010.000,00 | 95,92
4 2023 496.416.000,00 487.996.000,00 | 98,30
5 | 2024 886.506.817,00 882.720.917,00 | 99,57
JUMLAH 2.640.516.347,00 | 2.593.195.917,00 | 98,20
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214 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Kecamatan
Sambutan

Anadlisis lingkungan intern dengan pencermatan (scanning) terhadap

lingkungan dengan menggunakan analisis Strengths, Weaknesses, Opportunities,

Threats (SWOT). Berdasarkan analisis tersebut, diidentifikasikan kekuatan dan

kelemahan sebagai berikut :

1. Kekuatan Kecamatan Sambutan Kota Samarinda, yang melipuiti:

1)
2)
3)
4)

5)

Mempunyai SOTK yang sudah jelas.

Terdapatnya jumlah sarana dan prasarana yang memadai.
Terdapatnya jumlah aparatur yang memadai.

Disiplin dan Tanggungjawab sudah baik

Sudah lengkapnya SOP untuk mendukung operasional organisasi.

2. Kelemahan Kecamatan Sambutan Kota Samarinda, yang meliputi :

1)
2)

3)

Kualitas SDM masih belum memadai.
Belum optimalnya fungs koordinasi antar unit kerja.

Terbatasnya sarana dan prasarana.

Analisis lingkungan eksternal dengan mempertimbangkan kekuatan dan

kelemahan yang dihadapi menimbulkan peluang dan ancaman sebagai berikut :

1. Peluang Kecamatan Sambutan Kota Samarinda, yang meliputi:

1)

2)

3)

Tersedianya peraturan perundang-undangan mengenai pengelolaan
perencanaan daerah.
Adanya komitmen dalam mendukung pelaksanaan perencanaan
pembangunan daerah.

Penggunaan teknologi informasi yang memadai.
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4)  Adanyadukungan Pemerintah Kota Samarinda

5)  Adanyapartisipas masyarakat.

6) Letak Kecamatan Sambutan Kota Samarinda yang secara geografis
sebagai lintasan penghubung antar kecamatan maupun antar kota.

Ancaman Kecamatan Sambutan Kota Samarinda, yang meliputi :

1) Adanyaintervens politik terhadap proses perencanaan pemangunan.

2) Adanya perubahan regulas nasiona terkait proses perencanaan yang
berdampak pada perencanaan daerah.

3) Ketidakstabilan ekonomi globa dunia.

Langkah sdanjutnya adalah menentukan strategi organisas yang

dikelompokkan ke dalam 4 (empat) strategi sebagai berikut :

1

Alternatif Strategi (S-O)

a) Meningkatkan keselarasan perencanaan Pembangunan daerah, serta
antar Stakeholder.

b) Meningkatkan kualitas pengelolaan sistem perencanaan pembangunan
daerah.

Alternatif Strategi (S-T).

a) Meningkatkan efektifitas koordinasi dan sinkronisasi pengendalian dan
perencanaan pembangunan daerah

Alternatif Kelemahan (W-0)

a) Meningkatnya kompetensi SDM perencanaan.

b) Meningkatkan kualitas perencanaan dan pelaporan Perangkat Daerah.
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a) Mengupayakan sinergisitas

Kabupaten, Provins dan Nasional.

tahapan dan prioritas pembangunan

Untuk lebih jelasnya, analisis strategis dengan faktor SWOT tersebut dapat

dilihat padatabel yang tersgji di bawahini:

Tabel 2.10 Analisis Peluang SWOT

Faktor Eksternal  Peluang (O) :

Faktor Internal

Kekuatan (S)

1. Mempunyai SOTK
yang sudah jelas;

2. Terdapatnyajumlah
sarana dan
prasarana yang
memadai;

3. Terdapatnyajumlah
aparatur yang
memadai;

4. Disiplin dan
Tanggungjawab
sudah baik;

1

Tersedianya  peraturan
perundang-undangan
mengenai  pengelolaan
perencanaan daerah
Adanya komitmen dalam
mendukung pelaksanaan

perencanaan
pembangunan daerah
Penggunaan  teknologi

informas yang memadai

Alternatif Strategi (S-O):

1

Meningkatkan
keselarasan perencanaan
Pembangunan  daerah,
serta antar Stakeholder;
Meningkatkan  kuaitas
pengel olaan sistem
perencanaan

pembangunan daerah.

1. Adanya

. Adanya

Tantangan (T) :

intervens
politik terhadap proses
perencanaan
pemangunan

perubahan
regulas nasional terkait
proses perencanaan
yang berdampak pada
perencanaan daerah

. Ketidakstabilan

ekonomi global dunia.

Alternatif Strategi (S-T):

1. Meningkatkan

efektifitas  koordinasi
dan sinkronisasi
pengendalian dan
perencanaan
pembangunan daerah.
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5. Sudah lengkapnya

SOP untuk

mendukung

operasional

organisasi.
Kelemahan (W): Alternatif Strategi (W-O):  Alternatif Strategi (W-T):
1. Kudlitas SDM 1. Meningkatnya 1. Mengupayakan

masih belum kompetensi SDM sinergisitas tahapan dan

memadai; perencanaan; prioritas pembangunan
2. Belum Optimalnya 2. Meningkatkan kualitas Kabupaten, Provins

Fungss Koordinas perencanaan dan dan Nasional.

antar unit kerja. pel aporan Perangkat

Daerah.

Tabel 2.11 MATRIKS KEKUATAN

No. INDIKATOR POTENSI | SKOR SKOR
% TERTIMBANG
1. | Mempunyai SOTK yang sudah jelas 50 4 2
2. | Terdapatnya jumlah sarana dan 20 2 0.4

prasarana yang memadai

3. | Terdapatnyajumlah aparatur yang 10 3 0.3
memadai
4. | Disiplin dan Tanggungjawab sudah 15 3 0.45
baik
5. | Sudah lengkapnya SOP untuk 5 4 0.2
mendukung operasional organisasi
TOTAL 100 3.35

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!! Halaman 62



TAHUN 2025-2029

RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN

Tabel 12 MATRIKS KELEMAHAN

No. INDIKATOR POTENSI | SKOR SKOR
% TERTIMBANG
1. [ Kualitas SDM masih belum memadai 60 3
2. | Belum Optimalnya Fungs Koordinasi 40 4 16
antar unit kerja
TOTAL 100 4.6
Tabel 13 MATRIKS PELUANG
No. INDIKATOR POTENSI [ SKOR SKOR
% TERTIMBANG
1. | Tersedianya peraturan perundang- 30 3 0.9
undangan mengenai pengelolaan
perencanaan daerah
2. | Adanya komitmen dalam mendukung 40 3 12
pel aksanaan perencanaan
pembangunan daerah
3. | Penggunaan teknologi informas yang 30 4 1.2
memadai
TOTAL 100 3.3
Tabel 14 MATRIKS TANTANGAN
No. INDIKATOR POTENSI | SKOR SKOR
Zo TERTIMBANG
1. [ Adanyaintervens politik terhadap 40 3 1.2
proses perencanaan pembangunan
2. | Adanya perubahan regulasi nasional 35 3 1.05
terkait proses perencanaan yang
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berdampak pada perencanaan daerah
3. | Adanya perubahan regulasi nasiond 25 4 1
terkait proses perencanaan yang
berdampak pada perencanaan daerah
TOTAL 100 3.25

Tabel 2.15 MATRIKS POSISI SEKARANG

INDIKATOR SKOR INDIKATOR SKOR
TERTIMBANG TERTIMBANG
Kekuatan 3.35 Peluang 3.3
Kelemahan 4.6 Ancaman 3.25
KESEIMBANGAN g KESEIMBANGAN g

POSISI ORGANISASI

Peluang

Pengembangan 3.3

Pemantapan

Kelemahan 0.05 Kekuatan

4.6 s 3.35

Perluasan
Perombakan

Ancaman

3.25
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2.1.5 Kelompok Sasaran L ayanan Kecamatan Sambutan

Dalam hal ini Kelompok Sasaran Layanan Kecamatan Sambutan dipetakan

per Program yang penjelasannya sebagai berikut :

1. Pada Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota,
Kelompok Sasaran Layanan Kecamatan Sambutan yaitu seluruh
Pegawal pada Kecamatan Sambutan baik ASN maupun Non ASN.

2. Pada Program Penyelenggaraan Pelayanan Publik, Kelompok Sasaran
Layanan Kecamatan Sambutan yaitu seluruh masyarakat di wilayah
Kecamatan Sambutan tanpa memandang usia, jenis kelamin, pekerjaan,
atau latar belakang ekonomi, khususnya masyarakat kelompok rentan
(lansia, balita, ibu hamil dan menyusui, serta disabilitas).

3. Pada Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan,
Kelompok Sasaran Layanan Kecamatan Sambutan yaitu seluruh Ketua
Rukun Tetangga (RT), PKK, Lembaga Kemasyarakatan, serta

Kelompok Masyarakat (Pokmas) di wilayah Kecamatan Sambutan.

2.2 Permasalahan dan Isu Strategis K ecamatan Sambutan
Pada Permasdahan dan Isu Strategis Kecamatan Sambutan akan
dijabarkan mengenai Permasadahan dan Isu Strategis yang dihadapi oleh

K ecamatan Sambutan.
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2.2.1 Permasalahan Kecamatan Sambutan

Tujuan dari perumusan permasalahan pembangunan daerah adalah untuk
mengidentifikas berbagai faktor yang mempengaruhi keberhasilan/kegagalan
kinerja pembangunan daerah dimasa lalu, khususnya yang berhubungan dengan
kemampuan mang emen pemerintahan dalam memberdayakan kewenangan yang
dimilikinya.

Sebelum merumuskan permasalahan yang ada, Kecamatan Sambuta
mencoba menelaah Vis, Misi dan Program Unggulan Wali Kota Samarinda
Periode Tahun 2025-2029.

1. Vis

Merupakan arah atau kondis idea di masa depan yang ingin dicapai Kota
Samarinda berdasarkan situasi dan kondis saat ini. Pemerintah Kota Samarinda
telah menetapkan vis dan misi pembangunan jangka menengah daerah Tahun

2025- 2029 yang merupakan penjabaran dari Visi Wai Kota Samarinda, yaitu :

“Samarinda Maju Untuk Kaltim Maju”

Vis di atas bermakna sangat luas. Guna menunjukkan makna visi
pembangunan daerah di atas, dapat dijabarkan melalui penjelasan vis. Vis
tersebut di atas berawa dari Isu bahwa Ibu Kota Negara akan berpindah ke
Provins Kalimantan Timur, dan Kota Samarinda tidak hanya diharapkan sebagai
Penyangga Ibu Kota Negara, akan tetapi mampu menjadi Pusat Pertumbuhan
Ekonomi Indonesia Bagian Tengah. Hal ini juga selaras dengan upaya pencapaian

Kota Samarinda maju menjadi kota yang cerdas atau lebih popular disebut sebagai
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Smart City, yang mana salah satu indikatornya mengintensifkan pendekatan
Teknologi Informasi dari semua sisi pelayanan kepada masyarakat.

MAJU merupakan akronim dari Mandiri, Adil, Berjaya, dan Unggul. MAJU
dijadikan landasan pembangunan Kota Samarinda. Penetapan vis tersebut disamping
dilandas oleh ketentuan dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 dan
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014, juga mempertimbangkan berbagai
aspiras politik yang berkembang di kalangan stakeholders yang ada di Kota
Samarinda.

2. Mis

Secara umum misi dapat diartikan sebagai suatu rumusan umum mengenai
upaya-upaya yang dilaksanakan untuk mewujudkan visi. Berdasarkan perumusan
vis: Pemerintah Kota Samarinda tersebut, maka ditetapkan mis Kota Samarinda

Tahun 2025- 2029 yang akan dilaksanakan di antaranya :

(1) Mewujudkan Sumber Daya Manusia (SDM) yang Unggul, Berbudaya, dan
Berdaya Saing.

(2) Mewujudkan Ekonomi Samarinda yang Inklusif, mandiri dan Berkelanjutan.

(3) Mewujudkan Infrastruktur yang Berkualitas dan Berkelanjutan.

(4) Mewujudkan Samarinda yang layak Huni melalui Stabilitas Kamtibnas,
K etahanan Sosial-Budaya, dan Ekologis.

(59 Mewujudkan tata Kelola Pemerintahan yang Inovatif, Responsif, dan

Adaptif yang Berintegritas dan Akuntabel.
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Dalam pencapaian vis dan mis tersebut di atas, Pemerintah Kota
Samarinda telah menetapkan 6 (enam) program unggulan, di antaranya:
a.  Melanjutkan dan menuntaskan PROBEBAYA sebagai program
pemberdayaan warga K ota Samarinda berbasis lingkungan RT.
b. Melanjutkan pembangunan Sekolah Terpadu bertaraf International .
c. Melanjutkan dan meningkatkan Program Pengendalian Banjir.
d. Melanjutkan dan menuntaskan Program Penanggulangan Masalah
Sosial.
e. Melanjutkan dan menuntaskan Badan Usaha Milik RT.
f. Melanjutkan pembangunan penataan tepian sunga serta ruang publik

berbasis kewilayahan.

Kecamatan Sambutan mempunyai tugas pokok dan fungsi melaksanakan
kewenangan pemerintahan yang dilimpahkan oleh Wali Kota Samarinda untuk
menangani sebagian urusan otonomi daerah dan menyelenggarakan tugas umum
pemerintahan sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

Kecamatan Sambutan merupakaan perangkat daerah yang memiliki tugas
dan fungs pemerintahan, pelayanan, dan pemberdayaan kepada masyarakat.
Kecamatan Sambutan dalam menyusun dan merumuskan perencanaan Kecamatan
berdasarkan tugas pokok dan fungsinya yang telah diamanatkan melalui peraturan
Kepala Daerah, dalam hal ini Wai Kota Samarinda. Lingkup perencanaan yang
disusun oleh Kecamatan Sambutan meliputi kegiatan pengadministrasian umum,
pemerintahan, ketentraman, dan ketertiban, kesgjahteraan dan pemberdayaan

masyarakat, kebershan dan lingkungan hidup, ekonomi dan pembangunan, dan
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pelayanan umum, dengan berdasarkan pada ruang lingkup tugas, fungsi, dan
kewenangan, serta sebagian urusan otonomi daerah yang dilimpahkan Wali Kota
Samarinda kepada K ecamatan Samabutan.

Berdasarkan hal tersebut di atas, Kecamatan Sambutan mendukung
pencapaian mis Pemerintah Kota Samarinda Nomor ke-5 (lima), yaitu
“Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Inovatif, Responsif, dan Adaptif yang
Berintegritas dan Akuntabel”, dengan program unggulan Pemerintah Kota
Samarinda ke-1 (satu), yaitu “Melanjutkan dan menuntaskan PROBEBAYA
sebagai program pemberdayaan warga Kota Samarinda berbasis lingkungan
RT”, dan program unggulan Pemerintah Kota Samarinda ke-5 (lima), yaitu
“Melanjutkan dan menuntaskan Badan Usaha Milik RT” .

Berdasarkan telaahan Vis, Mis, serta Program Unggulan Wali Kota
Samarinda Periode 2025-2029 tersebut di atas, beberapa permasalahan yang
diperkirakan dapat menjadi faktor penghambat ketercapaian misi ke-5 (lima) serta
Program Unggulan Nomor 1 (satu) dan Nomor 5 (lima) Wali Kota Samarinda

periode 2025-2029 dapat dilihat padatabel di bawahini :
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Tabel 2.16 IDENTIFIKASI MASALAH POKOK, PERMASALAHAN, DAN
AKAR MASALAH KECAMATAN SAMBUTAN TAHUN 2025-2029

NO MASALAH PERMASALAHAN AKAR MASALAH
POKOK

1 | Belum Belum optimalnya koordinas dengan | 1. Kurangnya koordinas antara
Optimalnya Perangkat Daerah teknis terkait unsur Kecamatan dan
Penyelenggaraan | urusan pemerintahan umum yang Perangkat Daerah Teknis
Pemerintahan, meliputi tugas dan fungs Keamanan, | 2. Mekanisme koordinasi terkait
Pelayan Publik, | Ketentraman, Ketertiban (K-3), tugas dan fungsi yang belum
dan K esgjahteraan dan Pemberdayaan jelas
Pemberdayaan Masyarakat, Kebersihan Lingkungan,
Masyarakat serta Ekonomi dan Pembangunan

Belum optimal nya pelayanan publik
kepada masyarakat

1. Belum optimalnya kualitas dan
kinerja SDM Aparatur
Pelayanan

2. Belum memadainya
ketersediaan sarana dan

prasarana pelayanan publik

Belum optimal nya pemberdayaan
dan kesejahteraan masyarakat

1. Rendahnya partisipas

masyarakat dalam proses
perencanaan, pelaksanaan, dan
evaluas kegiatan pembangunan

dan pemberdayaan

2. Kurangnya pemahaman

masyarakat mengenai
mekanisme partisipas dan
pentingnya aktif berpartisipas
dalam seluruh tahapan kegiatan
pembangunan dan

pemberdayaan
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Tabel 217 TELAAH VIS, MISI DAN PROGRAM TERPILIH

Vis Samarinda Maju Untuk Katim Maju (Mandiri, Adil, ber-Jaya, dan Unggul)
RPIMD
Mis ke-5 | Mewujudkan tata Kelola Pemerintahan yang inovatif, Responsif, dan Adaptif yang Berintegritas dan
Akuntabel
Tujuan Sasaran Indikator Data | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | Kondis
Tujuan/Sasaran | Awal Akhir
(2025) (2030)
D @) 3 @ | e |6 | O] 6 |G|, =1
Meningkatnya | Meningkatnya Indeks 3.00 300 | 305 | 310 | 315 | 320 | 325 3.25
Kudlitas Kuditas Pelayanan Publik
Pelayanan Pelayanan (IPP) Kecamatan
Publik Publik Sambutan
Perangkat
Dagerah

2.2.2 Penentuan lsu Strategis

Sebelum merumuskan Isu Strategis Perangkat Daerah, Kecamatan
Sambutan mempertimbangkan beberapa aspek, yaitu Permasalahan di Kecamatan
Sambutan sendiri, Kebijakan Lingkungan Hidup Strategis (KLHS). Untuk
Permasalahan di Kecamatan Sambutan sendiri yaitu Belum Optimalnya
Penyelenggaraan Pemerintahan, Pelayanan Publik, dan Pemberdayaan
Masyarakat.

Adapun berdasarkan KLHS RPIMD Kota Samarinda Periode 2025-
2029, Kecamatan Sambutan beserta 10 (Sepuluh) Kecamatan Se-Kota Samarinda
tidak memiliki KLHS yang direkomendasikan dan bukan bertindak sebagai
Stakeholder, melainkan hanya sebagai locus (lokasi) dari KLHS yang nantinya

dilaksanakan oleh Perangkat Daerah Teknis.
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Berdasarkan Permasalahan dan KLHS Kecamatan Sambutan di atas, maka
Isu Strategis yang dirumuskan oleh Kecamatan Sambutan, di antaranya :

1. Adanya pelimpahan sebagian kewenangan urusan pemerintahan umum
dengan didukung penguatan koordinas antara pihak Kecamatan dan
Perangkat Daerah Teknis terkait dapat mengoptimalkan penyelenggaraan
tugas dan fungs pemerintahan, khususnya terkait masalah Kebersihan dan
Lingkungan yang terkait dengan Pengel olaan Persampahan.

2. Adanya peningkatan tata kelola organisas dan manajemen profesionalitas
ASN didukung dengan transformas digitalisasi Kecamatan dan Kelurahan
dapat mengoptimalkan pelayanan publik kepada masyarakat.

3. Adanya Program Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat
(PROBEBAY A) dapat mengoptimalkan kegiatan Pemberdayaan M asyarakat
melalui mekanisme yang jelas mengenai keterlibatan masyarakat dalam
proses perencanaan, pelaksanaan, dan evaluas Pembangunan serta

Pemberdayaan.
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Tabel 2.18 Teknik Menyimpulkan Isu Strategis Perangkat Daerah

ISU LINGKUNGAN DINAMISYANG RELEVAN DENGAN
POTENSI DAERAH YANG PERMASAL AHAN ISUKLHSYANG e ISU STRATEGIS
RELEVAN PD
GLOBAL NASIONAL REGIONAL

MENJADI KEWENANGAN -
DENGAN PD
4 ®) (6) Q)

PD
) 2 ©)
Adanya pelimpahan
sebagian
kewenangan urusan
pemerintahan umum
dengan didukung
penguatan
koordinasi antara
pihak Kecamatan
dan Perangkat
Daerah Teknis
terkait dapat
mengoptimalkan
penyelenggaraan
tugas dan fungsi
pemerintahan,

Potensi Anggaran dan Sumber o imal
DayaManusia (SDM) Belum Optimalnya :
&y Penye enggaraan khususnya terkait
Penyelenggara Tugas yeengg -
: Pemerintahan Umum masalah Kebersihan
Pemerintahan Umum dan Lingkungan
yang terkait dengan

Pengelolaan
Persampahan
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POTENSI DAERAH YANG
MENJADI KEWENANGAN

PERMASALAHAN

ISUKLHSYANG

PD
@)

PD

@

RELEVAN
DENGAN PD

©)

ISU LINGKUNGAN DINAMIS YANG RELEVAN DENGAN

PD

GLOBAL

NASIONAL

ISU STRATEGIS
REGIONAL PD

4

©)

DayaManusia (SDM)

Publik

Potensi Anggaran dan Sumber

Penyelenggara Tugas Pelayanan

Belum Optimalnya
Penye enggaraan
Pelayanan Publik

(6) Q)

Adanya peningkatan
tata kelola organisasi

NIHIL

dan mangemen
profesionditas ASN
didukung dengan
transformasi
digitalisasi

Kecamatan dan
Kelurahan dapat
mengoptimakan
pelayanan publik

Potensi Anggaran dan Sumber
DayaManusia (SDM)
Penyelenggara Tugas

Pemberdayaan Masyarakat

Kelurahan

Belum Optimalnya

Penyelenggaraan

Pemberdayaan
Masyarakat
Kelurahan

kepada masyarakat
Adanya Program
Pembangunan dan
Pemberdayaan
Masyarakat
(PROBEBAYA)
dapat

NIHIL

mengoptimakan
kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat mela ui
mekanisme yang

jelas mengenai
keterlibatan
masyarakat dalam
proses perencanaan,
pel aksanaan, dan
evaluas
Pembangunan serta
Pemberdayaan
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BAB |1

TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN
KECAMATAN SAMBUTAN

3.1 Tujuan dan Sasaran

Sebelum merumuskan Tujuan dan Sasaran Rencana Strategis (RENSTRA),
tentu wajib memahami konsep dari Renstra itu sendiri. Dalam hal ini Kecamatan
Sambutan telah memahami bagaimana konsep Renstra secara alur dan kerangka
yang tersistematis, yang dimulai dari Permasalahan, Isu Strategis, untuk selanjutnya
dirumuskan apa yang menjadi Tujuan dan Sasaran di dalam RENSTRA, yang
nantinya juga menentukan Strategi, Arah Kebijakan, serta Program, Kegiatan, dan
Sub Kegiatan pada Perangkat Daerah.

Konsep RENSTRA Kecamatan Sambutan dapat diilustrasikan pada gambar

berikut.
Gambar 3.1 Konsep Renstra PD
SASARAN ARAH KEBLAKAN SU STRATEGIS
— NSPK RPIMO g
d Usghungen dramiy
oY o Potrrsl
.‘~. Opri el L
Meww St o
O Rarghasan ketpa
TUJUAN ARAH yang meguakar
Veniapsd KEBUAKAN  ooermorabins
Lascamng
Lol
SASARAN - STRATEG! st
J Thagas
— o

J PROGIAM /MEGIATAN/SUEKEGIATAN PO
‘

-

ouUTCOME 0 (0 1)1 1) S —————
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Berikutnya, yang terpenting untuk dipahami bahwa yang menjadi Tujuan
RENSTRA Kecamatan Sambutan yaitu Sasaran Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPIMD) dikarenakan memang RENSTRA wajib berpedoman
kepada RPIMD, sehingga antara dokumen RENSTRA Perangkat Daerah dan
dokumen RPIMD Kepala Daerah memiliki keterkaitan satu samalain. Keterkaitan
antara dokumen RENSTRA Kecamatan Sambutan dan dokumen RPIMD Wali
Kota Samarinda dapat diilustrasikan pada gambar berikut.

Gambar 3.2 Kerangka K eterkaitan Sasaran RPJM D dengan
Tujuan Renstra PD

Tujuan merupakan penjabaran dari pernyataan yang juga merupakan suatu

hasil akhir yang akan dicapai dalam jangka waktu tertentu, yaitu 1 (satu) sampai
dengan 5 (lima) tahun. Tujuan harus selaras dengan tugas dan fungsi organisasi,
serta mempertajam fokus pel aksanaan misi suatu organisasi. Adapun yang menjadi
tujuan jangka menengah pelayanan Kecamatan Sambutan, yaitu “Meningkatnya

Kualitas Pelayanan Publik”
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Kemudian, setelah tujuan terdapat sasaran yang merupakan penjabaran
tujuan, dimana sasaran merupakan suatu hal yang akan dicapai oleh suatu instans
pemerintah dalam jangkawaktu tertentu (tahunan, semester, triwulan, dan bulanan).
Sasaran harus memberikan arah pada penyusunan kegiatan, sehingga lebih bersifat
spesifik, terinci, terukur, dan dapat dicapai. Fokus utamanya adalah tindakan dan
alokasi sumber dayaorganisasi dalam kegiatan atau operasional organisasi. Adapun
yang menjadi sasaran jangka menengah pelayanan Kecamatan Sambutan, yaitu

“Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik Perangkat Daerah”.
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Pernyataan tujuan dan sasaran jangka menengah Kecamatan Sambutan juga disgjikan pada tabel yang tersgji di bawah ini.

Tabel 3.1

Tujuan dan Sasaran Jangka M enengah Pelayanan
K ecamatan Sambutan

INDIKATOR Data Awal Kondisi
NO. TUJUAN SASARAN TUJUAN / (2025) 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030 | Akhir
SASARAN (2030)
(1) ©) €) 4 ©) (6) (7) (8) © | (0) (11)
Meningkatnya
Kualitas
Pelayanan
1. Pu)lilik '”ﬁ‘;id(%g’;a” 4.30 430 | 450 | 455 | 460 | 465 | 475 | 475
(Sasaran
RPJMD
4.1.2)
Meningkatnya
Kualitas Indeks Pelayanan
Pelayanan Publik (IPP)
2. PUblik K ecarnstar 3.00 300 | 305 | 310 | 315 | 320 | 325 | 3.25
Perangkat Sambutan
Daerah
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3.2  Strategi dan Arah Kebijakan Kecamatan Sambutan

Strategi Kecamatan Sambutan pada Rencana Strategis (RENSTRA) periode
2025-2029 merupakan rencana tindakan yang komprehensif beriskan langkah-
langkah dan/atau upaya yang akan dilakukan, di antaranya berupa optimalisas
sumber daya, tahapan, fokus, dan penentuan program, kegiatan, sub kegiatan yang
dinamis untuk mencapal Tujuan dan Sasaran RENSTRA Kecamatan Sambutan
periode 2025-2029.

Upaya pencapaian Strategi Kecamatan Sambutan pada RENSTRA periode
2025-2029 secara lebih spesifik dapat dilihat dari proses penahapan pembangunan
yang merupakan prioritas pembangunan tahunan dalam rangka pencapaian tujuan
dan sasaran perangkat daerah, dalam hal ini perangkat daerah Kecamatan
Sambutan. Untuk gambaran prioritas pembangunan tahunan di Kecamatan

Sambutan dapat dijelaskan padatabel yang tersaji di bawah ini.

Tabel 3.2 Penahapan RENSTRA PD

Tahap | Tahap |1 Tahap |11 Tahap IV Tahap V
(2026) (2027) (2028) (2029) (2030)
() (@) (©) (4) (©)
Peningkatan Peningkatan
Optimalisasi Aksesibilitas Koordinasi
Tugas Infrastruktur Fisik Penguatan dengan Instans
Pemerintahan dan Peningkatan Transformasi | Perangkat
Umum dengan Kapasitas Digitalisas Peningkatan Daerah Teknis
Target Posyandu, Pelayanan dan Kapasitas terkait dengan
Kebersihan Optimalisasi Inovasi Kelembagaan Urusan
Lingkungan, Program Pelatihan | Pelayanan untuk | Masyarakat di Keamanan,
Penanganan Kewirausahaan, Mengoptimalkan | Kecamatandan | Ketentraman,
Sampah, dan serta Program Pelayanan di Kelurahan Ketertiban,
Penertiban PKL Peningkatan Kecamatan dan serta Penguatan
serta Kawasan Kualitas Hidup Kelurahan Databese untuk
Kumuh Masyarakat melal ui Tanggap
Probebaya Bencana
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Adapun Arah Kebijakan Kecamatan Sambutan pada RENSTRA periode
2025-2029 merupakan rangkaian kerja yang merupakan operasionalisas tugas dan
fungs Kecamatan Sambutan yang selaras dengan strategi dalam rangka mencapai
tujuan dan sasaran RENSTRA Kecamatan Sambutan periode 2025- 2029.

Sebagai gambaran, Arah Kebijakan Kecamatan Sambutan pada RENSTRA

periode 2025-2029 dapat dijelaskan pada tabel berikut.

Tabel 3.3 Teknik Merumuskan Arah Kebijakan RENSTRA PD

ARAH ARAH
NO. OPERA,S\:SP'\LALISASI KEBIJAKAN KEBIJAKAN KET.
RPIJMD RENSTRA PD
(@) (@) (€©) 4 (©)
Peningkatan
. Kerjasamadan
Pﬂggk?;m Kolaboras dengan
il Meélibatkan
- Masyarakat dan Berkaitan
masyarakat sipil
. . Lembaga dengan Program
Meningkatnya Kualitas dan masyarakat
; Kemasyarakatan Pemberdayaan
1 Pelayanan Publik adat dalam
dalam Masyarakat
Perangkat Daerah penyusunan . .
- Mendiskusikan Isu- Desadan
kebijakan, ;
Isu Publik dan Kelurahan
pelaksanaan, dan . .
engawasan Mencari Solus
P%ﬂgangunan Bersama terkait
Pembangunan
Peningkatan Peningkatan

respons terhadap Kualitas Aparatur
laporan pelayanan Pelayanan dan
publik masyarakat | Sistem Pelayanan

Publik melalui
Penerapan Inovasi
dan Teknologi, Berkaitan

terutama Teknologi | dengan Program
Peng;:s;ngan Digital untuk Penyelenggaraan

pemerintahan Meningkatkan Pemerintahan

. Efisens Layanan dan Pelayanan

elektronik dantata | gy “ortq Publik
keloladata

Mendorong Ide-lde

F)’gg?g?;;i” Baru dan Solus
Kreatif dalam
Menghadapi
Tantangan
Pemerintahan
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ARAH ARAH
NO. OPERAIS\:é)PI\II(ALISASI KEBIJAKAN KEBIJAKAN KET.
RPJMD RENSTRA PD
() (@) (©) 4 (©)
Peningkatan
Kualitas Dokumen Berkaitan
Perencanaan, dengan Program
Peningkatan Pengukuran, Penunjang
akuntabilitas Pelaporan, dan Urusan
kinerja Evauas Kinerja Pemerintahan
Pemerintah Kota | serta Sumber Daya Daerah
Manusia (SDM) Kabupaten /
yang Menangani Kota
Dokumen

Pada halaman berikutnya, akan disgjikan tabel yang mengilustrasikan
relevans antara tujuan, sasaran, strategi, arah kebijakan, serta program pada

Kecamatan Sambutan periode 2025-2029.
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Tabel 3.4
Relevans Tujuan, Sasaran, Strategi, Arah Kebijakan, dan Program Kecamatan Sambutan Periode 2025-2029
TUJUAN SASARAN STRATEGI ARAH KEBIJAKAN PROGRAM
(1) 2 ©) 4 ®)
_ Peningkatan Kualitas Aparatur Pelayanan
Meningkatnya . _ _
_ _ dan Sistem Pelayanan Publik melalui
Meningkatnya Kualitas . . Program
_ Meningkatkan Kudlitas | Penerapan Inovasi dan Teknologi, terutama
Kualitas Pelayanan Pelayanan o ] Penyelenggaraan
_ . Aparatur Pelayanan dan Teknologi Digita untuk Meningkatkan _
Publik (Sasaran Publik _ _ o _ Pemerintahan dan
Sistem Pelayanan Publik | Efisiensi Layanan Publik, Serta mendorong .
RPIMD 4.1.2) Perangkat o _ _ Pelayanan Publik
ide-ide baru dan solus kreatif dalam
Daerah . .
menghadapi tantangan pemerintahan
Meningkatken Peren Serta | ey ngkatan Kerjasama dan Kolaboras
M L . Progr
asyarakat dan Lembaga dengan Melibatkan Masyarakat dan ogram
Kemasyarakatan dalam Pemberdayaan
L embaga Kemasyarakatan dalam
Proses Perencanaan, Masyarakat Desa
Mendiskusikan Isu-1su Publik dan Mencari
dan Kelurahan

Pelaksanaan, dan Evaluas
Kebijakan Pembangunan

Solusi Bersama terkait
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TUJUAN

SASARAN

STRATEGI

ARAH KEBIJAKAN

PROGRAM

)

@)

©)

(4)

©)

Meningkatkan Kualitas

Dokumen Perencanaan,

Pengukuran, Pelaporan,
dan Evaluas Kinerja

Peningkatan Kualitas Dokumen
Perencanaan, Pengukuran, Pelaporan, dan
Evaluas Kinerja serta Sumber Daya
Manusia (SDM) yang Menangani
Dokumen

Program Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah Kabupaten /
Kota

Pada halaman berikutnya, akan disgjikan kembali tabel yang menggambarkan kesesuaian antara Program pada Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Kota Samarinda periode 2025-2029 dengan Program pada Rencana Strategis

(RENSTRA) Kecamatan Sambutan periode 2025-2029.
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Tabel 3.5
K esesuaian antara Program pada RPIJM D K ota Samarinda Periode 2025-2029 dengan Program pada RENSTRA K ecamatan
Sambutan Periode 2025-2029

. Kondis Kondis Target Target Target Target Target Target
Nomenklatur Program Indikator Awal 2023 | Awal 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
RPIJMD
Program Persentase Layanan
Penyel enggaraan
) Masyarakat yang 84,25 84,25 84,50 84,50 84,75 85,00 85,25 85,25
Pemerintahan dan Tersdesaikan
Pelayanan Publik
RENSTRA
Program Persentase Layanan
Penyel enggaraan
) Masyarakat yang 84,25 84,25 84,50 84,50 84,75 85,00 85,25 85,25
Pemerintahan dan Tersdesaikan
Pelayanan Publik
RPIJMD
Persentase Usulan
Kegiatan
Program Pemberdayaan Paw;t;zngruar;n;arana
Masyarakat Desa dan & 65,00 70,00 72,00 85,00 88,00 90,00 90,75 90,75
Keurahan Pemberdayaen
Masyarakat di
Kelurahan yang
Disetujui
RENSTRA
Program Pemberdayaan Persentage Usulan
Masyarakat Desadan Kegiatan
Pembangunan Sarana 65,00 70,00 72,00 85,00 88,00 90,00 90,75 90,75
Keurahan
dan Prasarana,
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. Kondis Kondis Target Target Target Target Target Target
Nomenklatur Program Indikator Awal 2023 | Awal 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan yang
Disetujui
RPIMD
1) Nilai Hasil
Evauas
Program Penunjang Al'r‘];r;tnag' gﬁg;gga 60,50 61,00 62,00 62,50 65,00 65,50 66,00 66,00
Urusan Pemerintahan (AKIP) Perangkat
Daerah Kabupaten/ Kota Daerah 9
2) Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM) 83,50 84,00 88,00 90,00 90,25 90,50 91,00 91,00
RENSTRA
1) Nilai Hasil
Evauas
Program Penunjang Al'rf;gtnas?' gﬁ;;ﬂaa 60,50 61,00 62,00 62,50 65,00 65,50 66,00 66,00
Urusan Pemerintahan (AKIP) Perangkat
Daerah Kabupaten/ Kota Daerah 9
2) Indeks K epuasan
Masyarakat (IKM) 83,50 84,00 88,00 90,00 90,25 90,50 91,00 91,00

Pada halaman berikutnya akan disertakan pula tabel yang menggambarkan keselarasan antara Program Unggulan Wali Kota

Samarinda Periode 2025-2029 dengan Nomenklatur Program pada RENSTRA Kecamatan Sambutan 2025-2029.
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Tabel 3.6

K eselarasan antara Program Unggulan Wali Kota Samarinda Periode 2025-2029 dengan
Nomenklatur Program pada RENSTRA Kecamatan Sambutan Periode 2025-2029

Program Unggulan Kepala Daerah Nomenklatur Program RENSTRA

Program Unggulan Nomor 1 : Melanjutkan dan Menuntaskan

PROBEBAY A sebagai Program Pemberdayaan Warga Kota Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Samarinda Berbasis Lingkungan RT

Program Unggulan Nomor 5 : Melanjutkan dan Menuntaskan Badan
Usaha Milik Rukun Tetangga (RT) Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Selanjutnya, di bawah ini disgjikan Program Prioritas Kecamatan Samarinda Sambutan pada RENSTRA Periode 2025-2029

yang berpedoman dan selaras dengan RPIMD K ota Samarinda Periode 2025-2029.
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Tabel 3.7
Program Prioritas Perangkat Daer ah Kecamatan Sambutan Periode 2025-2029 yang Ber pedoman kepada
RPJMD Kota Samarinda Periode 2025-2029

. . Kondis
L) nor | oo | queme | ke | el st "o
J J 2023 | 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Terwujudnya
TataKeola Ie?deks .
Pemerintahan Reformas
X Birokras
yang Baik
. Program . Persentase
e | Indeks | Perydenggareen | MEEENA | Layann Kecamaten
Pelayanan Pemerintahan Masyarakat | 84,25 | 84,25 % 84,50 | 84,50 | 84,75 | 85,00 | 85,25 | 85,25
Pelayanan . Layanan Sambutan
Publik Publik dan Pelayanan Masyarakat yang
Publik Terselesaikan
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BAB IV

PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN, DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

4.1 Program, Kegiatan, Sub K egiatan, dan Pagu Pendanaan Indikatif

Perumusan Program, Kegiatan, Sub Kegiatan pada Rencana Strategis
(RENSTRA) Kecamatan Sambutan Periode 2025-2029 telah berpedoman
kepada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Kota
Samarinda Periode 2025-2029 dan merupakan cascading dari tujuan,
sasaran, outcome, dan output, serta tentunya mengacu kepada Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 dan Instrukst Menteri Dalam
Negeri Nomor 2 Tahun 2019 beserta pemutakhirannya.

Perumusan Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Kecamatan
Sambutan pada RENSTRA Periode 2025-2029 dapat diilustrasikan pada

gambar berikut.

Gambar 4.1 Kerangka Perumusan Program / Kegiatan / Sub K egiatan

RENSTRA PD

TUPOKSI PD

£

SASARAN
RPIMD

KEGIATAN &
- =

m *: * S
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Pada tabel yang tersgji di halaman berikutnya, akan diuraikan
mengenai  Program, Kegiatan, Sub Kegiatan, serta Pagu Pendanaan
Indikatif pada Kecamatan Sambutan selama Periode 2025-2029.

Sebaga informasi tambahan, pemilahan Program, Kegiatan, Sub
Kegiatan pada Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Sambutan
Periode 2025- 2029 telah berpedoman kepada Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Kota Samarinda Periode 2025-2029.

Adapun penentuan target telah diukur sesuai standar yang relevan
untuk dicapai serta dievaluas secara periodik, baik bulanan, triwulan,
semester, dan tahunan, serta dengan menyesuaikan kriteria indikator dan
target, baik tetap, kumulatif, positif, dan negatif.

Kemudian, penentuan pagu pendanaan telah disesuaikan dengan
proyeks yang menggambarkan situas dan kondis Pendapatan Adi

Daerah (PAD) Kota Samarinda pada Periode 2025-2029.

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!! Halaman 89



RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

TABEL 4.2TEKNIK MERUMUSKAN PROGRAM /KEGIATAN / SUBKEGIATAN RANCANGAN
AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN

NSPK DAN SASARAN
RPJMD YANG RELEVAN

TUJUAN

SASARAN

OUTCOME

OUTPUT

INDIKATOR

PROGRAM/KEGIATAN/
SUBKEGIATAN

KETERANGAN

(01

(02)

(03)

04

(05)

(06)

©7)

(08)

7.01.0.00.0.00.07.0000 - Kecamatan Sambutan

- Meningkatnya kualitas
pelayanan publik

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik

Indeks Pelayanan Publik (IPP)
(Indeks)

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik Perangkat
Daerah

Indeks Pelayanan Publik (IPP)
Perangkat Daerah (Indeks)

Meningkatnya kualitas tata
kelola dan kinerja perangkat
daerah di Kecamatan
Sambutan

Nilai Hasil Evaluasi
IAkuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah (AKIP) Perangkat
Daerah (Nilai)

7.01.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Indeks Kepuasan Masyarakat
(IKM) (Indeks)

7.01.01 - PROGRAM
PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA

Meningkatnya kualitas dan
ketepatan waktu Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Mumlah Dokumen DPA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD (Dokumen)

7.01.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Mumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah (Dokumen)

7.01.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD (Dokumen)

7.01.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD (Dokumen)

7.01.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
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Mumlah Dokumen RKA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD (Dokumen)

7.01.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Mumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
ISKPD (Laporan)

7.01.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
(Laporan)

7.01.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah (Dokumen)

7.01.01.2.01.0001 -
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Mumlah Dokumen RKA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD (Dokumen)

7.01.01.2.01.0002 - Koordinasi
dan Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Mumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD (Dokumen)

7.01.01.2.01.0003 - Koordinasi
dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD (Dokumen)

7.01.01.2.01.0004 - Koordinasi
dan Penyusunan DPA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD (Dokumen)

7.01.01.2.01.0005 - Koordinasi
dan Penyusunan Perubahan
DPA- SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
ISKPD (Laporan)

7.01.01.2.01.0006 - Koordinasi
dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
(Laporan)

7.01.01.2.01.0007 - Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
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Meningkatnya kualitas dan
ketepatan waktu pelaksanaan
ladministarsi keuangan
perangkat daerah

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
(Dokumen)

7.01.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Keuangan
IAkhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan)

7.01.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

Mumlah Orang yang Menerima
Gaji dan Tunjangan ASN
(Orang/bulan)

7.01.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang Menerima
Gaji dan Tunjangan ASN
(Orang/bulan)

7.01.01.2.02.0001 -
Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN
(Dokumen)

7.01.01.2.02.0002 -
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

KJumlah Laporan Keuangan
IAkhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan)

7.01.01.2.02.0005 - Koordinasi
dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Meningkatnya kualitas
pengelolaan Kepegawaian
Perangkat Daerah

Mumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan (Orang)

7.01.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Mumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan
(Paket)

7.01.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Jumlah Pegawai Berdasarkan
[Tugas dan Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan (Orang)

7.01.01.2.05 - Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

Mumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan
(Paket)

7.01.01.2.05.0002 - Pengadaan
Pakaian Dinas beserta Atribut
Kelengkapannya

Jumlah Pegawai Berdasarkan
[Tugas dan Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan (Orang)

7.01.01.2.05.0009 - Pendidikan
dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
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Mumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis
Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan (Orang)

7.01.01.2.05.0011 - Bimbingan
Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

Meningkatnya tertib
ladministrasi umum perangkat
daerah

Mumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan (Dokumen)

7.01.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Mumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu (Laporan)

7.01.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
ISKPD (Laporan)

7.01.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

umlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan
(Paket)

7.01.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Mumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang
Disediakan (Paket)

7.01.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan (Paket)

7.01.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan (Paket)

7.01.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Mumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan (Paket)

7.01.01.2.06 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan (Paket)

7.01.01.2.06.0001 -
Penyediaan Komponen
Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Mumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan (Paket)

7.01.01.2.06.0002 -
Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Mumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan (Paket)

7.01.01.2.06.0003 -
Penyediaan Peralatan Rumah
[Tangga

Mumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

(Paket)

7.01.01.2.06.0004 -
Penyediaan Bahan Logistik

Kantor
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Jumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang
Disediakan (Paket)

7.01.01.2.06.0005 -
Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan (Dokumen)

7.01.01.2.06.0006 -
Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan
Perundang-undangan

MJumlah Laporan Fasilitasi
Kunjungan Tamu (Laporan)

7.01.01.2.06.0008 - Fasilitasi
Kunjungan Tamu

Mumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
ISKPD (Laporan)

7.01.01.2.06.0009 -
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Meningkatnya pemenuhan
barang milik daerah yang
menunjang pelaksanaan tugas
dan fungsi perangkat daerah

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan (Unit)

7.01.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
ang Disediakan (Unit)

7.01.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Jumlah Unit Kendaraan

Perorangan Dinas atau

Kendaraan Dinas Jabatan
ang Disediakan (Unit)

7.01.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan (Unit)

7.01.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

MJumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan (Unit)

7.01.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Mumlah Unit Sarana dan

Prasarana Pendukung Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya
ang Disediakan (Unit)

7.01.01.2.07 - Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Mumlah Unit Kendaraan

Perorangan Dinas atau

Kendaraan Dinas Jabatan
ang Disediakan (Unit)

7.01.01.2.07.0001 - Pengadaan
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
ang Disediakan (Unit)

7.01.01.2.07.0002 - Pengadaan
Kendaraan Dinas Operasional
latau Lapangan

Jumlah Paket Mebel yang

Disediakan (Unit)

7.01.01.2.07.0005 - Pengadaan

Mebel
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Mumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan (Unit)

7.01.01.2.07.0006 - Pengadaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

Mumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan (Unit)

7.01.01.2.07.0010 - Pengadaan
Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan

Prasarana Pendukung Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya
ang Disediakan (Unit)

7.01.01.2.07.0011 - Pengadaan
Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor
latau Bangunan Lainnya

Meningkatnya kualitas layanan
penyediaan jasa penunjang di
perangkat daerah

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan (Laporan)

7.01.01.2.08 - Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum Kantor
ang Disediakan (Laporan)

7.01.01.2.08 - Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Mumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan (Laporan)

7.01.01.2.08 - Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan
Masa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan (Laporan)

7.01.01.2.08.0002 -
Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan (Laporan)

7.01.01.2.08.0003 -
Penyediaan Jasa Peralatan
dan Perlengkapan Kantor

Mumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum Kantor
ang Disediakan (Laporan)

7.01.01.2.08.0004 -
Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Meningkatnya kualitas barang
milik daerah yang menunjang
pelaksanaan tugas dan fungsi
perangkat daerah

Mumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

7.01.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Dinas

Operasional atau Lapangan
ang Dipelihara dan

dibayarkan Pajak dan

7.01.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya (Unit)

7.01.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
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Mumlah Mebel yang Dipelihara
(Unit)

7.01.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara (Unit)

7.01.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Mumlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

7.01.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor
latau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

7.01.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya (Unit)

7.01.01.2.09.0001 -
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Mumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
ang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya (Unit)

7.01.01.2.09.0002 -
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Lainnya yang Dipelihara (Unit)

Jumlah Mebel yang Dipelihara {7.01.01.2.09.0005 -
(Unit) Pemeliharaan Mebel
Jumlah Peralatan dan Mesin ~ {7.01.01.2.09.0006 -

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Mumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

7.01.01.2.09.0009 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Mumlah Sarana dan Prasarana
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

7.01.01.2.09.0010 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor
latau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)

7.01.01.2.09.0011 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor
latau Bangunan Lainnya
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TAHUN 2025-2029

Meningkatnya Kualitas
Layanan Masyarakat di
Kecamatan Sambutan

Persentase Layanan
Masyarakat yang
[Terselesaikan (%)

7.01.02 - PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Mumlah Dokumen Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan yang
Ditindaklanjuti

Mumlah Dokumen Peningkatan
Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan (Dokumen)

7.01.02.2.01 - Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan

Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

Jumlah Dokumen Peningkatan
Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan (Dokumen)

7.01.02.2.01.0002 -
Peningkatan Efektifitas
Kegiatan Pemerintahan di
[Tingkat Kecamatan

Meningkatnya Kesejahteraan
dan Kualitas Hidup Masyarakat]
melalui Program
Pemberdayaan Kecamatan
Sambutan

Persentase Usulan Kegiatan
Pembangunan Sarana dan
Prasarana, Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan yang
Disetujui (%)

7.01.03 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Meningkatnya Partisipasi dan
Peran Serta Masyarakat untuk
Pemerataan Pembangunan
dan Pemberdayaan
Masyarakat

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
Kelurahan (Laporan)

7.01.03.2.02 - Kegiatan
Pemberdayaan Kelurahan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
(Lembaga Kemasyarakatan)

7.01.03.2.02 - Kegiatan
Pemberdayaan Kelurahan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan
(Lembaga Kemasyarakatan)

7.01.03.2.02.0001 -
Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
Kelurahan (Laporan)

7.01.03.2.02.0004 - Evaluasi
Kelurahan

Meningkatnya Partisipasi dan
Peran Lembaga
Kemasyarakatan dalam
Kegiatan Pembangunan dan
Pemberdayaan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan (Lembaga
Kemasyarakatan)

7.01.03.2.03 - Pemberdayaan
Lembaga Kemasyarakatan
Tingkat Kecamatan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Diselenggarakan (Lembaga

Kemasyarakatan)

7.01.03.2.03.0001 -
Penyelenggaraan Lembaga
Kemasyarakatan
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TAHUN 2025-2029

RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN

Meningkatnya Kesadaran
Keluarga dalam Membangun
Kerja Sama antar-Keluarga,
Warga, dan Kelompok
Masyarakat

Jumlah Keluarga yang
Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama
lantar-Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat
(Keluarga)

7.01.03.2.06 - Pemberdayaan
dan Kesejahteraan Keluarga
Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan

Mumlah Keluarga yang
Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama

antar-Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat
(Keluarga)

7.01.03.2.06.0002 -
Peningkatan Kesadaran
Keluarga dalam Membangun
Kerja Sama antar-Keluarga,
Warga, dan Kelompok
Masyarakat
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TAHUN 2025-2029

RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN

Indikator Kinerja Daerah Kecamatan Sambutan mengacu kepada Indikator Kinerja Daerah Pemerintah Kota Samarinda yang

merupakan Sasarannya Walikota 4.1.2 yaitu Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik.

Indikator Kinerja Daerah (IKD) Kecamatan Sambutan

Tabel 4.3

TARGET TAHUN

NO INDIKATOR SATUAN |BASELINE[ o008 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 2030 | KETERANGAN
2024

(01) (02) (03) (04) (05) (06) (G7) (G8) (09) (10) (11

7.01.0.00.0.00.07.0000 - K ecamatan Sambutan

| |ASPEK PELAYANAN UMUM

1 |Indeks Pe'(f‘gg;‘a” Publikl | L eks 426 4,30 450 455 | 460 4,65 475 IKD
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RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

Tabel 4.3.1
Rencana Program, Kegiatan, Sub Kegiatan, dan Pendanaan I ndikatif Kecamatan Sambutan
Kota Samarinda Periode 2025-2029

. Target dan Pagu Indikatif Tahun
Bidang Urusan/ Program/
Outcome / Kegiatan / Sub Indikator Baselin 2026 2027 2028 2029 2030
. Ket.
Kegiatan / Output Outcome / e
Output 2024 Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
1 2 3 4 5 6 7 8 9 40 41 40 41 45
URUSAN PEMERINTAHAN Kecamatan
KEWILAYAHAN Sambutan
URUSAN
PEMERINTAHAN BIDANG Kecamatan
KEWILAYAHAN 33,032,045,377.00 33,497,841,800.00 34,096,732,150.00 34,499,438,800.00 37,634,676,800.00 Sambutan
KECAMATAN SAMBUTAN
Indeks 84 90 16,622,208,577.00| 90,25 16,999,941,000.00 90,50 17,220,261,350.00 91 17,562,338,600.00 91 17,859,040,000.00
Kepuasan Kecamatan
Masyarakat Sambutan
PROGRAM PENUNJANG (IKM)
URUSAN PEMERINTAHAN Nila Basil
DAERAH KABUPATEN/ Evaluasi
KOTA JAkuntabilitas
Kinerja Instansi Kecamatan
Pemerintah 62,5 200,000,000.00 65 226,000,000.00 65.5 232,780,000.00 66 239,763,400.00 66 249,000,000.00 Sambutan
(AKIP)
Perangkat
Daerah
Persentase
dokumen
Perencanaan,
Penganggaran,
dan Evaluasi Kecamatan
Perencanaan, Penganggaran, Kinerja 61 62,5 200,000,000.00 65 226,000,000.00 65.5 232,780,000.00 66 239,763,400.00 66 249,000,000.00] Sambutan
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Perangkat Daerah Daerah yang
disusun sesuai
SOP
Jumlah
Penyusunan Dokumen Dokumen gokumen DokSmen Kecamatan
Perencanaan Perangkat Daerah |Perencanaan 5 Dokumen | 5 Dokumen 75,000,000.00/5 Dokumen 77,250,000.00 5 79,567,500.00 81,954,525.00 85,000,000.00
Perangkat Dokumen Sambutan
Daerah
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RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

Jumlah Kecamatan
Dokumen RKA- Sambutan

. . SKPD dan
Koordinasi dan Penyusunan .
Laporan Hasil

Dokumen RKA-SKPD Koordinasi 0 1 Dokumen 1 Dokumen 5,000,000.00 1 5,150,000.00 | 1 Dokumen 5,304,500.00 1 5,500,000.00
oordinasi Dokumen Dokumen
Penyusunan

Dokumen RKA-
SKPD

Jumlah Dokumen Kecamatan
Perubahan RKA- Sambutan
SKPD dan

. . Laporan Hasil
Koordinasi dan Penyusunan -
Koordinasi

Dokumen Perubahan RKA-SKPD 0 1 Dokumen 1 Dokumen 5,000,000.00 1 5,150,000.00 | 1 Dokumen| 5,304,500.00 1 5,500,000.00

Penyusunan Dokumen Dokumen
Dokumen

Perubahan RKA-
SKPD

Jumlah Kecamatan
Dokumen DPA- Sambutan
SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen DPA-
SKPD

Jumlah Dokumen Kecamatan
Perubahan DPA- Sambutan
SKPD dan

. Laporan Hasil
Koordinasi dan Penyusunan -
Koordinasi

Dokumen Perubahan DPA-SKPD 0 1 Dokumen 1 Dokumen 5,000,000.00 1 5,150,000.00 | 1 Dokumen| 5,304,500.00 1 5,500,000.00

Penyusunan Dokumen Dokumen
Dokumen

Perubahan DPA-
SKPD

Jumlah Laporan Kecamatan
Capaian Kinerja Sambutan
dan Ikhtisar

Realisasi Kinerja

o SKPD dan
Koordinasi dan Penyusunan "
Laporan Hasil

Laporan Capaian Kinerja dan Koordinasi
Ikhtisar Realisasi Kinerja 1 Dokumen | 1 Laporan 75,000, | 1Laporan 77,250,000.00 | 1 Laporan 79,567,500.00 | 1 Laporan 81,954,525.00 | 1 Laporan 85,000,000.00

SKPD Penyusunan . 000.00
Laporan Capaian

Kinerja dan Ikhtisar|
Realisasi Kinerja
SKPD

Koordinasi dan Penyusunan
DPA- SKPD 0 1 Dokumen 1 Dokumen 5,000,000.00 1 5,150,000.00 | 1 Dokumen| 5,304,500.00 1 5,500,000.00

Dokumen Dokumen
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RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

Jumlah Laporan Kecamatan
Evaluasi Kinerja Sambutan
Perangkat 4 Dokumen | 4 Laporan 50,000,000.00] 4 Laporan 51,500,000.00 |4 Laporan 53,045,000.00 |4 Laporan 54,636,350.00|4 Laporan 57,000,000.00]
Daerah

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Persentase Kecamatan
laporan Sambutan
keuangan
Adminitrasi Keuangan perangkat

Perangkat Daerah daerah yang 12.00 100.00 14,303,187,017.00]100.00 14,401,435,800.00{100.00 14,543,800,994.00]100.00 14,842,297,184.00{100.00 14,910,808,460.00]|
disusun dan
dilaporkan
secara tepat
waktu

Jumlah Orang Kecamatan

Penyediaan Gaji dan yang Menerima Sambutan
Tunjangan ASN Gaji dan

Tunjangan ASN

70 Orang 84 Orang | 12,634,104,017.0 | 84 Orang 12,815,050,000.00| 84 Orang | 12,940,755,994.00| 84 Orang | 13,237,660,834.00| 84 Orang 13,253,808,460.00]
0

Jumlah Dokumen Kecamatan
Hasil Penyediaan Sambutan
Administrasi
Pelaksanaan
Tugas ASN

Penyediaan Adminitrasi

Pelaksanaan Tugas ASN 40 Orang 300rang | 1,619,083,000.00 | 30 Orang 1,534,885,800.00] 30 Orang 1,550,000,000.00] 30 Orang 1,550,000,000.00] 30 Orang 1,600,000,000.00

Jumlah Laporan Kecamatan
Keuangan Akhir Sambutan
Tahun SKPD
dan Laporan
Koordinasi dan Penyusunan |Hasil Koordinasi
Laporan Keuangan Akhir Tahun |Penyusunan
SKPD Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD

5 Laporan |5 Laporan 50,000,000.00 | 5 Laporan 51,500,000.00|5 Laporan 53,045,000.00]5 Laporan 54,636,350.00|5 Laporan 57,000,000.00

Persentase Kecamatan

Pegawai Sambutan
Administrasi Kepegawaian Perangkat

Perangkat Daerah Daerah yang 0 92% 100,000,000.00 |95% 116,950,000.00 |98% 120,458,500.00 |100% 124,072,255.00 |100% 133,000,000.00
mendapat
pelayanan
Kepegawaian

Jumlah Kecamatan
Pengadaan Pakaian Dinas Paket Sambutan
Beserta Atribut Pakaian 0 114 paket 40,000,000.00 | 114 paket 41,200,000.00 |114 paket 42,436,000.00 | 114 paket 43,709,080.00 | 114 paket 45,000,000.00
Perlengkapannya Dinas
beserta
Atribut
Kelengkapan
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TAHUN 2025-2029

Pendidikan dan Pelatihan
Pegawai Berdasarkan Tugas dan
Fungsi

Jumlah Pegawai
Berdasarkan
Tugas dan
Fungsi yang
Mengikuti
Pendidikan dan
Pelatihan

4 Orang

25,000,000.00

4 Orang

25,750,000.00

4 Orang

26,522,500.00

4 Orang

27,318,175.00

5 Orang

28,000,000.00

Kecamatan
Sambutan

Bimbingan Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-Undang

Jumlah Orang
yang Mengikuti
Bimbingan Teknis
Implementasi
Peraturan
Perundang-
Undangan

4 Orang

35,000,000.00

2 Orang

50,000,000.00

2 Orang

51,500,000.00

2 Orang

53,045,000.00

2 Orang

60,000,000.00

Kecamatan
Sambutan

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Persentase
kegiatan
administasi
umum
perangkat
daerah yang
terpenuhi

12 Laporan

257,000,000.00

370,960,000.00

95

382,088,800.00

100

392,625,890.00

12
Laporan

540,710,000.00

Kecamatan
Sambutan

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Jumlah Paket
Komponen
Instalasi
Listrik/Peneranga
n Bangunan
Kantor yang
Disediakan

2 paket

2 paket

20,000,000.00

2 paket

20,600,000.00

2 paket

21,218,000.00

2 paket

22,000,000.00

2 paket

22,660,000.00

Kecamatan
Sambutan

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah
Paket
Peralatan
dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan

5 paket

5 paket

50,000,000.00

5 paket

51,500,000.00

5 paket

53,045,000.00

5 paket

54,636,350.00

5 paket

56,000,000.00

Kecamatan
Sambutan

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Jumlah Paket
Peralatan
Rumah
Tangga yang
Disediakan

50 buah

20,000,000.00

50 buah

20,600,000.00

50 buah

21,218,000.00

50 buah

21,854,540.00

50 buah

23,000,000.00

Kecamatan
Sambutan

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Jumlah Paket
Bahan Logistik
Kantor yang
Disediakan

5 paket

5 paket

25,000,000.00

5 paket

25,750,000.00

5 paket

26,522,500.00

5 paket

28,000,000.00

5 paket

28,840,000.00

Kecamatan
Sambutan

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Jumlah Paket
Barang Cetakan
dan
Penggandaan
yang Disediakan

4 Paket

4 Paket

25,000,000.00

4 Paket

85,000,000.00

4 Paket

87,550,000.00

4 Paket

88,000,000.00

4 Paket

90,640,000.00

Kecamatan
Sambutan
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RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

Jumlah Kecamatan
Dokumen Sambutan
Penyediaan Bahan Bacaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang- dan Peraturan 72 Dokumen| 72 Dokumen 5,000,000.00 |72 Dokumen 5,150,000.00]72 5,304,500.00) 72 6,000,000.00]72 6,180,000.00
Undang Perundang- Dokumen Dokumen Dokumen
Undangan yang
Disediakan

Jumlah Laporan Kecamatan

Fasilitasi Kunj T Fasilitasi Sambutan
asilitasi Kunjungan Tamu konjunganTamu | 12 laporan |12 laporan 12,000,000.00 |12 laporan 12,360,000.00| 12 laporan 12,730,800.00| 12 laporan 13,000,000.00| 12 laporan 13,390,000.00|

Jumlah Laporan Kecamatan
Penyelenggaraa Sambutan
n Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi
SKPD

Tingkat Kecamatan
Pengadaan Barang Milik pemenuhan (ecamatan
Daerah Penunjang Urusan |Barang Milik
Pemerintah Daerah Daerah
Penunjang

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

25 laporan |25 laporan 100,000,000.00 |25 laporan 150,000,000.00] 25 laporan 154,500,000.00 25 laporan 159,135,000.00] 25 laporan 300,000,000.00

85 90,25 971,600,000.00 |90,5 1,000,748,000.00 |90,75 1,030,770,440.00 |91 1,062,041,771.00 [91,25 1,097,190,000.00

Jumlah Unit Kecamatan
Kendaraan Sambutan
Pengadaan Kendaraan Perorangan
Perorang Dinas atau Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan
Dinas Jabatan
yang Disediakan

6 unit 6 unit 303,600,000.00 6 unit 312,708,000.00] 6 unit 322,089,240.00 6 unit 332,000,000.00] 6 unit 341,960,000.00

Jumlah Unit Kecamatan
Kendaraan Sambutan
Pengadaan Kendaraan Dinas |Dinas
Operasional atau Lapangan Operasional 1 unit 1 unit 495,000,000.00 1 unit 509,850,000.00] 1 unit 525,145,500.00 1 unit 541,000,000.00] 1 unit 557,230,000.00]
atau Lapangan
yang
Disediakan

Jumlah Kecamatan
Pengadaan Mebel Paket 50 unit 50 unit 20,000,000.00 50 unit 20,600,000.00] 50 unit 21,218,000.00 50 unit 21,854,540.00] 50 unit 22,500,000.00f Sambutan
Mebelyang
Disediakan
Jumlah Unit Kecamatan
Peralatan dan Sambutan
Mesin Lainnya 0 3 unit 20,000,000.00 2 unit 20,600,000.00} 3 unit 21,218,000.00) 3 unit 21,854,540.00) 3 unit 22,500,000.00)
yang

Disediakan

Pengadaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!! Halaman 104



RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

Jumlah Unit Kecamatan
Sarana dan Sambutan
Prasarana
Gedung Kantor 0 1 unit 108,000,000.00 1 unit 111,240,000.00] 1 unit 114,577,200.00 1 unit 118,014,516.00] 1 unit 125,000,000.00]
atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Kecamatan
Sarana dan Sambutan
Prasarana
Pendukung
Gedung Kantor 0 1 unit 25,000,000.00 1 unit 25,750,000.00 1 unit 26,522,500.00 1 unit 27,318,175.00 1 unit 28,000,000.00
atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung
Kantor atau Bangunan Lainnya

Persentase Kecamatan
Penyediaan Jasa Penunjang |jasa Sambutan

Urusan Pemerintahan penunjang
Daerah yang

terpenuhi

sesuai SOP

12 Laporan 100 546,581,560.00 100 563,942,000.00 100 580,860,260.00 100 598,974,500.00 100 618,662,000.00

Jumlah Laporan Kecamatan
Penyediaan Sambutan
Penyediaan Jasa Jasa
Komunikasi, Sumber Daya Air Komunikasi, 36 laporan 36 laporan 295,181,560.00 | 36 laporan 305,000,000.00] 36 laporan 314,150,000.00] 36 laporan 323,574,500.00] 36 laporan 335,000,000.00]
dan Listrik Sumber Daya
Air dan Listrik
yang
Disediakan

Jumlah Kecamatan
Laporan Sambutan
Penyediaan
Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan
Kantor yang
Disediakan
Jumlah Laporan Kecamatan
Penyediaan Sambutan
Jasa Pelayanan
Umum Kantor
yang
Disediakan

Penyediaan Jasa Peralatan

dan Perlengkapan Kantor 12 Laporan | 12 Laporan 25,000,000.00 | 12 Laporan 25,750,000.00] 12 Laporan 26,522,500.00] 12 Laporan 28,000,000.00] 12 Laporan 28,840,000.00

Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum Kantor 12 Laporan | 12 Laporan 226,400,000.00 | 12 Laporan 233,192,000.00] 12 Laporan| 240,187,760.00| 12 Laporan 247,400,000.00] 12 Laporan 254,822,000.00

Persentase Kecamatan

Barang Milik Sambutan
Pemeliharaan Barang Milik |paerah

Daerah Penunjang Urusan Penunjang
Pemerintahan Daerah Urusan 12 Laporan 85% 443,840,000.00 85% 545,905,200.00 88% 562,282,356.00 90% 542,327,000.00 95% 558,669,540.00
Pemerintahan
Daerah dalam
kondisi baik
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Jumlah Kecamatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |Kendaraan Sambutan
Biaya Pemeliharaan dan Pajak | perorangan
Kendaraan Perorangan Dinas atau | pinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan Kendaraan 19 Unit 19 Unit 271,840,000.00 19 unit 279,995,200.00 19 unit 288,395,056.00 19 unit 290,000,000.00 19 unit 298,700,000.00
Dinas Jabatan
yang Dipelihara
dan dibayarkan

Pajaknya
Jumlah Kecamatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, |Kendaraan Sambutan
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan | pinas
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
Operasional dan Lapangan atau Lapangan 1 unit 18 unit 72,000,000.00 18 Unit 74,160,000.00 18 Unit 76,384,800.00 18 Unit 80,000,000.00 18 Unit 82,400,000.00

yang Dipelihara
dan dibayarkan
Pajak dan
Perizinannya
Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel 0 2 2 20,000,000.00 2 20,600,000.00 2 21,218,000.00 21,854,540.00 Kecamatan
yang Sambutan
Dipelihara
Jumlah Kecamatan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin | peralatan dan 31 Unit 31 Unit 25,000,000.00 31 Unit 56,000,000.00 31 Unit 57,680,000.00 31 Unit 28,000,000.00 31 Unit 28,840,000.00 Sambutan
Lainnya Mesin Lainnya

yang Dipelihara

Jumlah Gedung Kecamatan
Pemeliharaan/Rehabilit asi Gedung | Kantor dan Sambutan
Kantor dan Bangunan Lainnya  |Bangunan
Lainnya yang

Dipelihara/
Direhabilitasi

12 Unit 12 Unit 50,000,000.00 12 Unit 80,000,000.00 12 Unit 82,400,000.00 12 Unit 85,000,000.00 12 Unit 87,550,000.00

Jumlah Sarana Kecamatan
Pemeliharaan/Rehabilit asi Sarana |dan Prasarana Sambutan
dan Prasarana Gedung Kantor atau Gedung Kantor
Bangunan Lainnya atau Bangunan
Lainnya yang
Dipelihara/
Direhabilitasi

2 Unit 2 Unit 25,000,000.00 2 Unit 25,750,000.00 2 Unit 26,522,500.00 2 Unit 27,500,000.00 2 Unit 28,325,000.00

Jumlah Sarana Kecamatan
dan Prasarana Sambutan
Pemeliharaan Sarana dan Pendukung

Prasarana Pendukung Gedung Gedung Kantor
Kantor atau Bangunan Lainnya  { atay Bangunan 0 1 unit 1 unit 10,000,000.00 1 unit 10,300,000.00 1 unit 10,609,000.00 1 unit 11,000,000.00
Lainnya yang
Dipelihara/

Direhabilitasi
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PROGRAM Kecamatan
PENYELENGGARAAN Persentase Sambutan
PEMERINTAHAN DAN Layanan
PELAYANAN PUBLIK Masyarakat yang 84.25 845 2,586,000,000.00 |84,75 2,648,064,000.00 |85 2,686,854,000.00 |85,25 2,740,500,000.00 |85,25 2,794,800,000.00

Terselesaikan
Jumlah Dokumen Kecamatan
Koordinasi Sambutan
P
Koordinasi enyelenggaraan
. Kegiatan
Penyelenggaraan Kegiatan | = oo
Pemerintahan di Tingkat Tingk 12 12 Dokumen| 2,586,000,000.00 |12 Dokumen| 2,648,064,000.00 |12 2,686,854,000.00 |12 2,740,500,000.00 |12 2,794,800,000.00
Kecamatan ingkat Dokumen Dokumen Dokumen Dokumen
Kecamatan yang
Ditindaklanjuti
Jumlah Dokumen Kecamatan
Peningkatan Efektifitas Peningkatan Sambutan
Kegiatan Pemerintahan di | Efektifitas Kegiatan
i P intahan di
Tingkat Kecamatan emenntanan &t 1 5 pokumen | 2 Dokumen | 1,400,000,000.00 | 2 Dokumen | 1,435,394,000.00 |2 Dokumen| 1,450,854,000.00 |2 Dokumen| 1,476,650,000.00 |2 Dokumen| 1,500,150,000.00
[Kecamatan Sambutan] Tingkat Kecamatan
Jumlah Dokumen Kelurahan
. » Peningkatan Sungai Kapih
Peningkatan Efektifitas L .
i . . Efektifitas Kegiatan
Kegiatan Pemerintahan di pemerintahan di
Tingkat Kecamatan [Kelurahan Tingkat Kecamatan 2 Dokumen | 2 Dokumen 193,000,000.00 | 2 Dokumen 200,000,000.00 |2 Dokumen 201,000,000.00 |2 Dokumen 205,000,000.00 |2 Dokumen 410,000,000.00
Sungai Kapih] 9
Jumlah Dokumen Kelurahan
Peningkatan Efektifitas Peningkatan [Sambutan
Kegiatan Pemerintahan di | Efektifitas Kegiatan
i P intahan di
Tingkat Kecamatan emenmanan® 5 pokumen | 2 Dokumen |  279,000,000.00 | 2 Dokumen|  487,370,000.00 |2 Dokumen|  295,000,000.00 |2 Dokumen|  303,850,000.00 |2 Dokumen|  313,000,000.00
[Kelurahan Sambutan] Tingkat Kecamatan
Jumlah Dokumen Kelurahan
Peningkatan Efektifitas Peningkatan Makroman
Kegiatan Pemerintahan di | Efektifitas Kegiatan
i P intahan di
Tingkat Kecamatan [Kelurahan | Pemenmanandt 5 pomen | 2 pokumen | 170,000,000.00 | 2 Dokumen | 175,100,000.00 |2 Dokumen| 380,000,000.00 |2 Dokumen|  185,000,000.00 |2 Dokumen|  190,550,000.00
Makroman] Tingkat Kecamatan
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Jumlah Dokumen Kelurahan
. . Peningkatan Sindang
Pgnmgkatan ;fehlmas . Efektifitas Kegiatan Sari
Kegiatan Pemerintahan di pemerintahan di
Tingkat Kecamatan [Kelurahan Tingkat Kecamatan 2 Dokumen | 2 Dokumen 374,000,000.00 | 2 Dokumen 175,100,000.00 2 180,000,000.00 2 185,000,000.00 2 190,550,000.00
Sindang Sari] Dokumen Dokumen Dokumen
Jumlah Dokumen Kelurahan
Peningkatan Pulau Atas
Peningkatan Efektifitas Efektifitas Kegiatan
Kegiatan Pemerintahan di |Pemerintanandi |, o oo | 5 porumen | 170,000,00000 | 2 Dokumen | 175,200,000.00 | 2 180,000,00000 | 2 385,000,00000 | 2 190,550,000.00
Tingkat Kecamatan [Kelurahan | Tingkat Kecamatan Dokumen Dokumen Dokumen
Pulau Atas]
Persentase Usulan Kecamatan
Kegiatan Sambutan
Pembangunan
PROGRAM Sarana dan
PEMBERDAYAAN Prasarana,
MASYARAKAT DESADAN | pemberdayaan 70% 85% 13,623,836,800.0 88% 13,623,836,800.00 90% 13,956,836,800.0 | 90,75% 13,956,836,800.0 | 90,75% 16,731,836,800.00
KELURAHAN Masyarakat di 0 0 0
Kelurahan yang
Disetujui
Jumlah Kegiatan Kecamatan
Pembangunan Sambutan
Sarana dan
. Prasarana
Kegiatan Kelurahan dan
Pemberdayaan Kegiatan 111 Unit  |111 Unit 12,998,836,800.0 111 Unit 12,998,836,800.00 | 111 Unit 13,266,336,800.0 | 111 Unit 13,266,336,800.0 | 111 Unit 15,940,766,904.00
Kelurahan 0 0 0
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kelurahan
Jumlah Lembaga Kecamatan
Kemasyarakatan Sambutan
Peningkatan Partisipasi yang Berpartisipasi
Masyarakat dalam Forum dalam Forum
Musyawarah Perencanaan | Musyawarah 13 13Lembaga | 54 45 6op.00 |13 Lembaga 50,000,000.00 | 3 52,000,000.00 |3 52,000,000.00 | *3 53,560,000.00
Pembangunan di Kelurahan |Perencanaan Lembaga |Masyarakat Masyarakat Lembaga Lembaga Lembaga
Pembangunan di Masyarakat Masyarakat Masyarakat Masyarakat
Kelurahan
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Jumlah Sarana dan Kelurahan
Pembangunan Sarana dan ) '
Prasarana [Kelurahan Prasarana Sungai Kapin
. . Kelurahan yang 25 Unit 70 1,800,400,000.00 |75 1,800,400,000.00 |80 1,831,284,704.00 |85 1,831,284,704.00 |85 2,386,223,245.12
Sungai Kapih]
Terbangun
Jumlah Sarana dan Kelurahan
Pembangunan Sarana dan |Prasarana [Sambutan
Prasarana [Kelurahan Kelurahan yang 40 Unit 76 unit 2,850,400,000.00 |83 unit 2,850,400,000.00 |86 unit 2,902,000,000.00 |96 unit 2,902,000,000.00 |96 unit 3,789,060,000.00
Sambutan] Terbangun
Jumlah Sarana dan Kelurahan
Pembangunan Sarana dan |Prasarana Makroman
Prasarana [Kelurahan Kelurahan yang 27 Unit 29 1,940,400,000.00 |30 1,940,400,000.00 |30 1,975,000,000.00 |30 1,975,000,000.00 |30 2,574,250,000.00
Makroman] Terbangun
Jumlah Sarana dan Kelurahan
Pembangunan Sarana dan .
Prasarana [Kelurahan Prasarana Sindang
Sindang Sari] Kelurahan yang 10 Unit 12 742,700,000.00 |14 742,700,000.00 |16 757,554,000.00 |18 757,554,000.00 |18 980,280,620.00 | Sari
9 Terbangun
Jumlah Sarana dan [Kelurahan
Pembangunan Sarana dan |Prasarana Pulau Atas
Prasarana [Kelurahan Pulau |Kelurahan yang 9 Unit 10 672,700,000.00 |11 672,700,000.00 |12 686,154,000.00 |13 686,154,000.00 |13 886,738,620.00
Atas] Terbangun
Jumlah Pokmas dan Kelurahan
Pemberdayaan Ormas yang Sungai Kapih
Masyarakat di [Kelurahan Melaksanakan 2 2 2 2 2
ySungai Kapin] Pemberdayaan Pokmas/ | Pokmas/ 1,107,120,000.00 |Pokmas/ 1,107,120,000.00 |Pokmas/ 1,127,000,000.00 | Pokmas/ 1,127,000,000.00 | Pokmas/ 1,160,810,000.00
Masyarakat di Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas
Kelurahan
Jumlah Pokmas dan Kelurahan
Ormas yan ¢
Pemberdayaan Masyarakat di Melaksa)llnal?an 4 4 4 4 4 fSambutan
[Kelurahan Sambutan] Pemberdayaan Pokmas/ | Pokmas/ 1,741,152,000.00 | Pokmas/ 1,741,152,000.00 | Pokmas/ 1,773,000,000.00 | Pokmas/ 1,773,000,000.00 | Pokmas/ 1,826,190,000.00
Masyarakat di Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas
Kelurahan
Jumlah Pokmas dan Kelurahan
. | Ormasyan [Makroman
Pemberdayaan Masyarakat di MelaksZnaEan 2 2 2 2 2
[Kelurahan Makroman] Pemberdayaan Pokmas/ | Pokmas/ 1,191,657,600.00 | Pokmas/ 1,191,657,600.00 |Pokmas/ 1,215,490,752.00 | Pokmas/ 1,215,490,752.00 | Pokmas/ 1,251,955,474.56
Masyarakat di Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas
Kelurahan
Jumlah Pokmas dan Kelurahan
Pemberdayaan Masyarakat |Ormasyang Sindang
di [Kelurahan Sindang Sari] |Melaksanakan 1 1 1 1 1 Sari
Pemberdayaan Pokmas/ | Pokmas/ 459,788,000.00 | Pokmas/ 459,788,000.00 | Pokmas/ 468,983,760.00 | Pokmas/ 468,983,760.00 | Pokmas/ 483,053,272.80
) Ormas  |Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas
Masyarakat di
Kelurahan
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Jumlah Pokmas dan Kelurahan
. |Ormasyang Pulau Atas
Pemberdayaan Masyarakat di Melaksanakan 1 1 1 1 1 1
[Kelurahan Pulau Atas] Pemberdayaan Pokmas/ | Pokmas/ 417,519,200.00 |Pokmas/ 417,519,200.00 |Pokmas/ 425,869,584.00 | Pokmas/ 425,869,584.00 | Pokmas/ 438,645,671.52
X Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas Ormas
Masyarakat di
Kelurahan
Jumlah Laporan Kecamatan
Evaluasi Kelurahan Hasil Evaluasi 5 laporan 5 laporan 25,000,000.00 4 laporan 25,000,000.00 | 4 laporan 52,000,000.00 | 4 laporan 52,000,000.00 | 4 laporan 110,000,000.00 Sambutan
Kelurahan
Jumlah Kegiatan Kecamatan
Kegiatan Pemberdayaan |-embaga Sambutan
Kemasyarakatan

Lembaga Kemasyarakatan

Tingkat Kecamatan g' Kicﬁma‘:” 0 12 275,000,000.00 12 275,000,000.00 12 330,000,000.00 12 330,000,000.00 12 339,900,000.00
an Kelurahan

Sub Kegiat Jumlah Lembaga Kecamatan
ubregiatan Kemasyarakatan Sambutan
Penyelenggaraan Lembaga an
Kemasyarakatan Kecamatan yang 0 2 25,000,000.00 2 25,000,000.00 2 55,000,000.00 2 55,000,000.00 2 56,650,000.00

Diselenggarakan
Sambutan

. Jumlah Lembaga Kelurahan
Sub Kegiatan R .
Kemasyarakatan Sungai Kapih
Penyelenggaraan Lembaga yang

Kemasyarakatan Kecamatan :
Diselenggarakan

Sambutan, Kelurahan Sungai 0 2 50,000,000.00 2 50,000,000.00 2 55,000,000.00 2 55,000,000.00 2 56,650,000.00
Kapih
Jumlah Lembaga [Kelurahan
Sub Kegiatan Kemasyarakatan [Sambutan
Penyelenggaraan Lembaga |yang
Kemasyarakatan Kecamatan | Diselenggarakan 0 2 50,000,000.00 2 50,000,000.00 2 55,000,000.00 2 55,000,000.00 2 56,650,000.00
Sambutan, Kelurahan
Sambutan
Jumlah Lembaga Kelurahan
Sub Kegiatan Kemasyarakatan Makroman
Penyelenggaraan Lembaga |yang
Disel ki
Kemasyarakatan Kecamatan | Diselenggarakan 0 2 50,000,000.00 2 50,000,000.00 2 55,000,000.00 2 55,000,000.00 2 56,650,000.00

Sambutan, Kelurahan
Makroman
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Jumlah Lembaga Kelurahan
Sub Kegiatan Kemasyarakatan Sindang
Penyelenggaraan Lembaga |yang Sari
Kemasyarakatan Kecama‘an Diselenggarakan 0 2 50,000,000.00 2 50,000,000.00 2 55,000,000.00 2 55,000,000.00 2 56,650,000.00
Sambutan, Kelurahan Sindang
Sari
Jumlah Lembaga Kelurahan
Sub Kegiatan Kemasyarakatan Pulau Atas
Penyelenggaraan Lembaga |yang
Kemasyarakatan Kecamatan | Diselenggarakan 0 2 50,000,000.00 2 50,000,000.00 2 55,000,000.00 2 55,000,000.00 2 56,650,000.00
Sambutan, Kelurahan Pulau
Atas
Kecamatan
Jumlah Kegiatan Sambutan
Pemberdayaan dan Pemberdayaan
Kesejahteraan Keluarga dan
Tingkat Kecamatan dan Kesejahteraan 111 24 kegiatan 350,000,000.00 |24 kegiatan 350,000,000.00 |24 kegiatan] 360,500,000.00 |24 kegiatan| 360,500,000.00 |24 kegiatan 451,169,896.00
Kelurahan Keluarga Tingkat | keluarga
Kecamatan dan
Kelurahan
Kecamatan
Sambutan
Jumlah Keluarga
Peningkatan Kesadaran yang Mengikut
Peningkatan
Keluarga dalam membangun
kerja sama antar keluarga Kesadaran Keluarga
’ dalam Membangun | 111 111 keluarga 100,000,000.00 | 111 100,000,000.00 |111 103,000,000.00 |111 103,000,000.00 J111 126,169,896.00
warga, dan kelompok Kerja Sama antar- | keluarga keluarga keluarga keluarga keluarga
masyarakat
Keluarga, Warga,
dan Kelompok
Masyarakat
Kelurahan
Jumlah keluarga Pulau Atas
Peningkatan Kesadaran yang mengikuti
Keluarga dalam membangun |peningkatan
kerja sama antar keluarga, kesadaran keluarga
warga, dan kelompok dalam membangun 9 keluarga 10 50,000,000.00 10 50,000,000.00 10] 51,500,000.00 10 51,500,000.00 10 65,000,000.00
masyarakat (kelurahan Pulau |kerja sama antar-
Atas) keluarga, warga dan
kelompok
masyarakat
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Kelurahan
Jumlah keluarga Sindang
Peningkatan Kesadaran yang mengikuti Sari
Keluarga dalam membangun |peningkatan
kerja sama antar keluarga, |kesadaran keluarga
warga, dan kelompok dalam membangun | 10 keluarga 15 50,000,000.00 16 50,000,000.00 17| 51,500,000.00 18] 51,500,000.00 18] 65,000,000.00
masyarakat (kelurahan kerja sama antar-
Sindang Sari) keluarga, warga dan
kelompok
masyarakat
Kelurahan
Jumlah keluarga Makroman
Peningkatan Kesadaran yang mengikuti
Keluarga dalam membangun |peningkatan
kerja sama antar keluarga, |kesadaran keluarga
warga, dan kelompok dalam membangun | 27 keluarga 30 50,000,000.00 35 50,000,000.00 40 51,500,000.00 45 51,500,000.00 45 65,000,000.00
masyarakat Kelurahan kerja sama antar-
Makroman keluarga, warga dan
kelompok
masyarakat
Kelurahan
Jumlah keluarga Sungai Kapih
Peningkatan Kesadaran yang mengikuti
Keluarga dalam membangun |peningkatan
kerja sama antar keluarga, |kesadaran keluarga
warga, dan kelompok dalam membangun | 25 keluarga 30 50,000,000.00 35 50,000,000.00 40 51,500,000.00 45 51,500,000.00 45 65,000,000.00
masyarakat Kelurahan Sungai | kerja sama antar-
Kapih keluarga, warga dan
kelompok
masyarakat
Kelurahan
Jumlah keluarga [Sambutan
Peningkatan Kesadaran yang mengikuti
Keluarga dalam membangun |peningkatan
kerja sama antar keluarga, |kesadaran keluarga
warga, dan kelompok dalam membangun | 40 keluarga |46 keluarga 50,000,000.00 | 51 keluarga 50,000,000.00 |53 keluarga 51,500,000.00 |56 keluarga 51,500,000.00 |56 keluarga| 65,000,000.00
masyarakat Kelurahan kerja sama antar-
Sambutan keluarga, warga dan
kelompok
masyarakat
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Kemudian, pada halaman berikutnya akan disgjikan tabel yang menunjukkan
Daftar Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan Perangkat Daerah Kecamatan
Sambutan yang prioritas untuk didanai selama Periode 2025-2029 dalam rangka
mendukung Program Prioritas Pembangunan Daerah Periode 2025-2029, terutama
keberhasilan dalam pencapaian Mist Wali Kota Samarinda Nomor 5 (lima), yaitu
“Mewujudkan Tata K elola Pemerintahan Inovatif, Responsif, dan Adaptif yang
Berintegritas dan Akuntabel”, dengan program unggulan Wali Kota Samarinda
ke-1 (satu), yaitu “Méanjutkan dan menuntaskan PROBEBAYA sebagai
program pemberdayaan warga Kota Samarinda berbasis lingkungan RT”, dan
program unggulan Wali Kota Samarinda ke-5 (lima), yaitu “Melanjutkan dan

menuntaskan Badan Usaha Milik RT”.
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Tabel 4.4

Daftar Sub Kegiatan Prioritasdalam Mendukung Program Prioritas Pembangunan Daerah

NO

PROGRAM PRIORITAS

OUTCOME

KEGIATAN / SUBKEGIATAN

KETERANGAN

(01)

(©2)

(03)

(04)

(05)

7.01.0.00.0.00.07.0000 - Kecamatan Sambut

an

1

7.01.02 - PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Meningkatnya Kualitas
Layanan Masyarakat di
Kecamatan Sambutan

7.01.02.2.01 - Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

7.01.03 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
DESA DAN KELURAHAN

Meningkatnya
Kesejahteraan dan
Kualitas Hidup
Masyarakat melalui
Program Pemberdayaan
Kecamatan Sambutan

7.01.03.2.02 - Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

7.01.03.2.02.0001 - Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan

7.01.03.2.02.0004 - Evaluasi Kelurahan

7.01.03.2.03 - Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7.01.03.2.03.0001 - Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan
dan Kelurahan

7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun
Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Masyarakat

7.01.0.00.0.00.07.0001 - Kelurahan Sungai Kapih

3.

7.01.02 - PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Meningkatnya Kualitas
Layanan Masyarakat di
Kelurahan Sungai Kapih

7.01.02.2.01 - Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

7.01.03 - PROGRAM

Meningkatnya

7.01.03.2.02 - Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
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PEMBERDAYAAN MASYARAKAT |Kesejahteraan dan
DESA DAN KELURAHAN Kualitas Hidup
Masyarakat melalui
Program Pemberdayaan
Kelurahan Sungai Kapih

7.01.03.2.02.0002 - Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

7.01.03.2.02.0003 - Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

7.01.03.2.03 - Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7.01.03.2.03.0001 - Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan
dan Kelurahan

7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun
Kerja Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Masyarakat

7.01.0.00.0.00.07.0002 - Kelurahan Sambutan

5. 7.01.02 - PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Meningkatnya Kualitas
Layanan Masyarakat di
Kelurahan Sambutan

7.01.02.2.01 - Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

6. 7.01.03 - PROGRAM Meningkatnya
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT |Kesejahteraan dan
DESA DAN KELURAHAN Kualitas Hidup
Masyarakat melalui
Program Pemberdayaan
Kelurahan Sambutan

7.01.03.2.02 - Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

7.01.03.2.02.0002 - Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

7.01.03.2.02.0003 - Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

7.01.03.2.03 - Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7.01.03.2.03.0001 - Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan
dan Kelurahan

7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja
Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Masyarakat
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7.01.0.00.0.00.07.0004 - Kelurahan Sindang Sari

7.

7.01.02 - PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Meningkatnya Kualitas
Layanan Masyarakat di
Kelurahan Sindang Sari

7.01.02.2.01 - Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

7.01.03 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Meningkatnya
Kesejahteraan dan
Kualitas Hidup
Masyarakat melalui
Program Pemberdayaan
Kelurahan Sindang Sari

7.01.03.2.02 - Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

7.01.03.2.02.0002 - Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

7.01.03.2.02.0003 - Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

7.01.03.2.03 - Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7.01.03.2.03.0001 - Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan

7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja
Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Masyarakat

7.01.0.00.0.00.07.0005 - Kelurahan Pulau

Atas

9.

7.01.02 - PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Meningkatnya Kualitas
Layanan Masyarakat di
Kelurahan Pulau Atas

7.01.02.2.01 - Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan

10.

7.01.03 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Meningkatnya
Kesejahteraan dan
Kualitas Hidup
Masyarakat melalui
Program Pemberdayaan
kelurahan Pulau Atas

7.01.03.2.02 - Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

7.01.03.2.02.0002 - Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

7.01.03.2.02.0003 - Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

7.01.03.2.03 - Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

7.01.03.2.03.0001 - Penyelenggaraan Lembaga Kemasyarakatan

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!!

Halaman 116



RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan dan
Kelurahan

7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Membangun Kerja
Sama antar-Keluarga, Warga, dan Kelompok Masyarakat

4.2 Kinerja Penyelenggaraan Bidang Urusan

Selanjutnya, akan disgjikan tabel yang mendeskripsikan kinerja penyelenggaraan bidang urusan Kecamatan Sambutan selama
periode 2025-2029, yaitu Indikator Kinerja Utama (IKU). IKU merupakan sebuah indikator yang secara langsung menunjukkan kinerja
yang akan dicapai perangkat daerah, dalam hal ini Kecamatan Sambutan, dalam 5 (lima) tahun mendatang, sebagai komitmen untuk
mendukung pencapaian tujuan dan sasaran Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Pemerintah Kota Samarinda

tahun 2025-2029.
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Tabel 4.5

Indikator Kinerja Utama (IKU) Kecamatan Sambutan

. Target Tahun
No. Indikator Satuan Keterangan
2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030

) ) ©) (4) ©) (6) (7) ) ©) (10)

1 Indeks Pelayanan Publik Nilai 300 | 305 | 310 | 315 | 320 | 325 Hasi| Penilaian dari Bagian
(IPP) Kecamatan Organisas Setda Kota Samarinda
Sambutan yang Pengukurannya Meliputi 6
Aspek, di antaranya 1) Kebijakan

Pelayanan Publik, 2)

Profesionalitas SDM, 3) Sarana

dan Prasarana, 4) Sistem

Informasi Pelayanan Publik, 5)

Konsultas dan Pengaduan, 6)
Inovasi Pelayanan Publik —
Permenpan RB No. 5 Tahun 2023

Sebagai informas tambahan, Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Sambutan Periode 2025-2029 secara keseluruhan telah
berpedoman kepada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) K ota Samarinda Periode 2025-2029, sehingga K ecamatan

Sambutan tidak menyertakan Indikator Kinerja Kunci (IKK) yang memang tidak ada di Kecamatan.
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Tabel 4.6 Indikator Kinerja Kunci (IKK) Perangkat Daerah

TARGET TAHUN
NO. INDIKATOR SATUAN KET.
2025 2026 2027 2028 2029 2030

) ¢ ©) (4) ®) (6) () 8 9 (10)

NIHIL
| | | | |
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BABV
PENUTUP

Dengan memperhatikan uraian yang tersgji pada bab-bab sebelumnya,
maka disampaikan beberapa hal yang dianggap penting sebagal penutup pada
Dokumen Rancangan Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Sambutan
periode 2025-2029, di antaranya.:

1. Dokumen RENSTRA Kecamatan Sambutan Periode 2025-2029
merupakan dokumen perencanaan dalam jangka waktu 5 (lima) tahun
yang berpedoman kepada Dokumen Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPIMD) Kota Samarinda Periode 2025-2029 dan
sistematika penulisannya telah menyesuaikan dengan Instruks Menteri
Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman Penyusunan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan
Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan Sambutan Tahun 2025-
2029;

2. Dokumen RENSTRA Kecamatan Sambutan Periode 2025-2029
merupakan dokumen yang menjadi pedoman dalam penyusunan
Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sambutan selama periode 2025-
2029,

3. Permasalahan dalam RENSTRA Kecamatan Sambutan Periode 2025-
2029 yaitu Belum Optimalnya Penyelenggaraan Pemerintahan,

Pelayanan Publik, dan Pemberdayaan Masyarakat ;
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4. lsu Strategis dalam RENSTRA Kecamatan Sambutan Periode 2025-
2029 yaitu :

a. Adanya pelimpahan sebagian kewenangan urusan pemerintahan
umum dengan didukung penguatan koordinas antara pihak
Kecamatan dan Perangkat Daerah Teknis terkait dapat
mengoptimalkan penyelenggaraan tugas dan fungsi pemerintahan,
khususnya terkait masalah Kebersihan dan Lingkungan yang terkait
dengan Pengel olaan Persampahan ;

b. Adanya peningkatan tata kelola organisas dan mangemen
profesionalitas ASN didukung dengan transformasi digitaisas
Kecamatan dan Kelurahan dapat mengoptimalkan pelayanan publik
kepada masyarakat ;

c. Adanya Program Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat
(PROBEBAYA) dapat mengoptimalkan kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat melalui mekanisme yang jelas mengenai keterlibatan
masyarakat dalam proses perencanaan, pelaksanaan, dan evaluas
Pembangunan serta Pemberdayaan ;

5. Tujuan dan Sasaran dalam RENSTRA Kecamatan Sambutan Periode
2025-2029 yaitu dimana Tujuannya adalah “Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik” dan Sasarannya adalah “Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik Perangkat Daerah” ;

Program dalam RENSTRA Kecamatan Sambutan Periode 2025-

2029 yang selaras dengan Program dalam RPIMD Kota Samarinda

SAMARINDA MAJU UNTUK KALTIM MAJU !!! Halaman 121



RANCANGAN AKHIR RENSTRA KECAMATAN SAMBUTAN
TAHUN 2025-2029

Periode 2025- 2029, di antaranya : 1) Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota, 2) Program Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pelayanan Publik, serta 3) Program Pemberdayaan
Masyarakat Desa dan Kelurahan, yang mana 3 (tiga) program ini
merupakan Program Kecamatan Sambutan yang prioritas untuk didanai
selama Periode 2025- 2029 daam rangka mendukung Program
Prioritas Pembangunan Daerah Periode 2025-2029, terutama
keberhasilan dalam pencapaian Miss Wali Kota Samarinda Nomor 5
(lima), yaitu “Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Inovatif,
Responsif, dan Adaptif yang Berintegritas dan Akuntabel”, dengan
program unggulan Wai Kota Samarinda ke-1 (satu), yaitu
“Melanjutkan dan menuntaskan PROBEBAYA sebagai program
pemberdayaan warga Kota Samarinda berbasis lingkungan RT”,
dan program unggulan Wali Kota Samarinda ke-5 (lima), yaitu
“Melanjutkan dan menuntaskan Badan Usaha Milik RT” ;

6. Indikator Kinerja Utama (IKU) dadam RENSTRA Kecamatan
Sambutan Periode 2025-2029 yaitu Indeks Pelayanan Publik Perangkat
Daerah.

Dengan memperhatikan garis umum kebijakan, Kecamatan Sambutan
menetapkan vis dengan memperhatikan RENSTRA Pemerintah K ota Samarinda
dilanjutkan dengan merumuskan misi dan menetapkan tujuan serta sasaran,
sehingga akhirnya terbentuk RENSTRA yang médiputi kebijakan, program,

kegiatan, dan sub kegiatan.
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1 (satu) Tujuan dan 1 (satu) Sasaran, kemudian diterjemahkan dalam 3
(tiga) Strategi dan 3 (tiga) arah kebijakan yang secara lebih spesifik tercermin
pada Program, Kegiatan, dan Sub Kegiatan.

Pada akhirnya RENSTRA Kecamatan Sambutan Tahun 2025-2029 ini
akan terus disempurnakan dalam upaya meningkatkan daya guna dan hasil guna.

Ditetapkan di : Samarinda
Pada Tanggal : 22 September 2025

P7 199402 2 001
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TABEL 4.3 RENCANA PROGRAM / KEGIATAN / SUBKEGIATAN DAN PENDANAAN
PEMERINTAH KOTA SAMARINDA

BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD (Dokumen)

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
OUTPUT TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA':GE PAGU TA':GE PAGU TA$GE PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
7.01 - KECAMATAN 33.032.045.377,00 33.497.841.800,00 34.096.732.150,00 34.499.438.800,00 37.634.676.800,00
7.01.01 - PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN 16.822.208.577,00 17.225.941.000,00 17.453.041.350,00 17.802.102.000,00! 18.108.040.000,00!
DAERAH KABUPATEN/KOTA
Meningkatnya kualitas tata kelola Nilai Hasil Evaluasi 7.01.0.00.0.00.07.0
dan kinerja perangkat daerah di Akuntabilitas Kinerja Instansi 81,25 62 62,50 16.822.208.577,00] 65,00 17.225.941.000,00f 65,50 17.453.041.350,00] 66,00 17.802.102.000,00| 66,00 18.108.040.000,00J000 - Kecamatan
Kecamatan Sambutan |Pemerintah (AKIP) Peranakat Sambutan
Indeks Kepuasan Masyarakat
92,00 88 90,00 90,00 91,00 91,00 91,00
(IKM) (Indeks) ! ! ! | | |
7.01.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 200.000.000,00 226.000.000,00 232.780.000,00 239.763.400,00 249.000.000,00
Jumlah Laporan Capaian
Meningkammyalkualitas dan Kfnerj}a dan Ikhtisar Realisasi
ketepatan waktu Perencanaan LG S G LT
P .. |Hasil Koordinasi Penyusunan 1 4 1 200.000.000,00 1 226.000.000,00 1 232.780.000,00 1 239.763.400,00 1 249.000.000,00
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja R L
Peranakat Daerah Laporan Capaian Kinerja dan
g Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
(Laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah 1 4 4 4 4 4 4
(Laporan)
Jumlah Dokumen DPA-SRPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA- Y 0 & & = = =
|SKPD (Dokimen)
Jumlah Dokumen Perencanaan
5 9 5 5 5 5 5
Perangkat Daerah (Dokumen)
Jumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan 0 0 1 1 1 1 1
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan 0 0 1 1 1 1 1
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD (Dokumen)
umlah Dokumen RKA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA- 9 g a a 1 1 f
SKPD (Dokiymen)
7.01.01.2.01.0001 - Penyusunan
Dokumen Perencanaan Perangkat 75.000.000,00 77.250.000,00 79.567.500,00 81.954.525,00 85.000.000,00
Daerah
Tersusunnya Dokumen Jumiah Dokumen Perencanaan 5 9 5 75.000.00000] 5 77.250.00000| 5 79.567.500,00] 5 81.954.52500| 5 85.000.000,00
Perencanaan Perangkat Daerah Perangkat Daerah (Dokumen)
7.01.01.2.01.0002 - Koordinasi dan
0 Y ! .150. .304. b .000.
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 0,0 5.000.000,00 5.150.000,00: 5.304.500,00; 5.500.000,00;
Tersedianya Dokumen RKA-SKPD i::lfz 2?::$:2HRKIZ§§:§:Z
dan Laporan Hasil Koordinasi P 0 0 1 0,00 1 5.000.000,00 1 5.150.000,00: 1 5.304.500,00: 1 5.500.000,00;




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

Pelaksanaan Tugas ASN

Pelaksanaan Tugas ASN
(Dokumen)

7.01.01.2.02.0005 - Koordinasi dan
Penyusunan Laporan Keuangan

| Akhir Tahun SKPD

50.000.000,00

51.500.000,00

53.045.000,00

54.636.350,00

57.000.000,00

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
OUTPUT TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
7.01.01.2.01.0003 - Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen Perubahan 0,00 5.000.000,00 5.150.000,00: 5.304.500,00; 5.500.000,00
RKA-SKPD
" Jurmiah Dokumen Perubanan
Tersedianya Dokumen Perubahan .
RKA-SKPD dan Laporan Hasil RKA-SKPD dan Laporan Hasil
. . P Koordinasi Penyusunan 0 0 1 0,00 1 5.000.000,00 1 5.150.000,00 1 5.304.500,00 1 5.500.000,00:
Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD Dokumen Perubahan RKA-
erubanan ) SKPD (Dokimen)
o ORI ST 0,00 5.000.000,00 5.150.000,00 5.304.500,00 5.500.000,00
Penyusunan DPA-SKPD
) Jumiah Dokumen DPA-SKPD
Tersedianya Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
dan Laporan Hasil Koordinasi P 0 0 1 0,00 1 5.000.000,00 1 5.150.000,00: 1 5.304.500,00: 1 5.500.000,00
Penyusunan Dokumen DPA-SkpD | Feryusunan Dokumen DPA-
Y SKPD (Dokiimen)
7.01.01.2.01.0005 - Koordinasi dan
Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 0,00 5.000.000,00 5.150.000,00: 5.304.500,00; 5.500.000,00;
- Jumlah Dokumen Perubanan
Tersedianya Dokumen Perubahan .
DPA-SKPD dan Laporan Hasil DPA-SKPD dan Laporan Hasil
— P Koordinasi Penyusunan 0 0 1 0,00 1 5.000.000,00 1 5.150.000,00: 1 5.304.500,00: 1 5.500.000,00;
Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD Dokumen Perubahan DPA-
erubahan i SKPD (Dokimen)
7.01.01.2.01.0006 - Koordinasi dan
Penyusunan Laporan Capaian 75.000.000,00 77.250.000,00 79.567.500,00 81.954.525,00 85.000.000,00
- ; Jumlanh Laporan Capaian
T?rsgdlanya Laporan Ca.pala.n Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi L
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Kinerja SKPD dan Laporan
J, . P Hasil Koordinasi Penyusunan 1 4 1 75.000.000,00 1 77.250.000,00 1 79.567.500,00 1 81.954.525,00 1 85.000.000,00
Koordinasi Penyusunan Laporan . L
. R . Laporan Capaian Kinerja dan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar ¥ e
L Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Realisasi Kinerja SKPD
(. aporan)
7.01.01.2.01.0007 - Evaluasi Kinerja 50.000.000,00 51.500.000,00 53.045.000,00 54.636.350,00 57.000.000,00
Perangkat Daerah
Terlaksananya Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi
‘ ) Kinerja Perangkat Daerah 1 4 4 50.000.000,00 4 51.500.000,00 4 53.045.000,00 4 54.636.350,00 4 57.000.000,00
Perangkat Daerah
(Laporan)
UL 14.303.187.017,00 14.401.435.800,00 14.543.800.994,00 14.842.297.184,00 14.910.808.460,00
Keuangan Perangkat Daerah
Meningkatnya kualitas dan Jumlah Dokumen Hasil
TR IGEC SR e 40 30 30 14.303.187.017,00| 30 14.401.435.800,00] 30 14.543.800.994,00| 30 14.842.297.184,00 30 14.910.808.460,00
administarsi keuangan perangkat Pelaksanaan Tugas ASN
daerah )
Jumlah Orang yang Menerima
Gaji dan Tunjangan ASN 70 84 84 84 84 84 84
(Orang/bulan)
[J0mlan Caporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi 5 5 5 5 5 5 5
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
[ anoran)
TP e [ 12.634.104.017,00 12.815.050.000,00 12.940.755.994,00 13.237.660.834,00 13.253.808.460,00
Gaiji dan Tunjangan ASN
Tersedianya Gaji dan Tunjangan umian Lrang yang Menerima
ASN Y / jang Gaji dan Tunjangan ASN 70 84 84 12.634.104.017,00 84 12.815.050.000,00 84 12.940.755.994,00 84 13.237.660.834,00 84 13.253.808.460,00
(Qrana/bulan)
7.01.01.2.02.0002 - Penyediaan
Administrasi Pelaksanaan Tugas 1.619.083.000,00 1.534.885.800,00 1.550.000.000,00 1.550.000.000,00 1.600.000.000,00
ASN
Jumlan Dokumen Hasi
Tersedianya Administrasi Penyediaan Administrasi 40 30 30 1.619.083.000,00{ 30 1.534.885.800,00] 30 1.550.000.000,00{ 30 1.550.000.000,00{ 30 1.600.000.000,00,




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
OUTPUT TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (€3) (12) (13) (14) (15)
. Jumlah Laporan Keuangan
Ter§ed|anya Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD dan
Akhir Tahun SKPD dan Laporan . -
. - Laporan Hasil Koordinasi
Hasil Koordinasi Penyusunan 5 5 5 50.000.000,00 5 51.500.000,00 5 53.045.000,00 5 54.636.350,00 5 57.000.000,00!
Laporan Keuangan Akhir Tahun Penyusunan Laporan
SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan)
7'01'01'2'95 = COTITIIES] 100.000.000,00 116.950.000,00 120.458.500,00 124.072.255,00 133.000.000,00
Kepegawaian Perangkat Daerah
Meningkatnya kualitas pengelolaan el eianlbinas
9 ,y peng beserta Atribut Kelengkapan 0 0 114 100.000.000,00 114 116.950.000,00 114 120.458.500,00 114 124.072.255,00 114 133.000.000,00
Kepegawaian Perangkat Daerah
|(Paket)
Jumlah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Implementasi 0 12 4 > 5 5 5
Peraturan Perundang-
Undangan (Orang)
Jumlah Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi yang
I s 0 0 4 4 4 4 5
Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan_(Orang)
7.01.01.2.05.0002 - Pengadaan
Pakaian Dinas beserta Atribut 40.000.000,00 41.200.000,00 42.436.000,00 43.709.080,00 45.000.000,00;
Kelengkapannya
Tersedianya Pakaian Dinas beserta Jumiah Paket Pakaian Dinas
. Y beserta Atribut Kelengkapan 0 0 114 40.000.000,00 114 41.200.000,00 114 42.436.000,00 114 43.709.080,00 114 45.000.000,00;
Atribut Kelengkapan (Paken)
7.01.01.2.05.0009 - Pendidikan dan
Pelatihan Pegawai Berdasarkan 25.000.000,00 25.750.000,00 26.522.500,00 27.318.175,00 28.000.000,00
[Tugas dan Funasi -
Terlaksananya Pendidikan dan itm;ash dzigl:amalsl?er::sarkan
Pelatihan Pegawai Berdasarkan 9 Lo g . yang 0 0 4 25.000.000,00 4 25.750.000,00 4 26.522.500,00 4 27.318.175,00 5 28.000.000,00
Tugas dan Eungsi Mengikuti Pendidikan dan
9 9 Pelatihan (Orana)
7.01.01.2.05.0011 - Bimbingan
Teknis Implementasi Peraturan 35.000.000,00 50.000.000,00 51.500.000,00 53.045.000,00 60.000.000,00
|Perundang-Undangan —
Terlaksananya Bimbingan Teknis ‘él:nn::j: gr:a:gkﬁ?:?mMTenrg:;talsi
Implementasi Peraturan Perundang- 9 P 0 12 4 35.000.000,00 2 50.000.000,00 2 51.500.000,00 2 53.045.000,00 2 60.000.000,00
Undangan Peraturan Perundang-
Undangan (Orang)
eSO AI R e 257.000.000,00 370.960.000,00 382.088.800,00 392.625.890,00 540.710.000,00
Perangkat Daerah
Meningkatnya tertib administrasi AN LT F AT
9 4 Tangga yang Disediakan 50 50 50 257.000.000,00 50 370.960.000,00 50 382.088.800,00 50 392.625.890,00 50 540.710.000,00
umum perangkat daerah g
Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang 5 5 5 5 5 5 5]
o \
Eum aﬁ Sokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
0 72 72 72 72 72 72
Perundang-Undangan yang
Disediakan (Dokumen)
Jum.lah Laporan Fasilitasi 12 12 12 12 12 12 12
Kunjungan Tamu (Laporan)
Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat 25 25 25 25 25 25 25
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD (Laporan)
[JUnTian Paket Banan LOgIStK
Kantor yang Disediakan 5 5 S S 5 S S
(Paket)
Jumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang 4 4 4 4 4 4 4
[Risediakan (Paket)
Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan 2 2 2 2 2 2 2

Banaunan Kantor vana




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
OUTPUT TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (€3] (12) (13) (14) (15)
7.01.01.2.06.0001 - Penyeillaan
S 20.000.000,00 20.600.000,00 21.218.000,00 22.000.000,00 22.660.000,00
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
. R Junian Paket Komponen
Tersedianya Komponen Instalasi Instalasi Listrik/Penerangan
Listrik/Penerangan Bangunan 9 2 2 2 20.000.000,00 2 20.600.000,00 2 21.218.000,00 2 22.000.000,00 2 22.660.000,00
Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan (Paket)
N oo Veiaa 50.000.000,00 51.500.000,00 53.045.000,00 54.636.350,00 56.000.000,00
Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan
Y Perlengkapan Kantor yang 5 5 5 50.000.000,00 5 51.500.000,00 5 53.045.000,00 5 54.636.350,00 5 56.000.000,00
Perlengkapan Kantor Disedi y
2isediakan (Paket
7.01.01.2.06.0003 - Penyediaan 20.000.000,00 20.600.000,00 21.218.000,00 21.854.540,00 23.000.000,00
Peralatan Rumah Tangga
Tersedianya Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Rumah
Tangga Y Tangga yang Disediakan 50 50 50 20.000.000,00 50 20.600.000,00 50 21.218.000,00 50 21.854.540,00 50 23.000.000,00
99 (Pakef)
s 22 25.000.000,00 25.750.000,00 26.522.500,00 28.000.000,00 28.840.000,00
Bahan Logistik Kantor
Jumlah Paket Bahan Logistik
Tersedianya Bahan Logistik Kantor |Kantor yang Disediakan 5 4 5 25.000.000,00 5 25.750.000,00 5 26.522.500,00 5 28.000.000,00 5 28.840.000,00
(Pakef)
T ATSOTES - PR 25.000.000,00 85.000.000,00 87.550.000,00 88.000.000,00 90.640.000,00
Barang Cetakan dan Penggandaan
Tersedianya Barang Cetakan dan Jumiah Paket Barang Cetakan
4 9 dan Penggandaan yang 4 4 4 25.000.000,00 4 85.000.000,00 4 87.550.000,00 4 88.000.000,00 4 90.640.000,00
Penggandaan Disedi \
2isediakan (Paket
7.01.01.2.06.0006 - Penyediaan
Bahan Bacaan dan Peraturan 5.000.000,00 5.150.000,00 5.304.500,00 6.000.000,00: 6.180.000,00;
[Perundana-undangan |
Jumlah Dokumen Bahan
Tersedianya Bahan Bacaan dan | Bacaan dan Peraturan 0 72 72 5.000.000,00] 72 5.150.000,00] 72 5.304.500,00] 72 6.000.000,00] 72 6.180.000,00
Peraturan Perundang-undangan Perundang-Undangan yang
Disediakan (Dokimen)
TR e sl 12.000.000,00 12.360.000,00 12.730.800,00 13.000.000,00 13.390.000,00
Kunjungan Tamu
Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan [Jumiah Laporan Fasilitast 12 12 12 12.000.000,00] 12 12.360.000,00] 12 12.730.800,00] 12 13.000.000,00| 12 13.390.000,00
Tamu Kunjungan Tamu (Laporan)
7.01.01.2.06.0009 -
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 100.000.000,00 150.000.000,00 154.500.000,00 159.135.000,00 300.000.000,00!
dan Konsultasi SKPD
Terlaksananya Penyelenggaraan Jumlah Laporan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapat 25 8 25 100.000.000,00 25 150.000.000,00 25 154.500.000,00 25 159.135.000,00 25 300.000.000,00
SKPD Koordinasi dan Konsultasi
7.01.01.2.07 - Pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan 971.600.000,00 1.000.748.000,00 1.030.770.440,00 1.062.041.771,00 1.097.190.000,00
|Pemerintah Daerah
Meningkatnya pemenuhan barang
milik daerah yang menunjang iR [FER R Dt iy 50 6 50 971.600.000,00{ 50 1.000.748.000,00] 50 1.030.770.440,00] 50 1.062.041.771,00| 50 1.097.190.000,00
. Disediakan (Unit)
pelaksanaan tuaas dan funasi
Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung Gegung 0 1 1 1 1 1 1
Kantor atau Bangunan Lainnya
yang Disediakan (Unit)
Jumian Unit Sarana dan
Prasarana ngung Kantor atau 0 1 1 1 1 1 1
Bangunan Lainnya yang
Disediakan (Linit)
Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang 0 3 2 3 3 3 3

Disediakan (Unit)




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
OUTPUT TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Jumlah Unit Kendaraan
Perorangan Dinas atau
. 0 6 6 6 6 6 6
Kendaraan Dinas Jabatan yang
|Disediakan (Unit)
Jumlah Unit Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan 0 2 1 1 1 1 1
vana Disediakan (Unit)
7.01.01.2.07.0001 - Pengadaan
Kendaraan Perorangan Dinas atau 303.600.000,00 312.708.000,00 322.089.240,00 332.000.000,00 341.960.000,00
[Kendaraan Dinas Jabatan
Tersedianya Kendaraan Perorangan ‘;L;T)I?:HU:: gﬁwllxdsa:::j
Dinas atau Kendaraan Dinas 9 . 0 6 6 303.600.000,00 6 312.708.000,00 6 322.089.240,00 6 332.000.000,00 6 341.960.000,00!
Jabatan Kendaraan Dinas Jabatan yang
Disediakan (Unit)
7.01.01.2.07.0002 - Pengadaan
Kendaraan Dinas Operasional atau 495.000.000,00 509.850.000,00 525.145.500,00 541.000.000,00 557.230.000,00
Lapanaan
Tersedianya Kendaraan Dinas Jumiah Unit Kendaraan Dinas
o erasionyal atau Lapangan Operasional atau Lapangan 0 2 1 495.000.000,00 1 509.850.000,00 1 525.145.500,00 1 541.000.000,00 1 557.230.000,00!
P pang /ang Disediakan (Unin
&2;31'2'07'0005 - Pengadaan 20.000.000,00 20.600.000,00 21.218.000,00 21.854.540,00 22.500.000,00
. Jumlah Paket Mebel yang
Tersedianya Mebel L . 50 6 50 20.000.000,00 50 20.600.000,00 50 21.218.000,00 50 21.854.540,00 50 22.500.000,00
Disediakan (Unit)
7.01.01.2.07.0006 - Pengadaan 20.000.000,00 20.600.000,00 21.218.000,00 21.854.540,00 22.500.000,00
Peralatan dan Mesin Lainnya
Tersedianya Peralatan dan Mesin Jumlah Unit Peralatan dan
Lainnya 4 Mesin Lainnya yang 0 3 2 20.000.000,00 3 20.600.000,00 3 21.218.000,00 3 21.854.540,00 3 22.500.000,00
v Disediakan (Unit)
7.01.01.2.07.0010 - Pengadaan
Sarana dan Prasarana Gedung 108.000.000,00 111.240.000,00 114.577.200,00 118.014.516,00 125.000.000,00
[ Kantor atau Bangunan Lainnva
I J R Ont S ad
Tersedianya Sarana dan Prasarana PL::s:ran: GeZLinaK::tor atay
Gedung Kantor atau Bangunan i 9 0 1 1 108.000.000,00 1 111.240.000,00 1 114.577.200,00 1 118.014.516,00 1 125.000.000,00
. Bangunan Lainnya yang
Lainnya o )
Disediakan (Unit)
7.01.01.2.07.0011 - Pengadaan
S TEUCL R R 25.000.000,00 25.750.000,00 26.522.500,00 27.318.175,00 28.000.000,00
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya  FURV AR TETEWET
Tersedianya Sarana dan Prasarana IJ::er\nsZran:IPe:t;zEzn agedun
Pendukung Gedung Kantor atau 9 . 9 0 1 1 25.000.000,00 1 25.750.000,00 1 26.522.500,00 1 27.318.175,00 1 28.000.000,00
B Lai Kantor atau Bangunan Lainnya
angunan ~ainnya vana Disedigkan (Unit)
7.01.01.2.08 - Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan Pemerintahan 546.581.560,00 563.942.000,00 580.860.260,00 598.974.500,00 618.662.000,00
Meningkatnya kualitas layanan Jumlah Laporan Penyediaan
penyediaan jasa penunjang di Jasa Pelayanan Umum Kantor 12 12 12 546.581.560,00 12 563.942.000,00 12 580.860.260,00 12 598.974.500,00 12 618.662.000,00
peranakat daerah lvana Disediakan (Laporan
Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
. s 36 36 36 36 36 36 36
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan 12 12 12 12 12 12 12
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan (Laporan)
7.01.01.2.08.0002 - Penyediaan 295.181.560,00 305.000.000,00 314.150.000,00 323.574.500,00 335.000.000,00.
Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
Tersedianya Jasa Komunikasi Jumiah Laporan Penyediaan
Y ! 36 36 36 295.181.560,00 36 305.000.000,00 36 314.150.000,00 36 323.574.500,00 36 335.000.000,00!

Sumber Daya Air dan Listrik

Jasa Komunikasi, Sumber
o ; . q

7.01.01.2.08.0003 - Penyediaan

Jasa Peralatan dan Perlengkapan

25.000.000,00

25.750.000,00

26.522.500,00

28.000.000,00

28.840.000,00




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

Peralatan dan Mesin Lainnya

Lainnya yang Dipelihara (Unit)

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
OUTPUT T PAGU T PAGU T PAGU T PAGU T PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (€3) (12) (13) (14) (15)
Tersedianya Jasa Peralatan dan Jumiah Laporan Penyediaan
v Jasa Peralatan dan 12 12 12 25.000.000,00 12 25.750.000,00 12 26.522.500,00 12 28.000.000,00 12 28.840.000,00
Perlengkapan Kantor
Perlenakapan Kantor vang
TN o [ LT 226.400.000,00 233.192.000,00 240.187.760,00 247.400.000,00 254.822.000,00
Jasa Pelayanan Umum Kantor
Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Jumiah Laporan Penyediaan
Kantor 4 4 Jasa Pelayanan Umum Kantor 12 12 12 226.400.000,00 12 233.192.000,00 12 240.187.760,00 12 247.400.000,00 12 254.822.000,00
vang Disediakan (Laporan)
7.01.01.2.09 - Pemeliharaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan 443.840.000,00 545.905.200,00 562.282.356,00 542.327.000,00 558.669.540,00
|Pemerintahan Daerah
Meningkatnya kualitas barang milik |Jumlah Gedung Kantor dan
daerah yang menunjang Bangunan Lainnya yang 12 12 12 443.840.000,00 12 545.905.200,00 12 562.282.356,00 12 542.327.000,00 12 558.669.540,00
pelaksanaan tuaas dan funasi |Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Jumlah Kendaraan Dinas
OISl T (LT 18 18 18 18 18 18 18
yang Dipelihara dan dibayarkan
Pajak dan Perizinannya (Unit)
Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kengargan Dinas 19 19 19 19 19 19 19
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya (Unit)
Jumlah Mebel yang Dipelihara o 0 o > 2 2 2
(Unit)
Jumlah Peralatgn dgn Mesin ) a1 a1 31 31 21 a1 a1
Lainnya yang Dipelihara (Unit)
Jumlah Sarana dan Prasarana
Ge.dung Kantor atau Bangunan 2 2 > > P P P
Lainnya yang
|Dinelibara/Direhabilitasi (Lini)
Jumlah Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedun.g Kantor 1 0 o 1 1 1 1
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
7.01.01.2.09.0001 - Penyediaan
0 (PRSI ElEE 271.840.000,00 279.995.200,00 288.395.056,00 290.000.000,00 298.700.000,00
Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan
Peroranaan Dinas atay Kendaraan
[Tersedianya Jasa Pemeliharaan,  |Jumian Kendaraan perorangan
Biaya Pemeliharaan dan Pajak Dinas atau Kendaraan Dinas
. - 19 19 19 271.840.000,00 19 279.995.200,00 19 288.395.056,00 19 290.000.000,00 19 298.700.000,00
Kendaraan Perorangan Dinas atau |Jabatan yang Dipelihara dan
;%ﬂ[dsia?? ”ﬁ? aBa_tau dibavarkan Paiaknva (Unit)
.01.01.2.08. - Penyediaan
Jasa Pemeliharaan, Biaya 72.000.000,00 74.160.000,00 76.384.800,00 80.000.000,00 82.400.000,00
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
A e B A Ay R DTS
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Operasional atau Lapangan 18 18 18 72.000.000,00| 18 74.160.000,00 18 76.384.800,00] 18 80.000.000,00| 18 82.400.000,00
Perizinan Kendaraan Dinas yang Dipelihara dan dibayarkan
Onerasional atan | anangan Paiak dan Perizinannya (Unit)
;2;31'2'09'0005 SR 0,00 20.000.000,00 20.600.000,00 21.218.000,00 21.854.540,00
Terlaksananya Pemeliharaan Mebel ?le)ah Mebel yang Dipelinara 0 0 0 000 2 20.000.000,00] 2 20.600.000,00] 2 21.218.000,00] 2 21.854.540,00
T D S 25.000.000,00 56.000.000,00 57.680.000,00 28.000.000,00 28.840.000,00
Peralatan dan Mesin Lainnya
Terlaksananya Pemeliaraan Jumiah Peralatan dan Mesin 31 31 31 25.000.000,00{ 31 56.000.000,00] 31 57.680.000,00] 31 28.000.000,00] 31 28.840.000,00




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

Pemerintahan di Tingkat Kecamatan

Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan (Dokumen)

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
OUTPUT TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (€3] (12) (13) (14) (15)
7.01.01.2.09.0009 -
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 50.000.000,00 80.000.000,00 82.400.000,00 85.000.000,00 87.550.000,00
jnnva
Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung |Bangunan Lainnya yang 12 12 12 50.000.000,00 12 80.000.000,00 12 82.400.000,00 12 85.000.000,00 12 87.550.000,00
Kantor dan Bangunan Lainnva, Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
7.01.01.2.09.0010 -
LG A T 25.000.000,00 25.750.000,00 26.522.500,00 27.500.000,00 28.325.000,00
dan Prasarana Gedung Kantor atau
ainnva

%gﬁg#ggﬁﬁlnya Jumlah Sarana dan prasarana
Pemeliharaan/Renabilitasi Sarana | Gedung Kantor atau Bangunan 2 2 2 25.000.000,00[ 2 25.750.000,00] 2 26.522.500,00 2 27.500.000,00] 2 28.325.000,00
dan Prasarana Gedung Kantor atau |Lainnya yang
Banaunan | ainnva Dinelihara/Direhabilitasi (Lnit)
'7.01.01.2.09.0011 -
TR UL S T 0,00 10.000.000,00 10.300.000,00 10.609.000,00 11.000.000,00
dan Prasarana Pendukung Gedung
W Umiah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan/Renabilitasi Sarana |Pendukung Gedung Kantor 1 0 0 000 1 10.000.000,00f 1 10.300.000,00f 1 10.609.00000f 1 11.000.000,00
dan Prasarana Pendukung Gedung |atau Bangunan Lainnya yang
Kantor atau Banaunan | ainnva Dinelihara/Direhahilitasi (Linit)
7.01.02 - PROGRAM
PENYELENGGARAAN 2.586.000.000,00 2.648.064.000,00 2.686.854.000,00 2.740.500.000,00 2.794.800.000,00
PEMERINTAHAN DAN
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan 7.01.0.00.0.00.07.0
Masyarakat di Kecamatan Masyarakat yang 84,25 84,5 84,5 1.400.000.000,00| 84,75 1.435.394.000,00 85 1.450.854.000,00| 85,25 1.476.650.000,00| 85,25 1.500.150.000,00J000 - Kecamatan
|Sambutan Terselesaikan (%6) Sambutan
7.01.02.2.01 - Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan 1.400.000.000,00 1.435.394.000,00 1.450.854.000,00 1.476.650.000,00 1.500.150.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Jumlah Dokumen Koordinasi Jumlah Dokumen Peningkatan
R e R ErEIES (EHEEL 2 2 2 1.400.000.000,00] 2 1.435.394.000,00[ 2 1.450.854.000,00[ 2 1.476.650.000,00] 2 1.500.150.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan | Pemerintahan di Tingkat
yang Ditindaklanjuti Kecamatan (Dokumen)
7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan
Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di 1.400.000.000,00 1.435.394.000,00 1.450.854.000,00 1.476.650.000,00 1.500.150.000,00
| Tinakat Kecamatan

Jumlah Dokumen Peningkatan
Meningkainya Efekiifitas Kegiatan |Efektifitas Kegiatan 2 2 2 1.400.000.000,00] 2 1.435.394.000,00[ 2 1.450.854.000,00[ 2 1.476.650.000,00[ 2 1.500.150.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan | Pemerintahan di Tingkat

Kecamatan (Dokumen)

T — Persentase Layanan 7.01.0.00.0.00.07.0
Mas agrakatydi Kelurahan ltlllakroman Masyarakat yang 84,25 84,5 84,5 170.000.000,00] 84,75 175.100.000,00 85 380.000.000,00| 85,25 185.000.000,00| 85,25 190.550.000,00]003 - Kelurahan
4 Terselesaikan (%) Makroman

7.01.02.2.01 - Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan 170.000.000,00 175.100.000,00 380.000.000,00! 185.000.000,00! 190.550.000,00;
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
- - ah DoKumen PenmgKat
Meningkatnya Kualitas dan IJEL;;taifitasuK:mi;nanenmg atan
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan . 9 A 2 2 2 170.000.000,00 2 175.100.000,00 2 380.000.000,00 2 185.000.000,00 2 190.550.000,00
X . |Pemerintahan di Tingkat
Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Kecamatan (Doknmen)
7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan
Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di 170.000.000,00 175.100.000,00 380.000.000,00 185.000.000,00 190.550.000,00
| Tinakat Kecamatan
Jumlah Dokumen Peningkatan
Meningkatnya Efeklifitas Kegiatan | Efektifitas Kegiatan 2 2 2 170.000.000,00| 2 175.100.000,00] 2 380.000.000,00] 2 185.000.000,00] 2 190.550.000,00




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
OUTPUT TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (€3] (12) (13) (14) (15)
Ny P — Persentase Layanan 7.01.0.00.0.00.07.0
Mas agl’akatydi T gulau Atas Masyarakat yang 84,25 84,5 84,5 170.000.000,00f 84,75 175.100.000,00 85 180.000.000,00| 85,25 385.000.000,00| 85,25 190.550.000,00]005 - Kelurahan
4 Terselesaikan (%) Pulau Atas
7.01.02.2.01 - Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan 170.000.000,00 175.100.000,00 180.000.000,00 385.000.000,00 190.550.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Kualitas dan éﬁ:;:a;o}lz:n:::a:enmgmtan
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan . g i 2 2 2 170.000.000,00 2 175.100.000,00 2 180.000.000,00 2 385.000.000,00 2 190.550.000,00
. . |Pemerintahan di Tingkat
Pemerintahan dan Pelayanan Publik Kec \
amatan (Dokumen
7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan
Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di 170.000.000,00 175.100.000,00 180.000.000,00 385.000.000,00 190.550.000,00
| Tinakat Kecamatan
Jurmiah Dokumen Peningkatan
Meningkatnya Efekiiftas Kegiatan | Efektiftas Kegiatan 2 2 2 170.000.000,00] 2 175.100.000,00] 2 180.000.000,00| 2 385.000.000,00] 2 190.550.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan | Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan (Dokumen)
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan 7.01.0.00.0.00.07.0
9 Y . 4 Masyarakat yang 84,25 84,5 84,5 279.000.000,00f 84,75 487.370.000,00 85 295.000.000,00| 85,25 303.850.000,00| 85,25 313.000.000,00{002 - Kelurahan
Masyarakat di Kelurahan Sambutan .
Terselesaikan (%) Sambutan
7.01.02.2.01 - Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan 279.000.000,00 487.370.000,00 295.000.000,00 303.850.000,00 313.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Kualitas dan éﬁ(:;l;lff;;o}lzzmiga:enmgmlan
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan . 9 A 2 2 2 279.000.000,00 2 487.370.000,00 2 295.000.000,00 2 303.850.000,00 2 313.000.000,00!
X . |Pemerintahan di Tingkat
Pemerintahan dan Pelayanan Publik Kec \
amatan (Dokumen
7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan
Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di 279.000.000,00 487.370.000,00 295.000.000,00 303.850.000,00 313.000.000,00!
Tinakat Kecamatan
Jumlah Dokumen Peningkatan
Meningkatnya Efekiiftas Kegiatan | Efekiiftas Kegiatan 2 2 2 279.000.000,00] 2 487.370.000,00| 2 295.000.000,00] 2 303.850.000,00| 2 313.000.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan | Pemerintahan di Tingkat
Kec:
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan 7.01.0.00.0.00.07.0
Masyarakat di Kelurahan Sindang Masyarakat yang 84,25 84,5 84,5 374.000.000,00f 84,75 175.100.000,00 85 180.000.000,00] 85,25 185.000.000,00] 85,25 190.550.000,00)004 - Kelurahan
| Sari Terselesaikan (%) Sindana Sari
7.01.02.2.01 - Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan 374.000.000,00 175.100.000,00 180.000.000,00 185.000.000,00 190.550.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Kualitas dan ;2:(15:1“;0&:":2:&1”e”"'gmld”
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan . 9 L 2 2 2 374.000.000,00 2 175.100.000,00 2 180.000.000,00 2 185.000.000,00 2 190.550.000,00
. . |Pemerintahan di Tingkat
Pemerintahan dan Pelayanan Publik
Kecamatan (Dokymen)
7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan
Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di 374.000.000,00 175.100.000,00 180.000.000,00 185.000.000,00 190.550.000,00
[ Tinakat Kecamatan |
Junmian DoKumen Penmgkatan
Meningkatnya Efekiifitas Kegiatan |Efektifitas Kegiatan 2 2 2 374.000.000,00] 2 175.100.000,00f 2 180.000.000,00f 2 185.000.000,00] 2 190.550.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan | Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan (Dokumen)
Meningkatnya Kualitas Layanan Persentase Layanan 7.01.0.00.0.00.07.0
Masyarakat di Kelurahan Sungai Masyarakat yang 84,25 84,5 84,5 193.000.000,00f 84,75 200.000.000,00 85 201.000.000,00| 85,25 205.000.000,00| 85,25 410.000.000,00{001 - Kelurahan
Kapih Terselesaikan (%) Sunaai Kanih
7.01.02.2.01 - Koordinasi
Penyelenggaraan Kegiatan 193.000.000,00 200.000.000,00 201.000.000,00 205.000.000,00 410.000.000,00!
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Meningkatnya Kualitas dan gg;f:;o&:n:z:a:enmgmtan
Ketepatan Waktu Penyelenggaraan 9 2 2 2 193.000.000,00 2 200.000.000,00 2 201.000.000,00 2 205.000.000,00 2 410.000.000,00!

Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Pemerintahan di Tingkat

Kecamatan (Dokumen)




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

antar-Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat

Membangun Kerja Sama antar-
Keluarga, Warga, dan
Kelomnok Masvarakat

7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar-
Keluarga, Warga, dan Kelompok

|Masvarakat

100.000.000,00

100.000.000,00

103.000.000,00

103.000.000,00

126.169.896,00

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
OUTPUT T PAGU T PAGU T PAGU T PAGU T PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
7.01.02.2.01.0002 - Peningkatan
Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di 193.000.000,00 200.000.000,00 201.000.000,00 205.000.000,00 410.000.000,00!
| Tinakat Kecamatan
Meningkatnya Efektifitas Kegiatan Jumiah Dokumen Peningkatan
g 4 . 9 Efektifitas Kegiatan 2 2 2 193.000.000,00 2 200.000.000,00 2 201.000.000,00 2 205.000.000,00 2 410.000.000,00!
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan X -
Pemerintahan di Tinakat
7.01.03 - PROGRAM
PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 13.623.836.800,00 13.623.836.800,00 13.956.836.800,00 13.956.836.800,00 16.731.836.800,00
DESA DAN KELURAHAN I
. . Persentase Usulan Kegiatan
rj;lnnag:z;;ﬁa ':AES?Z?;T;;Z& Pembangunan Sarana dan 7.01.0.00.0.00.07.0
P 2 Prasarana, Pemberdayaan 70 72 85 200.000.000,00 88 200.000.000,00 90 262.000.000,00] 90,75 262.000.000,00f 90,75 346.379.896,00]000 - Kecamatan
Program Pemberdayaan Kecamatan .
Masyarakat di Kelurahan yang Sambutan
Sambutan . e
Disetujui (%)
7.01.03.2.02 - Kegiatan 75.000.000,00 75.000.000,00 104.000.000,00 104.000.000,00 163.560.000,00
Pemberdayaan Kelurahan
Jumlah Lembaga
Meningkatnya Partisipasi dan Peran |Kemasyarakatan yang
e o SRS Gl (Fa 13 13 13 75.000.000,00] 13 75.000.000,00 13 104.000.000,00] 13 104.000.000,00] 13 163.560.000,00
Pemerataan Pembangunan dan Musyawarah Perencanaan
Pemberdayaan Masyarakat Pembangunan di Kelurahan
(l embhana Kemasvarakatan)
Jumlah Laporan Hasil Evaluasi 5 2 5 4 4 4 "
Kelurahan (Laporan)
7.01.03.2.02.0001 - Peningkatan
PSRN Gl i (FGI 50.000.000,00 50.000.000,00 52.000.000,00 52.000.000,00 53.560.000,00
Musyawarah Perencanaan
Pembanaunan di Kelurahan
Jumran Lembaga
Meningkatnya Partisipasi Kemasyarakatan yang
Masyarakat dalam Forum Berpartisipasi dalam Forum 13 13 50.000.000,00] 13 50.000.000,00] 13 52.000.000,00 13 52.000.000,00] 13 53.560.000,00
Musyawarah Perencanaan Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan Pembangunan di Kelurahan
(eml Kemasyarakatan)
TN = (SN 25.000.000,00 25.000.000,00 52.000.000,00 52.000.000,00 110.000.000,00.
Kelurahan
Terlaksananya Evaluasi Kelurahan |2UM1ah Laporan Hasil Evaluasi 5 4 5 25.000.000,00] 4 25.000.000,00] 4 52.000.000,00] 4 52.000.000,00] 4 110.000.000,00
Kelurahan (Laporan)
'7.01.03.2.03 - Pemberdayaan
Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 25.000.000,00 25.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 56.650.000,00
Kecamatan
UenlngRa nya Parl Isipasi dan Peran |Jumial Eemﬁaga
LE e (NS CE) - | [Tl g 0 0 2 25.000.000,00] 2 25.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 56.650.000,00
Kegiatan Pembangunan dan Diselenggarakan (Lembaga
Pemberdavaan Kemasvarakatan)
7.01.03.2.03.0001 -
Penyelenggaraan Lembaga 25.000.000,00 25.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 56.650.000,00
Kemasyarakatan
Jumlah Lembaga
Terselenggaranya Lembaga Kemasyarakatan yang 0 0 2 25.000.000,00] 2 25.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 56.650.000,00
Kemasyarakatan Diselenggarakan (Lembaga
Kemasyarakatan)
7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat 100.000.000,00 100.000.000,00 103.000.000,00 103.000.000,00 126.169.896,00
[Kecamatan dan Kelurahan |
[J0mlan Keluarga yang
Meningkatnya Kesadaran Keluarga |Mengikuti Peningkatan
dalam Memb: Kerja S
AERUETETGDRIRER | R MENE 111 111 111 100.000.000,00| 111 100.000.000,00| 111 103.000.000,00| 111 103.000.000,00| 111 126.169.896,00




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
OUTPUT T PAGU T PAGU T PAGU T PAGU T PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (€3) (12) (13) (14) (15)
Jumlah Keluarga yang
Terlaksananya Peningkatan Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar- Membangun Kerja Sama antar- 111 111 111 100.000.000,00 111 100.000.000,00 111 103.000.000,00 111 103.000.000,00 111 126.169.896,00
Keluarga, Warga, dan Kelompok Keluarga, Warga, dan
Masyarakat Kelompok Masyarakat
(Kel a[E]a
- " Persentase Usulan Kegratan
rj;li?a?:itir:jf ﬁ;:l:?;izar::::& Pembangunan Sarana dan 7.01.0.00.0.00.07.0
p Y Prasarana, Pemberdayaan 70 72 85 3.232.057.600,00 88 3.232.057.600,00 90 3.296.990.752,00] 90,75 3.296.990.752,00] 90,75 3.947.855.475,00J003 - Kelurahan
Program Pemberdayaan Kelurahan .
Masyarakat di Kelurahan yang Makroman
Makroman . fr
Dicotiini (04)
7.01.03.2.02 - Kegiatan 3.132.057.600,00 3.132.057.600,00 3.190.490.752,00 3.190.490.752,00 3.826.205.475,00
Pemberdayaan Kelurahan
Meningkatnya Partisipasi dan Peran |Jumlah Pokmas dan Ormas
ST (S ETELET (MGl yang Melaksanakan ' 2 2 2 3.132.057.600,00] 2 3.132.057.600,00[ 2 3.190.490.752,00] 2 3.190.490.752,00| 2 3.826.205.475,00
Pemerataan Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan (Pokmas / Ormas)
Jumlah Sarana dan Prasarana
Kelurahan yang Terbangun 27 27 29 30 30 30 30
(Unit)
LAt S e (T 1.940.400.000,00 1.940.400.000,00 1.975.000.000,00 1.975.000.000,00 2.574.250.000,00
Sarana dan Prasarana Kelurahan
Terbangunnya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana
gunny: Kelurahan yang Terbangun 27 27 29 1.940.400.000,00 30 1.940.400.000,00 30 1.975.000.000,00 30 1.975.000.000,00 30 2.574.250.000,00
Prasarana Kelurahan .
(Unit)
TARGE2MRT - PRIy 1.191.657.600,00 1.191.657.600,00 1.215.490.752,00. 1.215.490.752,00 1.251.955.475,00
Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Pokmas dan ormas
Terlaksananya Pemberdayaan yang Melaksanakan
" " 2 2 2 1.191.657.600,00 2 1.191.657.600,00 2 1.215.490.752,00 2 1.215.490.752,00 2 1.251.955.475,00
Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas / Qrmas)
7.01.03.2.03 - Pemberdayaan
Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 50.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 56.650.000,00
Kecamatan
Meningkatnya Partisipasi dan Peran |[Jumlah Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan dalam - |Kemasyarakatan yang 0 2 2 50.000.000,00| 2 50.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 56.650.000,00
Kegiatan Pembangunan dan Diselenggarakan (Lembaga
|Pemberdavaan Kemasvarakatan)
7.01.03.2.03.0001 -
Penyelenggaraan Lembaga 50.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 56.650.000,00
Kemasvarakatan
Junmtan Lembaga
Terselenggaranya Lembaga Kemasyarakatan yang 0 0 2 50.000.000,00] 2 50.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 56.650.000,00
Kemasyarakatan Diselenggarakan (Lembaga
Kemasvarakatan)
7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat 50.000.000,00 50.000.000,00 51.500.000,00 51.500.000,00 65.000.000,00
|Kecamatan dan Kelurahan |}
[Jumlan Reluarga yang
Meningkatnya Kesadaran Keluarga |Mengikuti Peningkatan
L (LG DGEREEN Kelugrga GEIETm 27 27 30 50.000.000,00 35 50.000.000,00 40 51.500.000,00 45 51.500.000,00 45 65.000.000,00
antar-Keluarga, Warga, dan Membangun Kerja Sama antar-
Kelompok Masyarakat Keluarga, Warga, dan
Kelomnak Masvarakat
[7.01.03.2.06.0002 - Penmgkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar- 50.000.000,00 50.000.000,00 51.500.000,00 51.500.000,00 65.000.000,00
Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masvarakat
Junian Reluarga yang
Terlaksananya Peningkatan Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar- Membangun Kerja Sama antar- 27 27 30 50.000.000,00 35 50.000.000,00 40 51.500.000,00 45 51.500.000,00 45 65.000.000,00

Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat

Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat

(Koluaraa)




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
OuTPUT T PAGU T PAGU T PAGU T PAGU T PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
. . Persentase Usulan Kegiatan
M kati K ht
Kj;li?e?s iir;f l\::sej:{raigan:edlzlr:ﬂ Pembangunan Sarana dan 7.01.0.00.0.00.07.0
P 4 Prasarana, Pemberdayaan 70 72 85 1.190.219.200,00 88 1.190.219.200,00 90 1.218.523.584,00f 90,75 1.218.523.584,00f 90,75 1.447.034.291,00{005 - Kelurahan
Program Pemberdayaan kelurahan .
Masyarakat di Kelurahan yang Pulau Atas
Pulau Atas y L
Disetujui (%)
UL o RCHEEN 1.090.219.200,00 1.090.219.200,00 1.112.023.584,00 1.112.023.584,00 1.325.384.292,00
Pemberdayaan Kelurahan
Meningkatnya Partisipas dan Peran |Jumlian Pokmas dan ormas
ST (VLR ) DI i 1 1 1 1.090.219.200,00] 1 1.090.219.200,00] 1 1.112.023.584,00[ 1 1.112.023.584,00[ 1 1.325.384.292,00
Pemerataan Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemherdavaan Macvarakat Kelirahan (Pokmas [ Qrmas)
Jumlah Sarana dan Prasarana
Kelurahan yang Terbangun 9 9 10 11 12 13 13
(Unif)
L R A Sl L 672.700.000,00 672.700.000,00 686.154.000,00 686.154.000,00 886.738.620,00
Sarana dan Prasarana Kelurahan
Terbangunnya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana
gunny: Kelurahan yang Terbangun 9 9 10 672.700.000,00 11 672.700.000,00 12 686.154.000,00 13 686.154.000,00 13 886.738.620,00!
Prasarana Kelurahan (Unif)
VALGEZMANTED - RIS 417.519.200,00 417.519.200,00 425.869.584,00 425.869.584,00 438.645.672,00
Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Pokmas dan ormas
Terlaksananya Pemberdayaan yang Melaksanakan
" " 1 1 1 417.519.200,00 1 417.519.200,00 1 425.869.584,00 1 425.869.584,00 1 438.645.672,00
Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas / Qrmas)
7.01.03.2.03 - Pemberdayaan
Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 50.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 56.650.000,00
ﬁenmgka!nya Partisipasi dan Peran [Jumlan Lembaga
LETIRENR MRl A | MO Yy 0 0 2 50.000.000,00] 2 50.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 56.650.000,00
Kegiatan Pembangunan dan Diselenggarakan (Lembaga
Pemberdavaan Kemasvarakatan)
7.01.03.2.03.0001 -
Penyelenggaraan Lembaga 50.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 56.650.000,00
Kemasyarakatan
Junmian Lembaga
Terselenggaranya Lembaga Kgmasyarakatan yang 0 0 2 50.000.000,00 2 50.000.000,00 2 55.000.000,00 2 55.000.000,00 2 56.650.000,00
Kemasyarakatan Diselenggarakan (Lembaga
Kemasvarakatan)
7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat 50.000.000,00 50.000.000,00 51.500.000,00 51.500.000,00 64.999.999,00
[Kecamatan dan Kelurahan
Jumlah Keluarga yang
Meningkatnya Kesadaran Keluarga |Mengikuti Peningkatan
GEE WEEMCCSASTR | PO A 9 9 10 50.000.000,00] 10 50.000.000,00| 10 51.500.000,00| 10 51.500.000,00] 10 64.999.999,00
antar-Keluarga, Warga, dan Membangun Kerja Sama antar-
Kelompok Masyarakat Keluarga, Warga, dan
Kelomnok Masvarakat
7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar- 50.000.000,00 50.000.000,00 51.500.000,00 51.500.000,00 64.999.999,00
Keluarga, Warga, dan Kelompok
[Masvarakat
Jumian Reluarga yang
Terlaksananya Peningkatan Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar- Membangun Kerja Sama antar- 9 9 10 50.000.000,00 10 50.000.000,00 10 51.500.000,00 10 51.500.000,00 10 64.999.999,00
Keluarga, Warga, dan Kelompok Keluarga, Warga, dan
Masyarakat Kelompok Masyarakat
fielara)
Meningkatnya Kesejahteraan dan il <
Kualitags Hid)l,J Maslarakat —— Pembangunan Sarana dan 7.01.0.00.0.00.07.0
p 4 Prasarana, Pemberdayaan 70 72 85 4.691.552.000,00 88 4.691.552.000,00 90 4.781.500.000,00] 90,75 4.781.500.000,00] 90,75 5.736.900.000,00{002 - Kelurahan

Program Pemberdayaan Kelurahan
Sambutan

Masyarakat di Kelurahan yang
Dicotiing (04)

7.01.03.2.02 - Kegiatan

Pemberdayaan Kelurahan

4.591.552.000,00

4.591.552.000,00

4.675.000.000,00

4.675.000.000,00

5.615.250.000,00

Sambutan




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

(Unit)

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
OUTPUT TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
S::;n&;ngzk:: l:snlfjfl an Feran Jumlah Sarana dan Prasarana
Y Kelurahan yang Terbangun 40 40 76 4.591.552.000,00 83 4.591.552.000,00 86 4.675.000.000,00 96 4.675.000.000,00 96 5.615.250.000,00
Pemerataan Pembangunan dan (Unit
Pemherdavaan Masvarakat iy
Jumlah Pokmas dan Ormas
yang Melaksanakan
4 4 4 4 4 4 4
Pemberdayaan Masyarakat di
Kelirahan (Pokmas / Qrmas)
L o s L 2.850.400.000,00 2.850.400.000,00 2.902.000.000,00 2.902.000.000,00. 3.789.060.000,00.
Sarana dan Prasarana Kelurahan
Terbangunnya Sarana dan urman sarana can frasarana
gunny; Kelurahan yang Terbangun 40 40 76 2.850.400.000,00 83 2.850.400.000,00 86 2.902.000.000,00 96 2.902.000.000,00 96 3.789.060.000,00
Prasarana Kelurahan (Ui
7.01.03.2,02.0008 - Pemberdayaan 1.741.152.000,00 1.741.152.000,00 1.773.000.000,00 1.773.000.000,00, 1.826.190.000,00,
Masyarakat di Kelurahan
Jumian Pokmas dan ormas
Terlaksananya Pemberdayaan yang Melaksanakan
" . 4 4 4 1.741.152.000,00 4 1.741.152.000,00 4 1.773.000.000,00 4 1.773.000.000,00 4 1.826.190.000,00
Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas / Qrmas)
7.01.03.2.03 - Pemberdayaan
Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 50.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 56.650.000,00
Kecamatan
Meningkatnya Partisipasi dan Peran [Jumlah Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan dalam - |Kemasyarakatan yang 0 0 2 50.000.000,00{ 2 50.000.000,00 2 55.000.000,00| 2 55.000.000,00] 2 56.650.000,00
Kegiatan Pembangunan dan Diselenggarakan (Lembaga
Pemberdavaan K akatan)
7.01.03.2.03.0001 -
Penyelenggaraan Lembaga 50.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 56.650.000,00
Kemasyarakatan
Jumiah Lembaga
Terselenggaranya Lembaga Kemasyarakatan yang 0 0 2 50.000.000,00{ 2 50.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 56.650.000,00
Kemasyarakatan Diselenggarakan (Lembaga
Kemasvarakatan)
7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat 50.000.000,00 50.000.000,00 51.500.000,00 51.500.000,00 65.000.000,00
|Kecamatan dan Kelurahan |
Jumian Reluarga yang
Meningkatnya Kesadaran Keluarga IR (RERllg e
Tt DR M [T G Kesadaran Keluarga dalam
e EETE gWar aJ dEm Membangun Kerja Sama antar- 40 40 46 50.000.000,00 51 50.000.000,00 53 51.500.000,00 56 51.500.000,00 56 65.000.000,00
93, 9a, Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat
Kelompok Masyarakat
(Keliaraa)
7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar- 50.000.000,00 50.000.000,00 51.500.000,00 51.500.000,00 65.000.000,00
Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat
Jumiah Keluarga yang
Terlaksananya Peningkatan Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar- Membangun Kerja Sama antar- 40 40 46 50.000.000,00 51 50.000.000,00 53 51.500.000,00 56 51.500.000,00 56 65.000.000,00
Keluarga, Warga, dan Kelompok Keluarga, Warga, dan
Masyarakat Kelompok Masyarakat
(Keluarga)
. . Persentase Usulan Kegiatan
M kati K ht d
Kja:lllitnags ?—li:i);a I\AeaSASeIZraiZarr:\eI:Ir:Ji Pembangunan Sarana dan 7.01.0.00.0.00.07.0
p 4 Prasarana, Pemberdayaan 70 72 85 1.302.488.000,00 88 1.302.488.000,00 90 1.333.037.760,00] 90,75 1.333.037.760,00] 90,75 1.584.983.893,00004 - Kelurahan
Program Pemberdayaan Kelurahan . ) .
Sindang Sari Masyarakat di Kelurahan yang Sindang Sari
9 Disetuiui (%)
UL KRG 1.202.488.000,00 1.202.488.000,00 1.226.537.760,00 1.226.537.760,00 1.463.333.893,00
Pemberdayaan Kelurahan
] ) J i PoK dan Oi
Meningkatnya Kesejahteraan dan :': aMeIZk;nazSakzz rmas
Kualitas Hidup Masyarakat melalui yang . 1 1 1 1.202.488.000,00 1 1.202.488.000,00 1 1.226.537.760,00 1 1.226.537.760,00 1 1.463.333.893,00
P Pemberd Pemberdayaan Masyarakat di
rogram Pemberdayaan Kelurahan (Pokmas [ Qrmas)
Jumlah Sarana dan Prasarana
Kelurahan yang Terbangun 10 10 12 14 16 18 18




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
OUTPUT TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU TA$GE PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
7.01.08.2.02.0002 - Pembangunan 742.700.000,00 742.700.000,00 757.554.000,00 757.554.000,00 980.280.620,00.
Sarana dan Prasarana Kelurahan
Terbangunnya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana
gunny; Kelurahan yang Terbangun 10 10 12 742.700.000,00 14 742.700.000,00 16 757.554.000,00 18 757.554.000,00 18 980.280.620,00
Prasarana Kelurahan .
(Unit)
7'01'03'2'02'9003 SN 459.788.000,00 459.788.000,00 468.983.760,00 468.983.760,00 483.053.273,00!
Masyarakat di Kelurahan
Jumlah Pokmas dan ormas
Terlaksananya Pemberdayaan yang Melaksanakan
" " 1 1 1 459.788.000,00 1 459.788.000,00 1 468.983.760,00 1 468.983.760,00 1 483.053.273,00!
Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas / Qrmas)
'7.01.03.2.03 - Pemberdayaan
Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 50.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 56.650.000,00
ﬁenmgﬁa%nya Partisipasi dan Peran [Jumlah Lembaga
Lembaga Kemasyarakatan dalam  |Kemasyarakatan yang 0 0 2 50.000.000,00| 2 50.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 56.650.000,00
Kegiatan Pembangunan dan Diselenggarakan (Lembaga
| Pemberdayaan K akatan)
7.01.03.2.03.0001 -
Penyelenggaraan Lembaga 50.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 56.650.000,00
[Kemasvarakatan
Jumlah Lembaga
Terselenggaranya Lembaga Kemasyarakatan yang 0 0 2 50.000.000,00 2 50.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 56.650.000,00
Kemasyarakatan Diselenggarakan (Lembaga
Kemasvarakatan)
7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat 50.000.000,00 50.000.000,00 51.500.000,00 51.500.000,00 65.000.000,00
|Kecamatan dan Kelurahan
Jumlah Keluarga yang
Meningkatnya Kesadaran Keluarga VIREIAAE (RERlIg e
Tt DR I T G Kesadaran Keluarga dalam
EElETE gWar aJ - Membangun Kerja Sama antar- 10 10 15 50.000.000,00 16 50.000.000,00 17 51.500.000,00 18 51.500.000,00 18 65.000.000,00
Kelompok Mgsv arakgt’ Gl WYeliER, Ghl
P 4 Kelompok Masyarakat
(Keluarga)
7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar- 50.000.000,00 50.000.000,00 51.500.000,00 51.500.000,00 65.000.000,00
Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masvarakat
Jumlah Keluarga yang
Terlaksananya Peningkatan Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar- Membangun Kerja Sama antar- 10 10 15 50.000.000,00 16 50.000.000,00 17 51.500.000,00 18 51.500.000,00 18 65.000.000,00
Keluarga, Warga, dan Kelompok Keluarga, Warga, dan
Masyarakat Kelompok Masyarakat
( !sg a[Fa
- N ersentase Usulan Kegiatan
rj;:?s:ztir:jﬁa }:Ae;:lzr;i;a;g:&i Pembangunan Sarana dan 7.01.0.00.0.00.07.0
p 4 Prasarana, Pemberdayaan 70 72 85 3.007.520.000,00 88 3.007.520.000,00 90 3.064.784.704,00] 90,75 3.064.784.704,00] 90,75 3.668.683.245,00J001 - Kelurahan
Program Pemberdayaan Kelurahan ) X .
X . Masyarakat di Kelurahan yang Sungai Kapih
Sungai Kapih X -
Disetyini (90)
7.01.03.2.02 - Kegiatan 2.907.520.000,00 2.907.520.000,00 2.958.284.704,00 2.958.284.704,00 3.547.033.245,00
Pemberdayaan Kelurahan
Meningkatnya Partisipasi dan Peran |Jumlan Pokmas dan Ormas
S EMEETCL DL e . 2 2 2 2.907.520.000,00 2 2.907.520.000,00 2 2.958.284.704,00 2 2.958.284.704,00 2 3.547.033.245,00
Pemerataan Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat di
Pemherdavaan Masvarakat Kelurahan (Pokmas / Qrmas)
Jumlah Sarana dan Prasarana
Kelurahan yang Terbangun 25 25 70 75 80 85 85
(Unit)
A e R L 1.800.400.000,00 1.800.400.000,00 1.831.284.704,00 1.831.284.704,00 2.386.223.245,00
Sarana dan Prasarana Kelurahan
Terbangunnya Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana
gunny: Kelurahan yang Terbangun 25 25 70 1.800.400.000,00 75 1.800.400.000,00 80 1.831.284.704,00 85 1.831.284.704,00 85 2.386.223.245,00

Prasarana Kelurahan

(Unit)

7.01.03.2.02.0003 - Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan

1.107.120.000,00

1.107.120.000,00

1.127.000.000,00

1.127.000.000,00

1.160.810.000,00




BIDANG URUSAN /

TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN

Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat

Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat

(Keluarga)

BASELIN | BASELIN
PROGRAM / OUTCOME / INDIKATOR OUTCOME / PERANGKAT
E TAHUN | E TAHUN 2026 2027 2028 2029 2030 KETERANGAN
KEGIATAN / SUBKEGIATAN OUTPUT 2024 2025 DAERAH
TARGE TARGE TARGE TARGE TARGE
OUTPUT T PAGU T PAGU T PAGU T PAGU T PAGU
(01) (02) (03) (04) (05) (06) (07) (08) (09) (10) (11) (12) (13) (14) (15)
Jumlah Pokmas dan ormas
Terlaksananya Pemberdayaan vang Melaksanakan ' 2 2 2 1.107.120.000,00| 2 1.107.120.000,00f 2 1.127.000.000,00{ 2 1.127.000.000,00[ 2 1.160.810.000,00
Masyarakat di Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di
Kelurahan (Pokmas / Qrmas)
7.01.03.2.03 - Pemberdayaan
Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 50.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 56.650.000,00
ﬁenmgka!nya Partisipasi dan Peran |Jumlan Lembaga
LR REMESEELEED D | MEmE e Yoy 0 0 2 50.000.000,00] 2 50.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 56.650.000,00
Kegiatan Pembangunan dan Diselenggarakan (Lembaga
davaan Ki akatan)
.01.03.2.03.0001 -
Penyelenggaraan Lembaga 50.000.000,00 50.000.000,00 55.000.000,00 55.000.000,00 56.650.000,00
|Kemasvarakatan
Jumlah Lembaga
Terselenggaranya Lembaga Kemasyarakatan yang 0 0 2 50.000.000,00 2 50.000.000,00] 2 55.000.000,00] 2 55.000.000,00 2 56.650.000,00
Kemasyarakatan Diselenggarakan (Lembaga
Kemasvarakatan)
7.01.03.2.06 - Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat 50.000.000,00 50.000.000,00 51.500.000,00 51.500.000,00 65.000.000,00
|Kecamatan dan Kelurahan |}
Jumlah Reluarga yang
Meningkatnya Kesadaran Keluarga IR (RERIIE R
T M ETe T [ S Kesadaran Keluarga dalam
9 ) Membangun Kerja Sama antar- 25 25 30 50.000.000,00 35 50.000.000,00 40 51.500.000,00 45 51.500.000,00 45 65.000.000,00
antar-Keluarga, Warga, dan
Kelompok Masyarakat RElvETEE, TYRER, GED
P 4 Kelompok Masyarakat
(Keluaraa)
7.01.03.2.06.0002 - Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar- 50.000.000,00 50.000.000,00 51.500.000,00 51.500.000,00 65.000.000,00
Keluarga, Warga, dan Kelompok
Masyarakat
Jumlah Keluarga yang
Terlaksananya Peningkatan Mengikuti Peningkatan
Kesadaran Keluarga dalam Kesadaran Keluarga dalam
Membangun Kerja Sama antar- Membangun Kerja Sama antar- 25 25 30 50.000.000,00 35 50.000.000,00 40 51.500.000,00 45 51.500.000,00 45 65.000.000,00
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